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Statut XLV Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta w Warszawie

llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

liceum — nalezy przez to rozumieé¢ XLV Liceum Ogdlnoksztatcagce im. Romualda Traugutta
w Warszawie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Romualda Traugutta w Warszawie;

wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Romualda Traugutta w Warszawie;

kierowniku gospodarczym - nalezy przez to rozumieé kierownika gospodarczego XLV Liceum
Ogodlnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta w Warszawie;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczna XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
Romualda Traugutta w Warszawie;

nauczycielu — nalezy przez to rozumieé takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta w Warszawie;

pedagogu - nalezy przez to rozumieé nauczyciela pedagoga XLV Liceum Ogdlnoksztatcagcego im.
Romualda Traugutta w Warszawie;

psychologu - nalezy przez to rozumiec¢ psychologa XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda
Traugutta w Warszawie;

bibliotekarzu - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda
Traugutta w Warszawie;

radzie rodzicbw — nalezy przez to rozumieé rade rodzicéw XLV Liceum Ogdlnoksztatcacego im.
Romualda Traugutta w Warszawie;

rodzicach — nalezy przez to rozumied takze prawnych opiekunéw ucznia XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego
im. Romualda Traugutta w Warszawie oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad uczniem
XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta w Warszawie;

samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski, w sktad ktorego wchodza
przedstawiciele ucznidw XLV Liceum Ogélnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta w Warszawie;
uczniach — nalezy przez to rozumiec¢ uczniéw XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta
w Warszawie;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty;

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.



Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§ 1. Podstawowe informacje o liceum

Petna nazwa liceum brzmi: XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Warszawie.
Dopuszcza sie uzywania w korespondencji nastepujgcego skrétu nazwy: XLV LO.

XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Warszawie jest szkotg publiczna.

Nauka w liceum jest bezptatna.

Szkofa jest jednostka budzetowa.

Obstuge finansowo-ksiegowg, administracyjng i prawng liceum prowadzi Dzielnicowe Biuro Finanséw
Oswiaty — Wola m.st. Warszawy na podstawie odrebnych przepiséw.

oukwNRE

§ 2. Siedziba liceum

Siedziba liceum: ul. Mita 26, 01-047 Warszawa.

§ 3. Organ prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego

1. Organem prowadzacym XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Warszawie jest Miasto
Stoteczne Warszawa z siedziba: pl. Bankowy 3/5, Warszawa.
2. Organem nadzoru pedagogicznego jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§ 4. Rekrutacja

Rekrutacja do XLV Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Romualda Traugutta w Warszawie odbywa sie na
podstawie Zarzadzenia Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, ktdre jest publikowane w pierwszym kwartale
kazdego roku. Zarzadzenie zawiera obowigzujgcy kandydatéw tryb, warunki oraz szczegdétowy
harmonogram sktadania dokumentdéw. Okresla réwniez procedure i terminy ogtoszenia przez liceum list
przyjetych kandydatow. Zarzadzenie jest publikowane przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty.

§ 5. Pieczeci urzedowe i dokumentacja liceum

1. Liceum uzywa pieczeci urzedowych w petnym brzmieniu, zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum prowadzi dokumentacje w formie elektronicznej i przechowuje jg zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Rozdziat 2. Cele i zadania liceum

§ 6. Cele i zadania liceum

1. Catoksztatt pracy liceum opiera sie na dazeniu do wszechstronnego rozwoju miodego cztowieka,
przygotowania go do petnienia rdéznorodnych funkcji w spoteczenstwie oraz wyposazenia go
w kompetencje, ktdre umozliwig mu dalszy start w zyciu. W wyniku tych dziatan:

1) uczniowie zdobeda wiadomosci i umiejetnosci niezbedne do uzyskania Swiadectwa ukoriczenia
liceum oraz po przystgpieniu do egzaminu maturalnego uzyskania $wiadectwa maturalnego;

2) uczniowie zostang wyposazeni w kompetencje umozliwiajgce im prawidtowe funkcjonowanie
w spoteczenistwie oraz Swiecie;

3) liceum stwarza warunki do petnego rozwoju osobowosci uczniéw, z zachowaniem tozsamosci
narodowej, etnicznej i religijnej, w duchu wzajemnego szacunku i zrozumienia.

2. Liceum realizuje zadania wynikajace z podstawy programowe] ksztatcenia ogélnego dla czteroletniego
liceum ogdlnoksztatcacego, zgodnie ze swoim charakterem opisanym w statucie.

3. Cele liceum realizowane sg poprzez dziatania edukacyjne w tym:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy i obejmuje cata
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1.

dziatalnos$é liceum z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposéb catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym skierowane do ucznidw, rodzicéw
i nauczycieli.
Zadaniem liceum jest w szczegdlnosci:
1) petna realizacja programéw nauczania, dostosowanych do mozliwosci psychofizycznych ucznidw i ich
zainteresowan;
2) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw na zajeciach organizowanych przez
liceum;
3) petna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego liceum;
4) wspieranie uczniéw w procesie dydaktycznym i wychowawczym;
5) organizowanie na zyczenie rodzicow lub petnoletnich uczniéw nauki religii i etyki oraz zajec
z zakresu wychowania do zycia w rodzinie;
6) zorganizowanie i umozliwienie uczniom korzystania z:
a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem w tym pracowni komputerowych,
b) biblioteki i czytelni multimedialnej,
b) urzadzen sportowych,
¢) miejsca do spokojnego spozywania positkow;
d) miejsca do pozostawiania ksigzek i przyboréw szkolnych,
e) pracowni komputerowej z dostepem do internetu;
7) otoczenie opieka uczniéw chorych, niepetnosprawnych, umozliwiajgc im zindywidualizowany proces
ksztatcenia;
8) umozliwienie realizacji indywidualnego programu lub toku nauki uczniom o wybitnych uzdolnieniach;
9) zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli;
10) rozwijanie zainteresowan uczniéw, w tym przygotowanie ich do konkurséw, olimpiad przedmiotowych
i egzaminow;
11) rozwijanie osobistych zainteresowan uczniéw, w tym kreatywnego myslenia oraz umiejetnosci
wspotpracy w grupie;
12) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego uwzgledniajgca ramowy plan nauczania dla
czteroletniego liceum, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii  multimedialnych
i osiggnie¢ wspodtczesnej dydaktyki.
Liceum, dazac do jak najlepszych wynikéw nauczania, moze wprowadza¢ innowacyjne rozwigzania
dydaktyczne, wychowawcze lub organizacyjne oraz uczestniczy¢ w eksperymencie pedagogicznym
realizowanym zgodnie z odrebnymi przepisami.
Cele i zadania liceum realizowane s przez wszystkich pracownikdw liceum we wspdtpracy
z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.
Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan z uwzglednieniem dazenia do jak najwyzszego poziomu
osiagania zaktadanych celéw uwzglednione jest w doskonaleniu zawodowym pracownikdéw liceum.

7. Sposéb wykonywania zadan liceum

Liceum podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekuriczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do
jego rozwoju, podnoszenia jakosSci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej liceum sg:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b) zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostat witgczony do szkolnego zestawu programdw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.



3. Liceum moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.
4. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor liceum, za zgoda organu
prowadzgcego liceum i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 8. Zajecia religii i etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie

=

Liceum organizuje zajecia religii i etyki.

2. Podstawg udziatu ucznia w zajeciach z religii oraz etykijest zyczenie wyrazone przez rodzica lub
petnoletniego ucznia w formie pisemnego os$wiadczenia.

3. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku

szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Liceum organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.

Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

6. Uczer nie uczestniczy w zajeciach, jezeli rodzic lub petnoletni uczen zgtosi pisemnie dyrektorowi
rezygnacje z tych zajed.

7. Liceum organizuje zajecia opiekuricze dla ucznidw niekorzystajacych z zajeé religii, etyki czy zajeé

wychowania do zycia w rodzinie w bibliotece szkolnej. Jesli jest to ostatnia albo pierwsza lekcja uczen

moze zostac¢ zwolniony pisemnie przez rodzica.

ok

Rozdziat 3. Organy liceum i ich zadania

§ 9. Organy liceum

1. Organamiliceum sg:
a. dyrektor;
b. rada pedagogiczna;
c. samorzad uczniowski;
d. rada rodzicow.
2. Kazdy z organdw liceum dziata samodzielnie i zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz wspétdziata
z pozostatymi dla petnej realizacji zadan ustawowych i statutowych liceum.
3. Dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach mogg odbywac sie spotkania organdéw liceum lub ich przedstawicieli.

§ 10. Dyrektor i inne stanowiska kierownicze w liceum

1. Praca liceum kieruje dyrektor.
2. W celu zapewnienia prawidtowej pracy liceum, w porozumieniu z organem prowadzacym, tworzy sie
nastepujace stanowiska:
1) wicedyrektora;
2) kierownika gospodarczego
oraz okresla przypisany im zakres zadan.
3. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym liceum i reprezentuje jg na zewnatrz.
4. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach dla:
1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zaktadu administracyjnego, ktérym
zarzadza;
2) kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za catos¢ gospodarki finansowej;
3) organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, postanowien
i zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych przepisow;
4) dyrektora publicznej liceum prowadzonej przez Miasto Stoteczne Warszawa;
5) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej XLV Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Romualda Traugutta
w Warszawie;
6) organu nadzoru pedagogicznego dla liceum.
4. Dyrektor w szczegdlnosci:



1) tworzy atmosfere zyczliwosci i zgodnego wspdidziatania wszystkich organdw liceum oraz
wspotpracuje z nimi w celu osiggania celéw statutowych, realizacji zadan ustawowych i
statutowych oraz podnoszenia jakosci i udoskonalania pracy liceum;

2) zapewnia warunki organizacyjne do realizacji zadan ustawowych i statutowych przez organy liceum;

3) podejmuje dziatania umozliwiajgce rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz liceum;

4) dba o autorytet organdw liceum, ochrong praw i godnosci nauczycieli, innych pracownikéw liceum
i ucznidw;

5) oddziatuje na nauczycieli i ucznidow, w celu inspirowania ich do twdrczej pracy;

6) zapoznaje cztonkdéw rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego dyrektor
dazy do zapewnienia wysokie] jakosci pracy liceum i realizacji przypisanych jej zadan.

Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy liceum przekazane na pismie, drogg
elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu.

. Dyrektor jako administrator danych osobowych uczniéw, rodzicow, pracownikéow liceum

i wspotpracownikéw dba o celowe przetwarzanie tych danych, zgodnie z odrebnymi przepisami, a w
szczegblno$¢ zatwierdza i wdraza odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie
odbywato sie zgodnie z prawem.

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora jego uprawnienia i obowigzki przejmuje wicedyrektor.

§ 11. Rada pedagogiczna

N

o

Rada pedagogiczna, jest kolegialnym organem liceum.
W jej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele liceum.
Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktéry prowadzi i przygotowuje jej zebrania.
Przewodniczacy rady pedagogicznej jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw
terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
) zatwierdzanie plandw pracy liceum;
) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;
) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli liceum;
) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy liceum.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu liceum albo jego zmian.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w liceum.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
organizacje pracy liceum, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;
projekt planu finansowego liceum;
whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora liceum w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

1
2
3
4
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§ 12. Rada rodzicow

1.

Rada rodzicéw jest kolegialnym organem liceum, reprezentujgcym ogot rodzicbw w danym roku
szkolnym.

Reprezentantami rodzicéw poszczegdlnych oddziatéw sg rady oddziatowe rodzicéw.

Wewnetrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposdb przeprowadzania
wyboréw okreéla regulamin rady rodzicow.

Rada rodzicéw tworzy warunki wspétdziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich dziataniach
liceum.
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5.

6.

7.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do rady pedagogicznej oraz dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw liceum.
Do kompetencji rady rodzicdw nalezy m.in.:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego liceum;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania liceum;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora liceum.
Liceum zapewnia radzie rodzicéw wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej dziatania, dostep do
komunikatoréw z rodzicami za posrednictwem strony internetowej szkoty oraz dziennika
elektronicznego.

8. Dokumentacja dziatania rady rodzicéw jest przechowywana w liceum, w sekretariacie szkoty.

§ 13. Samorzad uczniowski

1.

P w

W liceum dziata samorzad uczniowski, ktéry jest kolegialnym organem liceum reprezentujgcym ogot
uczniow.
Samorzad dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem liceum.
Regulamin okresla zasady wybierania i dziatania organédw samorzadu uczniowskiego.
Organy samorzadu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdétu ucznidw.
Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach liceum, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy

wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu i rzecznika praw ucznia.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw ucznidw w liceum, inicjuje dziatania stuzgce
wsparciu ucznidw i rozwigzywaniu ich probleméw oraz tworzy warunki ich wspoétdziatania
z nauczycielami i rodzicami.
Samorzad uczniowski dziata pod opieka nauczyciela ,opiekuna samorzadu uczniowskiego”,
a interesy ucznidw reprezentuje ,,rzecznik praw ucznia”.

§ 14. Warunki wspotdziatania organow liceum i sposoby rozwigzywania sporow miedzy nimi

PwbhpE

Organy liceum dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

Dziatalnos¢ organdw liceum jest jawna, o ile odrebne przepisy nie stanowig inacze;j.

Organy tworzg warunki do wspodtpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

W przypadku zaistnienia konfliktu miedzy organami liceum, obowigzkiem tych organdw jest dazenie do
jego rozstrzygniecia w trybie negocjacji, w ktérych udziat biorg wytacznie cztonkowie tych organdw.
Organy uczestniczace w negocjacjach zobowigzane s3 do sporzadzenia protokotu ze spotkania
negocjacyjnego.

Sprawy sporne pomiedzy organami rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedng ze stron konfliktu.

W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to jego rozstrzygniecie nastepuje w drodze mediacji.
Mediatorem sporu jest osoba wskazana przez organ niezaangazowany w konflikt, po zaakceptowaniu
przez strony konfliktu.

W przypadku nierozstrzygniecia sporu, dyrektor zawiadamia organ prowadzacy liceum.



Rozdziat 4. Organizacja pracy liceum

§ 15. Zasady ogodlne

1.

w

LN W

11.

12.

13.

Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza liceum jest okreslona przez:
a. szkolny zestaw programdéw nauczania;
b. program wychowawczo-profilaktyczny liceum;
c. koncepcje pracy liceum.
Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny liceum tworza spdjna
catosc i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j.
Koncepcje pracy liceum opracowuje dyrektor.
Podstawag organizacji pracy liceum w danym roku szkolnym stanowia:
a. arkusz organizacji liceum;
b. plan pracy liceum;
c. tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych.
Podstawowg forma pracy liceum sg zajecia edukacyjne realizowane w systemie klasowo-lekcyjnym.
Podstawowg jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat.
Zajecia prowadzone sg przez piec¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku.
Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
Zajecia rewalidacyjne trwajg 60 minut.

. W porozumieniu z rodzicami i samorzagdem uczniowskim, dyrektor ustala dtugos$é przerw

miedzylekcyjnych. Czas trwania przerw miedzylekcyjnych wynosi nie mniej niz 5 minut i nie wiecej niz 20
minut.

W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych koniecznoscig realizacji zadan ustawowych
i statutowych, w szczegdlnosci organizacjg zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuriczych
w formie spotkan, prelekcji, wyktadéw, warsztatéw lub zawoddw, za zgoda dyrektora, mozliwe jest
prowadzenie zaje¢ w innych godzinach oraz organizowanie przerw o innym czasie trwania niz ustalone w
tygodniowym rozktadzie zaje¢ edukacyjnych.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sg w oddziatach, grupach oddziatowych i miedzyoddziatowych oraz
indywidualnie.

W liceum prowadzi sie dziennik elektroniczny, ktéry jest narzedziem stuzgcym do szybkiej
i efektywnej komunikacji z rodzicami, m.in. w sprawie wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci
dziecka na zajeciach lekcyjnych, w sprawie biezgcych ocen i uwag, planowanych zebran z rodzicami.
W sprawach waznych i terminowych, np. proponowanych ocen z przedmiotéw i zachowania konieczny
jest osobisty kontakt rodzicéw z wychowawcg lub wyznaczonym przez dyrektora liceum nauczycielem.

§ 16. Organizacja oddziatow

1.

Podstawowg jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat ztozony z ucznidw, ktdrzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizujg obowigzkowe zajecia edukacyjne
okreslone planem nauczania zgodnym z podstawg programowg ksztatcenia ogélnego.

Liczbe oddziatéw okresla organ prowadzacy.

Liceum prowadzi oddziaty ogélnodostepne:

1) humanistyczne,

2) matematyczne,

3) biologiczno-chemiczne,

4) lingwistyczno-turystyczne.

w ktérych oferuje nauke jezykéw obcych nowozytnych:

1) jezyka angielskiego bedgcego pierwszym jezykiem obcym we wszystkich oddziatach;

2) drugiego jezyka obcego sposrdd nastepujgcych: jezyk niemiecki, jezyk hiszpanski, jezyk rosyjski.
Oddziat dzieli sie na grupy w przypadku zaje¢ wymagajgcych specjalnych warunkow nauki
i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych planéw
nauczania.



5.

6.

Niektére zajecia edukacyjne w szczegdlnosci z wychowania fizycznego, nauki jezykdw obcych, zajecia
fakultatywne mogg by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych.

Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ realizowane w zespotach miedzyoddziatowych uwzglednieniem
poziomu umiejetnosci jezykowych.

Liceum, w miare posiadanych srodkéw finansowych i mozliwosci kadrowych, organizuje zajecia
pozalekcyjne, w szczegdlnosci zajecia przygotowujgce do egzaminu maturalnego oraz zajecia rozwijajgce
zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, ktére mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, réwniez podczas organizowanych
przez liceum form krajoznawstwa i turystyki.

Liczbe, rodzaj i wymiar godzinowy zajeé pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor, uwzgledniajgc
potrzeby i zainteresowania Ucznidw oraz mozliwosci organizacyjne liceum.

§ 17. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.

10.

W celu wspierania potencjatu rozwojowego uczniéw i stwarzania im warunkéw do aktywnego

i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty i sSrodowiska lokalnego szkota organizuje pomoc psychologiczno-

pedagogiczna.

Wychowawcy i nauczyciele w toku biezgcej pracy prowadzg obserwacje pedagogiczng, w celu

rozpoznania u uczniéw ich potrzeb, mozliwosci, przyczyn trudnosci w uczeniu sie oraz uzdolnien

i zainteresowan. Rozpoznane potrzeby i mozliwosci oraz wskazania i zalecenia specjalistyczne

w opiniach i orzeczeniach sg podstawg ustalenia zakresu i form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

indywidualnie udzielanej kazdemu uczniowi oraz jego rodzicom.

Koordynatorem organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej na poziomie catej szkoty jest

pedagog, ktéry Scisle wspdtpracuje z pedagogiem specjalnym w zakresie pomocy uczniom

z niepetnosprawnoscig oraz psychologiem w zakresie indywidualnego wsparcia psychologicznego dla

poszczegdlnych ucznidw i ich rodzin.

Wychowawca odpowiada i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogicznej na terenie swojej klasy.

Wychowawca odpowiada za:

1) ustalenie we wspdtpracy z pedagogiem i nauczycielami uczagcymi w danym oddziale form pomocy,
o ktérej mowa w ust.1, jezeli w klasie sg uczniowie o szczegdlnych potrzebach lub uczniowie
z niepetnosprawnoscig dodatkowo formy pomocy uzgadniane sg z pedagogiem specjalnym;

2) uzyskanie zgody rodzicdw na udzielanie pomocy;

3) koordynowanie i ocenianie efektywnosci prowadzonego przez nauczycieli wsparcia;

4) dokumentowanie pomocy  psychologiczno-pedagogicznej, w  szczegdlnosci  czynnosci
uzupetniajgcych prowadzonych w zakresie tej pomocy.

Na wniosek wychowawcy za zgodga rodzicéw, lub na wniosek rodzicow dyrektor kwalifikuje ucznidéw do

udziatu w zajeciach z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Nauczyciele w toku biezgcej pracy udzielajag uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdra

polega na dostosowaniu wymagan edukacyjnych do rozpoznanych potrzeb i mozliwosci

psychofizycznych ucznia oraz dostosowaniu organizacji procesu nauczania, w tym metod, form pracy,

materiatdw i przestrzeni edukacyjnej oraz tempa pracy.

Wychowawca dwa razy w roku — na zakonczenie pétrocza i na zakonczenie roku szkolnego we

wspotpracy z rodzicami dokonuje oceny efektywnosci wsparcia udzielanego uczniom objetym pomoca

psychologiczno-pedagogiczna.

W  przypadku niezadowalajgcych  efektow  wsparcia  udzielanego w  szkole, dyrektor

W  porozumieniu z rodzicami zwraca sie do poradni psychologiczno-pedagogicznej

o dokonanie diagnozy specjalistycznej i uzupetnienie dotychczasowych form wsparcia.

Rodzicom, przystuguje prawo dostepu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, zgromadzonej w wyniku

prowadzonych obserwacji pedagogicznych i udzielanego wsparcia.

Szkota organizuje i udziela pomoc psychologiczno-pedagogiczng takze rodzicom ucznidow i nauczycielom.

Pomoc polega, w szczegdlnosci na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych

i wychowawczych oraz rozwijaniu umiejetnosci metodycznych i wychowawczych w szczegdlnosci

w formie porad, konsultacji oraz warsztatow i szkolen.
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11. Pozostate szczegdtowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole oraz zasady

gromadzenia i przechowywania dokumentacji zwigzanej z objeciem ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng okreslajg odrebne przepisy.

§ 18. Sposdéb wykonywania zadan w zakresie opieki nad uczniami z niepetnosprawnoscia

1.

Szkota organizuje nauke i opieke dla ucznidw ze szczegblnymi potrzebami, w tym

z niepetnosprawnoscia - w klasach ogélnodostepnych w formie ksztatcenia specjalnego w integracji ze

Srodowiskiem szkolnym.

Koordynatorem organizacji ksztatcenia specjalnego oraz wsparcia i pomocy dla ucznidw ze szczegdlnymi

potrzebami jest pedagog specjalny. Pedagog specjalny odpowiada takze za likwidacje barier

i zapewnienie dostepnosci cyfrowej, informacyjno-komunikacyjnej oraz architektonicznej, co najmniej

w zakresie okreslonym przez minimalne wymagania, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r.

0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Podstawga organizacji ksztatcenia specjalnego jest orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

wydane zgodnie z odrebnymi przepisami i dostarczone do szkoty z wnioskiem rodzicéw o objecie ucznia

ksztatceniem specjalnym.

Dyrektor dla kazdego ucznia objetego ksztatceniem specjalnym powotuje zespdt nauczycieli

i specjalistow odpowiedzialnych za opracowanie, wdrozenie i ocene efektywnosci indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego. Nadzoruje prace tego zespotu pedagog specjalny

Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) realizacje indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, ktéry zawiera informacje
o dostosowaniu programOw nauczania oraz organizacji zaje¢ szkolnych do rozpoznanych
i zdiagnozowanych potrzeb ucznia;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska uczenia sie do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) zajecia rewalidacyjne lub socjoterapeutyczne oraz inne zajecia terapeutyczne.

4) zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jezeli uczen takich zajeé potrzebuje;

5) mozliwosé realizacji zaje¢ dydaktycznych indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 uczniéw, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

6) mozliwosé zatrudnienia dodatkowo nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspodtorganizowania ksztatcenia, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Szkota realizuje programy integracji przygotowujgce ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym do

samodzielnosci w zyciu dorostym, w tym wyboru miejsca pracy lub dalszego ksztatcenia.

Rodzicom ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, a takze petnoletnim uczniom objetym ksztatceniem

specjalnym przystuguje prawo uczestniczenia w organizacji ksztatcenia specjalnego, w tym do czynnego

udziatu w posiedzeniach zespotu o ktérym mowa w ust. 3.

Szczegétowe  warunki  organizowania oraz dokumentowania nauki i opieki ucznidéw

z niepetnosprawnoscia niedostosowaniem spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym,

okreslajg odrebne przepisy.

§ 19. Bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez liceum

Sposob wykonywania zadan w zakresie opieki nad uczniami z niepetnosprawnoscia

1.

Liceum zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i opieki, w tym
w szczegolnosci:
1) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w petnej sprawnosci i czystosci;
2) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;
3) nieograniczony dostep do wody pitnej;
4) nieograniczony dostep do Srodkow czystosci.
Liceum dba o bezpieczenistwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do szkoty do momentu
jej opuszczenia.
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10.

Dyrektor decyduje o miejscu przebywania ucznidw w czasie pobytu w liceum, a takze o tym jaka jest
organizacja zaje¢ szkolnych.

O bezpieczeristwo i ochrone zdrowia ucznidw zobowigzani sg dbaé wszyscy pracownicy liceum, zgodnie
z zakresem obowigzkéw na poszczegdlnych stanowiskach pracy oraz indywidualnym zakresem zadan
odpowiedzialnosci i uprawnien.

Za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ odpowiada osoba prowadzaca te zajecia

W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw podczas przerw miedzylekcyjnych petnione sg dyzury
nauczycielskie. Harmonogram dyzurdw ustala dyrektor.

Elementem wspomagajgcym dziatania liceum w zapewnieniu uczniom i pracownikom liceum
bezpieczenstwa jest system  monitoringu  wizyjnego oraz system kontroli  dostepu
i kart/identyfikatoréw.

Uczen moze opusci¢ budynek liceum w czasie trwania zajec¢ i podczas przerw, jezeli posiada zwolnienie
z zaje¢ podpisane przez wychowawce potwierdzone w sekretariacie liceum, a w przypadku nieobecnosci
wychowawcy podpisane przez wicedyrektora lub dyrektora.

W przypadku ucznia matoletniego zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 8, wystawia rodzic.

Uczen, ktdry opuszcza liceum na podstawie zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 8, zobowigzany jest je
okaza¢ osobie petnigcej dyzur przy wyjsciu z liceum.

§ 20. Szczegdtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1.

W razie wystgpienia na terenie, w ktérym funkcjonuje szkota:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez ogélnopolskich
lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidw,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz okreslone
w pkt 1-3 sytuacje

5) - zajecia w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, zgodnie z trybem okreslonym w przepisach
szczegdtowych, dotyczacych bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach.

W czasie zawieszenia zajeé¢, o ktérym mowa w ust.l, dyrektor organizuje dla ucznidw zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz

od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz spotkania ucznidw, rodzicow

i nauczycieli zwigzane z realizacjg zadan szkoty odbywajg sie z wykorzystaniem funkcjonalnosci

platformy edukacyjnej Teams Microsoft, Google Meet, Skype, Zoom.

1) Do korzystania z platformy uprawniona jest osoba, ktéra posiada status ucznia szkoty, rodzica lub
nauczyciela szkoty.

2) Uprawniony do korzystania z platformy uczen musi posiada¢ wtasny adres poczty elektronicznej,
ktory umozliwi zatozenie indywidualnego konta, pozwalajgcego na dostep do zaje¢ realizowanych
online.

3) Uprawniony do korzystania z platformy nauczyciel korzysta z zatozonego, indywidualnego konta
stuzbowego dla kazdego z nauczycieli.

4) Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ wykorzystujg bezptatne aplikacje, programy, generatory
zadan i kart pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe uwzgledniajgce specyfike danego
przedmiotu rekomendowane przez ministerstwo, doradcdw metodycznych i innych specjalistow.
Przed wykorzystaniem narzedzia nauczyciel sprawdza funkcjonalnos¢ wybranej aplikacji, mozliwos¢
skorzystania z niej przez kazdego ucznia w klasie oraz zabezpieczenia przed niepozgdanymi
tresciami, bezpieczenstwo antywirusowe oraz zabezpieczenia dotyczace przejecia danych
osobowych.

Sposdb przekazywania uczniom materiatéw niezbednych do realizacji tych zajeé.

1) Zajecia online mogg by¢ realizowane z wykorzystaniem materiatéw w udostepnionym uczniowi
podreczniku online oraz materiatdw dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez
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nauczyciela, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisji egzaminacyjnych, materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji
i radiofonii, a takze innych materiatéw opracowanych i udostepnionych przez nauczyciela.

2) Materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ i zadania potwierdzajgce zapoznanie sie ze wskazanym
materiatem programowym, dajgce podstawe oceny pracy ucznia w czasie zajec online, o ktérych
mowa w ust 1, mogg by¢ udostepniane na platformie Teams Microsoft, Google Classroom lub Librus.
Uczniowie wykonane zadania bedg przekazywali nauczycielom do oceny za pomoca platformy
Teams Microsoft, Google Classroom lub Librus

3) Komunikacja ze szkotg i wymiana stuzbowych danych odbywa sie przez konta stuzbowe nauczycieli
(skrzynka email, konto Librus). Zabrania sie wykorzystywania w komunikacji z uczniami, rodzicami i
nauczycielami sie kont prywatnych.

Warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w zajeciach online, w tym tgczenie przemienne ksztatcenia

z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

1) Platformy edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 3, zostaty wdrozone w szkole i zabezpieczone pod
wzgledem bezpiecznego wykorzystywania danych ucznidéw. Zakres przetwarzanych danych
osobowych to: imie, nazwisko, login uzytkownika. Nauczyciele nie mogg zbiera¢ innych danych w
zwigzku z korzystaniem z platformy.

2) W lekcji mogg bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy, zidentyfikowani, podpisani imieniem
i nazwiskiem. Nie mogg w niej uczestniczy¢ osoby postronne.

3) W celu powstrzymania nieautoryzowanych uzytkownikéw przed uzyskaniem dostepu do spotkan
online, uczniowie logujg sie z indywidualnego konta zatozonego dla kazdego ucznia przez
administratora sieci.

4) Linki do lekcji nie mogg by¢ publikowane na stronie lub fanpage szkoty. S widoczne dopiero po
zalogowaniu sie do ustugi w terminarzu ucznia w dzienniku elektronicznym lub (w przypadku
problemdw technicznych w dzienniku elektronicznym) na wskazanych w pkt. 4 ppkt. 2) platformach.

5) Hasta do konta nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim. Powinny by¢ trudne do ztamania, ale
tatwe do zapamietania.

6) Zarzadzajacym i prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania uczestnikéw
i prezentowania ekranu.

7) W systemie, gdzie dostep majg wszyscy uczniowie klasy i nauczyciele uczacy - nauczyciel moze
jedynie publikowa¢ ogdlne materiaty edukacyjne adresowane do wszystkich uczniéw, bez
ujawniania jakichkolwiek danych osobowych ucznidw lub rodzicéw.

8) Spersonalizowane materialy edukacyjne, w tym zadania dostosowane do mozliwosci ucznia,
sprawdzone prace, czy podpisane informacje zwrotne sg przesyftane tylko na konta indywidualne
uczniéw.

9) Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie przemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych (zajecia on-line)
oraz bez ich uzycia przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe do oceny pracy
ucznia, zwanych dalej zadaniami.

10) Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie z zachowaniem wtasciwej higieny pracy umystowej uczniow,
z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych. Niedopuszczalne sg sytuacje nadmiernego
obcigzania uczniéw przekazywanymi do samodzielnej realizacji zadaniami oraz nadmierne
obcigzenie pracg przed monitorem komputera.

11) W celu unikniecia nadmiernego obcigzenia pracg przed monitorem - zajecia online sg podzielone na
dwie czesci. Lekcja online trwa 45 minut, w tym okoto 30 minut to spotkanie z uczniami na
platformie, a 15 minut to samodzielne lub zespotowo rozwigzywanie zadania gtdwnego zwigzanego
z tematem zajec¢ poza monitorem.

12) Zadanie, o ktdrym mowa w ust.11, jest sprawdzane u wybranych 2 lub 3 uczniéw i odsytane
z informacja zwrotng do ucznia. W czasie rozwigzywania zadan nauczyciel jest obecny na platformie
— monitoruje prace ucznidw i udziela dodatkowych wyjasnien, moze w tym czasie pracowac
z uczniami, ktérzy wymagajg dodatkowego wsparcia.

13) Weryfikacja wiedzy.

a) W razie watpliwosci - w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadan pisemnych, nauczyciel
nawigzuje z uczniem kontakt za pomocg uzgodnionego s$rodka komunikacji i w czasie

13



wideokonferencji weryfikuje samodzielnos¢ wykonywanych zadan, zadajac uczniowi pytania
zwigzane z zagadnieniami, ktdre budzity watpliwosci.

b) W czasie weryfikacji wiedzy po uzgodnieniu z nauczycielem mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

c) Jezelibedzie mozliwosc konsultacji na terenie szkoty - nauczyciel spotyka sie z uczniem iw czasie
konsultacji indywidualnych w spotkaniu bezposrednim weryfikuje opanowanie przez ucznia
wiedzy i umiejetnosci.

14) W czasie pracy za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ zalecane jest wskazywanie
uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla chetnych. Rozwigzane zadania
z wykorzystaniem $Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji bedg
przekazywane nauczycielom do oceny lub informacji zwrotnej.

15) Zajecia on-line oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegdlnych oddziatéw odbywaja sie
zgodnie z tygodniowym planem lekcji i harmonogramem konsultacji, umieszczonym w dzienniku
elektronicznym, ktéry uwzglednia rownomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach
tygodnia, zrdéinicowanie zaje¢ w kazdym dniu oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow do
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia

16) Zajecia online odbywajg sie w czasie rzeczywistym wyznaczonym w planie lekcji — lekcja online

Sposbéb potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosé, z uwzglednieniem poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz

warunkéw technicznych i oprogramowania sprzetu stuzgcego do nauki]

1) Sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniéw w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, z uwzglednieniem poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz
warunkéw technicznych i oprogramowania sprzetu stuzgcego do nauki]

2) Na poczatku zaje¢ nauczyciel sprawdza obecnos¢ i odnotowujg jg w dzienniku, uczen obecnosc
potwierdza ustnie.

3) Mikrofon jest wtgczony i powinien dziata¢ sprawnie podczas catej e-lekcji, poniewaz nauczyciel ma
prawo wymagac od ucznia odpowiedzi na pytanie lub rozwigzania zadania na ocene.

4) Weryfikacja obecnosci nastepuje w ciggu zaje¢ na podstawie aktywnosci ucznia na czacie lub w
czasie wypowiedzi ustnych. Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi i brak reakcji oznacza
nieobecnos¢.

5) W celu uniemozliwienia w trakcie lekcji nagrywania kolegdw oraz wykonywania zdjec i
printscreenéw, a poézniej tworzenia memow i gifow z wykorzystaniem wizerunku kolegéw -
w czasie sprawdzania obecnosci i wykonywania zadan, kamery powinny by¢ ustawione tak, aby
pokazywac tylko to, co moze by¢ pokazane zgodnie z prawem na zajeciach — czyli wykonywane
zadanie.

6) Uczen moze mie¢ wtaczong kamerke tylko za pisemng zgoda rodzicéw na wykorzystanie wizerunku
w celach dydaktycznych. Zgody takie zbiera wychowawca na poczatku roku. W kazdym czasie
w trakcie roku szkolnego zgoda moze by¢ wycofana.

§ 21. Organizacja praktyk studenckich na terenie liceum

1.

Dyrektor przyjmuje, z zastrzezeniem ust. 3, studentéw na praktyki pedagogiczne na podstawie
skierowania ze szkoty wyzszej, zawierajgcego informacje o:

1) celu, warunkach i sposobie realizacji praktyki;

2) obowigzkach studenta zwigzanych z odbywanych praktyk;

3) zakresie zada Nauczyciela, sprawujgcego opieke nad studentem;

4) wymiarze godzinowym lub czasie trwania praktyki.

Dyrektor powierza opieke nad studentem realizujgcym praktyk® w Szkole Nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu.

Dyrektor moze odméwié przyjecia studenta na praktyke pedagogiczng w przypadku, gdy:

1) liceum nie ma mozliwosci spetnienia wymagan, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 1, lub

2) zakres zadan, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, stanowitby zbyt duze obcigzenie dla Nauczyciela lub
3) brak jest mozliwosci zrealizowania praktyki w wymiarze lub czasie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4.
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§ 22. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

1.

2.

3.

4.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego to ogét dziatann podejmowanych przez wszystkich
nauczycieli, majgcy na celu wsparcie uczniéw w swiadomym wyborze dalszego rozwoju zawodowego
oraz ksztatcenia.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego organizowany jest poprzez:

1) organizacje grupowych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) udzielanie indywidualnych konsultacji uczniom i rodzicom w zakresie:

a) indywidualnych predyspozycji i umiejetnosci oraz posiadanych zasobdw ucznia,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie o0séb z niepetnosprawnoscia
w zyciu zawodowym,

C) regionalnego, krajowego i europejskiego rynku pracy, prognozowanemu zapotrzebowaniu rynku
pracy, srednich zarobkédw w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia,

d) dokonania wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla ucznidw z problemami emocjonalnymi
i dla ucznidow niedostosowanych spotecznie.

Plan dziatan liceum w zakresie doradztwa zawodowego, na dany rok szkolny, opracowuje doradca
zawodowy we wspotpracy z wychowawcami.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego zamieszczony jest na stronie internetowej liceum.

§ 23. Organizacja wolontariatu

1.

o

Liceum organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu w celu zapoznania uczniéw
z ideg wolontariatu jaka jest dobrowolna i bezinteresowna pomoc innym. Praca ta wykonywana jest
w ramach Szkolnego Kota Wolontariatu.

Zadaniem organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu jest rozwijanie u ucznidw postaw
zyczliwosci i otwartosci na potrzeby innych.

Cele i zadania z zakresu wolontariatu liceum realizuje poprzez koordynowanie udziatu uczniéw w
dziataniach organizacji pozarzagdowych i innych instytucji.

Nawigzanie wspodtpracy liceum z organizacjg pozarzadowgq lub instytucjg, w ktdrej uczniowie beda
wolontariuszami, odbywa sie w porozumieniu z radg rodzicow.

Dziatania uczniéw z zakresu wolontariatu organizuje koordynator — szkolny opiekun wolontariatu.
Szczegdtowe zadania realizowane w ramach wolontariatu zamieszczane sg na stronie internetowej szkoty.
Udziat uczniéw niepetnoletnich w dziataniach z zakresu wolontariatu, organizowanych przez liceum,
wymaga zgody ich rodzicdw i odbywa sie pod nadzorem nauczyciela.

§ 24. Wspotdziatanie ze srodowiskiem lokalnym

1.

4.

Liceum wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami

dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu wsparcia uczniéw i ich rodzicdw oraz podniesienia

jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

W dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych liceum wspomagana jest przez Zespoét

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych nr 1 w Warszawie, zwang dalej ,,poradnig”.

Dyrektor ustala z poradnig warunki oraz zakres wspétpracy w zakresie:

1) udzielania uczniom wsparcia i doradztwa zwigzanego z dalszym ksztatceniem;

2) sposobu udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie liceum;

3) wspdtpracy z nauczycielami w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, efektéw podjetych dziatan
oraz planowania dalszych form wsparcia;

4) wsparcia merytorycznego nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw  dydaktycznych i
wychowawczych;

5) udzielania bezposredniej pomocy uczniom i ich rodzicom;

6) realizowania zadan profilaktycznych.

W liceum mogg dziataé stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie,
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7.
8.

ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wzbogacajgca dziatalnos¢ dydaktyczng,
wychowawczg i opiekuriczg liceum, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

Dyrektor, w uzgodnieniu z radg rodzicdw, zezwala na dziatalno$¢ organizacji, o ktdrych mowa
w ust. 4, pod warunkiem przedstawienia, odpowiednio programu pracy dydaktycznej, wychowawczej,
profilaktycznej lub opiekuriczej.

W liceum mogga by¢ prowadzone innowacje dydaktyczne, organizacyjne i wychowawcze proponowane
przez nauczycieli oraz organizowane przy wspotpracy ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
dziatajgcymi na rzecz edukacji.

Wprowadzenie w liceum innowacji poprzedzone jest wydaniem opinii przez rade pedagogiczna.
Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okresli zasady wprowadzania i wdrozenia innowacji w liceum.

§ 25. Baza i wyposazenie dydaktyczne

1.

W celu realizacji zadan statutowych liceum zapewnia niezbedng infrastrukture administracyjna

i techniczng, zgodnie z wymaganiami:

1) pomieszczenia z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne i pracownie przeznaczone do nauki
poszczegdlnych przedmiotéw);

2) biblioteke z czytelnig multimedialng;

3) pokdj nauczycielski;

4) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
5) gabinet pielegniarski;

6) sale gimnastyczng;

7) sitownie;

8) boisko sportowe;

9) ogrdd szkolny.

Szczegbtowa organizacje i funkcjonowanie bazy wymienionej w ust.1 okreslajg odpowiednie
regulaminy.

W liceum, na podstawie umowy zawartej pomiedzy dyrektorem a podmiotem prowadzgcym dziatalnos¢
gospodarczg, prowadzony jest bufet, dostepny dla uczniéw i nauczycieli oraz innych pracownikow
liceum.

§ 26. Organizacja biblioteki

1.

Nauczyciel bibliotekarz zwany dalej takze bibliotekarzem organizuje i odpowiada za prace biblioteki
i czytelni.

Biblioteka szkolna i czytelnia stuzg realizacji programoéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej
i informacyjnej uczniéw oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.

Biblioteka szkolna wspétpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych,
b) pogtebiania i wyrabiania nawykow czytania i samoksztatcenia,
c) rozbudzania szacunku do ksigzki i odpowiedzialnosci za ich wspélne uzytkowanie;

2) nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania podrecznikow, literatury metodycznej i naukowej, zbiorow multimedialnych,
b) udzielania informacji na temat stanu czytelnictwa oraz wywigzywania sie z dbania
0 wspodlne materiaty biblioteczne;

3) rodzicami w zakresie:

a) wypozyczania ksigzek popularno-naukowych,

b) udzielania informacji o stanie czytelnictwa oraz sposobie wywigzywania sie z dbania o wspdlne
materiaty biblioteczne,

c) popularyzowania wiedzy pedagogiczno-psychologicznej.

4. Organizacja biblioteki uwzglednia takze zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostepniania podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych

oraz innych materiatéw bibliotecznych,
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2) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowg i spoteczng ucznidw,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidw nalezgcych do
mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym;

3) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Nauczyciel bibliotekarz realizuje swojg dziatalnos¢ stosujgc wtasciwe metody, srodki i formy pracy.
6. Szczegdtowq organizacje biblioteki i czytelni oraz zadania bibliotekarza okresla Regulamin Biblioteki.

Rozdziat 5. Nauczyciele i inni pracownicy liceum

§ 27. Pracownicy liceum

1. W liceum zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.
2. Nauczycieli zatrudnia sie na nastepujgcych stanowiskach pracy:
1) nauczyciel realizujgcy zadania edukacyjne;
2) pedagog szkolny;
3) psycholog szkolny;
4) doradca zawodowy;
5) bibliotekarz.
3. W liceum tworzy sie funkcje nauczyciela — wychowawcy oddziatu.
4. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia sie na stanowiskach:
1) pracownicy administracyjni;
2) pracownicy obstugi.
5. W liceum tworzy sie stanowiska:
1) wicedyrektora;
2) kierownika gospodarczego.

§ 28. Wicedyrektor i inne stanowiska kierownicze

1. Dyrektor powotuje wicedyrektoréw i kierownikdw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i arkuszem organizacji liceum, zatwierdzonym przez organ prowadzacy.

2. Osoby, ktérym powierzono te stanowiska, wykonujg zadania wustalone przez dyrektora
w zakresie obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z okreslonymi przez przepisy
podziatem kompetencji.

§ 29. Wicedyrektor

1. Wicedyrektor zastepuje Dyrektora podczas jego nieobecnosci oraz wspomaga go w realizacji jego zadan.
2. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad organizacjg i przebiegiem procesu dydaktycznego;
2) nadzorowanie bezpieczenstwa uczniow i nauczycieli w czasie zaje¢ organizowanych przez liceum;
3) koordynacja i nadzor dziatalnos¢ opiekuriczo-wychowawczg na terenie liceum;
4) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora liceum.
3. Wicedyrektor pod wzgledem organizacyjnym jest bezposrednim przetozonym pracownikéw
pedagogicznych liceum.

§ 30. Nauczyciele

1. Nauczyciel realizuje zadania edukacyjne, wychowawcze i opiekuricze i jest odpowiedzialny za jako$¢
swojej pracy oraz za powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wtasnego warsztatu pracy oraz statego podnoszenie
i aktualizowania wiedzy i umiejetnosci zawodowych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu
zawodowym organizowanym w liceum i przez instytucje wspomagajace liceum.

3. Do podstawowych zadar i obowigzkéw nauczyciela nalezy:

17



1) dbatos¢ o prawidtowy przebieg prowadzonego przez siebie procesu edukacyjnego
i wychowawczego;

2) wybdr programu nauczania lub opracowanie wtasnego zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) dbatosc¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw;

4) wspieranie rozwoju intelektualnego i psychofizycznego ucznidw oraz ich zdolnosci i zainteresowan;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie ucznidow oraz sprawiedliwe ich traktowanie,

6) kontrolowanie obecnosci ucznidw na zajeciach oraz podejmowanie czynnosci wyjasniajacych
przyczyny nieobecnosci;

7) komunikowanie sie z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniéw;

8) organizowanie pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz udzielanie pomocy
w przezwyciezaniu ich ewentualnych niepowodzen szkolnych;

9) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz dbatosé o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

10) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;

11) przestrzeganie kultury wspétzycia w odniesieniu do cztonkéw spotecznosci szkolnej i poza nig;

12) dbatosé¢ o prestiz i wysoki poziom nauczania;

13) rzetelne wykonywanie obowigzkéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych powierzonych

[

przez dyrektora w danym roku szkolnym;

4) petnienie dyzuréw na przerwach zgodnie z harmonogramem;

5) pisemne opracowanie planow dydaktycznych lub wychowawczych na dany rok szkolny;

6) rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

7) wybodr podrecznika sposréd dopuszczonych do uzytku szkolnego;

8) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania

uczniow.

§ 31. Nauczyciel wychowawca

1.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczgcemu
w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
Wychowawca opiekuje sie uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich rzecznikiem
w Srodowisku szkolnym.
Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) opieka nad oddziatem oraz prowadzenie dla uczniéw planowej pracy wychowawczo-profilaktycznej
i dziatan z zakresu doradztwa zawodowego;
2) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie i koordynowanie realizowanych
przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;
3) wspotdziatanie ze specjalistami w celu rozpoznawania i zaspakajania indywidualnych potrzeb uczniéw;
4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidéw, systematyczne informowanie ich o postepach uczniéw
oraz dziataniach podejmowanych przez liceum;
5) wiaczanie rodzicéw w realizacje programéw pracy liceum, w tym w szczegélnosci we wszystkie
dziatania wychowawczo-profilaktyczne oraz w zakresie bezpieczerstwa uczniéw i ochrony ich zdrowia;
6) kontrolowanie obecnosci wychowankéw na zajeciach, podejmowanie czynnosci wyjasniajacych
przyczyny nieobecnosci, wdrozenie procedury postepowania w przypadku uporczywego unikania
przez ucznia zajec¢ lekcyjnych oraz inicjowanie egzekucji administracyjnej wobec uczniéw nie
realizujgcych obowigzku nauki;
7) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;
8) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrebnymi przepisami.
Wychowawca otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankéw, a takze
planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego integrujgce
oddziat klasowy.
Wychowawca wspoétpracuje z pedagogiem oraz innymi specjalistami Swiadczgcym kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
ucznia.
Wychowawca prowadzi i odpowiada za wfasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania
oddziatu, a w szczegdlnosci dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen oraz wypetnia Swiadectwa szkolne
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ucznidow danego oddziatu.

§ 32. Pedagog i psycholog szkolny

1.

Liceum organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

Pomocy, o ktdrej mowa w ust. 1, udzielajg i za nig odpowiadajg pedagog oraz psycholog szkolny.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci w zakresie:

1) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowania przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslania form i sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowania i prowadzenia réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw,
rodzicéw i nauczycieli;

4) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty we wspotpracy z rodzicami i nauczycielami;

5) organizowanie dziatan na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej dla uczniéow
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

Dodatkowo pedagog odpowiada za:

1) przeprowadzenie, do 30 wrzesnia — zgodnie z odrebnymi przepisami prawa, oraz analize wynikéw
corocznej diagnozy zachowan ryzykownych i wystepujgcych z w szkole czynnikdw chronigcych i
czynnikow ryzyka;

2) opracowanie wraz z zespotem wychowawczym programu wychowawczo — profilaktycznego lub w
zaleznosci od potrzeb opracowanie modyfikacji tego programu;

3) analize skutecznosci dziatarn wychowawczych wpisanych do programu wymienionego w punkcie 2;

4) udzielanie rdéznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

5) organizowanie réznych form terapii dla ucznidow z niedostosowaniem spotecznym;

6) wspodtdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami specjalistycznymi.

Pozostate zadania pedagoga i psychologa wynikajg ze szczegdlnych przepiséw prawa, w tym

rozporzadzenia w sprawie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej i ksztatcenia dzieci

niepetnosprawnych.

Nauczyciele specjalisci  przygotowujg, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi liceum, a na koniec roku szkolnego opracowujg sprawozdanie

z realizacji tego planu uwzgledniajace ocene efektywnosci podjetych dziatan.

§ 33. Pedagog specjalny

1.

Liceum organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;.

Pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, udzielajg i za nig odpowiadaja pedagog oraz psycholog szkolny.

Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w zakresie rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oséb ze szczegdlnymi potrzebami oraz
rekomendowanie dziatan dl tych oséb w zakresie dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw w zyciu szkoty;

3) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;
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4) okreslanie niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspodtpraca w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w zakresie:

7) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty lub placéwki,

8) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

9) dostosowania sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

10) doboru metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

11) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;

12) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w zakresie wspierania uczniow ze szczegdlnymi potrzebami, w tym z niepetnosprawnoscia.

Pedagog specjalny przygotowuje, w kazdym roku szkolnym, plan swojej pracy

i przedstawia do akceptacji dyrektorowi liceum, a na koniec roku szkolnego opracowuje sprawozdanie

z realizacji tego planu uwzgledniajgce ocene efektywnosci podjetych dziatan.

§ 34. Doradca zawodowy

1.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne oraz zawodowe,
pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

4) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacji;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez liceum;

6) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow, psychologéw lub pedagogdéw, w zakresie realizacji
dziatan doradczych;

7) wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 35. Zasady organizacji zespotdéw nauczycielskich

1.

w

Dyrektor liceum tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych liceum, w zaleznosci od potrzeb

programowych i zadan liceum.

Zespoty spotykaja sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest porozumiewanie sie zespotu

z wykorzystaniem urzgdzen multimedialnych.

Spotkania zespotéw sg protokotowane.

W celu realizacji statutowych zadan liceum tworzy sie nastepujace zespoty nauczycielskie:

1) zespdt oddziatowy, w sktad ktérego wchodza nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale;
zadaniem zespotu jest w szczegdlnosci:

2) dostosowywanie wymagan edukacyjnych dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

3) analizowanie postepdw i osiggnieé¢ ucznidw z danego oddziatu oraz ich sytuacji zyciowej,

4) ustalanie dziatan wychowawczych w odniesieniu do zespotu klasowego oraz pojedynczych uczniéw;

5) zespot wychowawczy, w sktad ktérego wchodzg wszyscy nauczyciele, ktérym powierzono funkcje
wychowawcy oraz pedagog i psycholog szkolny; zadaniem zespotu jest w szczegdlnosci:
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6)
7)
8)

9)

ewaluacja zasad i sposobdw oceniania zachowania oraz szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego,

uzgadnianie wspdlnych dziatan zwigzanych z organizowaniem i prowadzeniem projektéw
wychowaweczych i profilaktycznych,

doskonalenie swojej pracy poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen, zajecia otwarte, lekcje
kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych;

zespoty przedmiotowe, w sktad ktérych wchodzg wszyscy nauczyciele zgrupowani w zespoty
tematyczne;

10) zespoty problemowo-zadaniowe, utworzone na wniosek rady pedagogicznej lub z inicjatywy

dyrektora.

Do zadan zespotdw przedmiotowych nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

samoksztatcenie i doskonalenie warsztatu pracy;

organizacja szkolnych konkurséw przedmiotowych;

wspotdziatanie w zakresie wyboru programdéw nauczania i podrecznikdow szkolnych sposréd
dopuszczonych do uzytku szkolnego;

opracowanie wymagan edukacyjnych dla poszczegdlnych przedmiotéw  wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania i sposobéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz
zasad oceniania z poszczegdlnych przedmiotdow;

opracowanie planu pracy z uczniem zdolnym;

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych;

podejmowanie dziatan w zakresie ksztattowania wtasciwego wizerunku liceum;

opracowanie organizacji badania jakosci pracy liceum;

opiniowanie programu nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego opracowanego przez nauczyciela
przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczgcy zespotu powotany, z wytgczeniem zespotu oddziatowego,
przez dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu.

Przewodniczgcym zespotu oddziatowego jest wychowawca danego oddziatu.

Ustala sie ogdlne zasady organizacji pracy zespotdow, o ktédrych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)
4)

5)

zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym;

przewodniczacy zespotu ustala czestotliwos¢ zebran zespotu w zaleznosci od potrzeb
i prowadzi dokumentacje realizacji jego dziatan (plan pracy, protokoty zebran);

dyrektor, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania
lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikow liceum;

na zaproszenie przewodniczgcego, w uzgodnieniu z dyrektorem, w pracach zespotu mogg brac¢ udziat
osoby niebedace pracownikami liceum;

podsumowanie pracy zespotow odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania
rady pedagogiczne;j.

Rozdziat 6. Uczniowie liceum

§36. Prawa uczniow

1.

Uczen ma prawo do:

1)

2)

otrzymania petnej informacji o dziatalnosci edukacyjnej, wychowawcze] i opiekunczej liceum,
a w szczegdlnosci o:

a. wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych,
obowigzujgcych zasadach oceniania, w tym o zasadach oceniania zachowania,
poziomie wtasnych osiggnie¢ edukacyjnych,
otrzymanej ocenie wraz z komentarzem uzasadniajgcym,

e. obowigzujgcych w liceum procedurach;
otrzymania do wgladu dokumentéow okreslajgcych dziatalnosé¢ edukacyjng, wychowawczg
i opiekuniczg liceum w szczegdlnosci:

oo o
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3) w bibliotece na warunkach okreslonych przez nauczyciela bibliotekarza: statutu liceum, wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania oraz sposobdw sprawdzania
osiggniec¢ edukacyjnych, przedmiotowych zasad oceniania,

4) na warunkach okreslonych przez nauczyciela przedmiotu wtasne prace pisemne bedgce forma
sprawdzenia poziomu osiggnie¢ edukacyjnych;

5) korzystania w procesie dydaktycznym z réznych zrédet informacji bedgcych w dyspozycji liceum;

6) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych;

7) indywidualnego nauczania, jezeli jego stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do liceum, na podstawie orzeczenia wiasciwej poradni psychologiczno-pedagogicznej;

8) indywidualnego programu lub toku nauczania pod opiekg nauczyciela-opiekuna, jezeli spetnia
wymagania okre$lone w odrebnych przepisach;

9) rozwoju wtasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10) poszanowania wtasnych przekonan religijnych i filozoficznych oraz godnosci i nietykalnosci
osobistej, w szczegdlnosci: podmiotowego traktowania, prawa posiadania wtasnych pogladdw i
wypowiadania opinii o ile nie naruszajg one débr osobistych osdb trzecich, rownego traktowania
niezaleznie od wyznawanej religii lub Swiatopogladu;

11) bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w liceum, atakze bezpiecznych i higienicznych
warunkédw uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez liceum poza nalezgcymi do niej
obiektami;

12) pomocy materialnej zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen liceum zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujgcych regulaminéw;

14) podjg¢ decyzje o swoim udziale w lekcjach religii, etyki lub wychowania do zycia
w rodzinie po osiggnieciu petnoletnosci;

15) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w liceum;

16) ochrony wtasnosci intelektualnej;

17) wptywania na zycie liceum przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim;

18) dochodzenia swoich praw zgodnie z przyjetymi w liceum procedurami, jezeli uzna, ze te prawa
zostaty naruszone.

2. Ponadto uczen ma prawo do:

1) reprezentowania liceum w konkursach, olimpiadach lub zawodach sportowych organizowanych
przez inne podmioty;

2) udziatu w wycieczkach, konkursach, imprezach i uroczystosciach oraz innych przedsiewzieciach
organizowanych przez dyrektora, nauczycieli, rade rodzicow lub samorzad uczniowski;

3) przywilejow okreslonych w warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego.

§37. Obowigzki uczniow

1. Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w statucie, a w szczegdlnosci:

1) systematycznego udziatu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, dodatkowych obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych oraz zadeklarowanych innych zajeciach specjalistycznych organizowanych w
szkole, zwigzanych z wyréwnywaniem wiedzy lub rozwojem zainteresowan;

2) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw na terenie szkoty, chyba ze zajecia
odbywajg sie poza terenem szkoty, ale w kazdym przypadku pod nadzorem nauczycieli;

3) systematycznego uczenia sie i rozwijania swoich umiejetnosci poprzez aktywnie uczestniczenie w
zajeciach lekcyjnych;

4) szanowania mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych osdb, a razie umyslnego
wyrzgdzenia szkody, do jej naprawienia;

5) odnoszenia sie z szacunkiem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw liceum;

6) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy uzgodnionych w regulaminach pracowni oraz w
czasie ustalen z nauczycielami na pierwszych spotkaniach w danym roku szkolnym;

7) dbania o porzadek i tad w klasie i szkole;

8) szanowania mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych oséb, a w przypadku jego
uszkodzenia do naprawienia szkody;
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9) wykonywania zadan, instrukcji i polecen nauczyciela zwigzanych z realizacjg podstawy programowe;j.
Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie wiasciwego zachowania podczas
zajec¢ edukacyjnych.

W trakcie zaje¢ edukacyjnych uczniowie sg zobowigzani do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenistwa i higieny pracy ustalonych w regulaminach pracowni i w czasie
ustalen z nauczycielami na pierwszych spotkaniach w danym roku szkolnym;

2) przestrzegania biezgcych polecen nauczyciela w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy,
w tym wykonywania zgodnie z instrukcjami zadan, szczegdlnie w czasie doswiadczen i
eksperymentow;

3) punktualnego stawiania sie na zajecia lekcyjne;

4) wykonywania zadan, instrukcji i polecen nauczyciela zwigzanych z realizacjg programu nauczania;

5) wykonywania zadan i prac takze domowych, przeznaczonych do udzielenia informacji zwrotnej lub
oceny pracy;

6) poprawiania prac zgodnie z informacjg zwrotng;

7) przynoszenia potrzebnych do lekcji przyboréow: zeszytu, zeszytu ¢wiczen, podrecznika, zbioru zadan,
stroju na wychowanie fizyczne.

Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca, w ktérym

odbywajg sie zajecia;

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie wtasciwego zachowania wobec

nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniow.

Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej oraz

odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposdb niedyskryminujacy.

Zabronione jest stosowanie agresji stownej oraz przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do

nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczennic i ucznidw.

W czasie imprez i dziatan organizowanych przez szkote — niezaleznie od miejsca, gdzie impreza sie

odbywa, aby nie narazac siebie i innych na utrate zdrowia lub nie naraza¢ sie na wptyw czynnikéw

szkodliwych, zabrania sie uczniom:

1) palenia i namawiania innych do palenia papieroséw, e-papieroséw i ich substytutéw;

2) przynoszenia, spozywania i namawiania innych do spozywania alkoholu;

3) przynoszenia, uzywania i zachecania innych do zazywania srodkéw odurzajacych, narkotykéw i
innych uzywek;

4) przynoszenia niebezpiecznych przedmiotéw, w tym nozy, kastetéw, pojemnikdw z gazem,
paralizatoréw, tancuchéw, kijéw bejsbolowych, broni pneumatycznej, gazowej, palnej oraz ich atrap.

§38. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1.

Szkota ma obowigzek chronienia ucznia lub jego rodzicéw, gdy zwracajg sie o pomoc w przypadku

tamania praw ucznia opisanych w statucie jak i praw wynikajgcych z odrebnych przepiséw.

Tozsamos$¢ ucznia skfadajgcego skarge na tamanie praw lub jego rodzicdw jest objeta ochrong i

nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen lub jego rodzice sktadajacy skarge wyrazg na to zgode.

Dyrektor podejmuje niezwtocznie dziatania wyjasniajgce dotyczgce skargi w przypadku powziecia

informacji o naruszeniu praw ucznidw lub w przypadku ztozenia skargi, w szczegélnosci:

1) przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, ktére ma na celu m. in. ustalenie podmiotéw
odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaty naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkéw naruszenia praw dziecka.

Skarga, o ktérej mowa w ustepie 3, moze by¢ ztozona pisemnie lub ustnie, w kazdym terminie roku

szkolnego. W przypadku skargi ztozonej ustnie dyrektor sporzadza notatke stuzbowa dotyczgcy sprawy.

Wszelkie informacje uzyskane przez dyrektora w toku postepowania wyjasniajgcego i mediacyjnego

stanowig tajemnice stuzbowa.

Po rozstrzygnieciu sprawy dyrektor informuje zainteresowane strony w terminie dwdch tygodni od

ztozenia wniosku.

Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty, petnoletniemu uczniowi lub rodzicowi przystuguje

prawo zfozenia skargi do rady organu prowadzgcego.
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§ 39. Rodzaje kar oraz tryb odwotania sie od kary

1.

w

Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie obowigzkdéw ucznia, a takze za nieprzestrzeganie statutu,

regulamindw i zarzadzen porzadkowych obowigzujgcych w szkole.

Ucznia obowigzuje catkowity zakaz:

1) picia alkoholu, palenia papieroséw, e-papierosow i zazywania srodkéw psychoaktywnych;

2) przynoszenia do liceum i posiadania uzywek i substancji psychoaktywnych (narkotykéw, dopalaczy,
alkoholu);

3) przynoszenia do liceum i posiadania przedmiotow, materiatdow i substancji, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla zdrowia i zycia;

4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy (psychicznej i fizycznej);

5) nagrywania gtosu i obrazu osdb trzecich;

6) samowolnego opuszczania terenu liceum podczas lekcji przewidzianych dla danego oddziatu
w danym dniu.

Ztamanie ww. zakazow skutkuje karg, az do skreslenia z listy ucznidéw wiacznie.

Rodzaje kar dla uczniéw to:

1) nagana dyrektora;

nagana wychowawcy;

) przeniesienie ucznia do rdwnolegtej klasy;

) przeniesienie ucznia do innej szkoty, za zgodg kuratora oswiaty i dyrektora szkoty, do ktérej uczen

bedzie uczeszczat;

5) skreslenie z listy uczniow.

Kar, o ktorych mowa w ust. 4 pkt.1,4,5 udziela uczniowi dyrektor na wniosek wychowawcy, lub

nauczycieli

Uczen lub jego rodzic ma prawo wnies$é do dyrektora odwotanie od udzielonej kary, w nastepujgcym

trybie:

1) odwotanie jest sktadane na pismie do dyrektora szkoty, w terminie 3 dni od udzielenia kary;

2) dyrektor w terminie 2 dni od dnia wniesienia odwotania, o ktérym mowa w punkcie 1, podejmuje
decyzje o utrzymaniu w mocy udzielonej kary lub jej uchyleniu.

3) dyrektor rozpatruje odwotanie po uprzednim wystuchaniu ucznia, ktéry wnidst odwotanie,
niewstawienie sie ucznia na spotkanie nie wstrzymuje rozpatrywania odwotania i wydania
rozstrzygniecia.

4) o udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie dtuzszym niz 3
dni.

Dyrektor szkoty, biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia, przynajmniej przez 6 miesiecy, moze

na wniosek wychowawcy uznac kare za niebyta.

W uzasadnionych przypadkach uczed - na wniosek dyrektora szkoty, poparty uchwatg rady

pedagogicznej i opinig samorzadu uczniowskiego - moze zostaé przeniesiony przez kuratora oswiaty do

innej szkoty. Wniosek do kuratora zostaje skierowany, gdy - po wyczerpaniu wszystkich mozliwych
dziatan wychowawczych, uczen nadal:

1) popetnienia umysine przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych rozmiardw,
stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdu rodzinnego;

2) razacoidtugotrwale narusza zasady wspdtzycia spotecznego na terenie szkoty, zwtaszcza stosowania
przemocy wobec cztonkdw spotecznosci szkolnej, udowodnionej dystrybucji narkotykow i srodkéw
psychotropowych, naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej zwtaszcza z uzyciem ostrych
narzadzi — jesli wczesniej zastosowane srodki wychowawcze nie przyniosty skutku.

W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit sie czynu karalnego na terenie

szkoty w zwigzku z realizacjg obowigzku szkolnego, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicow oraz

nieletniego, zastosowac srodek oddziatywania wychowawczego. Warunki i tryb zastosowania srodka
wychowawczego okreslajg odrebne przepisy.

Ewn
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§ 40. Skreslenie z listy uczniéow

1.

2.

5.

2
3
4

6.

Dyrektor skresla z listy uczniéw, jezeli uczen:

1) stosuje przemoc psychiczng, m.in. zniewaza, wymusza, szantazuje innych uczniéw, pracownikéw
liceum lub osoby postronne;

2) stosuje przemoc fizyczng, m.in. wszczyna béjki i awantury na terenie liceum;

3) umysine uszkadza ciato lub niszczy mienie innych ucznidw, pracownikéw liceum lub oséb
postronnych;

4) kradnie mienie liceum, innych ucznidw szkoty, pracownikéw liceum lub oséb postronnych;

5) <$wiadomie narusza obowigzujgce w liceum regulaminy;

6) s$wiadomie narusza zasady zapewniajgce zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu wliceum, atakie bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez liceum poza nalezgcymi do niego obiektami;

7) przebywa na terenie liceum lub uczestniczy w zajeciach organizowanych przez liceum poza
nalezgcymi do niego obiektami pod wptywem alkoholu lub substancji psychoaktywnych;

8) spowoduje zagrozenia bezpieczenstwa, zycia lub zdrowia cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

9) handluje alkoholem lub substancjami psychoaktywnymi na terenie liceum lub podczas zajec
organizowanych przez liceum poza nalezgcymi do niego obiektami;

10) fatszuje dokumenty;

11) popetnia czyn zabroniony lub karalny (np. kradziez, rozbdj),

12) porzucit szkote, tzn. jest nieobecny w szkole powyzej 30 dni, oraz mimo wielokrotnych préb
(wychowawcy klasy, pedagoga/psychologa) nie udato sie nawigza¢ kontaktu z uczniem
i rodzicem/prawnym opiekunem.

O szczegdlnie razacych naruszeniach zasad wspdtzycia spotecznego takich jak: wnoszenie na teren

liceum i spozywanie alkoholu, wnoszenie na teren liceum Srodkéw odurzajgcych oraz ostrych,

niebezpiecznych przedmiotdéw, przemoc, w tym takze cyberprzemoc, pobicia, wymuszenia, stalking,
publikowanie obrazliwych badz osmieszajgcych tresci na temat innych oséb w Internecie powiadamiane
beda organa scigania.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw liceum moze nastgpic¢ po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania

wychowawczego, w tym po udzieleniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz przeniesieniu do

rownolegtej klasy.

W celu rozpoczecia dziatan zwigzanych ze skresleniem ucznia z listy ucznidw, wychowawca oddziatu,

pedagog szkolny lub inny nauczyciel kieruje do dyrektora odpowiedni wniosek, podajgc powdd wraz

z uzasadnieniem.

Ustala sie nastepujgcy tryb postepowania w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw liceum:

podjecie uchwaty przez rade pedagogiczng w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw liceum;

wszczecie przez dyrektora postepowania administracyjnego;

wydanie opinii przez samorzad uczniowski;

wydanie przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw liceum.

Od decyzji dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidw liceum przystuguje prawo odwotania do

Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji za posrednictwem

dyrektora.

)
)
)
)

§ 41. Rodzaje nagrdd i warunki ich przyznawania oraz tryb wnoszenia zastrzezen

1.

Warunkami przyznawania nagréd dla ucznidw sg wysokie wyniki w nauce, w tym udziat w konkursach
i olimpiadach, wysoka frekwencja, dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim oraz inne osiggniecia wazne
dla spotecznosci szkolnej.

Rodzaje nagrdd dla ucznidw to:

1) list gratulacyjny wychowawcy lub dyrektora;

2) nagrody rzeczowe, w tym nagrody ksigzkowe;

3) dyplom uznania;

4) S$wiadectwo z wyrdznieniem,

List gratulacyjny otrzymuje uczen, ktéry uzyskat wysoka srednig ocen, wysoka frekwencje (100%), brat
udziat w konkursie/olimpiadzie przedmiotowej, sportowej

25



10.

11.

12.

13.
14.

Nagrode rzeczowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig ocen na koniec roku szkolnego 4,0 i wiecej
oraz co najmniej ocene dobrg ze sprawowania.
Dyplom uznania otrzymuje uczen, ktéry uzyskat srednig ocen na koniec roku szkolnego 4,0 i wiecej oraz
co najmniej ocene dobrg ze sprawowania.
Warunki przyznania swiadectwa z wyrdznieniem opisujg odrebne przepisy prawa.
Nagrody wymienione w ust. 2 przyznaje uczniowi dyrektor na wniosek wychowawcy, nauczyciela lub
samorzgdu uczniowskiego po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.
Do przyznanych nagrdd, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje mozliwo$¢ wniesienia zastrzezen w
nastepujacym trybie:
1) w terminie 3 dni od wreczenia nagrody, osoby, ktére majg zastrzezenia do przyznanej nagrody moga
whnies¢ do dyrektora zastrzezenia na piSmie, zastrzezenia muszg by¢ umotywowane;
2) dyrektor szkoty w terminie 5 dni od dnia ztozenia zastrzezen podejmuje decyzje co do zasadnosci
whniesienia zastrzezenia.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) Wychowawca klasy,

2) Psycholog lub pedagog szkolny,

3) Opiekun samorzadu uczniowskiego,

4) Przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje poprzez gtosowanie.
Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw, gtos decydujgcy ma wychowawca
oddziaty;
1) jesli zastrzezenie byto uzasadnione dyrektor przyznaje nagrode o jakg ubiegat sie uczen;
2) informacje o decyzji w sprawie zastrzezen przekazuje wnioskodawcy dyrektor, telefonicznie;
3) decyzja dyrektora jest ostateczna.
Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokg srednig ocen oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania w okresie poprzedzajgcym okres, w ktérym przyznaje sie to
stypendium.
Stypendium za osiggniecia sportowe moze byé przyznane uczniowi, ktéry uzyskat wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz zdobyt co najmniej bardzo
dobra ocene zachowania w okresie poprzedzajacym okres,
w ktérym przyznaje sie to stypendium.
Szczegdtowe warunki przyznawania stypendium okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 42. Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania z zajec

1.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania nastepujacych obowigzkdw w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych:

1) uprawnionymi do ztozenia prosby o usprawiedliwienie badZ zwolnienie ucznia z nieobecnosci sg
rodzice uczniéw lub petnoletni uczniowie,

2) nieobecnosci zaplanowane wczesniej, takie jak: badania lekarskie czy zaplanowane wyjazdy, w miare
mozliwosci nalezy zgtasza¢ do wychowawcy wczesniej i usprawiedliwiaé przed ich zaistnieniem;

3) prosbe o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada sie do wychowawcy klasy w formie pisemnej lub
elektronicznej, poprzez modut - wiadomosci w dzienniku elektronicznym;

4) prosba, o ktérej mowa w punkcie 3), jest przekazywana wychowawcy najpdzniej w terminie 7 dni od
dnia, powrotu dziecka do szkoty;

5) prosba o usprawiedliwienie nieobecnosci powinna zawieraé date i rodzaj zaje¢ edukacyjnych, ktére sg
objete usprawiedliwieniem oraz wskazanie powodu nieobecnosci, do wniosku mozna zatgczy¢ dowody
uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci stanowigcych powdd nieobecnosci;

6) wychowawca klasy rozpatruje prosbe, w szczegdlnosci biorgc pod uwage, czy wskazane we wniosku
powody nieobecnosci uzasadniajg nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych.

7) wychowawca moze odmowic¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, gdy ma watpliwosci, co do
wiarygodnosci usprawiedliwienia i zasadnosci powodu nieobecnosci;

8) w sprawach spornych z zakresu usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia ostateczng decyzje podejmuje
dyrektor szkoty.
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Uczen petnoletni wnioskuje o usprawiedliwienie nieobecnosci w liceum sam, ale w trybie opisanym
w ust.1.

Zwolnienia ucznia w ciggu dnia nauki z okreslonych zaje¢ dokonuje wychowawca klasy albo
wicedyrektor. W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy i wicedyrektora zwolnienia dokonuje dyrektor
szkoty.

Podstawg zwolnienia jest pisemna prosba rodzicéw zapisana w dzienniczku ucznia i podpisana przez
wychowawce klasy. W przypadku nieobecnosci wychowawcy o zwolnieniu decyduje dyrektor lub osoba
g0 zastepujaca.

W przypadku, gdy konieczne jest zwolnienie ucznia ze szkoty na czas dtuzszy niz tydzien, uczen sktada
podanie z uzasadnieniem nieobecnosci do dyrektora liceum, zawierajace podpis rodzicéw
i wychowawcy klasy.

Uczen, ktéry samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu bez dochowania procedury okreslonej
W niniejszym paragrafie, traci prawo do usprawiedliwienia wyniktych z tego nieobecnosci, opuszczanie
terenu szkoty w czasie planowanych zaje¢ bez zgody wychowawcy badz dyrekcji jest zabronione
i nieobecnosci bedace skutkiem ztamania tego zakazu nie bedg usprawiedliwiane.

§ 43. Zasady ubierania sie uczniow

PWONPE

Liceum w zakresie swoich obowigzkédw edukacyjnych i wychowawczych dba o estetyke wygladu ucznia.
W liceum obowigzuje strdj: codzienny, sportowy i galowy.

Codzienny stréj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty i funkcjonalny.

Uczenn nie moze nosi¢ ubran prowokacyjnych, obrazliwych, z elementami lub emblematami
nawotujgcymi do przemocy, nienawisci, nietolerancji, dyskryminacji i braku poszanowania praw i
wolnosci innych oséb i kultur. Niedozwolone jest noszenie stroju stwarzajgcego zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zajec sportowych obowigzuje zmiana obuwia i stroju na stréj
sportowy. Strdj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i spodenki sportowe lub dres i obuwie
sportowe.

Na zajecia sportowe uczniowie zdejmujg wszelkiego rodzaju ozdoby (kolczyki, bizuteria, zegarki), ktore
mogtyby przyczynic sie do powstania urazéw lub zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw.

Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, wyjs¢ poza teren liceum o charakterze
reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych, ucznia obowigzuje stréj galowy. Stréj galowy ucznia
stanowi: stréj w odcieniach bieli, szarosci, granatu i czerni: dtugie spodnie, spddnica nie krétsza niz do
poftowy uda, biata koszula lub bluzka oraz stosowne obuwie.

§ 44. Warunki wnoszenia i korzystania z telefonu komérkowego

1.

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania nastepujacych obowigzkédw w zakresie przestrzegania
warunkéw wnoszenia i korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

1) nateren szkoty mozna wnosi¢ telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne;

2) na terenie szkoty mozna korzystac z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych,
z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych powinno by¢ ustalone
z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia;

3) korzystanie na terenie szkoty z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych powinno
odbywac sie z poszanowaniem zasad wspotzycia spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do
prywatnosci uczniéw i nauczycieli, nienaruszania ich wizerunku oraz prawa do niezaktéconego
przebywania na terenie szkoty.

§ 45. usunieto
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Rozdziat 7. Warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 46. Ogdlne zasady oceniania

1.

2.

4.

5.

Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z programdéw nauczania oraz okre$lonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie liceum.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ocenianie biezgce i ustalanie $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
i w formach przyjetych w liceum;
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz sprawdzianéw wiadomosci
i umiejetnosci;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia

lub stuchacza w nauce.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

przekazywanie uczniom informacji zwrotnej o tym, co uczen zrobit dobrze, a co musi jeszcze poprawic;

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz

specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
Dyrektor - w czasie epidemii, gdy w szkole zostaty zawieszone wszystkie lub czes¢ zajeé, a szkota pracuje
za pomocg metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, zgodnie z § 20, w drodze zarzgdzenia w regulaminie
okresla szczegdtowg organizacje pracy szkoty, w tym w szczegdlnosci sposdb monitorowania postepéw
uczniow oraz sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidéw, rowniez sposéb informowania ucznidow
lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach, dodatkowo okresla
kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia.

2
3
4
5

—_— — — ~—

§ 47. Oceny biezgce i klasyfikacyjne

1.

2.

Uczen w trakcie nauki w liceum otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczneiroczne,
b) koncowe.
Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie
uczniowi informacji o jego osiaggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
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10.

11.
12.

co uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb nalezy jeszcze poprawic oraz w jaki sposdb powinien dalej sie
uczyé.

Ocene wystawia nauczyciel przedmiotu biorgc pod uwage opanowanie wiedzy i umiejetnosci
wskazanych w szczegdtowych kryteriach do prac oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki sytuacji, w ktdrej znalazt sie uczerh w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium panstwa, z ktérego pochodzi.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujgc uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do uzyskanych
przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy.

1) Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie sie do wczesniej ustalonych i znanych uczniowi
kryteridéw oceny jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnosci przez wskazanie:

a) co uczen zrobit dobrze,

b) co uczen ma poprawié,

c) w jaki sposéb uczern ma poprawié ocene,

d) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

2) Uzasadnienie oceny rocznej odnosi sie do opanowania wiedzy i umiejetnosci wskazanych w
szczegdtowych kryteriach do prac biezacych dodatkowo obejmuje informacje zwigzang z wysitkiem
wktadanym przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdédw wynikajgcych ze specyfiki sytuacji, w
ktorej sie znalazt sie w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium panstwa, z ktérego pochodzi.

3) Jesli petnoletni uczen lub rodzic uzna uzasadnienie za niewystarczajgce, moze ztozy¢ pisemny
whniosek do dyrektora szkoty o sporzadzenie uzasadnienia oceny na pismie.

4) Nauczyciel sporzadza uzasadnienie na piSmie, w terminie 3 dni od dnia ztozenia wniosku. Pisemne
uzasadnienie oceny obejmuje wskazania, wymienione w ust. 6 pkt. 1).

5) Pisemne uzasadnienie nauczyciel przedmiotu sktada w sekretariacie szkoty.

6) Uzasadnienie pisemne przekazywane jest rodzicom w terminie do 7 dni roboczych od ztozenia
whniosku.

Informacja zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela, powinna mie¢ charakter motywujacy
ucznia do dalszej pracy.

Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczgca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen, a dotyczgca oceniania
ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor.

Udostepniona dokumentacja moze by¢ przez ucznia lub jego rodzica fotografowana.

§ 48. Informowanie ucznidw i ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych i sposobach oceniania

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw (na pierwszej lekcji
w danym roku szkolnym przez nauczyciela przedmiotu) oraz ich rodzicéw (na pierwszym zebraniu
rodzicow w danym roku szkolnym) o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych  $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

- fakt ten odnotowujg w dzienniku lekcyjnym w rubryce przeznaczonej na temat lekcji.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

1) uczniowie informowani sg na godzinie do dyspozycji wychowawcy; fakt ten nauczyciel odnotowuje w

dzienniku lekcyjnym w rubryce przeznaczonej na temat lekgji,
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2) rodzice informowani sg na pierwszym zebraniu; fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym w miejscu
przeznaczonym na informacje — problematyka zebran.

3. Wychowawca udziela informacji rodzicom o postepach ucznia na zebraniach klasowych oraz po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu spotkania z rodzicami.

4. Wychowawca powiadamia rodzicbw o zebraniach szkolnych wedfug ustalonego rocznego
harmonogramu, umozliwiajgc im w ten sposdb spotkania z innymi nauczycielami
i uzyskanie dodatkowych informacji o postepach ucznia.

5. Rodzice, poprzez dziennik elektroniczny, maja mozliwos¢ biezgcej kontroli efektéw nauczania
i wychowania swego dziecka.

6. Na poczatku roku szkolnego rodzice oraz uczniowie informowani sg3 o sposobie korzystania
z dziennika elektronicznego.

7. Na stronie internetowej liceum zamieszczone s3 wymagania oraz kryteria oceniania
z poszczegdlnych przedmiotow.

8. Uczniowie petnoletni otrzymujg informacje o postepach i trudnosciach w trybie indywidualnych
rozmoéw bezposrednio z wychowawcg i nauczycielami.

9. Uczen w rozmowach indywidualnych z nauczycielem przedmiotu, wychowawcg, a rodzice na zebraniu,
informowani sg o tym, co uczen zrobit dobrze, jak powinien samodzielnie planowa¢ wtasny rozwdj
i jak powinien dalej sie uczy¢, aby podnies¢ swoje wyniki.

10. Nauczyciel na zebraniach lub w indywidualnej rozmowie przekazuje rodzicom informacje
o powaznych trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia w celu podjecia jak najszybciej dziatan
naprawczych.

11. Nauczyciel na zebraniach lub w indywidualnej rozmowie przekazuje rodzicom informacje
o0 szczegdlnych uzdolnieniach ucznia i mozliwosciach stworzenia mu warunkéw dodatkowego
indywidualnego pogtebienia wiedzy i dalszego rozwoju.

§ 49. Zadania nauczycieli zwigzane z ocenianiem

1. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem;

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) ustalenie ocen biezgcych, srédrocznych, rocznych i koncowych z prowadzonych przez siebie zajec
edukacyjnych;

4) dla uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspoétorganizowania ksztatcenia tych ucznidw;

5) ustalenie warunkdw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W hauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienia brakow, jesli w wyniku klasyfikacji srédrocznej okaze sie, ze uczen
moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej;

7) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i rodzica
o przewidywanej dla ucznia niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu, o
ewentualnym nieklasyfikowaniu z przedmiotu — fakt ten odnotowuje sie w dzienniku (kolumna:
przewidywana ocena);

8) w czwartek na dwa tygodnie przed zakornczeniem roku szkolnego nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotow sg zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych;

9) w pigtek na dwa tygodnie przed zakonczeniem roku szkolnego wychowawcy klasy sg zobowigzani
poinformowac rodzicéw ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

10) ustalanie na koniec kazdego poétrocza s$rddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

2. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegélnosci:

1) ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiegnieciu opinii

nauczycieli uczacych w danym oddziale, ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia;
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2) na miesigc przed srédrocznym, rocznym i koicowym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie
rodzicow o przewidywanej srddrocznej, rocznej i koncowej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej ich
dziecka;

3) na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicodw o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

4) ustalenie na koniec kazdego pétrocza srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania
i przedstawienie ich na zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Do zadan dyrektora liceum zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci:

1) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢éwiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony
w tej opinii;

2) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, na wniosek rodzica, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii;

3) zwalnianie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego; do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera na wniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia;

4) w przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

Do zadan rady pedagogicznej-zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci;

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym, biorgc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia, wyrazenie
zgody na promowanie ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej;

4) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu.

§ 50. Ocenianie na zajeciach wychowania fizycznego

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkfadany
przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematycznosé
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$é ucznia w dziataniach podejmowanych przez liceum na rzecz
kultury fizycznej.

§ 51. Oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne

1. Biezace, $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

Ocena
Lp. Ocena stowna Ocena Skrét pozytywna/
wyrazona liczba

negatywna
1. celujacy 6 cel pozytywna
2. bardzo dobry 5 bdb pozytywna
3. dobry 4 db pozytywna
4. dostateczny 3 dst pozytywna
5. dopuszczajgcy 2 dop pozytywna
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9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

‘6.‘ niedostateczny 1 ‘ ndst ‘ negatywna ‘

W ocenianiu biezgcym ustala sie mozliwo$¢ podnoszenia ocen znakiem “+” (plus) i obnizenia znakiem
“” (minus).

Ustala sie nastepujace przedziaty procentowe odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom biezgcym z prac
ocenianych punktowo w przeliczeniu na procenty:

Ocena wyrazona liczbg Przedziat procentowy
1 0% —49%
2 50% - 61%
3 62% — 75%
4 76% — 89%
5 90% — 98%
6 99% — 100%

Oceny klasyfikacyjne wyrazone sg w skali, o ktérej mowa w ust. 1.

Oceny klasyfikacyjne srdodroczne, roczne i koficowe sg ustalane na podstawie ocen czgstkowych
otrzymanych z prac pisemnych i wypowiedzi ustnych oraz ocen czgstkowych otrzymanych z innych form
pracy ucznia, np. zadania domowe, notatki z lekcji, zadania indywidualne (np. opracowanie wybranego
tematu, przygotowanie fragmentu lekcji, rozwigzywanie nietypowego zadania, wykonanie plansz itp.),
referat, prezentacja, praca domowa pisemna, praca na lekcji, praca w grupach, opracowania i pomoce
dydaktyczne przygotowane przez ucznia, projekt, zajecia warsztatowe, osiggniecia w konkursach i
olimpiadach, czy tez aktywnos¢ ucznia.

Srédoczna, roczna i koricowa ocena klasyfikacyjna jest ustalana przez nauczyciela na podstawie
osiggniec ucznia z catego roku szkolnego (ocen czgstkowych z pierwszego i drugiego pétrocza tacznie).
Ocen srddrocznych, rocznych i koncoworocznych nie wystawia sie na podstawie Sredniej ocen
czagstkowych uzyskanych przez ucznia.

Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1
Uczen, ktéry tytut laureata czy finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyzsza pozytywna koncowa
ocene klasyfikacyjna.

Ostateczne roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moga by¢
nizsze od oceny przewidywanej, o ktérej mowa w § 60, jesli uczen uzyska kolejne oceny biezgce nizsze
niz ocena proponowana, z wyjatkiem proponowanej oceny dopuszczajace;j.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Zasady oceniania z religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen wlicza
sie takze roczne oceny klasyfikacyjne tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do Sredniej ocen wlicza sie ocene ustalong
jako srednia ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.

Roczna ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie liceum.

Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢é dokonywane systematycznie,
w réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢.

Oceny te sg jawne dla ucznia i jego rodzicdw oraz ustalone na podstawie znanych im kryteridw.
Zachowanie wucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu wiadomosci
i umiejetnosci z danego przedmiotu.

Minimalna liczba ocen czastkowych w poétroczu wynosi dla przedmiotu realizowanego
W wymiarze:

1) 1 godz./tygodniowo — 3 oceny, w tym minimum jedna z pracy pisemnej;
2) 2 godz./tygodniowo i wiecej — 4 oceny (w tym minimum dwie z dwdch prac klasowych/kartkéwek).
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18. Uczerh ma prawo do poprawy ocen czgstkowych zgodnie z trybem ustalonym przez nauczyciela zajec
edukacyjnych i przedstawionym na poczatku roku szkolnego.

§ 52. Formy i sposoby sprawdzania osiggniec i postepéw uczniow

1. Ustala sie nastepujgce formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, dyskusja i inne),
b) wypowiedzi na zajeciach,
c) referat,
d) ustna prezentacja;
2) formy pisemne:
a) praca klasowa i sprawdzian (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co najmniej
jedng jednostke lekcyjng),
b) kartkéwka (obejmuje tematy z 3 ostatnich lekcji, a w przypadku zaje¢ z jezyka polskiego catosc¢
analizy i interpretacji lektury, i trwa do 15 minut),
c) zadanie domowe,
d) testyrdzinego typu,
e) prace samodzielne, np. graficzne (wykresy, plansze itp.);
3) praca w grupach;
4) projekt edukacyjny,
5) prezentacje indywidualne i grupowe,
6) pokaz,
7) formy sprawnosciowe:
a) sprawnosc fizyczna (zgodnie z programem w-f.),
b) obstuga komputera i innych srodkéw komunikowania sie,
c) c¢wiczenia praktyczne,
8) szczegdlne osiggniecia przedmiotowe, np. konkursy, olimpiady, zawody sportowe itp.
9) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych,
10) wytwory pracy wtasnej ucznia,
11) aktywno$¢ na zajeciach,
12) przygotowanie do lekgji.
2. Oceny biezgce nie mogg by¢ wyltacznie z prac pisemnych.
3. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oceniane sg wg kryteriow tzw. przedmiotowych systemach
oceniania.
4. Nauczyciel moze nagrodzi¢ ucznia dodatkowg oceng za inne formy aktywnosci, w tym za prace
pozalekcyjne, np.: konkursy, olimpiady, zawody sportowe.
5. Sposoby sprawdzania osiggniec i postepdw ucznia:
1) sprawdzanie osiggniec i postepdw ucznia cechuje:
a) obiektywizm,
b) indywidualizacja,
c) konsekwencja,
d) systematycznos¢,
e) jawnos¢;
2) sprawdziany, testy i prace klasowe zapowiadane sg co najmniej na tydzied wczesniej; fakt ten
powinien by¢ odnotowany w dzienniku z datg powiadomienia o sprawdzianie;
3) kartkéwka z 3 ostatnich lekcji moze odby¢ sie bez zapowiedzi;
4) punktem wyjscia do analizy postepdow ucznia jest test kompetencji ucznia przeprowadzany na
poczatku roku szkolnego w klasie pierwszej.
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§ 53. Zasady zgtaszania nieprzygotowania

1.

Uczen moze by¢ jeden raz w pdétroczu nieprzygotowany do lekcji, jezeli przedmiot jest realizowany
w ilosci jednej godziny tygodniowo, w pozostatych przypadkach - 2 razy, z wyjgtkiem zapowiedzianych
prac kontrolnych. Nieprzygotowanie uczen musi zgtosi¢ podczas sprawdzania listy obecnosci.
Nauczyciel odnotowuje fakt nieprzygotowania ucznia do lekcji w dzienniku, nie ma to jednak wptywu
na ocene koricowa.

W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego stosowany jest dwutygodniowy tzw. okres
adaptacyjny. W tym okresie nauczyciele nie stawiajg uczniom ocen niedostatecznych.

§ 54. Ogdlne wymagania i kryteria ocen

1.
1)

oraz

lub

oraz

oraz

6)

§55

1.

Ustala sie nastepujgce ogdlne wymagania i kryteria ocen:
ocene celujacg otrzymuje uczen, ktoéry:
a) posiadt wiedze i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej, bedgce efektem samodzielnej
pracy, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdw teoretycznych lub
praktycznych z zakresu nauczania, proponuje rozwigzania nietypowe,

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim badz krajowym lub posiada
porownywalne osiggniecia;

ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen lub ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, potrafi korzystac¢ z réznych zrédet informacji,
taczy¢ wiedze z réznych przedmiotéw i dziedzin i stosowac jg w nowych sytuacjach;

ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry :

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania, ale opanowat tresci ztozone,
trudniejsze od zaliczanych wymagan podstawowych

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje problemy typowe, posrednio uzyteczne
w zyciu pozaszkolnym.

ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat tresci podstawowe w nauczaniu danego przedmiotu, czesto powtarzajace sie
W procesie nauczania na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach
programowych

b) posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajagce rozwigzywaé typowe problemy
o $rednim stopniu trudnosci;

ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawach programowych, ale braki te umozliwiajg
dalsze ksztatcenie,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci, czesto
powtarzajace sie w procesie nauczania;

ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej, najwazniejszych w
uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu, co uniemozliwia mu dalsze ksztatcenie,

b) nie potrafi rozwigzaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

. Zasady dotyczgce pisemnych prac sprawdzajgcych.

W liceum obowigzujg nastepujace normy dotyczgce pisemnych prac sprawdzajgcych:
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1) terminy prac wpisywane sg do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem (nie wiecej niz jedna praca
dziennie i nie wiecej niz trzy prace w tygodniu, z zastrzezeniem pkt 2);

2) jezeli zaplanowana klasdwka (sprawdzian) nie odbyta sie z przyczyn obiektywnych, przeprowadza sie
j3 w najblizszym mozliwym terminie, nie uwzgledniajac limitu prac klasowych w tygodniu;

3) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone przez nauczyciela w terminie do 10 dni roboczych, oméwione
na lekcji i przedstawione uczniowi do wgladu. W przypadku jezyka polskiego oraz jezykéw obcych oraz
wypracowan z historii i wiedzy o spoteczenstwie termin ten moze by¢ wydtuzony do 15 dni roboczych.
Ztamanie niniejszych postanowien uniewaznia oceny negatywne. O tym, czy ocena jest negatywna,
decyduje uczen. Do tego czasu nie wlicza sie nieobecnosci nauczyciela w pracy z powodu np. choroby,
szkolenia).

4) w dzienniku lekcyjnym nauczyciel umieszcza legende (komentarz do oceny) dotyczacg zakresu
wiadomosci i umiejetnosci oraz innych form podlegajgcych ocenie, za ktére wystawiane sg oceny
biezace;

5) nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy klasowej, jezeli poprzednia nie zostata oceniona
i oméwiona w klasie;

6) praca klasowa moze obejmowac tylko materiat przewidziany programem nauczania;

7) prace klasowe s3 zapowiedziane i poprzedzone lekcjg powtdrzeniowa, podczas ktdrej nauczyciel
zobowigzany jest podac¢ uczniom zakres materiatu objetego sprawdzianem;

8) krétkie sprawdziany (kartkéwki), trwajace do 15 minut i obejmujgce materiat z 3 ostatnich lekcji, moga
by¢ realizowane w dowolnym terminie, bez uprzedzenia. Kartkéwka moze by¢ formg sprawdzenia
zadania domowego, w tym znajomosci lektury. Kartkdwki winne by¢ ocenione w terminie 7 dni i
przedstawione uczniowi do wgladu;

9) praca klasowa i dtuzsze sprawdziany sg obowigzkowe;

10) uczen nieobecny nie podlega ocenianiu; za oceniang kompetencje w danym dniu wpisuje mu sie ,nb”;

11) uczen, ktéry przedstawit usprawiedliwienie nieobecnosci na zapowiedzianym sprawdzianie pisemnym
ma prawo do pisania sprawdzianu w dodatkowym terminie, nie przekraczajgcym dwéch tygodni od
daty sprawdzianu;

12) w przypadku dtuzszej nieobecnosci usprawiedliwionej (trwajgcej ponad siedem dni), uczer ma prawo
pisaé sprawdzian w terminie uzgodnionym z nauczycielem,

13) po kazdej pracy klasowej nauczyciel wraz z uczniami dokonuje jej analizy uwzgledniajagc poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznibw wiadomosci i umiejetnosci odpowiednio
w stosunku do wymagan;

14) uczerh ma prawo poprawié¢ kazdg ocene otrzymang z pracy klasowej w terminie do 10 dni roboczych
od dnia, w ktérym nastgpito omowienie wynikéw pracy; termin poprawy wyznacza nauczyciel dla
grupy uczniow lub indywidualnie;

15) ocena niedostateczna oraz ocena uzyskana z poprawy zostajg zapisane w dzienniku elektronicznym w
nawiasie kwadratowym;

16) usunieto

17) prace pisemne przechowywane sg do korica roku szkolnego (tj. do 31 sierpnia);

18) forma i liczba sprawdzianéw pisemnych z poszczegdlnych przedmiotdw okreslona zostata
w przedmiotowych systemach oceniania;

19) uczenn przygotowujacy sie do rejonowego etapu konkursu kuratoryjnego lub wojewddzkiego
(rejonowego) etapu olimpiady przedmiotowej:

a) w ciggu 10 dni dydaktycznych przed powyiszym etapem konkursu jest zwolniony
z obowigzku przygotowania sie do lekcji, odrabiania zadah domowych i pisania kartkdwek,
sprawdziandw i wypracowan,

b) ma obowigzek uzupetni¢ braki nie pdézniej niz w ciggu 10 dni dydaktycznych po tym etapie
konkursu;

20) uczen przygotowujacy sie do wojewddzkiego etapu konkursu kuratoryjnego lub centralnego
(ogdlnopolskiego) etapu olimpiady przedmiotowe;j:

a) w ciggu 15 dni dydaktycznych przed powyzszym etapem konkursu jest zwolniony
z obowigzku przygotowania sie do lekcji, odrabiania zadan domowych i pisania kartkowek,
sprawdziandw i wypracowan,
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b) ma obowiagzek uzupetnié braki nie pézniej niz w 15 dni dydaktycznych po tym etapie konkursu.
2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom:
1) uczniowi na lekcji: zapoznanie z oryginatem, mozliwo$¢ wykonania zdjecia, skanu, kserokopii;
2) rodzicom/opiekunom prawnym w czasie dni otwartych, zebran lub indywidualnych konsultacji,
w siedzibie szkoty: zapoznanie z oryginatem, mozliwo$¢ wykonania zdjecia, skanu, kserokopii, nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. Na prosbe rodzicdw nauczyciel ustalajgcy ocene pracy ucznia powinien jg uzasadni¢. Prosba moze mieé
forme ustng lub pisemng, w postaci wniosku do dyrektora. Uzasadnienie oceny przez nauczyciela moze
mieé forme ustng lub — jesli tak okres$lono we wniosku — pisemna.

4. Informacja ustna lub pisemna o postepach ucznia powinna zawierad, jesli rodzic ucznia nie okresli inaczej,
nastepujace elementy:

1) co jest mocng strong ucznia w ramach tego przedmiotu;
2) co jest jego staba strong wymagajaca zwiekszonego wysitku;
3) jakie dziatania proponuje nauczyciel w celu wsparcia ucznia.
5. Wszystkie prace pisemne ucznia sg przechowywane do korica roku szkolnego (tj. do 31 sierpnia).

§ 56. Zasady oceniania zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia ukierunkowane jest na proces samokontroli i zachecania uczniéw do
wzmozonej pracy nad soba.
2. Ocena z zachowania powinna utrwalaé¢ i nagradza¢ postawy pozytywne a eliminowac te, ktére
w spotecznosci szkolnej zostaty uznane za niewtasciwe.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje liceum;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w liceum i poza nim;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Przy ocenianiu zachowania uwzglednia sie nastepujace kryteria:
1) kultura osobista ucznia:
a) zachowanie na lekcjach, przerwach, imprezach zwigzanych ze szkotg, formy zachowania
zaobserwowane w drodze do liceum i z liceum,
b) sposéb bycia oraz stownictwo uzywane przez ucznia,
c) sposoéb ubierania sie (zgodny z przyjetymi normami spotecznymi w srodowisku szkolnym), higiena
osobista (w tym m.in. czystos¢ odziezy),
d) przestrzeganie obowigzujacych w liceum regulaminéw,
e) usunieto
f) usunieto
g) usunieto
h) usunieto
2) sposdb traktowania obowigzkéw szkolnych:
a) $wiadome planowanie swojego rozwoju przez ucznia (stawianie i realizowanie wyznaczonych
celéw);
b) frekwencje (ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych) oraz spdznienia;
c) zaangazowanie w zdobywanie i pogtebianie wiedzy;
3) zaangazowanie w zycie klasy i liceum:
a) prace w samorzadzie uczniowskim, udziat w przygotowywanych uroczystosciach lub imprezach
szkolnych, klasowych, prace przy redakcji gazetki szkolnej lub klasowej,
b) pomoc innym uczniom w nauce,
c) reprezentowanie liceum w olimpiadach, konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych,
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d) postawe spoteczng: udziat w wolontariacie, dziatalnos¢ w organizacjach charytatywnych,
fundacjach i harcerstwie, pomoc osobom starszym,

e) ewolucje zachowania.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia postawe ucznia w ciggu catego roku szkolnego.
Oceny naganne zachowania muszg by¢ pisemnie umotywowane przez wychowawce klasy. Przed
ustaleniem oceny nagannej zachowania wychowawca klasy zobligowany jest do zasiegniecia opinii
pedagoga i psychologa szkolnego.

§ 57. Kryteria oceniania zachowania

1.

5.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkédw ucznia;

2) nieusprawiedliwione godziny nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

4) dbatosé o honor i tradycje liceum;

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

6) dbatos$é o bezpieczeristwo i zdrowie wtasne oraz innych 0séb;

7) godne, kulturalne zachowanie sie w liceum i poza nim;

8) okazywanie szacunku innym osobom.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoficzenie liceum.
Oceny zachowania dokonuje wychowawca klasy w oparciu o swoje wtasne spostrzezenia, dotyczace:
zachowania ucznia w Srodowisku szkolnym i poza szkolnym, jego stosunku do obowigzkdéw szkolnych i
regulamindw, kultury osobistej, udziatu w zyciu oddziatu, szkoty i Srodowiska; po zasiegnieciu opinii
nauczycieli oraz pozostatych ucznidow klasy; uwzgledniajgc samoocene ucznia, jego frekwencje oraz
opinie zgtaszane przez innych nauczycieli i pracownikéw szkoty o zachowaniu ucznia.
W przypadkach szczegdlnych ocena ze sprawowania moze by¢ konsultowana z pedagogiem
i psychologiem szkolnym.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
Ustalona przez wychowawce ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem § 60.
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§ 58. Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania.

1. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o

warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

2. Srédroczna i roczna ocena  klasyfikacyjna z  zachowania powinna  uwzglednia¢

w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

respektowanie zasad wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych:
a) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

b) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

c) okazywanie szacunku innym osobom;

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j.

3. Uczen jest oceniany przez caty czas pobytu w szkole, takze podczas wycieczek i wyjs¢ szkolnych.
4. Srédroczng, roczng i koicowa ocene klasyfikacyjna z zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe - wz,
bardzo dobre - bdb,
dobre - db,

poprawne - pop,
nieodpowiednie - ndp,
naganne - ng.

5. Uczen otrzymuje ocene:

1)
a)

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)

WzOorowa:
rozwija swoje zainteresowania co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach przedmiotowych,
konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na terenie szkoty i poza nig,
systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat. Nie ma wiecej niz 5 godzin
nieusprawiedliwionej nieobecnosci i nie ma wiecej spdznien niz 10,

jest zaangazowany w Zzycie oddziatu, szkoty, srodowiska lokalnego wyrézniajgc sie
samodzielnoscig, inicjatywa i postawg twdrczg. Podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce do
pomocy innym,

jest inicjatorem lub aktywnym uczestnikiem regularnych dziatarh wolontariackich,

rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne,

osigga maksymalny poziom wynikéw w nauce — w miare swoich mozliwosci,

poszerza swojg wiedze w kotach zainteresowan w szkole lub poza nig,

wyréznia sie kulturg osobistg — zachowuje sie kulturalnie wobec pracownikéw liceum oraz
kolezanek i kolegow,

dba o mienie liceum.

Do wystawienia oceny wzorowej konieczne jest spetnienie wszystkich punktéw tacznie;

2) bardzo dobra:

a)
b)
c)

d)
e)

systematycznie uczeszcza na zajecia, bierze w nich aktywny udziat. Nie ma wiecej niz 10 godzin
nieusprawiedliwionych nieobecnosci i nie ma wiecej niz 15 spdznien,
wyroznia sie kulturg osobistg — zachowuje sie kulturalnie wobec pracownikéw liceum oraz
kolezanek i kolegéw,
jest zaangazowany w 2ycie oddziatu, szkoty, srodowiska lokalnego wyrdzniajgc sie
samodzielnoscig, inicjatywgq i postawg tworczg,
godnie reprezentuje szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,
rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne,
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f)

g)
h)

i)

osigga maksymalny poziom wynikéw w nauce — w miare swoich mozliwosci,
poszerza swojg wiedze w kotach zainteresowan w szkole lub poza nig,

jest aktywnym uczestnikiem dziatan wolontariackich,

dba o mienie liceum.

Do wystawienia oceny bardzo dobrej konieczne jest spetnienie co najmniej czterech
z wymienionych kryteridw, w tym koniecznie kryterium opisanego w lit. c;

3) dobrj;
a) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych,
b) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,
c) nie ma wiecej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
d) aktywnie podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz klasy i szkoty,
e) wyrdznia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty,
kolezanek i kolegéw,
f) osigga dobry poziom wynikdw w nauce — w miare swoich mozliwosci,
g) pozytywnie reaguje na uwagi wychowawcy i opiekuna,
h) bierze udziat w dziataniach wolontariackich,

dba o mienie liceum.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory przestrzega zapisdw zawartych w statucie szkoty, ale tez nie
wyrdznia sie pozytywnie na tle klasy lub szkoty;

4) poprawng;

a)
b)
c)

d)
e)

systematycznie uczeszcza na zajecia, jest przygotowany do lekcji. Nie ma wiecej niz 30
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

biernie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty — nie podejmuje z wtasnej inicjatywy prac na rzecz klasy
i szkoty,

poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz kolezanek i
kolegow,

przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole i regulaminéw szkolnych,

zdarza mu sie niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb, ale pozytywnie reaguje na
zwrdcong mu uwage;

5) nieodpowiednig; w sytuacji gdy nie spetnia warunkéw na ocene poprawng i dodatkowo dotyczy go
przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteridw:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkdw szkolnych,

samowolnie opuszcza szkote podczas zajec i czesto spdznia sie na lekcje, ma 50 lub wiecej
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

nie przestrzega zasad obowigzujacych w szkole lub regulaminéw szkoty,

charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewtasciwie
zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz kolezanek i kolegéw; czesto
bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw,

uzywa tytoniu lub e-papierosow.

6) naganng; w sytuacji gdy nie spetnia warunkéw na ocene nieodpowiednig i dodatkowo dotyczy
przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteriow:

a)
b)
c)
d)

e)

dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych (popadt w konflikt z prawem),

niszczy mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegdw,

naruszyt bezpieczenistwo sieci komputerowych,

nie respektuje zasad wspdtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych, czego
skutkiem s uwagi w dziennikach zaje¢ edukacyjnych lub upomnienia badZ nagany
wychowawcy oddziatu lub dyrektora szkoty,

w drastyczny sposéb naruszyt postanowienia zawarte w statucie szkoty;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

f)  mimo uwag ucznidw lub opiekuna, jego postawa byta lekcewazgca w stosunku do pozostatych
uczestnikéw, wychowawcy lub opiekuna,

g) spozywa alkohol,

h) zazywa narkotyki lub inne substancje odurzajace.

Kazdy nauczyciel ma prawo wpisywania do dziennika zaje¢ edukacyjnych uwag w stosunku do ucznia,
ktéry narusza dyscypline i tad pracy nie tylko podczas jego zaje¢ edukacyjnych, np.: rozmawiajac
podczas lekcji utrudnia prowadzenie zaje¢, nie reaguje na polecenia nauczyciela, ale réwniez podczas
przerw, przed i po zajeciach lekcyjnych.

Kazdy zapis uwagi w dzienniku zajeé edukacyjnych jest jednoczesnym powiadomieniem wychowawcy
oddziatu i jest dla niego wigzacy tzn. jest brany pod uwage przy wystawianiu oceny zachowania.

W przypadku ciezszych przewinien oprdocz wpisu w dzienniku zaje¢ edukacyjnych nauczyciel
zawiadamia przewodniczgcego zespotu wychowawczego lub dyrektora.

Wychowawcy przyjmujg usprawiedliwienia zgodnie z trybem usprawiedliwiania nieobecnosci
zawartym w §42. Wszelkie nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione przez rodzicéw, lekarza lub
petnoletniego ucznia (po wczesniejszym uzgodnieniu pomiedzy wychowawcg a rodzicem).

Tryb usprawiedliwienia nieobecnosci przedstawia wychowawca w dniu rozpoczecia nowego roku
szkolnego i na pierwszym zebraniu z rodzicami.

Uczen, ktéry otrzymat ocene zachowania nieodpowiednig lub nizszg oraz jego rodzice zobowigzani sg
do ustalenia z wychowawcg oddziatu oraz przedstawienia dyrektorowi, w formie pisemnej,
zobowigzania okreslajgcego wktad ucznia i jego rodzicow w uzyskanie poprawy zachowania ucznia
w kolejnym pétroczu.

W przypadku braku poprawy dyrektor moze podjac kroki zmierzajgce do skreslenia ucznia z listy
uczniow.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.

W przypadku spozywania alkoholu w trakcie lekcji, na przerwach lub na imprezach organizowanych w
ramach zajec¢ szkolnych, uczen otrzymuje ocene naganng z pominieciem procedury ustalania oceny
zachowania.

W przypadku zazywania narkotykéw oraz wszelkich zabronionych prawem substancji
psychoaktywnych lub handlowania nimi w liceum lub poza nig, uczen otrzymuje naganng ocene
zachowania, a w przypadku ucznia petnoletniego rozpoczyna sie procedure skreslenia ucznia z listy
uczniéw.

Whiosek o skreslenie ucznia z listy uczniow moze ztozy¢ wychowawca, pedagog szkolny, psycholog,
pedagog specjalny badz inny nauczyciel.

Petnoletni uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora liceum, jezeli uznajg, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.

§ 59. Klasyfikowanie uczniow

1. Klasyfikacja Srédroczna polega na:

4.

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych;
podsumowaniu zachowania ucznia;

ustaleniu oceny $rédrocznej z zaje¢ edukacyjnych;

ustaleniu oceny $rédrocznej zachowania.

Klasyfikacje srédroczng przeprowadza sie raz w roku w drugim tygodniu stycznia.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, liceum umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakéw.

1)
2)
3)

Klasyfikacja roczna polega na:

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym;
podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym;
ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych;
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4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.
5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie liceum.

7. Klasyfikacje koricowa dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

8. Na klasyfikacje koficows sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie odpowiednio
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

9. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng, klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje sie
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Uczerh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
tych zajeciach przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w podfroczu, za ktéry
przeprowadzana jest klasyfikacja.

11. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

12. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

13. Na umotywowany wniosek ztozony przez ucznia lub jego rodzicdw uczern nieklasyfikowany
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady
pedagogiczne;j.

§60. Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny z zachowania

1. Uczen lub jego rodzicie mogg wnies¢ prosbe do nauczyciela o umozliwienie uzyskania oceny wyzszej od
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w ciggu 2 dni od daty wpisania tej
oceny, przez nauczyciela, do dziennika elektronicznego.

2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyzszg niz przewidywana ocene roczng obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w ciggu catego roku szkolnego uczen przystgpit do wszystkich
prac klasowych/sprawdzianéw/kartkowek lub wykorzystat mozliwos¢ ich dodatkowego uzupetnienia, a
takze wykorzystat mozliwosci ich poprawy, jesli PSO nie stanowi inaczej (w przypadku kartkéwek).

3. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie przez ucznia warunkéw umozliwiajgcych
podwyzszanie oceny i kolejnego dnia roboczego udziela uczniowi odpowiedzi odmownej lub zleca
wykonanie zadari/napisanie sprawdzianu/udzielenie odpowiedzi ustnej i ustala termin umozliwiajacy
podwyzszenie oceny.

Uczen (lub jego rodzice), ktéry uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwréci¢ sie z prosbg
o umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora szkoty, ktédry ma obowigzek rozpozna¢ sprawe
w ciggu 2 dni roboczych.

4. Zadnia/sprawdzian/odpowiedz ustna, o ktdrych mowa w pkt. 3, obejmuje wiadomosci i umiejetnosci
uwzglednione w wymaganiach na dang ocene, o ktérg ubiega sie uczen, okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych obowigzujgcych na danych zajeciach.

5. Zadnia/sprawdzian/odpowiedz ustna, o ktérych mowa w pkt. 3, przeprowadza sie w formie pisemnej
i/lub ustnej, a w przypadku sprawdzianu z informatyki lub wychowania fizycznego, w formie w formie
zadan praktycznych.

6. Ocena ustalona w wyniku rozwigzania zadnia/sprawdzianu/odpowiedzi ustnej, o ktérych mowa w pkt. 3,
jest ostateczna, z zastrzezeniem sytuacji, gdy ocena ta jest nizsza od przewidywanej, wowczas uczniowi
wpisuje sie ocene przewidywang. Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

zakonczenia roku szkolnego. Procedura podwyzszania musi sie zakonczy¢ co najmniej dzien roboczy
przed terminem wystawiania ocen rocznych lub koricowych.

Uczen lub jego rodzice majg mozliwo$¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegac sie uczen, ktory:

1) systematycznie uczestniczyt w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) nieobecnosci systematycznie usprawiedliwiat,

3) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych,

4) nie zostat ukarany karami statutowymi.
Uczen lub jego rodzice zgtaszajg do wychowawcy, nie pdzniej niz 2 dni po wpisaniu do dziennika
elektronicznego oceny z zachowania przewidywanej, zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen lub jego rodzice przedstawiajg wychowawcy informacje, ktére w znaczgcy sposdb, zgodnie z
kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie szkoty, mogg wptywaé¢ na zmiane oceny
przewidywanej. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje,
badzZ ustala wyzsza niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Uczen (lub jego rodzice), ktory uzyskat odmowe, ma prawo tego samego dnia zwrdcic sie z prosbg o
umozliwienie podwyzszania oceny z zachowania — do dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek rozpoznac
sprawe w ciggu 2 dni roboczych.
Dokumentacje zwigzang z procedurg przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku szkolnego.
Procedura podwyzszania musi sie zakonczy¢ co najmniej dzien roboczy przed terminem wystawiania
ocen rocznych lub korcowych.

Whiosek, o ktérym mowa w pkt. 3 ppk. 4), o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w
sktad ktérej wchodza:

wicedyrektor lub wyznaczony nauczyciel - jako przewodniczacy;

wychowawca klasy;

) nauczyciel, o ktdrego wnioskuje uczen;

) pedagog;

) psycholog szkolny;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

Decyzja komisji w sprawie wniosku o uzyskanie oceny zachowania wyzszej od przewidywanej jest

ostateczna.
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§ 61. Egzaminy klasyfikacyjne

1.
2.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

1) ucznidéw nieklasyfikowanych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;
2) dla uczniéw nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci za zgoda rady

pedagogicznej;

3) ucznidéw realizujgcych obowigzek szkolny poza szkoty;
4) uczniéw realizujgcych indywidualny tok nauki;
5) ucznidw, ktdrzy indywidualnie uzupetniajg ustalone z dyrektorem liceum zajecia edukacyjne.

3.

4.

5.

W skfad komisji, o ktérej mowa w ust. 1, dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1 wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-5, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja
w skfadzie:
1) dyrektor liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora liceum — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2 - 5 oraz z jego rodzicami
liczbe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.
42



6. Zegzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzier zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora liceum.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

12. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

13. Dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzamindéw
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych - wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zajeé edukacyjnych.

14. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem dotyczgcym
oceny niedostatecznej, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa
w odrebnych przepisach.

16. Tryb i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy.

§ 62. Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjna,
o ktérej mowa w § 51 ust. 1, z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora liceum.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora liceum, nie pdZniej niz do korica wrzesnia.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

5. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor liceum do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowaweczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor liceum albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora liceum jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wéweczas dyrektor liceum powotuje
w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innym liceum nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tego liceum.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 63 ust.1.
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10. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci:
1) nazwe zajeé¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11. Do protokotu dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase, z zastrzezeniem § 64 ust. 2.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

14. Tryb i sposéb przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslajg odrebne przepisy.

§ 63. Tryb wnoszenia zastrzezen od oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora liceum, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor liceum powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajed
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora liceum w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt. 1, przeprowadza sie
w formie pisemnej i ustnej.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdziniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

9. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 1 wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktédrym mowa w ust. 9 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku dyrektor
liceum powotuje w skfad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,

44



z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.

11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokét, zawierajgcy
w szczegoblnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 11, dofacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

13. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt. 2, wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog szkolny;

5) psycholog;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

14. Komisja, o ktorej mowa w ust. 13, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

15. Z prac komisji, o ktérej mowa w ust. 13, sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imie i nazwisko ucznia;
)
)

—_— — — —

4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

16. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 11 i 15, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

17. Powyisze przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3 jest ostateczna.

§ 64. Promowanie ucznia

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze zajecia te sg realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

3. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

Ukonczenie liceum umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

5. Uczen konczy liceum, jezeli w wyniku klasyfikacji konncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne.

6. Uczen, ktory nie spetnit warunkdéw, o ktérych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klase.

Ea
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§ 65. Promocja z wyrdznieniem

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajed.

§ 66. Ukonczenie liceum z wyrdznieniem

1. Uczen konczy liceum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koficowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobra kocowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

2.  Uczniowi, ktdéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 67. Zakres przedmiotowych warunkéw i sposoboéw oceniania

1. Nauczyciel lub zespdt przedmiotowy, tworzacy przedmiotowe warunki i sposoby oceniania, powinien w
tych zasadach okreslic¢:
1) formy, tryb i czestotliwos¢ sprawdzania osiggnieé;
2) zasady i tryb poprawiania ocen;
3) kryteria ocen.
2. Przedmiotowe warunki i sposoby oceniania muszg by¢ zgodne ze statutem w czesci dotyczacej
warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 68. Dokumentowanie osiggniec i postepow uczniéw.

1. Sposoby dokumentowania osiggniec i postepow:

1) liceum prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktdrych dokumentuje sie
osiggniecia i postepy uczniéw w danym roku szkolnym;

2) wychowawca gromadzi informacje o uczniach oraz prowadzi indywidualne teczki dla kazdego ucznia
objetego pomocgy psychologiczno-pedagogiczng;

3) przy ocenianiu mozna stosowac zapis informacyjny typu:
a) nieobecnos$¢ na danych zajeciach —nb,
b) nieprzygotowanie —np,
c) nie ¢wiczy —n¢,

4) oproécz oceny mozna umieszczac informacje dodatkowe, takie, jak np.: zakres materiatu, data, forma
oceniania;

5) oceny ze sprawdziandw i prac klasowych wpisywane sg kolorem czerwonym;

6) wszystkie nagrody i wyrdznienia, kary i nagany wychowawca odnotowuje w dzienniku;

7) w arkuszu ocen wychowawca umieszcza informacje dodatkowe o naganie dyrektora, promocji
z wyrdznieniem.

Rozdziat 10. Ceremoniat liceum
§ 69. Sztandar liceum

1. Liceum ma wtasnych sztandar, godto oraz ceremoniat.
2. Warunki stosowania sztandaru:
1) sztandar uzywany jest przy waznych ceremoniach szkolnych i panstwowych oraz
w innych sytuacjach wskazanych przez organ prowadzacy;
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2)

3)

4)

5)

6)
7)

sztandar liceum moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez
administracje samorzadowa i panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy Swietej,
uroczystosciach pogrzebowych i innych;

uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi, a przechowywanie, transport
i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego poszanowania;

spoteczno$¢ szkolna biorgca udziat w uroczystosciach na terenie szkoty, podczas ktdérych
prezentowany jest sztandar zobowigzana jest do wtasciwej postawy i jego poszanowanie;

poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidéw klas drugich wyrdzniajacych sie
W hauce, o hienagannej postawie w nastepujgcym sktadzie: chorazy (sztandarowy) i dwie asystujgce
osoby;

kadencja pocztu trwa jeden rok;

chorazy i asysta powinni by¢ ubrani w stroje galowe.

3. Do ceremoniatu liceum naleza:
1) slubowanie uczniéw klas pierwszych (obchodzone 12 pazdziernika);
2) Swieto patrona liceum Romualda Traugutta (obchodzone dnia 22 stycznia);
3) uroczyste pozegnanie sztandaru liceum przez uczniow klas koriczacych liceum.

Rozdziat 11. Postanowienia korncowe

§ 70. Zmiany w statucie

1. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.

2. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z witasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw liceum,
organu prowadzgcego lub organu nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Wszyscy cztonkowie spotecznosci liceum, ktérych statut dotyczy, majg obowigzek zapoznad sie z nim.

§ 71. Data uchwalenia statutu

1. Traci moc Statut z dnia 31 sierpnia 2020 r. Warszawie uchwalony uchwatg nr 7/2020/2021 z dnia 31
sierpnia 2020 r. z pdzniejszymi zmianami.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie uchwatg Rady Pedagogicznej nr 14/2022/2023 w dniu 14 wrze$nia 2022

r.

3. Niniejszy statut zostat znowelizowany uchwatg Rady Pedagogicznej nr 19/2022/2023 w dniu
11 stycznia 2023 r.
4. Ujednolicony tekst statutu jest publikowany na stronie internetowej liceum oraz w bibliotece szkolnej.
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