ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
W SZKOLE PODSTAWOWEJ im. WICENTEGO WITOSA
W KRZESZYCACH

- rok szkolny 2023/2024

1. Regulamin oceniania zachowania jest zgodny z Rozporzadzeniem MEN z dnia 3 sierpnia
2017 roku w sprawie oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow i stuchaczy
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1534) oraz ze Statutem Szkoty Podstawowe;j

w Krzeszycach.

2. Ocena zachowania ($rodroczna 1 roczna) uwzglednia w szczego6lnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;j,

c) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne 1 innych,

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole oraz poza nia,

g) okazywanie szacunku innym.

3. Uczen moze otrzymac jedng z nastepujacych ocen zachowania:
a) wzorowe

b) bardzo dobre

c) dobre

d) poprawne

e) nieodpowiednie

f) naganne

4. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
na podstawie zapisow w dzienniku elektronicznym, po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Punktowy system obrazuje zachowanie ucznia

w ciggu danego potrocza i stanowi pomoc dla wychowawcy przy podjeciu decyzji. Ocena




wystawiona przez wychowawce jest oceng ostateczng. Liczba uzyskanych punktéw to

material pomocniczy dla wychowawcy przy ocenie zachowania.

5. Uwagi o zachowaniu mogg zglasza¢ nauczyciele, pracownicy szkoty, samorzad klasowy,
samorzad szkolny, rodzice, sam uczen, instytucje, z ktorymi wspotpracuje szkota (punkty
natomiast przyznaje dyrektor, wychowawca lub inni nauczyciele). W przypadku pozytywnego

wyniku przeprowadzonych mediacji wychowawca moze anulowa¢ minusowe punkty

przyznane za dane przewinienie. Wpisywanie punktow konczy si¢ na tydzien przed

klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.

6. Na poczatku I potrocza kazdy uczen otrzymuje 100 punktéw startowych.

Liczba punktow zmienia si¢ w zalezno$ci od zachowania ucznia..

7. Na poczatku II poélrocza uczen otrzymuje premi¢ za ocen¢ zachowania uzyskang

za | potrocze:

- wzorowe 100 punktow
- bardzo dobre 80 punktow
- dobre 60 punktow
- poprawne 40 punktow
- nieodpowiednie 0 punktow
- naganne 0 punktow

8. Oceniajac zachowanie wychowawca korzysta z punktowego systemu oceny zachowania, tj.

uwzglednia poziom uzyskanych punktéw. Sugerowane oceny:

- WZOrowe: powyzej 400 punktow

- bardzo dobre: od 300 do 400 punktow
- dobre: od 221 do 299 punktow
- poprawne: od 100 do 220 punktow

- nieodpowiednie:  od 0 do 99 punktow

- haganne: ponizej 0 punktéw

9. Powazne przewinienie, ktorego waga w tabeli wynosi 50 punktéw karnych wyklucza

uzyskanie oceny dobrej i wyzszej.




10. Za powtorne odnotowanie faktu posiadania, rozprowadzania, naktaniania do kupna
lub zazycia albo zazywania narkotykow oraz szczegdlnych przejawdéw przemocy fizycznej

i stownej, uczen otrzymuje automatycznie ocen¢ naganng.

11. Uczniowie, ktérzy odbywaja nauczanie indywidualne, oceniani sg przez wychowawce

po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych, nauczycieli §wietlicy oraz uczniow danej klasy
(w miare mozliwos$ci) oraz ocenianego ucznia. W sytuacji, gdy nie jest mozliwa ocena ucznia
wedhug systemu punktowego, powinna ona uwzglednia¢ przede wszystkim stosunek do

obowigzkow szkolnych i kulture osobista.

12. W przypadku, gdy uczen chciatby uzyska¢ wyzsza od proponowanej mu rocznej oceny
klasyfikacyjnej ~ zachowania, powinien przedstawi¢ wychowawcy pisemne uzasadnienie
podwyzszenia oceny. Pismo takie powinno zawiera¢ nieznane wychowawcy pozytywne

zachowania ucznia oraz uwarunkowania i powody zachowan niepozadanych.

13. Sytuacje nieprzewidziane w regulaminie wychowawca rozstrzyga w zespole
wychowawczym/zespole nauczycieli uczagcych w danym oddziale lub z calym gronem

pedagogicznym.

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotluje komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykta
wickszoscig gltosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego

komisji.



16. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca Klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow,

g) psycholog.

17. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza

od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

18. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik gltosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem

19. Nauczyciel — wychowawca jest zobowigzany do informowania na biezgco rodzicow
0 nieodpowiednich zachowaniach ucznia skutkujacych ujemnymi punktami poprzez
elektroniczny System Kontroli Frekwencji i Wynikéw w Nauce lub inny, uzgodniony
Z rodzicami sposob (tj. najpdzniej na koniec tygodnia).

Forme poinformowania rodzicéw ustala sam wychowawca.

20. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany zachowanie ucznia ocenia¢ indywidualnie.

Nie mozna oceniac¢ zbiorowo.



21. Przygotowanie wucznia do lekcji (odrobienie zadania domowego, posiadanie
podrecznikdéw, éwiczen, zeszytu z notatkami, materialdw i pomocy potrzebnych na lekcje)

nauczyciel ocenia zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

22. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego wpisywania punktow

za zachowanie do systemu Librus i opatrzenie ich odpowiednim komentarzem.

23. Nauczyciel (opiekun organizacji) prowadzacy akcje przyznaje punkty po jej zakonczeniu
i podsumowaniu, wpisuje do dziennika elektronicznego wraz z komentarzem, uwzgledniajac

przede wszystkim poziom zaangazowania i wktad pracy ucznia.



PUNKTOWA KARTA OCENY ZACHOWANIA

Lp Zachowania, za ktore przyznajemy punkty dodatnie Hos¢

punktow

1. |Praca na rzecz szkoty (jednorazowe dziatanie, zrealizowane poprzez ucznia,
pozytywnie ocenione przez nauczyciela /opiekuna nadzorujgcego jego wykonanie),
np. wykonanie gazetki na korytarzu, umeblowanie sali na koncert, prace porzadkowe | do 10
na terenie szkoly (w budynku i na placu szkolnym), udziat w przygotowaniu apelu,
uroczystosci, imprezy Szkolnej, itp. — za kazde dzialanie

2. | Reprezentowanie szkoly na zewnatrz (np. sztandar, udziat w imprezach kulturalnych) 5
— za kazdy potwierdzony udzial

3. | Udziat w konkursach szkolnych i zawodach sportowych - za kazdy potwierdzony 10
udzial

4. | Udziat w konkursach pozaszkolnych i zawodach sportowych:
1.Jednoetapowe: 15
2.Wieloetapowe:

a) etap gminny, powiatowy 15
b) etap rejonowy 20
¢) etap wojewodzki 25
d) etap ogolnopolski i migdzynarodowy 35

5. | Uzyskanie tytutu:

- finalisty (za kazdy tytul finalisty) 20
- laureata (za kazdy tytul laureata) 30
lub wyniku réwnorzgdnego tym tytutom.

6. | Wywiazywanie si¢ z powierzonych funkcji w klasie, np. funkcyjny w samorzadzie | do 10
klasowym, opieka nad zielenig, kronika itp. - Pochwata wychowawcy lub innego
nauczyciela

7. | Wywigzywanie si¢ z powierzonych funkcji w szkole, np. praca w organizacji do 20
mlodziezowej, obowiazki SU, sklepik, itp. - przyznaje wychowawca na koniec
semestru na wniosek opiekunow organizacji

8. | Praca na rzecz $§rodowiska lokalnego - przyznaje wychowawca na koniec semestru do 20

9. | Sumienne pehienie funkcji dyzurnego — za kazdy tygodniowy dyZur przyznaje 5
wychowawca

10. | Pomoc kolegom w nauce: dlugoterminowa, zorganizowana, pod nadzorem | do 15
nauczyciela lub wychowawcy - przyznaje wychowawca na koniec semestru lub po
zakonczeniu pracy

11. | Uczynnos¢, kolezensko$¢ - przyznaje klasa wraz z wychowawca na koniec | do 10
semestru

12. | 100 % frekwencja w semestrze - przyznaje wychowawca na koniec semestru 25




13. | Brak godzin nieusprawiedliwionych (w tym S$wietlica 1 obowigzkowe zajecia 15
pozalekcyjne) - przyznaje wychowawca na koniec semestru
14. | Punktualnos$¢, brak zawinionych przez ucznia spoéznien - przyznaje wychowawca 25
na koniec semestru
15. | Aktywne uczestnictwo (frekwencja min. 50%) w szkolnych zajeciach | do 15
pozalekcyjnych, np. SKS, kotka zainteresowan, itp. — za kazde zajecia w semestrze
16. | Zaangazowanie w akcje przeprowadzona w szkole, np. zbidrka makulatury, zbiorka
pieni¢dzy lub daréw na cele charytatywne, itp. — za kazda forme aktywnosci:
a) jednorazowa, trwajaca nie dtuzej niz miesiac, do 10
b) dtuzsza, trwajaca kilka miesiecy, ale nie dtuzej niz semestr, do 20
c) caloroczng do 40 (do
20/ sem.)
17. | Zaangazowanie i udziat w imprezach klasowych, np. wigilia klasowa, andrzejki, 5
Dzien Matki, itp. - za kazde przedsiewziecie
18. | Przestrzeganie statutowych zapisow dotyczacych regulaminéw - przyznaje| do 10
wychowawca na koniec semestru
19. | Okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz kolegom 10
(warunek: brak wpisow negatywnych w dzienniku elektronicznym w okresie catego
semestru) -przyznaje wychowawca na koniec semestru
20. | Pochwata (za kazda):
- wicedyrektora 20
- dyrektora 30
21. | Pochwala wychowawcy, nauczyciela—za kazda 10
22. | Wzorowe wywigzywanie si¢ z przygotowania do zaje¢ - przyznaje kazdy nauczyciel 10
przedmiotu za kazde polrocze.
Lp Zachowania, za ktore przyznajemy punkty ujemne Hos¢
punktow
1. | Kazda godzina nieusprawiedliwiona (tzw. wagary), w tym $wietlica -10
i obowigzkowe zajecia dodatkowe
2. | Kazde spéznienie (nie dotyczy spdznien niezawinionych, np. spowodowanych -1
spdznieniami autobusoéw)
3. | Zniszczenie dokumentacji szkoty — za kazdy stwierdzony fakt - 50
4. | Posiadanie, spozywanie oraz przebywanie pod wptywem alkoholu, narkotykow i -50
innych srodkow odurzajacych na wycieczkach, na terenie szkoty i poza nig (W czasie
zaje¢ szkolnych) - za kazdy stwierdzony fakt
5. | Palenie papierosow na terenie szkoty i poza nig - za kazdy stwierdzony fakt - 50
6. | Umyslne zniszczenie czyjej$ wlasnosci (np. kopanie torby, zniszczenie zeszytu) - za -20
kazdy stwierdzony fakt
7. | Kradziez, przywlaszenie (np. nie oddanie przywlaszczonej rzeczy) - za kazdy -30
stwierdzony fakt
8. | Dewastacja urzadzen, sprzgtéw i mebli szkolnych, umyslne zabrudzenie mienia - 20
szkoty, za§miecanie - za kazdy stwierdzony fakt
9. | Wyludzenie, wymuszenie - za kazdy stwierdzony fakt - 30
10. | Posiadanie /uzywanie w szkole ostrych narzg¢dzi, broni (np. nozy, kastetow, patek -30/- 50
itp.) - za kazdy stwierdzony fakt
11. | Zngcanie si¢ fizyczne lub psychiczne (w tym cyberprzemoc) - za kazdy -30
stwierdzony fakt
12. | Niewtasciwe zachowanie wobec pracownikow szkoty, w tym kierowcow autobusow -20




- za kazdy stwierdzony fakt

13. | Brak odpowiedniego stroju, obuwia zmiennego - za kazdy stwierdzony fakt - 10
14. | Przeszkadzanie na lekcji (wyglupy, rozmowy) — kazdorazowo -10
15. | Niewtasciwe zachowanie podczas przerwy oraz przed i po lekcjach— kazdorazowo - 10
16. | Brak kultury osobistej: np. niegrzeczne odzywki, wulgaryzmy, gesty, zachowania - do- 15
za kazdy stwierdzony fakt
17. | Samowolne opuszczenie budynku i terenu szkolnego (w tym zaraz po wyjsciu z -10
autobusu szkolnego) lub grupy na wycieczce — za kazdy stwierdzony fakt
18. | Udziatl w bojce- za kazdy stwierdzony fakt do-10
19. | Wywotanie, sprowokowanie bojki - za kazdy stwierdzony fakt - 20
20. | Nie wywigzywanie si¢ z obowigzku dyzurnego klasy — za kazdy okres dyzuru -5
21. | Nieuszanowanie symboli narodowych, religijnych i szkolnych (naganne zachowanie -10
podczas apeli) - za kazdy stwierdzony fakt
22. | Niewlasciwy, niezgodny z zapisami statutu ubior w okreslonej Sytuacji - za kazdy -10
stwierdzony fakt
23. | Uniemozliwienie prowadzenia lekcji - za kazdy stwierdzony fakt - 20
24. | Konflikt z prawem - za kazdy potwierdzony fakt - 100
25. | Falszerstwo (np. podrabianie podpiséw, zwolnien, wpisywanie ocen, itp.) - za kazdy -30
stwierdzony fakt
26. | Jedzenie, zucie gumy podczas zaje¢C - za kazdy stwierdzony fakt -5
27. | Klamstwa - za kazdy stwierdzony fakt -10
28. | Uzywanie telefonow komorkowych, gier, odtwarzaczy, itp. niezgodnie
z regulaminem:
- za pierwszy stwierdzony fakt...........coooiiii -1l
- za drugi stwierdzony fakt....... ... - 22
- za trzeci i kazdy nastepny stwierdzony fakt................ooiiiiii - 33
29. | Nie wywigzywanie si¢ z dobrowolnie przyjetych lub zleconych zadan - za kazdy -10
stwierdzony fakt
30. | Nagana wychowawcy, nauczyciela — za kazda - 20
31. | Nagana (za kazda):
- wicedyrektora -20
- dyrektora - 30
32. | Niewywiazywanie si¢ z obowiazku przygotowywania si¢ do zaje¢ — przyznaje -10
nauczyciel przedmiotu po wykorzystaniu ustalonego limitu nieprzygotowan.
33. | Posiadanie / spozywanie napojow energetycznych. - 20




