§ 85. SYSTEM NORM UCZNIA

1. Uczen Szkoly Podstawowej zobowigzany jest do przestrzegania norm:

1) Zwraca si¢ do kolegow, kolezanek, nauczycieli oraz wszystkich pracownikow szkoty
w sposob kulturalny.

2) Obowiazuje go zakaz palenia papierosoéw, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania
srodkow psychoaktywnych.

3) Przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba 0 zdrowie wtasne i nie szkodzi zdrowiu innych.

4) Obowigzuje go zakaz uzywania przemocy fizycznej i psychiczne;j.

5) Reaguje w przypadkach naruszania praw innych osob.

6) Dba o dobra materialne szkoty i wiasne.

7) W czasie lekcji i przerw obowigzuje go schludny stroj i wyglad. Codzienny stroj
uczniowski powinien by¢ skromny, schludny i czysty. Ubrania nie mogg miec
niestosownych napiséw (obrazliwych i wulgarnych) emblematow, ilustracji. Fryzury
nie przeszkadzajace w nauce.

8) W szkole zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu.

9) Poza lekcjami obowigzuje go strdj stosowny do miejsca i okolicznosci.

10) Na terenie szkoty obowigzuje go noszenie identyfikatorow (takze podczas zajec
dodatkowych) w widocznym miejscu.

11) Na terenie szkoty obowigzuje go zakaz uzywania telefonow komorkowych oraz
innych sprzetow elektronicznych (w tym glo$nikow), w celach innych niz cele lekcji.

12) W szkole obowiazuje go catkowity zakaz utrwalania / nagrywania/ obrazu i dzwigku
przy pomocy urzadzen elektronicznych / w tym telefonow/ zarowno podczas zajeé jak
1 przerw migdzylekcyjnych w celach innych niz cele lekc;ji.

13) W odpowiedni sposob korzysta z przydzielonej jemu szafki, dba o jej stan techniczny,
czysto$¢, nie otwiera szafek nalezacych do innych uczniow.

2. Uczen ma prawo do:

1) Zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegolnych przedmiotow na lekcjach
wprowadzajacych.

2) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

3) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania.

4) Poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
ma prawo do zachowania tajemnicy w sprawach trudnych.

5) Opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa.

6) Przedstawienia swoich probleméw 1 uzyskanie pomocy wychowawcy Kklasy, grupy
przedszkolnej, nauczycielom przedmiotow, pedagogowi szkolnemu, psychologowi.
Jako jedng z mozliwych form pomocy stosujemy ,, interwencje¢ profilaktyczng”, ktora
zaklada wlaczanie w proces pomocy takze rodzicow.

7) Swobody w wyrazaniu mysli i przekonan w sposob kulturalny (nie naruszajgcy
godnosci innych).

8) Sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriéw, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania.

9) Powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

10) Odpoczynku w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw $§wigtecznych
i ferii (na okres ferii nie powinny by¢ zadawane prace domowe, nie dotyczy to
przektadanych zobowigzan).



11) Rozwijania swoich zainteresowan 1 zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

12) Reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach.

13) Poszanowania wtasnosci.

14) Korzystania z pomieszczen szkoly, przedszkola, sprzetu, Srodkow dydaktycznych i
ksiggozbioru biblioteki.

15) Udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, przedszkola.

16) Do poprawienia oceny (z niedostatecznej na wyzsza) w uzgodnionej z nauczycielem
formie i terminie.

17) Korzystania z opieki zdrowotnej na terenie szkoty (w zakresie obowigzkow i
mozliwo$ci pielegniarki szkolngj).

18) Wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych na terenie Zespotu Szkot.

19) Pomocy socjalnej na okreslonych zasadach, wedtug mozliwosci szkoty.

20) Zgtaszania jeden raz w ciggu potrocza przed lekcjg nauczycielowi, ze jest nie
przygotowany do zaje¢ (kazdy przedmiot).

21) Wnoszenia nowych propozycji do listy systemu kar i nagréd (ewentualnie weryfikacji
starych).

22) Uzyskania pomocy w formie przeniesienia do innej klasy na wniosek wychowawcy,
rodzica, nauczyciela . Decyzje taka podejmuje Dyrektor szkoty.

23) Indywidualnego traktowania podczas ustalania oceny zachowania.

3. Uczen ma obowiazek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijaé¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢ w
zajeciach lekcyjnych, zyciu szkoty, nie spézniaé si¢ 1 regularnie uczgszczac na lekcje.
Przygotowywac si¢ systematycznie do zaje¢ szkolnych i odrabia¢ zadania domowe.
Stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania.

Kulturalnie zachowywac si¢ wobec kolegow, kolezanek, nauczycieli, rodzicow i
innych pracownikow szkoty.

Dbac¢ o pigkno mowy ojczystej, wyraza¢ si¢ kulturalnie, przeciwstawiac si¢
brutalno$ci 1 wulgarno$ci.

Dbac¢ o honor i tradycje szkoty 1 jej wizerunek, godnie jg reprezentowac. Znac i
szanowa¢ symbole narodowe, stosownie zachowywac si¢ podczas uroczystosci.
Chroni¢ wlasne zdrowie 1 zycie, przestrzegac zasad higieny, dbac¢ o swoj estetyczny
wyglad.

Reagowac na przejawy zachowan niezgodnych z obowigzujgcymi normami
(wymuszenia, agresja, uzywki, niszczenia mienia, przemoc fizyczna i psychiczna).
Stosowac si¢ do polecen 1 zarzadzen Dyrektora szkoly, Rady Pedagogiczne;,
nauczycieli, pracownikow szkoty oraz ustalen Samorzadu Uczniowskiego.

10) Szanowa¢ godno$¢ osobistg drugiego cztowieka.
11) Bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie.
12) Dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych. Naprawi¢ wyrzadzone

przez siebie szkody.

13) Przebywac na terenie szkoty podczas przerw i zajec lekcyjnych.
14) By¢ ubranym stosownie. Codzienny stroj uczniowski powinien by¢ skromny,

schludny i czysty. Ubrania nie mogg mie¢ niestosownych napiséw, emblematow,
ilustraciji.

15) Korzystaé z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych zgodnie z

zasadami obowigzujacymi w szkole:



a) zakaz uzywania telefonéw oraz innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
dydaktycznych, dodatkowych oraz podczas przerw,
b) nie wolno filmowac¢ i fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz
ucznidow bez ich wiedzy i zgody,
C) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposob utrwala¢ przebiegu lekcji bez
zgody nauczyciela prowadzacego zajgcia,
d) mozliwe jest uzycie telefonéw lub innych urzadzen elektronicznych do celow
dydaktycznych oraz w sytuacjach wyjatkowych za zgoda nauczyciela,
e) uczen ma mozliwos$¢ skorzystania z telefonu w sekretariacie szkoty.
16) W ciaggu 14 dni przedstawi¢ pisemne uzasadnienie przyczyny nieobecnosci od rodzica,
opiekuna lub lekarza (na usprawiedliwieniach i zwolnieniach).
17) Nieprzynoszenia i nieuzywania glto§nikow.

4. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do
dyrektora szkoty, ~w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomosci o
naruszeniu tych praw) w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te
zostaty naruszone.

2) Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
prawa Ucznia.

3) Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych
odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.

4) W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia maja prawo odwotaé
si¢ do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Os$wiaty lub Kuratora O$wiaty z
powiadomieniem Dyrektora.



