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|. poslanie a vizia

SWOT analyza Skoly:

Silné stranky:

e zapojenost skoly do réznych projektov

e komplexnost skoly a jej poloha (skola, stravovacie
zariadenie, Sportovy aredl, COV),

o fvalita a skusenost pedagogickych zamestnancov,

o dobrée vybavenie Standardnych a odbornych ucebni,
obnova prostriedkov IKT, robotizované pracovisko

e zdujem podnikatel'skych subjektov o absolventov
ucebnych a Studijnych odborov,

o nizke % nezamestnanosti nasich absolventov

o kvalitna priprava ziakov pre pokracovanie v studiu na

Slabé stranky:

o nedostatok financnych prostriedkov na
rekonstrukciu a inovaciu odbornych ucebni a
Jjedalne

o chybajuce ucebnice zabezpecujice aktudlne
zmeny v odbornych predmetoch

® nizke financné ohodnotenie pedagogickych
zamestnancov

o zly technicky stav budov

o vysoky pocet strednych skol v regione

® rast poctu ziakov zo socidlne znevyhodneného

VS technického zamerania, prostredia
e vyuzivanie internetu v pravidelnej praci ucitelov,
moznost vzajomnej elektronickej komunikacie na
pracovisku, moznost vyuzivania VIFI Ziakmi
o Skolské a mimoskolské aktivity — uspesSnost Ziakov
Vv predmetovych olympiadach a odbornych sutaziach
o zosuladenie odbornosti Ziakov s poZiadavkami trhu
prdce na zaklade analyz podnikatel'skych subjektov
a cez Skolske vzdelavacie programy
o vybudované a ziakmi vyuzivané centrum odborného
vzdeldvania
e zapdjanie Ziakov do roznych sutazi (predovsetkym
odbornych ) a dosahovanie tispechov v nich
e rozvoj IT priemyslu v Kosickom kraji
e Skolski psycholégovia na SS v kraji
Prilegitosti: Ohrozenie:

e uplatnenie absolventov skoly vo vicsine odborov,
ktoré sa na skole vyucuju

o odbornost ziakov v sulade s poziadavkami trhu prace

e pokracovanie v stidiu na VS

o ziskanie priemyselnych certifikatov ( ECDL, odborna
elektrotechnicka spdsobilost’)

e partnerstvo s podobnymi Skolami

o spoluprdca so zamestndvatelmi v regione

e ochota firiem spolupracovat so strednou skolou pri
ziskavani Ziakov na Studium

e spoluprdca so zriadovatelom, SPU, NUCEM om
a SI0Vom

o spolupraca so zakladnymi skolami pri informo-vani
Ziakov o moznosti Studia na nasej skole

e pokles populacie

o nedostatocné pochopenie podpory reformy zo
strany verejnosti

o nedostatok financnych prostriedkov na obnovu a
prevadzku Skoly

e zniZujuce sa socialne postavenie rodin

e chyba planovanie v oblasti potrieb odborno -
technickych pracovnikov

o nizka vedomostna uroven prichddzajucich Ziakov
zo zakladnych skol

o chybajuce velké firmy na pracovnom trhu

o nedostatocny normativny prispevok pre niektoré
odbory vzdelavania




Vizia Skoly :
Viziou nasej Skoly je pripravit’ Ziakov na zivot a pracu, hlavne pre budicnost’.

Snaha Skoly je byt najvd¢Sou a najuniverzalnejSou strednou odbornou $kolou technickou
Vv regione, ktord sa dokaze prisposobit’ poziadavkdm trhu prace v Sirokom spektre odborov
aV oblastiach vzdeldvania. Dokaze sa prispdsobit’ trhu prace prostrednictvom uzkej spoluprace
s podnikatel'skou sférou v regione, kraji i celého Slovenska.

Nasim hlavnym cielom je:

e prechod k informacnej a uciacej sa spolocnosti

o prisposobovanie rychle sa meniacim podmienkam zivota

e priprava Ziakov na celoZivotné vzdelavanie a ucenie sa

e priprava ziakov na rychle tempo inovacii, najmd informacnych

e vychova buducich obcanov Eurdpy — aktivne ovladanie cudzich jazykov

e rozvijanie motivdcie a formovanie hodnot ako su ucta, respekt, rovnost, tolerantnost, dovera,
Cestnost’ a spolupraca

e modernizacia vybavenia odbornych ucebni, laboratorii a pracovisk praktického vyucovania

e vyuzivanie modernych vyucovacich metod

e zmenit myslenie Ziakov, naucit’ ich ucit sa ucit’ a uvazovat' v suvislostiach

e rozvijanie centra odborného vzdeldvania pre informatiku, automatizdciu a elektrotechniku

e vymena skusenosti s partnerskymi Skolami doma i V zahranici

e spoluprdca s podnikatel’skou sférou

e spoluprdca s vysokymi Skolami

e spolupraca s rodicmi

e spoluprdca s dalsimi instituciami, ktoré sa podielaju na vychove a vzdelavani

e ziskat dalSie akreditdcie pre pripravu rekvalifikacnych kurzov v spoluprdci s Uradom prdce
a zamestndvatelmi v regione

e priprava projektov, ako sucast prace skoly S cielom ziskania materidlneho vybavenia skoly
a ziskania skusenosti v uplatinovania novych foriem a metod prace so Ziakmi

e reprezentdcia Skoly v roznych oblastiach techniky, Sportu, humanitnych a prirodovednych vied

Vyhodnotenie:

Skole sa dari napliat’ viziu z predchadzajicich rokov. Vzdelavacie programy pomohli
ucitelom zvysit’ kvalitu a nové trendy v posobeni na Ziakov ako aj po splneni poziadaviek ziskanie
kreditov pre lepsie ocenenie svojej prace. Oakavame vacsi zaujem zo strany Uradov prace pri
rekvalifikédcii nezamestnanych ako aj firiem v regione, ktori maju zaujem o zvysenie odbornej urovne
svojich zamestnancov. Skola si udrzala dominantné postavenie v oblasti odborného 8kolstva
Vv regione napriek problémom, ktoré suvisia s naplnenim niektorych Studijnych a u¢ebnych odborov.

Poslanie $koly:

Poslanim skoly je poskytovanie odborného vzdeldvania v regione v Spolupraci s existujucimi
podnikmi, priprava ziakov pre Studium na technickych vysokych skolach ako aj rozSirovanie
vedomosti pre 21. storocie.

Skola predovsetkym pri zabezpeovani odborného vycviku spolupracuje s mnohymi
podnikatel'skymi subjektmi v meste a okoli. Najlepsia spolupraca je s firmou BSH Michalovce.
V ramci tejto firmy je vybudované sukromné stredisko praktického vyucovania kde si firma
pripravuje mladych l'udi pre svoje potreby. Teoretické vyucovanie je zabezpecované na nasej Skole.
Od skolského roka 2015/2016 sa spolupraca s firmou BSH presuva do systému dualneho vzdelavania.
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Zamestnanci firmy sa podielaju pri nabore Zziakov spolu s vychovnymi poradcami na Skole.
Spolupraca méze byt prikladom pre d’alSie Skoly a firmy.

V Skolskom roku 2015/2016 s$kola podpisala zmluva 0 dudlnom vzdelavani s firmou
Michatek Michalovce, ktori vstapili do systému dualneho vzdelavania v Studijnom odbore mechanik
— mechatronik.

Vyhodnotenie:

Vzhl'adom na nezaujem zo strany Ziakov a ich rodi¢ov sa nepodarilo opakovane podl'a planu
otvorit’ niektoré Studijné odbory strojarskeho a stavebného zamerania

Napriek slabsiemu prospechu ziakov na zakladnych skolach zaujem o ucebné odbory je vel'mi
maly. O¢akavame predovietkym od MS riesenie tejto problematiky pretoze obdobna situdcia je aj na
dal$ich strednych Skolach technického zamerania. Vedenie Skoly a vychovni poradcovia zintenzivnili
nabory Ziakov navitevou v triedach, na schodzach ZRS ana burzach informécii uskutoénenych
uradmi prace.

Ciele v $kolskom roku 2017/2018:

1. |Inovécia Skolskych vzdelavacich programov

2. | Vypracovanie novych Skolskych vzdelavacich programov

3. |Dalsie vzdelavanie pedagogickych pracovnikov

4. | Vyuzitie Centra odborného vzdeldvania

5. | Ziskavanie Ziakov zo ZS pre §tidium jednotlivych odborov
6. | Skvalitnenie a rozgirenie innosti SOC vo vietkych odboroch
7. | Maturitné a zavere¢né skusky

8. Spolupraca so zamestnavatel'mi v regione

9. Spolupraca s rodiémi Ziakov

10. | Zapojenie ziakov do sutazi

11. | Zapojenie Ziakov do zaujmovej ¢innosti

12. | Modernizacia vychovno-vzdeldvacieho procesu

13. | ZlepSenie priemerného prospechu Ziaka Skoly

14. | ZlepSenie dochadzky ziakov na vyufovanie

15. | ZniZenie poctu Ziakov oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy
16. | Pokrac¢ovanie v systéme dudlneho vzdeldvania

17. | Priprava oslav 10-teho vyro¢ia vzniku SOST

18. | Vzdeldvanie nepedagogickych a odbornych zamestnancov

Vyhodnotenie plnenia cielov :

1. Inovacia Skolskych vzdelavacich programov

Na zdklade skiisenosti z predchadzajiicich rokov a na zdklade dodatkov k SVP vyucujiici po
konzultaciach v predmetovych komisiach prehodnotili a doplnili niektoré Sskolské vzdelavacie
programy, ktoré boli vypracované na zdklade SVP roku 2013.

Pre Ziakov tretieho rocnika v Studijnom odbore mechanik — mechatronik bol pripraveny novy
SkVP, v ktorom bolo uplatnené dudine vzdeldvanie od Skolského roka 2015/2016. Pre Ziakov tretieho
rocnika v Studijnych odboroch s odbornym vycvikom boli pripravené nové SkVP upravené ohladne
poctu hodin odborného vyeviku (rozsirené na 1400 hodin). Tieto SkVP zacali platit od Skolského roka
2015/2016 pocinajuc 1. rocnikom.



Inovoval sa SkVP pre Studijny odbor 2682 K mechanik pocitacovych sieti tak, aby vSeobecnd
zlozka vzdelavania bola rovnaka ako u ostatnych odborov.

2. Vypracovanie novych skolskych vzdelavacich programov

Boli inovované skolské vzdelavacie programy pre odbory Mechanik elektrotechnik
a Prevadzka a ekonomika dopravy.

3. DalSie vzdeliavanie pedagogickych zamestnancov

Pre zvysovanie odbornosti ucitelov a skvalitnenie vyucovania absolvovali pedagogicki
zamestnanci Skolenia ponukané vzdelavacimi instituciami a nasou Skolou v ramci planu
kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov. (vid’ tabulka v kapitole VIII.)

Styria ucitelia vykonali spesne 2.kvalifikacmi skiisku a jedna ucitelka 1. kvalifikacni skisku.

4. Vyuzitie Centra odborného vzdelavania

Na zdklade poziadaviek satelitnych skol sme realizovali vzdelavanie podla schvaleného
rozvrhu COV. Informovali sme verejnost a Urady prdce a socidlnych veci o moznostiach
vzdeldvania v COV, zavdadzanim novych akreditovanych kurzov vzdelavania podla poziadaviek trhu
prace. Podrobnejsie o vyuzivani COV v casti XIV tejto spravy.

COV sa vyuzivalo v tychto oblastiach :

- Vzdeldavanie podla poZiadaviek zakladnych a strednych skol
- Skusky odbornej sposobilosti elektrotechnikov

- Exkurzie — podla poZiadaviek

- Dern otvorenych dveri

5. Ziskavanie Ziakov zo ZS pre §tudium jednotlivych odborov

Pre ziskavanie Ziakov pre Studium na nasej Skole sme vyuzili mnozstvo akcii ako Burzy
informdcii organizované VUC, Dni otvorenych dveri, vysielanie Sotov v regiondlnej televizii
prezentdciu v tlaci a pod..

Pocas celého skolského roku sa uskutocnovali prezentacné akcie a navstevy zakladnych skol
okresov Michalovce, Sobrance, Trebisov a Vranov nad Toplou s cielom obozndamit rodicov a
Ziakov o moznostiach studia na nasej Skole. Okrem tychto cinnosti boli vytvorené a inovované
propagacné materidly /prezentdcia, plagaty, informacné skladacky, internetova stranka skoly.
Propagacnu cinnost zabezpecovali vychovni a kariérni poradcovia Ing. Jozef Tiidos, Ing. Jaroslav
Melikant a zdstupca riaditela Ing. Rastislav Hresko. Vdaka patri i dalsim kolegom za uicast na
niektorych akciach.

V ramci propagacie sa uskutocnili tieto akcie:

- inovacia propagacnej brozurky a prezentacie v Power Pointe pre ucely propagacie Strednej
odbornej skoly technickej — september 2017

- stretnutie riaditelov a VP zdkladnych 5kol so zamestnavatelmi

- prezentdcia Skoly na zdakladnych skoldach okresov Michalovce, Sobrance a v Secovciach, besedy
so zZiakmi

- ucast na rodicovskych zdruzeniach jednotlivych ZS

- Festival technického talentu konany 5.10.2017 — prezentdcia skoly na namesti Michaloviec

- Deii otvorenych dveri a prehliadky skoly Ziakmi ZS - ziicastnilo sa cca 100 Ziakov a rodicov

- prezentacna akcia v Pribeniku ,, Mosty bez bariér*
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- prezentacia Skoly na akcii ,,Spravna volba povolania“ v Michalovciach konana 25.10.2017
v priestoroch GPH Ml
- ucast na ,,Dni kariéry“ ZS v Budkovciach, Bracovciach a Paline
- slavnostnd akadémia k 10. vyrociu vzniku SOST v Michalovciach
V skolskych rokoch 2015/2016, 2016/2017 a 2017/2018 sme organizovali ,,Letnui Skolu
techniky * pre Ziakov zakladnych $kol, ktorad sa uskutocnila v poslednom augustovom tyzdni.
Velky probléem vidime v nenaplnenosti ucebnych odborov.

6. Skvalitnenie a rozsirenie ¢innosti SOC vo vietkych odboroch

V skolskom roku 2017/2018 sa drna 20. februara 2018 uskutocnil 40. rocnik skolského kola
SOC. Ziicastnilo sa ho 119 sutaziacich so 107 prdacami .Boli to predovsetkym Ziaci Stvrtého rocnika
(92) dvaja ziaci tretieho rocnika, jedna ziacka druhého rocnika jeden Ziak 1.rocnika nadstavbového
Studia a 15 Ziakov z tried nadstavbového studia.. Najlepsie prace postupili do obvodného, krajského
a nasledne do celoslovenského kola (vid tabulka sutazi ). V tejto oblasti su stdle rezervy, je potrebné
zvysit’ usilie o kvalitu prace zo strany Ziakov a ich konzultantov. Do krajského kola postupilo 21
Ziakov s 15 pracami. Tri prdce sa umiestnili na prvom mieste. Celoslovenského kola SOC sa ziicastnili
4 nasi Ziaci s troma pracami, pricom jeden zo Ziakov vo svojej kategorii zvitazil, jeden bol druhy
a treti z nasich sutaziacich sa umiestnil na siestom mieste.

7. Maturitné a zaverecné skusky

Maturitné a zaverecné skusky na skole prebehli podla harmonogramu. Prevazna cast Ziakov
maturovala a konala zaverecné skiusky v riadnom termine, na boli aj taki, ktori neukoncili Stvrty
rocnik respektive neurobili niektori cast maturitnej skusky a maturovali v mimoriadnom termine.
Maturitné skusky v Studijnych odboroch s rozsirenym vyucovanim praktického vyucovania
a zaverecné skusky v ucebnych odboroch sa konali za spolupraci s profesijnymi organizaciami (
SOPK, RUZ .....), ktoré do maturitnych a skusobnych komisii delegovali svojich zastupcov. Presné
informdcie su v tabulke .

8. Spolupraca so zamestnavatel’mi v regione

Skola spolupracuje vel'mi intenzivne s firmami a zamestndavatelmi v regione. Tdto spoluprdca
sa rozvija cez osobné stretnutia S predstavitelmi firiem s cielom zabezpecenia odborného vycviku
pre Ziakov. Skola v spoluprdci s firmami organizuje aj prezentacné dni firiem, na ktorych sa Ziaci
mozu stretnut s najnovsimi technologiami a materialmi v oblasti elektrotechniky, stavebnictva
a strojarstva. Majstri odborného vycviku a Ziaci absolvuju aj Skolenia na tieto nové technologie,
pricom tieto nové materialy zostavaju na prezentacné ucely na skole. Velmi dobru spoluprdacu mdame
s VSD a.s. Kosice, s ktorou mdme podpisanii zmluvu. Ziaci sa zicastiujii sutazi, ktoré firma
kazdorocne organizuje. Firma zorganizovala niekolko  stretnuti ucitelov vyucujucich oblast
silnoprudovej techniky a energetiky. Spoluprdca so zamestnavatelmi je v odboroch elektrotechnika,
mechanik-mechatronik (BSH, Hakov), mechanik nastavova¢ (BSH, Hanke, Lekos ...), mechanik
pocitacovych sieti ( Minet, Telecom, Dalnet - pocitacové firmy), mechanik elektrotechnik (BSH,
Michatek...) a autoopravar (autoopravovne). V oblasti stavebnictva spolupracujeme s firmami
Stavomat , Kovomat, Avarex a Meratech Michalovce. V oblasti logistiky spolupracujeme s firmami
Kerex, LC Slovaktrans s.r.o, ERFOLG s.r.o, Arriva ,DZS MK TRANS . Zdstupcovia firiem su ¢lenmi
maturitnej komisie na TCOZ a PCOZ kde zastupujii profesijné organizdcie prislichajiice jednotlivym
Studijnym odborom.



9. Spolupraca s rodi¢mi Ziakov

Spolupraca s rodicmi je asi na rovnakej urovni ako v minulom roku, realizuje sa cez
rodicovské zdruzenia, nadvstevy rodicov s cielom obozndamenia sa s vysledkami svojich deti,
sponzorstvo rodicov a pod. Vysledky svojich deti mozZu cez prideleny pristupovy kod zistit' aj
Z elektronickej Ziackej knizky.

10. Zapojenie Ziakov do sut’azi

Ziaci Skoly sa zapdjajii do vicsSiny sutazi, ktoré si uvedené v Pedagogicko-organizacnych
pokynoch pre dany skolsky rok a sii organizované MS. Ide o suitaze v anglickom, nemeckom, ruskom
jazyku , v odbornej oblasti, sportovych oblastiach. V sutaziach Ziaci dosahuju striedavé uspechy.
Vyrazné uspechy dosahujui hlavne v Sportovych sutaziach a odbornych sutaziach v oblasti
strojarstva, elektrotechniky a stavebnictva( vid. tabulka a prehlad sutazi ).

11. Zapojenie Ziakov do zaujmovej ¢innosti

Zapojenie Ziakov do zaujmovej cinnosti je Siroké, coho dokazom je mnozZstvo kruzkov, ktoré
pracuju na jednotlivych pracoviskach ( prehlad v tabulke ).

12. Modernizacia vychovno-vzdelavacieho procesu

Pri vychovno-vzdelavacom procese vyuzivame dostupnu techniku a u¢ebne centra odborného
vzdelavania. Pre zvySenie modernizacie tak ako ostatné Skoly zapasime s nedostatkom finan¢nych
prostriedkov. Pre zabezpecenie modernizacie vychovno-vzdelavacieho procesu bol v roku 2017/2018
podany projekt v ramci IROP s vyskou NFP 560 277,06 €. Napli tohto projektu je predovsetkym
v modernizacii VVP, a preto buduci Skolsky rok bude aj v znameni realizacie aktivit tohto projektu z
pohl'adu modernizacie MTZ.

13. ZlepSenie priemerného prospechu Ziaka Skoly

Priemerny prospech skoly sa oproti predo§lym Skolskym rokom o trocha zlepSuje (2,43 — 2,44
— 2,39 — 2,35), ale zlepsenie je nevyrazné. Napriek snahe vsetkych ucitel'ov sa ndm nedari rapidne
zlepsit’ dlhodobo sledovany priemerny prospech. Uréite to ma stvislost’ s velkym mnozstvom,
vymeSkanych hodin na Ziaka. Aj vnovom Skolskom roku naSe dusilie bude smerovat
K intenzivnejSiemu vyuzivaniu IKT pri aktivizacii ziakova tym aj k zlepSeniu ich prospechu.

14. ZlepSenie dochadzky Ziakov na vyucovanie
Nedari sa nam rapidne znizit po€et vymeskanych hodin na ziaka (v poslednych Styroch
Skolskych rokoch : 118,58 hodin na Ziaka, 119,85 hod/z., 119,21 hod/z, 112,36 hod/z.). Triedni
ucitelia sa snazia uzko spolupracovat’ s rodi¢mi, no su aj pripady , ze je to vel'mi zlozité ( rodi¢
nereaguje na pozvanie triednych ucitel'ov, alebo vplyv rodica na ziaka je nevyhovujuci ).
15. ZniZenie poctu Ziakov oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy
Za posledné roky nam pocet Ziakov oslobodenych od telesnej a Sportovej vychovy klesa.

K zlepSeniu dochddza hlavne vd’aka dvom faktorom a to osveta triednych ucitelov a empaticke;jsi
pristup vyucujucich telesnej a Sportovej vychovy.
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16. Pokracovanie v systéme dualneho vzdelavania

V Skolskom roku 2016/2017 bola podpisana zmluva 0 systéme dualneho vzdelavania s firmou
Michatek Michalovce, takze v Skolskom roku 2016/2017 Skola v ramci SDV spolupracovala
s firmami BSH a Michatek.

17. Priprava oslav 10-teho vyrocia vzniku SOST

Desiate vyro¢ie vzniku SOST v Michalovciach si diia 26.10.2017 pripomenuli Ziaci,
pedagogovia, rodi¢ia i hostia slavnostnou akadémiou. Pod vedenim svojich pedagdégov pripravili
Studenti zaujimavy kultirny program, ktory spestrili herci Divadla pri fontane.

Pri tejto prilezitosti zostavili pedagogovia bulletin (116 stran), z ktorého sa dozvieme fakty z
historie Skoly, vysledky stt’azi a r6zne zaujimavosti zo zivota Skoly. Konali sa aj d’alSie sprievodné
akcie stvisiace s oslavami (napr. Sportové sut'aze a iné aktivity).

18. Vzdelavanie nepedagogickych a odbornych zamestnancov

Vzhl'adom na zmeny v legislative vyuzivaju nepedagogicki a odborni zamestnanci moznosti
doplnat’ a prehlbovat’ svoje vedomosti v roznych oblastiach napr. v oblasti miezd a personalistiky.
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Il. udaje o poéte ziakov S$koly vratane zZiakov so Specialnymi vvchovno-
vzdelavacimi potrebami

Pocet ziakov $koly spolu 808
Z toho dievcat 46
Pocet tried spolu 36
a) Polet Ziakov v dennej forme $tudia 638
Z toho dievcat 37
Pocet tried denného Stadia 28
Pocet Ziakov v nadstavbovej forme Studia 29

Z toho dievcat

Pocet tried nadstavbového $tudia

Z toho dievcat

0
2
Pocet Ziakov v pomaturitnej forme Studia 0
0
0

Pocet tried pomaturitného Studia

b) Pocet Ziakov v externej forme Stidia

Z toho dievcat

Pocet tried v externej forme Studia

Pocet Ziakov vo veCernej forme Studia

Z toho dievcat

Pocet tried veCernej formy Studia

Pocet Ziakov v dial’kovej forme Studia

Z toho dievcat

o000 O|O

Pocet tried dial’kovej formy Studia

-

Pocet Ziakov v distancnej forme vzdeldavania 41

Z toho dievcat

Pocet tried dialkovej formy Studia

o || ©

C) Pocet ziakov s inym vyucovacim jazykom ako
slovenskym z celkového poctu ziakov/ z toho dievcat

d) Pocet ziakov so $portovou pripravou z celkového poctu | 0
ziakov/ z toho dievcat

e) Pocet zaclenenych ziakov spolu/z toho dievcat 441
f) Pocet ziakov, ktori prerusili Stadium 22

Q) Pocet Ziakov, ktori boli zo Studia vyluceni 4

h) Pocet ziakov, ktori prestiipili z inej Skoly 7

i) Pocet ziakov, ktori prestupili na ina $kolu 9

j) Pocet ziakov, ktori maju povolent individualnu formu 5

vzdeldvania
K) Pocet ziakov, ktori zanechali stidium 0
m) | Iny dovod zmeny 0

-11 -



I11. udaje o pocte prijatvch ziakov do prvého ro¢nika strednej skoly

1.kolo PS 2.kolo PS Zapisani | Stav k

kéd | odbor plan | Prihlaseni | Prijati | Prihlaseni | Prijati | Z1a¢l | 15.9.2018
2411 | mechanik 10 17 12 0 0 8 6
K nastavovac
2487 | autoopravar - 8 25 25 0 0 21 23
H mechanik
2561 | inf. a sietové 22 63 55 0 0 37 32
M technoldgie
2675 | elektrotechnika 24 38 28 1 1 16 18
M
2679 | mechanik 24 43 40 0 0 33 30
K mechatronik
2682 | mechanik 24 56 44 1 1 25 27
K pocitacovych

sieti
2683 | elektromechanik 7 7 7 0 0 2 0
H siln.technika
2697 | mechanik 10 17 11 1 1 9 11
K elektrotechnik
3341 | operator DaNV 10 3 2 0 0 0 0
K
3658 | mechanik S1Z 12 12 10 0 0 6 6
K
3661 | murar 7 5 5 0 0 1 0
H
3760 | prevadzka 12 15 11 0 0 7 7
M a ekonomika

dopravy
3918 | technické 10 3 2 0 0 0 0
M lyceum

Spolu 180 304 252 3 3 165 160

Zaver:

Na zéklade pokynov pre prijatie Ziakov na Stidium pre maturitné odbory sme pripravili
podklady pre prijimacie skusky z matematiky, slovenského jazyka a literatiry . Vysledky z tychto
skusok ako aj dosiahnuté vysledky na ZS, vysledky z monitoru a iéast' na predmetovych
olympiadach sluzili ako podklad pre prijatie Ziakov na Stadium. Prijimacie pokraCovanie pre
Stadium na ucebnych odboroch prebehlo podobne ako v predchadzajucom roku. V niektorych
odboroch, kde bolo mélo prihlasenych a na zéklade legislativy odbor nebolo mozné otvorit’, sme
ponukli Ziakom a ich zakonnym zastupcom moznost’ §tiidia v inom pribuznom odbore. Niektori
suhlasili, no niektori tito moznost’ odmietli a nasli si moznosti $tadia na inej Skole. Napriek nasej
snahe a argumentacii, ze o absolventov odborov je v praxi zaujem, nasa snaha nie vzdy je Gspes$na.
Myslime si, ze planovanie na zéklade potrieb praxe by bolo uspesnejsie.
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1V. udaje o vvsledkoch hodnotenia a klasifikacie ziakov podl’a poskytovaného

stupna vzdelania

2014/2015 | 2015/2016 2016/2017 2017/2018
Priemerny prospech za Skolu: 2.43 2.44 2.39 235
Priemerny pocet vymeSkanych 120,98 121,83 121,58 113,97
hodin na ziaka za Skolu:
Priemerny pocet
neospravedlnenych vymeskanych 2,4 1,98 1,56 1,61
hodin na Ziaka za Skolu:
Priemerny pocet ospravedlnenych
vymeskanych hodin na Ziaka za 118,58 119,85 119,21 112,36
Skolu:
Priemerny prospech Priemerny pocet vymeskanych hodin
2,45 122
120
24 118
116
2,35 114
112
2,3 110
2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2014/2005  2015/2016  2016/2017  2017/2018

Priemerny pocet neospravedinenych hodin

2,5

1,5

0,5

2014/2015 2015/2016 2016/2017

2017/2018

Priemerny pocet ospravedinenych hodin

120
118
116
114
112
110
108

2014/2015

2015/2016

2016/2017

2017/2018
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1. VysledKky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v $kolskom roku 2017/18
Vv Studijnych odboroch s dlzkou $tidia 4 roky v dennej forme Stidia

vymeskané hodiny na
prospech .. .
ziaka za Sk. rok
S vePmi rospeli neprospeli osprav neosprav
vyznamenanim dobre prosp prosp prav. prav.
Studijné odbory
Enit Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
rocnik Ziakov | ziakov ziakov Ziakov Ziakov = b £ b
3 8N 3 8N
£ & S &
1. 127 21 16,54 32 25,20 72 56,69 2 157 | 12220 | 96,22 413 3,25
2. 136 19 13,97 30 22,06 85 62,5 2 1,47 | 15895 | 116,88 | 175 12,87
3. 139 23 16,55 24 17,26 89 64,03 3 2,16 | 14826 | 106,66 | 204 1,47
4. 172 19 11,05 26 15,12 125 72,67 2 1,16 | 19097 | 111,03 | 197 1,15
Spolu 574 82 14,29 112 19,51 371 64,63 9 157 | 62038 | 108,08 | 989
3. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2017/18
V u¢ebnych odboroch s dlzkou $tidia 3. roky v dennej forme Stidia
vymeskané hodiny na
prospech v «
zZiaka za Sk. rok
. vePmi . .
S Vyznamenanim dobre prospeli neprospeli osprav. neosprav.
Studijné odbory
Xni Pocet Pocet % Pocet % Pocet % Pocet %
rocnik Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov Ziakov &= o &= o
spolu 2 5% | 2 | 8¢
£ & g3 &
1. 21 0 0 2 9,52 18 85,72 1 4,76 2373 113 93 | 443
2. 12 0 0 0 0 11 91,67 1 8,33 2153 | 179,42 | 95 | 7,92
3. 15 1 6,67 1 6,67 13 86,66 0 0 2122 | 14147 0 0
Spolu 48 1 2,08 3 6,25 42 87,5 2 4,17 6648 | 1385 | 188 | 3,92
4. Vysledky hodnotenia a klasifikacie Ziakov v §kolskom roku 2017/18
V nadstavbovom $tidiu s dlZkou $tudia 2. roky v dennej forme Stidia
vymeSkané hodiny na
prospech y v » y
Ziaka za Sk. rok
s vel'mi prospeli neprospeli osprav neosprav
vyznamenanim dobre ' )
Studijné odbory
R o] = ©
Podet 2 . 2 =
v s v Poget Podet Podet Pocet 2 g S 2 5 S
rocnik Hakov ziakov % ziakov % Ziakov % ziakov % 5] g & o] 5 S
spolu 2 2 3 2
~ a ~ o
1. 7 1 14,28 6 85,71 0 0 0 0 415 59,28 0 0
2. 8 0 0 0 0 8 100 0 0 636 79,5 0 0
Spolu 15 1 6,67 6 40 8 53,33 0 0 1051 | 70,07 0 0
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5. a.)Vysledky zavere¢nych skuSok Vv riadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2017/2018 :

Kod Nazov odboru Psv PVD P N Spolu
odboru konali ZS
Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
2487 H 01 autoopravar - mechanik 2 O O 7 0 0 O 9 1
L v I 0/ 1] of 1| of o 0o 15
3661 H murdr 0 0 0 4 0 0 0 4 1
celkom 2 0 1 11| 11 0 0| 13| 17

b.)Vysledky zavere¢nych skusok v mimoriadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2017/2018 :

Kod Nazov odboru Psv PVD P N Spolu
odboru konali ZS

Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
celkom

6. Vysledky maturitnych skiasok riadnom skisobnom obdobi v $k. roku 2017/2018

6.1 Celkové hodnotenie

Kod Nazov odboru P N Spolu

odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni

2411 K mechanik nastavovaé 5 1 6
strojarstvo — vyroba, montaz

2414 L 01 | a oprava pristrojov, strojov a 2 1 3
zariadeni

2447 K mechanik hasi¢skej techniky 10 3 13

2675 L 02 elektrqtechnlka - Vyroba' ’ 2 5 4
a prevadzka strojov a zariadeni

2675 L 03 elelftrotephnlka — elektronické 4 5 6
zariadenia

2675 M elektrotechnika 55 10 65

2679 K mechanik - mechatronik 21 1 22

2682 K mechanik pocitacovych sieti 14 6 20

2697 K mechanik elektrotechnik 6 2 6 8 6

3658 K me'chaml’( stavebnoinstalaénych 8 5 10
zariadeni

3659 L stavebnictvo 2 2 4

3760 M prevadzka a ekonomika dopravy 29 1 30

7661 M socialnovychovny pracovnik 1 1
Spolu 148 11 26 13 174 24
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Vysledky maturitnych sku$ok v mimoriadnom skisobnom obdobi (september+februar)
v $k. roku 2017/2018

Celkové hodnotenie

Kod Nazov odboru P N Spolu
odboru Denni | Ostatni | Denni | Ostatni | Denni | Ostatni
2411 K Mechanik nastavovac 1 0 0 0 1 0
3760 M prevadzka a ekonomika dopravy 2 0 0 0 2 0
2682 K | mechanik poitadovych sieti 3 0 0 0 3 0
2675 M elektrotechnika 8 0 0 0 8 0
2697 K mechanik elektrotechnik 1 0 0 0 1 0
3658 K mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni 1 0 0 0 1 0
2675 L 03 |elektrotechnika — elektronické zariadenia 0 0 0 1 0 1
Spolu 16 0 0 1 16 1

6.2 Externa ¢ast’ MS

Predmet Pocet Ziakov Percentil

Slovensky jazyk a literatura 187 19,50

Anglicky jazyk Bl 145 35,46

Anglicky jazyk B2 2 66,50

Rusky jazyk 29 29,01

Matematika - dobrov. skuska 18 17,68
6.3 Interna ¢ast’ MS - pisomna forma

Predmet Pocet Ziakov Hodnotenie

Slovensky jazyk a literatira 187 56,47

Anglicky jazyk B1 145 52,78

Anglicky jazyk B2 2 95,00

Rusky jazyk 29 39,03
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6.4 Interna ¢ast® MS - ustna forma

Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov Pocet ziakov . .
. Priemerna
Maturitny predmet s prospechom | s prospechom | sprospechom | sprospechom | s prospechom .
1 5 3 4 5 znamka

flove‘?Sk”aZyk a 27 63 79 4 0 2,35
1teratura
Anglicky jazyk Bl 51 31 45 10 0 2,10
Anglicky jazyk B2 2 0 0 0 0 1,00
Rusky jazyk 11 7 8 8 0 2,38
Teovretlcka Cast’ odbornej 38 41 57 34 3 255
zlozky
Pra}mcka Cast’ odbornej 64 43 49 27 6 230
zlozky
Mzil'tvematlka — dobrovol'na 5 0 0 0 0 1,00
skuska
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V. zoznam Studijnvych odborov a u¢ebnvch odborov a ich zamerani, v ktorych

skola zabezpecuje vvchovu a vzdelavanie, zoznam uplatiovanvch u¢ebnvch

planov

Vzdelavacie programy

Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch

Skoly v Skolskom roku 2017/2018
1. 2. 3. 4. Spolu
Studijné odbory - SVP (uviest’ rok Tried | .. . . sio i | g s o | tried | . . i
. L, . Ziaci | triedy | Ziaci | triedy | Ziaci Ziaci triedy Ziaci
denné Studium aktualizicie) y y
2675M SVP - 2013 1673 | 2 [ 37| 2 | 54| 3 | 65 | 867 | 194
elektrotechnika
2679 K mechanik — SVP — 2013, Dodatok &.2
mechatronik k SVP 26 elektrotechnika 1 28 1 30 1 26 0 0 3 84
2679 K mechanik— 1 ¢yp 9093 ol o|o|o| o o lom|2]|o0mn]| 2
mechatronik
2697 mechanik SVP - 2013 ol ol o |o| o] o lo3| s |033]| 8
elektrotechnik
2697 mechanik SVP - 2015 033/ 9 | 1 |10]o5|10| 0| o | 18 | 29
elektrotechnik
2682 K mechanik $VP - 2013 1 | 26| 1 | 23| 1|18 |067| 20 | 367 | 87
pocitacovych sieti
2411 mechanik $VP - 2013 o/l o|o|o|o]| oloz| 6|02/ 6
nastavovac
2411 mechanik $VP - 2015 033 8 o056 | 0| ool o o8| 14
nastavovac
3760 Mprevédzka | «yp 5515 033 9 | 1 |19] 1 |22] 0| 0| 23| 50
a ekonomika dopravy
3760 Mprevidzka | «yp 553 olo|olo|o|lo]|1]3] 1 30
a ekonomika dopravy
3658 K mechanik .
stavebnoinstaladnych SVP 2013 0 0 0 0 0 0 0,5 10 0,5 10
zariadeni
3658 K mechanik .
stavebnoinstalaénych SVP 2015 0,33 | 14 05| 12 0 0 0 0 0,83 26
zariadeni
2447 K mechanik hasicskej &
tochniky SVP 2013 oo | ol o]0 ] o0|05]|12]05 | 12
2447 K mechanik hasicskej &
ety SVP 2015 olo|o|lo|o5[9 |00 o05 ]| 9
2414 L 01 strojarstvo —
vyroba, montdza opravy | gy;p 5013 05|11 (053|000 o] 1 14
pristrojov, strojov
a zariadeni
2675 L 03 elektrotechnika | «y/p 913 05| 9 (05| 6| 0] 0] 0| 0] 1 15
— elektronické zariadenia
Celkom 6 152 8 146 6 139 4 173 18 610
Pocet tried a pocet Ziakov v jednotlivych ro¢nikoch v
$kolskom roku 2017/2018
Vzdelavacie programy Skoly
1. 2. 3. Spolu
Utebné odbory SVP (uviest’ rok triedy | aci | triedy | #aci | triedy | ziaci | U1°9Y Haci
aktualizacie)
2487 H 01 autoopravar SVP - 2015 0,5 15 1 11 | 0,5 13 2 39
3661 H murar SVP - 2015 0,5 4 0 0 0,5 4 1 8
Celkom 1 19 1 11 1 17 3 47
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V1. vysledky uspesSnosti $koly pri priprave na vvkon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich uspeSnost’ prijimania na d’alSie stadium.

Z celkového poctu absolventov v §kolskom roku 2017/2018 podiel absolventov na trhu prace

pokracuji pokracuji vojenska zamestnani nezamestnani celkom
v Studiu v §tidiu sluzba k 30.9.2018 k 30.9.2018
na VS (iné druhy (profesionélna)
Studia)
pocet Ziakov v 50 0 1 110 17 178
Studijnych
odboroch
pocet Ziakov 8 0 7 0 15
V u¢ebnych
odboroch
_spolu 50 8 1 117 17 193
pocet Ziakov

0 Pokraduju v $tadiu na VS

@ Pokracuju v Studiu (iné formy)

4%

Ovojenska sluzba (profi)

Ozamestnani k 30.09.2017

Onezamestnani k 30.09.2017

Monitoring Ziakov — absolventov Studijnych a u¢ebnych odborov
po ukoncéeni $kolského roku 2017/2018

Kod odboru s pokracuji v vojenska zamestnani Nezamestnani celkom
nazvom Stadiu sluzba k 30.9.2018 k 30.9.2018
(profesionilna)

2675 M 33 22 9 64
elektrotechnika
2679 K 4 1 17 0 22
mechanik -
mechatronik
2697 K mechanik 1 5 1 7
elektrotechnik
2411 K mechanik 1 4 1 6
nastavovac
26 82 K mechanik 5 13 2 20
pocitatovych sieti
3760 M

revadzka a
gkonomika 6 19 4 29
dopravy
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Kéd odboru s pokracuju v vojenska zamestnani Nezamestnani celkom
nazvom Studiu sluzba k 30.9.2018 k 30.9.2018
(profesionilna)
7661 M socialno-
vychovny pracovnik
2447 K mechanik
hasi¢skej techniky 0 12 0 12
3658 K mechanik
stavebnoinstalaénych 0 10 0 10
zariadeni
2414 L 01
strojarstvo — vyroba,
montaz a opravy 0 2 0 2
pristrojov, strojov a
zariadeni
2675 L 03
elektrotechnik —
elektronické 0 6 0 6
zariadenia
2487 H 01
autoopravar - 6 5 0 11
mechanik
3661 H 01
, 2 2 0 4

murar
spolu 58 1 117 17 193

O Pokracuju v stadiu

9%
30%
B vojenska sluzba (profi)
0%
Ozamestnani k 30.09.2017
61%

O nezamestnani k 30.09.2017
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VI1I. adaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu

zamestnancov $koly

1. pedagogicki zamestnanci

Vekova Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
.| do30 Nad Spolu | Priemerny
Vek: rokov 31-40 | 41-50 | 51-60 61-65 66 | vietkych vek
Pocet: 0 3 19 45 6 0 73 52,43
Z toho Zien: 0 1 11 24 2 0 38
Kvalifikac¢na Struktira vSetkych pedagogickych zamestnancov
z toho externych 0
kvalifikovanych 61
Pocet vSetkych Y n-ekvz}liﬁko.van,y c.h 0
uditelov: 61 dopliiujucich si kvalifikaciu 0
s 1. kvalifika¢nou skiskou 11
s 2. kvalifikaénou skiskou 50
s vedecko-akademickou hodnost’ou 0
Priemerny pocet Ziakov na uditel’a 10,93
. ) z toho s vysokoskolskym vzdelanim 3
Poc’et maj Stl:OV so stredofkolskym vzdelanim a DPS 8
odborného vycviku: 12 » — — ~
S0 stredoSkolskym vzdelanim bez DPS 1
Priemerny potet Ziakov na majstra OV | 2158
Pocet z toho s vysokoskolskym vzdelanim 0
vychovavatelov: 0 so stredo§kolskym vzdelanim a DPS 0
so stredo$kolskym vzdelanim bez DPS 0
Priemerny pocet Ziakov na vychovavatel’a 0
Nepedagogicki zamestnanci $koly
Vekova Struktira nepedagogickych zamestnancov
Vek: |do nad 66 |Spolu Priemerny
30 31-40 |[41-50 |51-60 |60-65 |rokov v§etkych vek
Podet: 0 0 5 20 2 0 27 (56,62
z toho
Zien: 0 0 5 17 2 0 24 |54,25
Pocet z toho s vysokoSkolskym vzdelanim 1
nepedagogickych . i i
zamestnancov: 29 so stredoSkolskym vzdelanim 14

Odbornost’ oducenych hodin v $kolskom roku 2017/2018

Odborne oducené Neodborne oducené
Predmety Podet hodin |"poget hodin % Poéet hodin %
tyZdenne

Spologenskovedné 152 149 98,03 3 1,97
Cudzi jazyk 186 183 98,39 3 1,61
Prirodovedné 192,5 185,5 96,36 7 3,64

Odborné 1171 1171 100 0 0
Spolu 1701,5 1688,5 99,24 13 0,76
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VI1II. udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov Skoly

Vzdelavacia Nazov osvedcenie Pocet ziskanych
Vzdelivanie  vier . ey 7 > | Pocet ucitePov kreditov na 1
inStitacia certifikatu “el 1y
ucitela
Vyuzitie myslienkovych | MANI Konzult, s.r.o.,
map v edukaénom Daxnerova 1188/10, | inova¢né 23 15
procese Revuca
Rozvijanie 3idea s.r.o., Nad 4
kompetencii Laborcom 1779/48,
., Michalovce
pedagogickych
zamestnancov aktualizatné 15
V oblasti verbalnej
a neverbalnej
komunikacie
Vyuzitie IT a
ilnteraktivnej tabule Akadémia inovatné 4 29
Vo vychovno- vzdelavania, Zilina
vzdelavacom procese
Cloudové rieSenia Centr.um'ved.ecko - 9
a ich vyuzitie vo technickych informacii aktualizacné 7
b SR Bratislava
vyucovacom procese
Interaktivna MANI Konzult 3
o onzult, s.r.o.,
ko‘gullzﬂfama Daxnerova 1188/10, | aktualizatné 15
V €dukacnom 050 01 Reviica
procese
Powerpoint MANI Konzult, s.r.o., 8
Vv edukac¢nom Daxnerova 1188/10, | aktualizatné 15
procese 050 01 Revuca
Stredna priemyselna 4
Programovaci jazyk | skola e
C/C++ elektrotechnicka, aktualizalné 14
Plzenska 1, PreSov
Stredna priemyselna 4
Simulaéné programy | skola o
v elektrotechnike elektrotechnicka, aktualizatné 14
Plzenska 1, PreSov
) Stredna priemyselna 4
Praca s pocitatmi skola aktualizaing 7
a sprava suborov elektrotechnicka,
Plzenska 1, PreSov
Stredna priemyselna 4
Spracovanie textu skola . aktualizatné 7
elektrotechnicka,
Plzenska 1, PreSov
Rozvoj cCitatel'skej MANI Konzult 1
: onzult, s.r.o.,
gtirlni)itnqstl na dnei Daxnerova 1188/10, aktualiza¢né 8
?a adnej a strednej 050 01 Reviica
Skole
Modelové 2
komunikacéné 3idea s.r.o., Nad
situdcie na asertivnu | Laborcom 1779/48, aktualizaéné 15
a empaticku 07101 Michalovce
komunikaciu
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Priprava textovych a

elektronickych
Studijnych
materialov pre
pedag.zam.

AV Vranov nad
Toplou

aktualiza¢né

15

Vzdelavanie ped.
zam. ZSaSSv
oblasti
komunika¢nych
zrucnosti,
psychologie a
manazmentu prace

AV Vranov nad
Toplou

aktualiza¢né

15

Asertivita v praci
ucitela

AV Tatry

aktualiza¢né

10
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IX. adaje o aktivitach a prezentacii Skoly na verejnosti,

stit’aze vyhlasované MS SR
I:'j' nazov stutaze | pri individualnych sut'aZiach | sit’aZ konana krajska medziniarodna
C. meno Ziaka a trieda diia uroven Celoslovenska trovei | drovei
1 Olympiada Olexander Horst — I11.EP | 15.2..2018 Ucast’
" |RUJ
Ruské slovo Harman Richard 11.BP [ 9.3.2018 1. miesto
Ruské slovo Uhrinova Miriam II1.BK | 9.3.2018 3. miesto
2. | Ruské slovo Harman Richard 11.BP |27.3..2018 1.miesto
4. | Astronomicka |Jackovié Stefan IV.AP | 26.4 2018 8.miesto
Matematicky | Bobik Peter I.AP 19.3.2018 - 11 Ziakov s
klokan percentil 98,8 % percentilom viac
ako 90%
5. (4400
sut’aziacich
v kategériach
odbornych $§kol)
Labos Michal 1.BP, ucast’ 3
8. | MO- kategoria | Belan Lukas 1.BP, ziaci
C Paslavsky Jan I.CP 10.4. 2018
soC 1.miesto
9. | problematika
voPného ¢asu | Jackovi¢ Stefan IV.AP | 6.4.2018
10 SoC 1.miesto
" | informatika Murin Miroslav IV.CP | 6.4.2018
SOC elektro- 1.miesto
11. | technika a Laco Samuel 1V.BP,
hardware Dabkanin Mata$ IV.CP |6.4.2018
SOC 6.miesto
12. | problematika
voPného ¢asu | Jackovi¢ Stefan IV.AP | 25.4.2018
13 SOC 1.miesto
" | informatika Murin Miroslav IV.CP |25.4.2018
soC 3.miesto
14. | elektrotechnik | Laco Samuel 1V.BP,
a a hardware [ Dabkanin Mata§ 1V.CP |25.4.2018
SoC Baran David ucast’
15. | problematika
vol'ného Casu 6.4.2018
SOC  zivotné | Dankanin Filip I11.BP, Gidast’
16 prostredie, Mat’aSova Sylvia III.AP,
" | geografia, Balatoni Ladislav I11.AP
geologia 6.4.2018
SOC zivotné | Horvath Matej 1V.CP ucast’
N.pmﬂmwa
geografia,
geologia 6.4.2018
18 SOC  podo- | Sadilek Matus IV.BK icast’
" | hospodarstvo 6.4.2018
19 SOC  pddo- [ Sirochman Martin ucast’
" | hospodarstvo | IV.BK 6.4.2018
SOC Liska Samuel, ucast’
20 strojarstvo, Barna Adrian IV.BM
" | hutnictvo,
doprava 6.4.2018
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socC Sabov¢ik Milan 1V.AP, cast’
”n strojarstvo, Pal'o Maros IV.CP,
" | hutnictvo, Prevercikova Petra
doprava I1.AP 6.4.2018
” soC Sabov¢ik Milan TV. AP cast
" | informatika 6.4.2018
SOC elektro- [ Murin Miroslav, Bilas ucast’
23. | technika a Filip IV.CP. Pastornicky
hardware Patrik IV.BM 6.4.2018
SOC Tvorba |Fekete Martin IV.BM ucast’
ucebnych
24. | pomdcok
a didaktickych
technologii 6.4.2018
SOC Tvorba [Gligani¢ Nick III.AP ucast’
ucebnych
25. | pomdcok
a didaktickych
technologii 6.4.2018
soC MesaroSova Diana ucast’
26. | Ekonomika IV.BK
a riadenie 6.4.2018
ZENIT — ucast’
27. | elektronika Klanica Marek IV.BP,
kategoria A Baran David IV.BM 30.11.2017
ZENIT — ucast’
elektronika
28. | kategoria B Pallaj Cubomir II.BP 30.11.2017
ZENIT v Murin Miroslav IV.CP, ucast’
29. | programovani | Pal'o Maro§ IV.CP 30.11.2017
30 ZENIT v
" | strojarstve Pado Radovan I11.CP 512.2017 3.miesto
3 ZENIT v
" | strojarstve Rujak Milan 111.CP 512.2017 6.miesto
Cena
32. | AMAVET Laco Samuel IV.BP 13.10.2017 poroty
33. | AMAVET Laco Samuel 1V.BP 9.-11.11.2017 Cena poroty
Iné sut’aze
E. nazov stit’aze | pri individudlnych sut’aZiach sut’az krajska Celoslovenska | medzinarodna
C meno Ziaka a trieda konana diia | droven uroven uroven
Sutaz VSD vyhlasuje | Murin MiroslavlV.CP,
Vychodoslovenska Bilas Filip IV.CP, 732018
energetika a.s, pre Pastornicky Patrik [IV.BM -
1. | ziakov 3.a4. rocC. 1.miesto
Sutaz VSD vyhlasuje | Sutaz 6 ¢lennych timov
Vychodoslovenska medzi 5 Skolami 19.6.2018
energetika a.s, pre e
2. | ziakov 3.a4. ro¢. 1.miesto
Celoslovenska stt'az Palo Maros IV.CP, 6.
odbornych vedomosti ; m '
3. |a zruén}(;sti XIII.ro¢nik Bilas Filip 1v.CP 7.12.2017 3. miesto
Technicka myslienka roka | Murin Miroslav IV.CP
Organizovala
Elgktrotechn. fak. 17.4.2018
4. | Zilinskej univerzity 1. miesto
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Technicka myslienka roka
Organizovala
Elektrotechn. Fak.
Zilinskej univerzity

Laco Samuel IV.BP,
Dankanin Matus IV.CP

17.4.2018

3. miesto

SYGA 2018

Laco Samuel IV.BP,
Dankanin Matus IV.CP

26.-
27.4.2018

Medzi
prvymi
piatimi
pracami
+ cena
dennika
ATP
Journal

Junior internet

Murin Miroslav IV.CP

1.miesto,
3.miesto,
absolutny
Junior
internet
2018
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X. udaje o projektoch, do ktorvch je Skola zapojena,

centrum pri SOST-§kolsky
casopis OKO

Nazov projektu Cislo Celkovy Prispevok Poznamka
projektu finanény Skoly (ak bol)
prispevok

INFOVEK Projekt bez
finan¢ného prispevku

CISCO networking Projekt bez

academy program finan¢ného prispevku

INFOVEK 2 Projekt bez
finan¢ného prispevku

WIFIEDU 2 Projekt bez
finan¢ného prispevku

SADOS 1200,00 € Projekt SANET

Kultirne poukazy Ministerstvo kultary
SR

Vzdelanie — investicia do 26110130721 435706,39 € 2178532 € Nasledna

buduicnosti monitorovacia sprava

Zvysovanie kvality 26110130546 NUCEM

vzdelavania na zakladnych

a strednych skolach

S vyuzitim elektronického

testovania

Tvorba a realizacia NFP312010G14 | 189 522,15 997485 € Projekt v realizacii

programov celozivotného 7

vzdelavania na SOS

technickej v Michalovciach

Pomo6zme regionu NFP302020J53 | 560 277,06 € 29 488,27 € Projekt v realizacii

6
Zelené atrium skoly 1 300,00 € TESCO
Vychovnovzdelavacie 600 € Projekt v realizacii

Z dotacie mesta
Michalovce
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X1. tidaje o vysledkoch in§pekénej &innosti vykonanej Statnou $kolskou
inS§pekciou v §kole v $kolskom roku 2017/2018.

V skolskom roku 2017 / 2018 sa na nasej Skole uskutoc¢nili dve nasledné a jedna tematicka
inSpekcia.

Predmetom prvej naslednej in§pekcie bol ,,Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri inS§pekciach
Vv strednej odbornej Skole*
Zakladné udaje :

Dna 15.3.2017 bola vykonana tematickd in§pekcia , ktorej predmetom bola kontrola realizacie
EC a PFIC MS v SOS.

Zistené nedostatky sa tykali dodrziavania pokynov NUCEM pri priprave, organizacii
a priebehu administracie EC MS a hoOdnoteni tloh s kratkou odpoved’ou EC MS.

Statna $kolské in§pekcia ulozila riaditel'ovi $koly povinnost’ prijat’ opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov a ich pricin.

Riaditel’ $koly prijal pat opatreni, ktoré boli adresné, kontrolovatelné a smerovali
k odstraneniu zistenych nedostatkov a ich pri¢in.
Zavery :

Riaditel’ Skoly splnil vSetky prijaté opatrenia, ¢im vytvoril predpoklady na zabezpecenie
objektivity pri realizacii EC MS a PFIC MS i pri hodnoteni UKO EC MS.

Predmetom druhej naslednej insSpekcie bol ,,Stav odstranenia nedostatkov zistenych pri
inSpekciach v strednej odbornej Skole*
Zakladné udaje :

Dna 20.3.2017 bola vykonana tematickd inSpekcia , ktorej predmetom bola kontrola
odpovedovych harkov z externej ¢asti MS v SOS.

Zistené nedostatky sa tykali zabezpecenia objektivneho a reliabilného hodnotenia ziakov z EC
MS.

Statna $kolské indpekcia ulozila riaditelovi $koly povinnost’ prijat’ opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov a ich pricin.

Riaditel' $koly prijal dve opatrenia, ktoré boli adresné, kontrolovatelné a smerovali
k odstraneniu zistenych nedostatkov a ich pricin.
Zavery :

Riaditel’ Skoly splnenim opatreni vytvoril predpoklady na zabezpeCenie objektivity pri
realizacii EC MS a PFIC MS i pri hodnoteni UKO EC MS.

Predmetom tematickej inSpekcie bola ,realizacia externej Casti a pisomnej formy internej Casti
maturitnej skasky*.
Zavery :

Priprava, realizacia EC a PFIC MS a hodnotenie tiloh s kratkou odpoved’ou z anglického
jazyka prebiehali v sulade s pokynmi, bez rusivych momentov.
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XI11. Udaje o priestorovych a materiilno-technickych podmienkach §koly.

Existujtice u¢ebne sme sa pocas roka snazili doplnit’ (podl'a finanénych mozZnosti) modernou
technikou.

Na pracovisku KapusSianska bola zrealizovana rekonstrukcia striech na budovach, kde su
umiestnené ucebne a strechy na telocvicni. V ucebniach a dieliiach sa vykondvala len bezné udrzba
a opravy zariadenia ucebni.

Zmodernizovali sme WIFI siete pre ziakov Skoly.

Pre zabezpecenie modernizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu bol v roku 2017/2018
podany projekt v ramci IROP s vySkou NFP 560 277,06 €. Napln tohto projektu je predovsetkym
v modernizacii VVP, a preto budtci Skolsky rok bude aj v znameni realizacie aktivit tohto projektu z
pohl'adu modernizacie MTZ.
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XI11. udaje o finanCnom a hmotnom zabezpeceni vvchovno-vzdelavacej Cinnosti
skoly za skolsky rok 2017/2018

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu na ziakov — normativne prostriedky v €

Skolsky rok
9.-12.2017 1.-8.2018 2017/2018
Zostatok z r.2017 0 0
Dotacie . 670 115 1395 346 2 065 461
— prenesené kompetencie
Spolu 670 115 1395 346 2 065 461

Tieto normativne prostriedky zo Statneho rozpoctu boli pouzité na mzdy a ostatné naklady na
prevadzku skoly, opravu a udrzbu budov a zariadeni skoly.

2. Rodicia a ostatné osoby, ktoré maju voci ziakom vyzivovaciu povinnost’ neprispievaju ~ na
uhradu nékladov spojenych s hmotnym zabezpecenim skoly.

3. Dotécie zo Statneho rozpoctu na vzdeldvacie poukazy — nenormativne prostriedky

Skolsky rok
9.-12.2017 1.-8.2018 2017/2018

doticia 8 563 6422 14 985

Tieto nenormativne prostriedky boli pouzit¢é na vyplatu odmien a ostatnych osobnych
nakladov pre veducich krizkov, na materidlne zabezpeCenie kruzkovej ¢innosti a thradu ostatnych
prevadzkovych nékladov na krtizkovl €innost’.

4. Iné finan¢né prostriedky ziskané podla osobitnych predpisov dotéacie rozpoctu KoSického
samospravneho kraja — podielové dane

Skolsky rok
9.-12.2017 1.-8.2018 2017/2018
Skola 123 950 0 123 950
Skolské jedélne 29 588 28 766 58 354
Spolu 153 538 182 304

Dotécia pre skolské stravovanie bola pouzita na mzdové a prevadzkové naklady Skolskych
stravovni na ul.Partizanskej a Kapusianske;j

5. Ostatné prijmy Skoly — vlastné prijmy

Skolsky rok

9.-12.2017 1.-8.2018 2017/2018
Skola
najom, vyrobky, 16 179 30818 46 997
sluzby, dary a granty
Skolské stravovne
uhrady od stravnikov 10255 15148 25403
Spolu 26 434 45 966 72 400

Vlastné prijmy boli pouzité na thradu prevadzkovych nakladov skoly a Skolskych stravovni
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XI1V. Aktivity suvisiace so schvalenymi koncepciami KSK

Stratégia rozvoja vvchovy a vzdelavania v strednych Skolach v KSK

Aktivity Centra odborného vzdelavania v skolskom roku 2017/2018

Jednorazové aktivity :

firma za pomoci ofet pocet otet
ofet ktorej bola lll)o din zucastnenych zﬁéalg tnenvch
nazov aktivity :Fk tivit aktivita na dospelych, iiakovy
organizovana Kurz resp. ped. na aktivite
organizovana pracovnikov
Skusky odbornej spdsobilosti 3 SOS technické 6 6 99
elektrotechnikov Michalovce
Prezentacia 1 VSD a.s. 1 2 115
Sutaz pre ziakov 1. a 2.ro¢nika 1 VSD a.s. 6 4 35
Online MS — genralna skuska 1 NUCEM 4 2 39
Krajské kolo SOC 1 RCM Kosice 6 3 10
Prezentacia 1 T-System 1 2 115
Sutaz pre ziakov 3. a 4.ro¢nika 1 VSD a.s. 6 5 12
Prezentacia 1 FEI TU Kosice 1 1 115
Skolské kolo SOC 1 SOS technickd ) ¢ 8 119
Michalovce
Den otvorenych dveri 1 TU Kosice 6 5 42
Deii otvorenych dveri 1 SOS technicka 6 4 145
Michalovce
Letnd $kola techniky 1 SOS technicka | 5 5 15
Michalovce
Burza SS 1 VUC Kosice 6 3 127
Mosty bez bariér 1 VUC Kosice 6 3 98
- SOS technicka
Propagacia 20 Michalovce 20 3 780
Prezentécia 1 Zilinska univerzita | 3 4 115
Milady technik 1 SOST Michalovce 4 2 9
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Opakujuce sa aktivity :

firma za pomoci ocet hodin pocet ziicastnenych pocet
. . . pocet ktorej bola pof , dospelych, zucastnenych
nazov aktivity . . - pocas celého v
aktivit aktivita resp. ped. Ziakov
. . roka . -
organizovana pracovnikov na aktivite
Sietové Gymnazium
technoldgie 9 Michalovce 18 1 141
Interaktivne Gymnazium
technoldgie ! Michalovce 4 1 16
Programovanie 5 Gy.mnazmm 10 2 50
robotov Michalovce
Programovanie 14 | GPH Michalovce 28 4 221
robotov
Siet ové 3 Gymnazmvm Velké 3 2 15
technologie Kapusany
Programovanie 3 Gymnazmvm Velké 3 5 15
robotov Kapusany
Interakt}VI}e 3 Gymnazmvm Velké 3 5 15
technologie Kapusany
Siet'ové SOS technicka
technologie 291 Michalovce 594 2 76
P001’tacove 165 SOS_ technicka 495 1 40
systémy Michalovce
Informatika 264 | SOS technickd 264 3 64
Michalovce
Ekonomika 165 | SO technickd 165 2 40
Michalovce
Pocitace _ 66 SOS_ technicka 132 1 16
a programovanie Michalovce
Data'bazove 165 SOS_ technicka 330 5 40
systémy Michalovce
. . SOS technické
Grafické systémy 330 Michalovce 660 1 80
. SOS technicka
Automatizacia 165 Michalovce 330 2 40
Positadové grafika | 132 | SOS technicka 264 1 32
Michalovce
Elektronika g9 | SOStechnickd 198 1 24
Michalovce
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Koncepcia rozvoja Sportu

Nézov aktivity | Datum Miesto Organizator | Pocet Prinos
zucastnenych | resp.
ziakov nezaujem

ziakov

Jesenny beh oktober 6.miesto KSK KE 4

Michalovéanov

Florbal —chl. februar 4.miesto,reg.kolo KSK KE 12

dlh. sut'az

Florbal —diev¢. | december | 5.miesto,reg.kolo KSK KE 12

dlh. sutaz

Volejbal chl. — | jun 4.miesto, olympiada KSK KE 12

dlh. sut'az

Stolny tenis- november | 3.miesto KSK KE 4

chl.dlh.sutaz

Nohejbal chl.- | november | 4.miesto KSK KE 5

dlh.sutaz

Basketbal marec 3.miesto KSK KE 12

chl.dlh.sutaz

Futsal-chl.- marec 4.miesto,reg.kolo KSK KE 12

dlh.sutaz

Bedminton- marec 3.miesto KSK KE 10

chl.-dlh.sut’az

Aktivity stvisiace s Olympiadou o pohar predsedu KSK su zvyraznené

Volejbal jun 4.miesto,kraj. KSK KE 12

chlapci olympiada
Koncepcia rozvoja prace s mladeZou

Nazov Datum Miesto Organizator | Pocet Prinos resp.
aktivity zucCastnenych | nezaujem
ziakov ziakov

Cezpolny | oktober 5.miesto SASS 4

beh OK —

chl.,

Florbal november | 2.miesto SASS 12

chl.OK

Futsal OK | marec 2.miesto SASS 10

Stolny tenis | november | 3.miesto SASS 4

OK chlapci

Hadzana april 2.miesto SASS 12

OK

chlapci

Volejbal KK | maj 3.miesto krajské SASS 10

chlapci kolo
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Florbal OK | november | 2.miesto SASS 15
dievCata
Atletika— | april 1.miesto,2.miesto- | SASS 15
chl. OK,KK 4x,3.miesto-5x
3.miesto 1
Atletika— | April, maj | 1.miesto SASS 23
diev.OK,KK 2.miesto 1
2X 3.miesto
2X 4.miesto,
2x 5.miesto KK
Branny april 6.miesto Ministerstvo | 5
suboj obrany
stredos.
Beh o stit november | 3.,4.,5.,6. miesto MsU M 6
mesta Ml
Volejbal december | 2.miesto MsU MI 8
mix MU MI

Kruzkova ¢innost’

Kazdému ziakovi Skoly bol vydany vzdelavaci poukaz. Prevazna ¢ast’ poukazov bola vratena
na Skolu. Na zadklade zadujmu sa ziaci prihlasili do zaujmovych kruzkov. Prehl'ad o pocte kruzkov

Z jednotlivych oblasti je vyjadreny v priloZenej tabulke.

Pracovisko Zameranie krazku Pocet krazkov Pocet Ziakov
Informacné
technologie (IT) S 75
., technicky 5 81
Partizanska 1 3o rtovyy 6 117
jazykové a histéria 6 93
matematicky 2 31
IT 3 39
technicky 5 69
KapusSianska Sportovy 8 141
stavebné 4 59
iného zamerania 4 64

Kultirne poukazy

Kultirne poukazy dostal kazdy Ziak a pedagogicky zamestnanec. Ziaci a uéitelia ich vyuzili

na navstevy divadla, navStevu mizea, galérie resp. hvezdarne.
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Ziacka $kolska rada

Cinnost’ ziackej $kolskej rady v podmienkach nadej Skoly je $pecificki vzhladom na
skutocnost’, ze posobime na dvoch pracoviskach vzdialenych od seba niekolko kilometrov. Na
kazdom pracovisku je Ziacka rada vytvorena z predsedov tried. Pocas Skolského roka ¢lenovia
ziackych Skolskych rad na svojich zasadnutiach v spolupraci so $kolskou psychologi¢kou a vedenim
Skoly riesili problémy neprimeraného spravania sa niektorych spoluziakov — poskodzovanie majetku,
problémy spojené s fajcenim Ziakov v priestoroch Skoly ajej okoli, organizovali rézne akcie:
K uvitanie prvakov, Kk ukonceniu kalendarneho roku ako aj spoloéna S$portova akciu, ktora sa
uskutocnila na pracovisku Partizanska.

Velka pozornost’ sme venovali aj dochadzke a $tudijnym vysledkom ziakov. Aktivity ¢lenov
7S8R boli zamerané tak, aby poskytovali priestor novym napadom a kreativnym myslienkam Ziakov
Skoly, aby sa €o najviac zZiakov zapéjalo do diania v Skole a zvysila sa pozitivna klima v Skolskom
prostredi.

Z mnohych podujati treba spomenut’ najma spoluorganizovanie Studentskej kvapky krvi, Diia
narcisov, Cervené stuzky. Vel'a ziakov sa zapojilo do organizécie slavnostnej akadémie pri prileZitosti
10-tého vyrocia vzniku SOST spojenim piatich technickych §kél. V Michalovciach, ktora sa konala
v oktobri. Sprievodnou akciou, na ktorej sa velkou mierou podielali Ziaci a Ziacka rada bol aj
Festival vedy a techniky SOST na ndmesti v Michalovciach. Na znizovanie pasivity Ziakov ZSR
pripravila aj mnohé zabavno-sitazné akcie ako: vyrezavanie tekvic, MikulaSske a Valentinske sutaze
tiez Sportové sutaze medzi triedami. Vel'mi aktivne pocas celého roka pracovalo $kolské radio KAP
ako aj prispievanie ziakov do Skolského ¢asopisu Oko.
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