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CL1
VSEOBECNE USTANOVENIE

Riaditel’ Skoly Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Hradna 342 Liptovsky Hradok
( dalej len ZS s MS)

vydéava

INTERNU SMERNICU O POUZITI FINANCNYCH PROSTRIEDKOV NA
REPREZENTACNE A PROPAGACNE UCELY

Tento vnutorny predpis sa vztahuje na vietkych zamestnancov ZS s MS. Vymedzuje pravidla
pouZivania finanénych prostriedkov z rozpo&tu ZS s MS na reprezentatné a propagacné ucely
a na poskytovanie vecnych darov v sulade so vSeobecne zaviznymi predpismi pri pouzivani
verejnych prostriedkov.

CL2
VYDAVKY NA REPREZENTACNE UCELY

Vydavky na reprezentacné ucely mozu byt pouzité, ak si to vyzaduji spolocenské alebo pracovné
dovody, a to na:
e pohostenie pri pracovnych navitevach prijimanych riaditefom ZS s MS alebo nim poverenou
osobou,
e pohostenie na pracovnych poradach zvolanych riaditelom $koly, ktorych trvanie presiahne 3
hodiny,
e vydavky bezprostredne spojené s pobytom ZS s MS pozvanych hosti v primeranom rozsahu
(darceky upomienkového charakteru, kvety, vydavky za ubytovanie, za stravovanie, dopravu ,
vstupné na kultarne alebo $portové podujatia)

Pohostenim sa rozumie poskytnutie ponuknutie teplych alebo studenych nealkoholickych napojov,
drobné slané alebo sladké pecivo, suché plody, zemiakové lupienky, obloZené chlebicky.

CL3
VYDAVKY NA PROPAGACNE UCELY

Vydavky na propagacné tcely mozu byt pouZzité v nevyhnutnom rozsahu, ak ide o propagaciu $koly
alebo v pripade icasti na aktivitdch suvisiacich s ¢Ginnostou ZS s MS. Patria sme vydavky za drobné
predmety s logom Skoly, vydavky na knizné publikécie a brozary o Skole, vydavky na novorocné
pozdravy, inzerciu, internetova stranku, vizitky, materialy a ucast na sGtaziach, vystavach
a expoziciach.

ClL 4
VYDAVKY NA VECNE DARY

ZS s MS moze poskytnit’ vecné dary zamestnancom, Ziakom $koly, pripadne sutaziacim v staziach
alebo podujatiach organizovanych ZS s MS a to:
e zamestnancom v pracovnom pomere pri vyznamnom zivotnom jubileu, pri narodeni diet’ata,
pri umrti rodi¢a, manzela, manzelky, diet'ata.



e zamestnancom a Ziakom za uspesnu reprezentaciu skoly
e umiestnenym sut'aziacim v sit'aziach alebo podujatiach organizovanych skolou
e Ziakom za vyborny prospech

CL5
PRAVIDLA POUZITIA A FINANCNE LIMITY

1. O pouziti financnych prostriedkov v stilade s ¢l. 1 az 3 tejto smernice rozhoduje vylucne
riaditel’ ZS s MS.

Vydavky na pohostenie mozno poskytnit’ v hodnote maximalne 8,- eur na osobu.

Vecné dary su drobné predmety upomienkového charakteru alebo kvety.

Vyznamnym Zivotnym jubileom sa rozume dosiahnutie 50 alebo 60 rokov veku.

Vecné dary charakteru drobnych upomienkovych predmetov mozno poskytnit v hodnote
maximalne 30 eur, kvety v hodnote maximalne 40 eur.
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CL6
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Za hospodarenie s financnymi prostriedkami schvalenymi na reprezentacné zodpoveda riaditel’
Skoly.

2. Vsetky vydavky z reprezentatného fondu sa musia riadne uctovat’ tak, aby zo Specifikacie
vydavkov bolo jasné, Ze ustanovenia tejto internej smernice boli dodrzané, ich vecnl spravnost’
potvrdi vzdy riaditel’ ZS s MS. Pri vytétovani hromadnych aktivit musia byt prilozené prezenéné
listiny alebo zoznam zucastnenych, struény zapis, pozvanka resp. iny relevantny doklad
preukazujtci ich uskuto¢nenie a dobu trvania.

3. Vysku finanénych prostriedkov na reprezentaéné v rozpoéte ZS s MS stanovuje riaditel’ ZS s MS.

Néazov smernice: Internd smernica o pouZziti finanénych prostriedkov na reprezentacné
a propagacné ucely.
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