
 
 

 

ANKIETA REKRUTACYJNA -  MOBILNOŚĆ TYPU  

KURS JĘZYKA ANGIELSKIEGO 

do Projektu w Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Lgocie Małej, ul. Szkolna 1/3, 

42-282 Kruszyna realizowanego w ramach PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE 

DLA ROZWOJU SPOŁECZNEGO 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus.  

 

Mała szkoła, wielkie perspektywy – europejskie inspiracje dla nauczycieli    w Lgocie Małej  
 

Nr umowy finansowej FERS-SCH-2025-1-PL01-KA122-SCH-000322466 
Nr przedsięwzięcia: 2025-1-PL01-KA122-SCH-000322466 

    

Kryteria formalne  *wypełnia placówka TAK / 
NIE 

Złożenie wszystkich wymaganych dokumentów w wyznaczonym 
terminie 

  

Zatrudnienie w  Zespole Szkolno – Przedszkolnym w Lgocie Małej 
na stanowisku………………………………………… 

  

Deklaracja aktywnego udziału w upowszechnianiu rezultatów 
projektu 

  

Deklaracja aktywnego udziału w mobilności typu kurs języka 
angielskiego - poziom podstawowy 

  

 

 

 



 

Kryteria merytoryczne (wypełnia kandydat)  

1. Motywacja do  udziału w projekcie, w tym motywacja podnoszenia 
kwalifikacji (krótki opis działań) 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

5-10-
15 
pkt 

2. Zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły oraz realizację projektów 
szkolnych, współpracę szkoły z instytucjami zewnętrznymi, organizację 
dodatkowych przedsięwzięć na rzecz uczniów. (krótki opis działań) 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5-10-
15 
pkt 



 

3. Deklaracja aktywnego włączania się w upowszechnianie efektów 
szkolenia (opis działań) 

  

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

5-10-
15 
pkt 

4. Jak wykorzysta Pan/Pani efekty odbytej mobilności w swojej pracy? 
(krótki opis) 

  

 

 

 

 

  

 

5-10-
15 
pkt 

6. Czy wyraża Pan/Pani zgodę na udział w przygotowaniu językowym? tak/nie 

7. Czy deklaruje Pan/Pani aktywnie uczestniczyć w mobilności kurs języka 
angielskiego i włączać efekty w swoją pracę? 

tak/nie 

8. Poziom znajomości języka angielskiego 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 

 

  

                      
…………………………………..(podpis kandydata) 

Ilość zdobytych punktów kandydata                                           ……………………… 
 
 
Kandydatura nauczyciela                                                 zakwalifikowana do projektu 
 
 
                                                                                                      na liście rezerwowej 
 
 
* właściwe wybrać                                                                                           odrzucona* 
 
 
 
Podpisy Komisji Rekrutacyjnej: 
 

1.​ Przewodniczący    …………………………….. 
 

2.​ Członek                 ……………………………. 
 

3.​ Członek                 …………………………… 
 


