
Kryteria oceny z zajęć praktycznych/praktyki zawodowej 

celujący: 

 100% frekwencja na zajęciach praktycznych/praktyce zawodowej 

 estetyczne i staranne prowadzenie dzienniczka 

 przepisany lub wklejony program praktyk 

 wpisywane w dzienniczku na bieżąco czynności wykonywane 

 opracowanie wszystkich tematów w oparciu o literaturę 

 własne spostrzeżenia, wnioski, schematy, nowe rozwiązania 

 pieczątka i podpis potwierdzający pobyt na praktyce  

 prowadzenie dzienniczka na bieżąco 

bardzo dobry: 

 min. 90% frekwencja na zajęciach 

 wszystkie nieobecności usprawiedliwione, usprawiedliwienia wklejone do dzienniczka 

 estetyczne i staranne prowadzenie dzienniczka  

 przepisany lub wklejony program praktyk  

 wpisywane na bieżąco czynności wykonywane  

 opracowanie wszystkich tematów w oparciu o literaturę  

 pieczątka i podpis potwierdzający pobyt na praktyce 

 prowadzenie dzienniczka na bieżąco 

 

dobry: 

 min. 80% frekwencja na zajęciach 

  wszystkie nieobecności usprawiedliwione, usprawiedliwienia wklejone do dzienniczka 

 prowadzenie staranne  

 przepisany  lub wklejony program praktyk  

 wybiórcze opracowanie tematów z programu  

 pieczątka i podpis potwierdzający pobyt na praktyce  

 wpisana data praktyki i wpisywane na bieżąco czynności wykonywane  

dostateczny: 

 min. 70% frekwencji na zajęciach 

 wszystkie nieobecności usprawiedliwione, usprawiedliwienia wklejone do dzienniczka 

 prowadzenie staranne i na bieżąco  

 przepisany lub wklejony program praktyk  

 bieżący zapis czynności  

 wpisana data, podpis stwierdzający pobyt na praktyce  

dopuszczający: 

 poniżej 70% frekwencji na zajęciach 

 nie wszystkie nieobecności są usprawiedliwione 

 wpisana data i wykonywane czynności  

 zapisy prowadzone na bieżąco 

 nie wszystkie podpisy potwierdzają obecność 

niedostateczny: 

 dzienniczek nie prowadzony na bieżąco 

 nie wszystkie podpisy potwierdzają obecność  

 


