Kryteria rekrutacji oraz wymagane dokumenty i oświadczenia wymagane w procesie rekrutacji 
do Żłobka Miejskiego w Wolinie 
	lp. 
	Kryteria naboru
	Oświadczenia i dokumenty

	1.
	 Dziecko niepełnosprawne posiadające orzeczenie o niepełnosprawności .
	Orzeczenie o niepełnosprawności, orzeczenie o potrzebnie kształcenia specjalnego lub wczesnego wspomagania dziecka;

	2.
	Dziecko z rodziny wielodzietnej ( troje i więcej dzieci). 
	Oświadczenie o wielodzietności rodziny kandydata; zgodnie z art. 20b pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j.: Dz.U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572, z późn. zm.) za rodzinę wielodzietną uważa się rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci  

	3.
	Dziecko samotnie wychowywane przez matkę lub ojca. (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3).
	Oświadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu żadnego dziecka wspólnie z jego rodzicem. Do oświadczenia proszę dołączyć w zależności od sytuacji rodzica:
 -prawomocny wyrok sądu rodzinnego orzekający rozwód lub separację,
 -lub akt zgonu.

	4.
	Dziecko matki, które w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki żłobkowej powróci na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (po urlopie macierzyńskim bądź wychowawczym);  
	
Zaświadczenie z zakładu pracy o zatrudnieniu.



	5.
	Dziecko rodzica, wobec którego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności bądź całkowitą niezdolność do egzystencji na podstawie odrębnych przepisów.
	Orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawność, orzeczenie o niepełnosprawności lub o stopniu niepełnosprawności lub orzeczenie równoważne w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2016 poz. 2046 z późn.zm.) –składane w oryginale lub kopie poświadczone za zgodność z oryginałem przez rodzica kandydata;


	6.
	Dziecko matki bezrobotnej, która w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki żłobkowej będzie miała możliwość poszukiwania pracy zawodowej.
	Zaświadczenie z Urzędu pracy o statusie osoby bezrobotnej/poszukującej pracy.

	7.
	Dziecko obojga rodziców pracujących zawodowo lub uczących się
	Zaświadczenie z zakładu pracy o zatrudnieniu lub zaświadczenie z uczelni.


	8.
	 Rodzice i dziecko mieszkają na terenie Gminy Wolin.
	Karta zgłoszenia dziecka do Żłobka Miejskiego w Wolinie
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Zgodnie ze Statutem Żłobka Miejskiego w Wolinie
www.e-bip.org.pl/pmwol/27871

1. W przypadku, gdy liczba złożonych kart zgłoszeniowych spełniających kryteria przyjęcia dziecka przekroczy liczbę wolnych miejsc w Żłobku, brana będzie pod uwagę kolejność wpływu kart zgłoszeniowych. 
2. Nabór jest prowadzony na cały okres opieki żłobkowej. 
3. Dzieci, które nie zostały przyjęte do Żłobka z powodu braku miejsc umieszczane są na liście rezerwowej. 
4. W przypadku zwolnienia się miejsca w Żłobku, dzieci przyjmowane są zgodnie          z kolejnością oczekiwania na liście rezerwowej. 
5. W miarę posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane są do Żłobka przez cały rok. 
6. Dzieci spoza Gminy Wolin będą przyjmowane do Żłobka na dany rok tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkańców Gminy  i posiadania wolnych miejsc w Żłobku. 



