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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.

O 0 N O U1 A W N -

. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 07-01-2014 - 20-01-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Anna Klimas-Waligéra, Grazyna Samborek. Badaniem objeto 124 uczniéw (110 -
ankieta i 12 - wywiad grupowy), 83 rodzicow ( 71 - ankieta i 12 - wywiad grupowy) i 44 nauczycieli (32 -
ankieta i 12 - wywiad grupowy). Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy
z przedstawicielami samorzadu lokalnego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi,
a takze obserwacje lekcji, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony

raport, ktéry obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.
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Obraz szkoty

Szkota Podstawowa nr 53 im. generata Jana Henryka Dabrowskiego w Krakowie jest placowka publiczng
prowadzong przez Miasto Krakéw. Szkota powstata pod koniec XIX wieku jako jednoklasowa, czerostopniowa
szkota ludowa. Po II wojnie $wiatowej byta stopniowo rozbudowywana. W ostatnich latach dzieki powstawaniu
nowych duzych osiedli mieszkaniowych liczba ucznidéw corocznie wzrasta. Obecnie w 24 oddziatach, w tym w 7
klasach pierwszych, uczy sie 654 ucznidow. Szkota prowadzi takze oddziat przedszkolny. Szkota dysponuje
nowoczesng baza dydaktyczng. W dniu 1 wrzes$nia 2010 r. zostato oddane do uzytku nowo wybudowane
skrzydto Szkoty, a w ubieglym roku szkolnym kompleks boisk sportowych. Obok budynku znajduja sie dwa
place zabaw. Szkota jest bardzo dobrze wyposazona w pomoce dydaktyczne. Uczniowie moga korzystaé ze

Swietlicy i biblioteki szkolnej wraz z centrum multimedialnym.

Nauczyciele pracujg w zespotach, wspdlnie planujg, realizujq i modyfikujg procesy edukacyjne oraz rozwigzujg
problemy dydaktyczne i wychowawcze. Doskonalg metody i narzedzia pracy oraz dokonujg ewaluacji wtasnej
pracy. Szkota jest otwarta na potrzeby kazdego ucznia. Nauczyciele rozpoznajg mozliwosci psychofizyczne
i potrzeby rozwojowe kazdego ucznia i wspierg jego rozwdj. W Szkole organizowane sg rozne zajecia
rozwijajace =zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, zajecia dydaktyczno wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne. Uczniowie majg zapewniong pomoc pedagoga i logopedy. W okresie ostatnich trzech lat szkota
wzieta udziat w projekcie unijnym "Indywidualizacja procesu nauczania w klasach I - III", podjeta takze
dziatania w zwigzku z przystgpieniem do projektu unijnego "Wspomaganie rozwoju szkot", ze szczegdlnym

uwzglednieniem obszaru "Wspotpraca z rodzicami".

Szkota moze sie pochwali¢ wieloma ciekawymi rozwigzaniami edukacyjnymi. W biezacym roku szkolnym
realizowane sg dwie innowacje pedagogiczne w klasach pierwszych: "W $wiecie logicznego myslenia" i"Z
jezykiem angielskim na ty", a w klasach IV - VI program autorski z wychowania fizycznego "Moje zdrowie,
rodzina i ja". Uczniowie chetnie biorg udziat i odnoszg sukcesy w konkursach takich jak: "Krakusek", "Kangur
Matematyczny", "Krakowska Matematyka", "Alfik Matematyczny",w konkursach przedmiotowych, w konkursach
i przegladach artystycznych oraz w zawodach sportowych. Od trzech lat na terenie Szkoty organizowane sg
wszystkie etapy Matopolskiego Konkursu Przyrodniczego dla ucznidow szkét podstawowych. Spotecznos$¢ szkolna
uczestniczy w wielu dziataniach charytatywnych, proekologicznych i réznych kampaniach spotecznych. Moze sie
pochwali¢ certyfikatem CIVIS et PATRIA za udziat w Wojewodzkim Konkursie "Matopolska - moje miejsce
na ziemi, moja mata ojczyzna", tytutem "Szkota z klasq 2.0", oraz certyfikatem "Szkota bez przemocy"

i "Bezpieczny uczen".

Szkota Podstawowa nr 53 od lat wspotpracuje z wieloma podmiotami i instytucjami wspierajacymi rozwdj
dzieci, co pozwala na poszerzenie i uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej oraz sprzyja uzyskiwaniu bardzo dobrych
efektow pracy dydaktyczno - wychowawczej. Systematycznie korzysta z zasobow kulturowych Krakowa. Od
wieku lat aktywnie uczestniczy w zyciu lokalnego s$rodowiska, wtym m. in. ze szkotami i przedszkolami
Dzielnicy VIII. Jest m. in. organizatorem corocznych Dzielnicowych rozgrywek sportowych. Poprzez swoje

réoznorodne dziatania Szkota mocno zintegrowana jest ze Srodowiskiem lokalnym i cieszy sie bardzo dobra

opiniq.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Szkota Podstawowa nr 53
Patron Jan Henryk Dgbrowski
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Krakdw

Ulica Skosna

Numer 8

Kod pocztowy 30-383

Urzad pocztowy Krakow 11

Telefon 122622027

Fax 122622027

Www nie

Regon 00070946000000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 407

Oddziaty 16

Nauczyciele petnozatrudnieni 27.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 11.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 4.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25.44

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 15.07
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE
Powiat Krakow

Gmina Krakdéw

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Szkota lub placowka wspomaga rozwoéj uczniow, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia
sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia (D)

Zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne
organizowane dla uczniéw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych sa odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia (D)

W szkole lub placéwce sg realizowane dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki (D)

Szkota lub placéwka wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami
$wiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng (D)

W szkole lub placowce sa prowadzone dziatania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacyjnego w
odniesieniu do kazdego ucznia (B)

W opinii rodzicéw i uczniéw wsparcie otrzymywane w szkole lub placowce odpowiada ich potrzebom (B)

Nauczyciele wspétpracuja w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych

Nauczyciele, w tym pracujacy w jednym oddziale, wspdtpracuja ze sobg w organizowaniu i realizowaniu
procesow edukacyjnych (D)

Wprowadzanie zmian dotyczacych przebiegu proceséw edukacyjnych (planowanie, organizacja, realizacja,
analiza i doskonalenie) nastepuje w wyniku ustalen miedzy nauczycielami (D)

Nauczyciele wspdlnie rozwigzuja problemy, doskonalg metody i formy wspédtpracy (B)

Nauczyciele pomagajq sobie nawzajem w ewaluacji i doskonaleniu wiasnej pracy (B)

Szkota lub placowka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych

W szkole lub placéwce analizuje sie wyniki sprawdzianu i egzamindéw oraz wyniki ewaluacji zewnetrznej i
wewnetrznej. Analizy prowadzg do formutowania wnioskow i rekomendacji, na podstawie ktérych planuje
sie i podejmuje dziatania (D)

W szkole lub placéwce prowadzi sie badania odpowiednio do potrzeb szkoty lub placéwki, w tym osiagniec
ucznioéw i loséw absolwentéw (B)

Dziatania prowadzone przez szkote lub placéwke sg monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby
modyfikowane (D)

W szkole lub placdwce wykorzystuje sie wyniki badan zewnetrznych (B)

Zarzadzanie szkotq lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz
zapewnieniu odpowiednich do realizacji tych zadan warunkéw (D)

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu (D)

Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami (D)

W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie
dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki (D)

Zarzadzanie szkotg lub placéwka prowadzi do podejmowania nowatorskich dziatan, innowacji i
eksperymentow (B)

Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placéwki
oraz ucznidéw i rodzicdw w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placowki (B)

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb (B)
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Whnioski

1. Nauczyciele $cisle wspotpracujg ze sobg w planowaniu, realizowaniu oraz modyfikowaniu proceséw
edukacyjnych. Wspdlnie rozwigzujg problemy, doskonalg metody i narzedzia pracy oraz dokonujg ewaluacji
wiasnej pracy. Prowadzone dziatania przyczyniajg sie do uzyskiwania przez Szkote wysokich wynikow

egzaminéw zewnetrznych oraz odnoszenie sukcesdéw w wielu konkursach i zawodach miedzyszkolnych.

2. W Szkole w oparciu o prowadzong diagnoze potrzeb i mozliwosci kazdego ucznia organizowane sq
réznorodne  zajecia rozwijajace  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze
i specjalistyczne organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. W opinii badanych uczniéw i rodzicow sa one adekwatne do potrzeb uczacych

sie.

3. Dzieki stosowaniu nowatorskich rozwigzan nauczyciele wzbogacajg proces dydaktyczny i ksztattujg u uczniéw
umiejetnosci ponadprzedmiotowe. Wykorzystujgq rowniez nowoczesne srodki dydaktyczne, co skutkuje lepszym

przygotowaniem uczniow do dalszych etapéw ksztatcenia.

4. Szkota Scisle wspotpracuje z wieloma podmiotami i instytucjami wspierajgcymi rozwdj dzieci, co pozwala
na poszerzenie i uatrakcyjnienie oferty edukacyjnej Szkoty oraz uzyskiwanie satysfakcjonujacych efektéw pracy

dydaktyczno - wychowawczej.
5. Zarzadzanie Szkotg oraz sprawowany przez Dyrektora nadzér pedagogiczny skutecznie wpltywajg

na budowanie pozytywnego wizerunku Szkoty w $rodowisku lokalnym, sprzyjaja doskonaleniu i wzbogacaniu

procesow edukacyjnych oraz systematycznej poprawie warunkéw nauczania i uczenia sie.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

W szkole ukierunkowanej na rozwdéj uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji podejmuje sie
réznorodne dziatania, dostosowane do specyfiki i potrzeb srodowiska. Powinny by¢ one oparte na diagnozie, a
ich skutecznos¢ poddawana refleksji. Ich elementem jest przeciwdziatanie dyskryminacji. Organizujac procesy

edukacyjne, nauczyciele indywidualizujg nauczanie i wspierajq uczniow.

Poziom spetnienia wymagania: B

W Szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe oraz sytuacje spoteczna
kazdego ucznia. Organizowane w Szkole zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno - wyrownawcze i specjalistyczne organizowane dla uczniow wymagajacych
szczegblnego wsparcia w rozwoju Ilub pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa adekwatne
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia. W Szkole sa realizowane efektywne dziatania
antydyskryminacyjne obejmujace cata spoteczno$¢ szkolna. Szkota scisle wspétpracuje z wieloma
podmiotami i instytucjami wspierajacymi rozwaoj dziecka, w tym z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $§wiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom,
zgodnie z ich potrzebami i sytuacja spoteczna. Nauczyciele dostosowuja metody i formy pracy
do potrzeb uczniéw. W Szkole sq prowadzone dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu
edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia. W opinii rodzicow i uczniow wsparcie otrzymywane

w Szkole odpowiada ich potrzebom.

Obszar badania: W szkole lub placéwce rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje spoteczng kazdego ucznia

W Szkole rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia sie oraz sytuacje
spoteczng kazdego ucznia. Obecnie 79 uczniéw zostato rozpoznanych, jako potrzebujacych wsparcia. Wymagajq
oni wsparcia z uwagi na: trudnosci w nauce, rdéznice programowe, zaburzenia emocjonalne, zaburzenia
zachowania. Wsparciem objeto wszystkich uczniéw, u ktérych rozpoznano takg potrzebe. W ramach wsparcia
zorganizowano dla nich m. in.: zajecia dodatkowe, zajecia uzupetniajace, konsultacje (umozliwiajace
nadrobienie brakéow). W przypadku uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jest to wsparcie w rozwijaniu zdolnosci,

zainteresowan, np. pomoc w przygotowaniu do konkurséw.

Nauczyciele uczacy w jednym oddziale rozpoznajg zdolnosci, mozliwosci, potrzeby i osiggniecia edukacyjne

ucznidw m. in. poprzez: obserwacje, rozmowy z uczniami, rodzicami, analize wynikdw OBUT, analize efektéw
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ksztatcenia po III klasie, testy diagnostyczne z poszczegdlnych przedmiotéw, prébne testy, analizujg orzeczenia
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, wykorzystujgq informacje zwrotne od nauczycieli prowadzacych kota
zainteresowan, prowadza analize sukceséw ucznidw w konkursach i zawodach. Nauczyciele znajgq najwazniejsze
potrzeby rozwojowe, spoteczne, poznawcze i emocjonalne uczniéw. w tym m. in. potrzebe odniesienia sukcesu.
Uczniowie chetnie uczestniczg w réznych konkursach, wtym w konkursach przedmiotowych, w kotach
zainteresowan, zajeciach sportowych. Sg aktywni, wykazujg prospoteczne zachowania, chetnie ze sobg
wspotpracuja, chcg pracowa¢ w grupach, podejmujg wspdlne przedsiewziecia i projekty, lubig by¢ razem ze
soba. Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow informuje, ze nauczyciele wskazujg dzieciom mozliwosci

ich rozwoju, a z rodzicami rozmawiajg o potrzebach i mozliwosciach ich dzieci.

Obszar badania: Zajecia rozwijajqce  zainteresowania i uzdolnienia, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne organizowane dla ucznidow wymagajacych
szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia
rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych sg odpowiednie do rozpoznanych potrzeb

kazdego ucznia

W Szkole prowadzone sg zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, zajecia dydaktyczno -
wyroéwnawcze oraz zajecia specjalistyczne. Tworzac oferte zaje¢ pozalekcyjnych uwzglednia sie:

- propozycje uczniéw, uczniowie informujg, z czego majg braki lub proponujg tematyke takich zaje¢, w takze
przygotowanie uczniéw do konkurséw. Wszyscy uczniowie sg informowani o mozliwosci tworzenia i korzystania
z zaje¢ pozalekcyjnych. Informacje uzyskujg od nauczycieli, wychowawcéw. Informacje te sg przekazywane
ustnie oraz wywieszane na tablicach informacyjnych.

- propozycje nauczycieli, wynikajace z rozpoznania potrzeb i mozliwosci ucznidw (np. zdolnosci przedmiotowe,
braki wynikajace z dtugotrwatej nieobecnosci lub trudnosci w opanowaniu materiatu). Dla ucznidw, u ktérych
rozpoznano takie potrzeby, organizowane sa zajecia dodatkowe (np. praca z uczniami przygotowywanymi
do konkurséw), zajecia uzupetniajgce (np. braki z jezyka angielskiego, matematyki, jezyka polskiego, przyrody,
historii).

- propozycje firm zewnetrznych (zajecia sportowe, zajecia szachowe, szkoty jezykowe, robotyka).

W opinii Dyrektora 90% ucznidw uczestniczy w w zajeciach pozalekcyjnych. Nauczyciele rozpoznajq potrzeby
edukacyjne kazdego ucznia i uwzgledniajg je w planowaniu réznych form wsparcia oraz indywidualizujg proces
edukacyjny na poszczegdlnych zajeciach, uwzgledniajac potrzeby i mozliwosci uczniow.

Nauczyciele uczacy w danym oddziale wymieniajg sie spostrzezeniami na temat potrzeb i mozliwosci ucznidow
i ustalajg wspdlne dziatania w tym zakresie. Wszyscy uczniowie iich rodzice sg informowani o mozliwosciach
pomocy przez wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, logopede, poradnie psychologiczno - pedagogiczna.
Najczesciej wystepujace w tym zakresie potrzeby ucznidw zdiagnozowano iopisano w Programie
Profilaktycznym Szkoty. Nauczyciele pomagaja uczniom stosujac:

- zindywidualizowane podejscie do ucznia, wsparcie tych, ktérzy wymagajg pomocy, np. umozliwienie mu
zaliczania przedmiotdw w trybie dostosowanym do jego aktualnych mozliwosci, uwzglednienie trudnej sytuacji
ucznia na roznych etapach procesu edukacyjnego,

- prace z uczniem zdolnym, przygotowanie do konkurséw przedmiotowych,

- wsparcie emocjonalne, indywidualizacja procesu nauczania, pomoc pedagoga szkolnego i logopedy,

- wspotpraca wychowawcy klasy i Dyrektora Szkoty z uczniem, ustalenie wspdlnych zasad pomocy uczniowi
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przez wszystkich uczacych go nauczycieli,
- udostepnienie rodzicom ucznidow adreséw i telefondw poradni specjalistycznych, w ktérych moga znalezé

pomoc psychologiczng lub specjalistyczng lekarska.

Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicdw wyraza opinie, ze zajecia pozalekcyjne w Szkole sq dostosowane do potrzeb
ich dziecka. Uczniowie w ankiecie stwierdzajg, ze mogg uczestniczy¢ w zajeciach, w ktorych chcieliby
uczestniczy¢. W opinii wiekszosci ucznidw zajecia pozalekcyjne organizowane w Szkole sg interesujace i sq im
potrzebne. Rodzice w wywiadzie grupowym wyrazajg opinie, ze nauczyciele traktujg ich dzieci w sposdb
uwzgledniajacy ich potrzeby i mozliwosci. Szkota zacheca dzieci do udziatu w réznych konkursach, olimpiadach,
zawodach sportowych, zacheca do wspoétzawodnictwa. Jest duzo mozliwosci w tym zakresie. Kazdy uczen
znajdzie swoje miejsce i sposobnos¢ zaprezentowania swoich mozliwosci, realizowania sie intelektualnie,
sportowo, artystycznie (np. chodr). Dzieci chcg i chetnie uczestniczg konkursach, m. in. w "Kangurku" iw
"Olimpusie". W Szkole sa prowadzone lekcje wyréwnawcze, sg zadania dodatkowe dla chetnych, np.

z matematyki.

W opinii rodzicow: "gdy dzieje sie co$ niepokojgcego, jest kontakt ze Szkotg, rozmowy i proby zaradzenia".
Nauczyciele starajg sie dostrzega¢ mocne strony dziecka. Na poczatku roku szkolnego na pierwszym spotkaniu
rodzice maja kontakt z pedagogiem ilogopeda. Uzyskujg informacje o mozliwosci konsultacji z rodzicami.
Logopeda przeprowadza m. in. badania w kazdej klasie Iiw oddziatach przedszkolnych oraz prowadzi
systematyczne zajecia z uczniami. W odczuciu czesci rodzicow uczestniczacych w wywiadzie system punktowy
oceniania zachowania nie jest do konca oczywisty i sprawiedliwy. Zdecydowana wiekszo$¢ rodzicow uwaza,
ze nauczyciele mobilizujg dzieci do zdobywania punktéow dodatnich i wskazujg mozliwosci ich pozyskiwania,
zachecajg do aktywnosci i prospotecznych zachowan. Zdaniem rodzicow nauczyciele uwzgledniajg mozliwosci
ucznidw i wspierajg ich. Zdaniem rodzicow w Szkole pracujg bardzo dobrzy nauczyciele. Mozna tez liczy¢
na pomoc pedagoga ilogopedy. Pojawiajacy sie problem jest identyfikowany i zatatwiany. Dyrektor
i nauczyciele sg otwarci na dialog z rodzicami. Szkota zapewnia bardzo dobrg opieke w Swietlicy, jest m. in. tzw.

"uczelnia".

Nauczyciele uczacy w jednym oddziale informuja, ze wnioski z prowadzonego przez nich rozpoznania potrzeb
i mozliwosci ucznidw pomagajq im m. in. we wiasciwym doborze podrecznikéw, metod pracy, w planowaniu
tempa pracy, aktywnosci ucznidw, z uwzglednieniem =zalecen Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.
Z wczesniejszego rozpoznania potrzeb, mozliwosci poszczegdélnych ucznidow wynikaty takie dziatania nauczycieli
jak np.: podziat na grupy, ktéry uwzgledniat rézne mozliwosci ucznidw, zindywidualizowane zadania domowe ze
wzgledu na stopien trudnosci, wykorzystanie gier izabaw dydaktycznych w celu uaktywnienie wszystkich
ucznidw, zadania dodatkowe dla uczniéw pracujacych w szybkim tempie, indywidualne wsparcie uczniow,
dostosowanie kart pracy do mozliwosci ucznia, aktywizowanie ucznidw nie$Smiatych, niepewnych siebie. Dzieki
dostosowaniu wymagan do potrzeb i mozliwosci ucznidéw wszystkie dzieci pracujgc w grupach mogty osiagnac

sukces na miare swoich mozliwosci.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sq realizowane dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki

Zdaniem Dyrektora i nauczycieli w Szkole nie ma przejawéw dyskryminacji. Nauczyciele uczg poszanowania
godnosci osobistej, tolerancji i akceptacji innych, informujg o tym jakie zachowania uczniéw wobec siebie czy
innych ludzi moga by¢ przejawem dyskryminacji (brak poszanowania godnosci osobistej, niekulturalne
zwracanie sie, wyrdznianie, ponizanie, przemoc, ignorowanie). Takie dziatania zawarto w Planie Pracy Szkoty,
Programie Profilaktycznym oraz Programach Wychowawczych poszczegdinych klas. Nauczyciele ucza ucznidow
jednakowego traktowania cztowieka bez wzgledu na wiek, wyznanie, rase, narodowos¢, czy status materialny.
Organizowanie sa takze warsztaty profilaktyczno - wychowawcze: , Spdjrz inaczej". Dziatania
antydyskryminacyjne obejmuja spotecznos¢ catej Szkoty. Ankietowani nauczyciele informujg, ze w tym
i poprzednim roku szkolnym podejmowali dziatania antydyskryminacyjne uwzgledniajace takie przestanki jak:
pte¢, kolor skoéry,rasa, pochodzenie etniczne/narodowe, pochodzenie spoteczne, religia, poglady polityczne,
status ekonomiczny, stan zdrowia, niepetnosprawnos¢, wiek, orientacja seksualna. Jako przyktady dziatan
wymieniajg realizowane w codziennej pracy z uczniami: wpajanie tolerancji i szacunku do drugiego cztowieka,
poszanowanie jego godnosci, uwrazliwianie dzieci iuswiadamianie, ze kazdy cztowiek jest inny, ma inne
potrzeby, inaczej reaguje, ze wazny jest szacunek i akceptacja bez wzgledu na zachowanie, wiek, pte¢ czy
status spoteczny (lekcje wychowawcze i przedmiotowe, rozmowy indywidualne z uczniami, wspotpraca
z rodzicami). Nauczyciele, zgodnie z indywidualnymi potrzebami uczniéw wspotpracujg z pedagogiem, logopeda,
kuratorem sgdowym. Réwniez rodzice w wywiadzie grupowym informuja, ze w Szkole nie ma przypadkow
dyskryminacji wsrod uczniéw. Podkreslaja, ze w Szkole sg realizowane dziatania profilaktyczne. Jest to robione
z duzym taktem. Wida¢ duza dbatos$¢ o to, aby wszyscy czuli sie w Szkole dobrze. Uczniowie w wywiadzie
stwierdzajq: "Nauczyciele bardzo dobrze nas traktujg", "Czasami zdarzajq sie problemy z punktami ujemnymi
z zachowania, niektérzy nauczyciele nie zawsze sprawiedliwie dajg ujemne punkty i nie zawsze wyjasniajq
dlaczego tak jest". Informujg, ze w Szkole dziata Samorzad Uczniowski (sekcja literacka, plastyczna,
organizacyjna), ktéry organizuje dyskoteki z konkursami (np. na najlepiej tanczaca pare, najciekawszy stréj),

akcje charytatywne oraz dziatania proekologiczne.

Obszar badania: Szkota lub placéwka wspotpracuje z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i innymi podmiotami $wiadczacymi poradnictwo i pomoc

uczniom, zgodnie z ich potrzebami i sytuacjg spoteczng

Szkota prowadzi réznorodne dziatania, ktorych celem jest zaspakajanie wczesniej zdjagnozowanych potrzeb
ucznidw. W tym celu wspédtpracuje z wieloma podmiotami wspierajacymi dzieci i mtodziez. S to m. in.:
Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, Urzad Miasta Krakowa, Krakowski Szkolny Osrodek Sportowy, Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Stowarzyszenie ,Dobromir”, ,Stowarzyszenie Pomocy Szkole Matopolska”,
Fundacja ,Nasza Ziemia”, Policja, Straz Miejska, Wojewddzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Krakowie,
ZHP, Rada Dzielnicy VIII, Domy Kultury, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas, Stowarzyszenie
"Siemacha", swietlica Srodowiskowa, Agencja Rynku Rolnego, Stowarzyszenie Nauczycieli Matematyki, Fundacja
"Nasz Dom", MPK, PTTK oraz szkoty i placowki o$swiatowe. W opinii Dyrektora i nauczycieli wspétpraca ta jest

adekwatna do potrzeb ucznidw.

Wspétpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng obejmuje: konsultacje ze specjalistami, specjalistyczng,
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opieke nad dzieckiem o specyficznych potrzebach edukacyjnych (diagnoza przesiewowa, prowadzenie zajec
specjalistycznych, poradnictwo),wspdtprace na ptaszczyznie nauczyciel - specjalista w celu pomocy dziecku
w eliminowaniu deficytéw rozwojowych, wspotprace w zakresie badania poziomu gotowosci szkolnej,
prowadzenie szkolen i warsztatéw dla pracownikow przedszkola, psychoedukacje rodzicow (udziat w zebraniach
grupowych, prowadzenie warsztatow dla rodzicow uczniéw), prowadzenie razem z pedagogiem szkolnym
,Szkoty dla Rodzicow”, prowadzenie warsztatéw dla uczniéw dotyczacych technik uczenia sie, prowadzenie
warsztatow dla ucznidow dotyczacych orientacji zawodowej, prowadzenie warsztatéow dla ucznidéw dotyczacych
dyskryminacji. Szkota wspodtpracuje Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, ktéry udziela pomocy rodzinom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej, organizuje szkolenia z zakresu procedury Niebieska Karta
(konsultacje i poradnictwo). Ma miejsce systematyczna wymiana informacji o sytuacji zyciowej rodziny
i formach pomocy udzielanych przez Szkote i MOPS.

Szkota wspétpracuje réowniez ze Stowarzyszeniem ,Dobromir”. Za dziatalno$¢ charytatywng na rzecz dzieci
niepetnosprawnych Szkota uzyskanie tytutu honorowego czionka ,Stowarzyszenie Pomocy Szkole Matopolska”.
Wspdlnie z Fundacjg ,Nasza Ziemia” Szkota uczestniczyta w akcji ,Sprzatanie Swiata”.

Szkota bierze udziat w akcjach charytatywnych, wspétpracujac z Caritas, uczestniczy w akcji "Géra Grosza",
bierze udziat w zbidrce nakretek, w kwestach Fundacja Nasz Dom. Od trzech lat Szkota organizuje etap
rejonowy i wojewddzki Konkursu przedmiotowego z przyrody. Wspédtpraca z Policjg oraz ze Strazg Miejskg
obejmuje: przetamywanie barier w kontakcie ze stuzbami mundurowymi, edukacje dzieci w zakresie
bezpieczenstwa i szeroko rozumianego zdrowia (zajecia edukacyjne, konkursy), wspotprace przy tworzeniu
dokumentacji prawnej przedszkola (procedura postepowania w przypadku zgtoszenia sie po dziecko osoby nie
mogacej sprawowacé opieki), zapewnienie bezpieczenstwa w czasie imprez S$rodowiskowych, cykliczne
prowadzenie zaje¢ z zakresu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia. Szkota we wspodtpracy z Wojewddzka Stacjg
Sanitarno - Epidemiologiczng w Krakowie prowadzi zajecia z zakresu promocji i ochrony zdrowia w ramach
realizacji programu profilaktycznego: ,Czyste Powietrze Wokd&t Nas” oraz uczestniczy w programie "Zdrowy

usmiech" i wielu akcjach informacyjnych kierowanych do dzieci, rodzicéw i pracownikéow Szkoty.

Dzieki wspotpracy i wspotdziataniu Szkoty, Urzedu Miasta Krakowa, Rady Dzielnicy VIII i Rady Rodzicdw mozliwa
byta rozbudowa i modernizacja Szkoty, budowa nowoczesnych boisk szkolnych oraz zapewnienie odpowiednich
warunkéw dziatania, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw wychowania i opieki nad dzie¢mi.
Spotecznos¢ Szkoty aktywnie uczestniczy w zyciu srodowiska lokalnego. Uczniowie biorg m. in. udziat udziat
w konkursach organizowanych przez Rade Dzielnicy VIII: ,Z prawem na Ty" i w Dzielnicowych rozgrywkach
sportowych organizowanych na terenie Szkoty. Od trzech lat Szkota jest wspdtorganizatorem Konkursu
przedmiotowego z Matematyki. Szkota wspétpracuje ze okolicznymi szkotami i przedszkolami, z Domami Kultury
(Dom Kultury Podgoérze, Centrum Mtodziezy im. Dr. Jordana, MDK Dom Harcerza, Klub Kultury Kliny).
Widoczny jest udziat ucznidow Szkoty i ich sukcesy w licznych konkursach, przegladach artystycznych, turniejach
sportowych, prezentacjach np. Miedzyszkolnym Konkursie Jezyka Angielskiego. Szkota korzystajac z zasobow
kulturowych Krakowa wspoéfpracuje z takimi instytucjami jak: Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Krakowie
Muzeum Historycznym Miasta Krakowa, Muzeum Archeologiczne, Muzeum Uniwersytetu Jagiellonskiego, Teatry
( Groteska, Stowacki, Teatr Ludowy ), Opera Krakowska, Filharmonia, Kina(Kijéw , Cinema City Zakopianka),
Bonarka City Center. Dzieki temu uczniowie biorg udziat w przedstawieniach, konkursach, lekcjach w terenie,

prezentacjach, festiwalach filmowych, co sprzyja wszechstronny rozwojowi dzieci.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce sg prowadzone dziatania uwzgledniajace

indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu do kazdego ucznia

W Szkole prowadzone sg dziatania uwzgledniajace indywidualizacje procesu edukacyjnego w odniesieniu
do kazdego ucznia. Wiekszo$¢ ankietowanych ucznidw informuje, Zze nauczyciele poruszajg na lekcjach
zagadnienia z innych przedmiotéw. Zdaniem ucznidéw nauczyciele pomagajg mi uczy¢ sie, gdy maja z czyms$
trudnosci. Nauczyciele motywujg uczniédw do angazowania sie