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§1 ZAJECIA PRAKTYCZNE

1. CELE | ZADANIA

1.1. Zajecia praktyczne realizowane sa w zawodach:
a) technik architektury krajobrazu

b) technik ogrodnik
c) technik weterynarii
d) technik hodowca koni

1.2. Podstawowym zadaniem zaj¢¢ praktycznych jest ksztalttowanie w uczniach umiejetnosci
zawodowych oraz rozszerzenie i poglebienie wiadomosci teoretycznych nabytych na lekcjach
przedmiotow zawodowych zgodnych z programem nauczania w danym zawodzie.

2. ORGANIZACJA ZAJEC PRAKTYCZNYCH

2. 1. Organizacja zaj¢¢ praktycznych kieruje kierownik praktycznej nauki zawodu, ktory
podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.

2.2. Dyrektor szkoly okre$la na piSmie szczegdtowy zakres obowiazkow kierownika
praktycznej nauki zawodu w zakresie dziatalno$ci placowki.

2.3. Zajecia praktyczne prowadzone sg przy podziale klas na grupy.

2.4. Liczba uczniow w grupie powinna umozliwi¢ realizacj¢ programu nauczania dla danego
zawodu i uwzgledniaé:
a) mozliwos¢ realizacji programu nauczania dla danego zawodu,
b) specyfike danego zawodu,
C) przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy w sprawie prac wzbronionym
mtodocianym,
d) warunki lokalowe i techniczne miejsca odbywania zaj¢¢ praktycznych.

2.5. Zajgcia praktyczne odbywaja si¢ w:
a) bazie zaje¢ praktycznych w Ogrodzie Botanicznym LPKiW ul. Jezdziecka 7,
b) pracowniach przedmiotowych,
¢) gospodarstwach rolnych i ogrodniczych,
d) stadninach koni,
e) instytucjach zwigzanych z rolnictwem,
f) szkotach wyzszych.

2.6. llo$¢ godzin zaj¢¢ praktycznych jest okreslona w programie nauczania danego zawodu.

2.7. Kazde zajecia praktyczne rozpoczynaja si¢ odprawa w wyznaczonym przez nauczyciela
miejscu. W czasie odprawy nauczyciel:

a) przydziela stanowiska pracy, zadania do wykonania,

b) przypomina o obowigzujacych przepisach bhp.



2.8. Przed podjeciem pracy na wyznaczonym stanowisku nauczyciel przeprowadza instruktaz
wstepny polaczony z pokazem (prdba pracy).

2.9. W klasach, ktore po raz pierwszy rozpoczynaja zajecia praktyczne szkota organizuje
szkolenie wstepne bhp.

2.10. Organizatorem procesu dydaktyczno-wychowawczego w poszczegdlnych grupach jest
nauczyciel praktycznej nauki zawodu.

2.11. W przypadku realizacji zaje¢ w formie wycieczek dydaktycznych lub innych zajg¢ poza
szkota zajecia zazwyczaj rozpoczynaja si¢ i koncza zbiorka w szkole.

3. OBOWIAZKI UCZNIA

3.1.Prawa i obowiazki ucznia, zasady klasyfikacji i oceniania okreslajg akty prawne szkoty.

3.2. Uczen zobowigzany jest do:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

aktywnego uczestnictwa w zajeciach praktycznych o charakterze dydaktyczno-
wychowawczym (wystawy, konkursy, targi zwigzane z branza, wyjazdy dydaktyczne,
wyjscia do instytucji i inne),

usprawiedliwienia kazdej nieobecnos$ci na zajeciach,

posiadania okreslonej przepisami bhp odziezy roboczej lub ochronnej dostosowanej do
pory roku (warunkow atmosferycznych),

zachowania kultury pracy i dbatosci o powierzony sprzgt, surowce, materiaty,
informowania nauczyciela o uszkodzeniu maszyn, narzedzi i urzadzen,
informowania nauczyciela o kazdym, nawet najdrobniejszym skaleczeniu,

zdania narzedzi 1 sprzetu po skoficzonej pracy oraz sprzatnigcia stanowiska pracy,
dbania o zdrowie i1 bezpieczenstwo swojei kolegow,

prowadzenia dzienniczka/zeszytu zaje¢ praktycznych wraz z kartami pracy.

3.3.Uczen przestrzega zasad kultury wspdlzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli oraz
innych pracownikéw szkoty, a w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

poszanowania wolnosci, godno$ci osobistej drugiego cztowieka,
tolerancji wobec przekonan i pogladow innych ludzi,
przeciwstawianie si¢ brutalno$ci i wulgarnosci.

3.4. Uczniom zabrania si¢:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

opuszczania bez wiedzy i zgody nauczyciela praktycznej nauki zawodu stanowiska
pracy,

przebywania na terenach poza miejscem realizacji zaj¢¢ praktycznych,

samowolnego uruchamiania sprzetu, maszyn i urzadzen,

spozywania positkow w czasie innym niz przerwa,

palenia wyrobow tytoniowych, w tym palenia nowatorskich wyrobow tytoniowych

1 papierosow elektronicznych,

przebywania na zaj¢ciach pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajgcych,
przynoszenia do bazy zaj¢¢ praktycznych przedmiotow i rzeczy warto$ciowych oraz
wigkszych kwot pieni¢znych, a o ile to jest koniecznoscia, nalezy je ztozy¢ w depozyt
u nauczyciela.



3.5. Rodzice /prawni opiekunowie ucznia odpowiadajg za §wiadome szkody wyrzadzone przez
niego podczas odbywania praktycznej nauki zawodu.

3.6. Obowiazkiem kazdego ucznia jest zapoznanie si¢ z regulaminem zaje¢é praktycznych
1 $cisle przestrzega¢ jego zalecen.

3.7. Uczniowie osiggajacy wyrozniajace wyniki w nauce 1 prezentujgcy wzorowa postawe
moga by¢ nagradzani:

a) pochwatg nauczyciela/wychowawcy,

b) pochwatg dyrektora,

c) dyplomem,

d) nagrodg rzeczowa.

3.8. Uczniowie zachowujacy si¢ nagannie, nie przestrzegajacy postanowien statutu szkoty
sg karani:

a) upomnieniem nauczyciela/wychowawcy,

b) nagang nauczyciela/wychowawcy,

C) nagang dyrektora,

d) skresleniem z listy uczniow.

3.9. Przy wymierzeniu kar stosuje si¢ zasad¢ stopniowania z wyjatkiem przewinien szczegolnie
razacych.

3.10. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci 1 godnosci osobistej ucznia.

4. ZAKRES OBOWIAZKOW NAUCZYCIELA ZAWODU

4.1. Prawa 1 obowiazki nauczyciela praktycznej nauki zawodu okresla Statut Szkoty.

4.2. Do obowigzkéw nauczyciela praktycznej nauki zawodu nalezy:

a) nauczanie i wychowywanie powierzonych mu uczniow,

b) realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcego programu nauczania,

C) systematyczne przygotowywanie si¢ do lekcjii innych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych,

d) przygotowanie uczniow do zewnetrznych egzamindw zawodowych w tym
przeprowadzanie i analiza egzaminéw probnych,

e) stosowanie wlasciwych metod wychowawczych i metod nauczania,

f) dostosowanie sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

g) organizowanie samodzielnej pracy ucznidéw oraz systematyczne jej kontrolowanie
I ocenianie,

h) poznawanie uzdolnien i zainteresowan uczniow,

i) branie czynnego udziatu w posiedzeniach rady pedagogicznej i realizowanie jej uchwat,

J) utrzymywanie kontaktu 1 wspoéldziatania z rodzicami /opieckunami prawnymi
w wychowywaniu uczniéw 1 uzyskiwaniu przez nich odpowiednich wynikéw
nauczania,

K) state poglebianie swej wiedzy pedagogicznej przez samoksztatcenie, udzial w kursach,
szkoleniach, w tym szkoleniach branzowych,



q)

r
s)

y
u)

v)

po zakonczonych zajeciach nauczyciel dokonuje oceny ucznia biorgc pod uwage
jedynie nabyte umiejetnosci zawodowe,

nadzorowanie wykonywanych przez uczniow prac zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

uzywanie zgodnego z przepisami bhp ubrania roboczego, odziezy ochronnej, srodkoéw
ochrony osobistej i w szczegdlnych przypadkach odziezy galowej,

odbywanie zaje¢ zgodnie z harmonogramem,

przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego w zakresie szczegétowych przepiséw
i zasad bhp wraz z uzyskaniem pisemnego potwierdzenia jego odbycia w dzienniczku
zaje¢ praktycznych,

zgtaszanie kierownikowi praktycznej nauki zawodu potrzeb zakupu sprzgtu, materiatow
dydaktycznych i urzadzen niezbednych do prawidtowe;j realizacji zaje¢ praktycznych,
petnienie dyzuru w czasie przerw wg harmonogramu,

wykonywania polecen kierownika praktycznej nauki zawodu i1 dyrektora szkoty,
a w przypadku jego nieobecno$ci osoby upowaznionej do zastepstwa,

nalezyte 1terminowe przygotowanie do pracy stanowisk pracy,

zapewnienie petnego wykorzystania maszyn, urzadzen na stanowisku pracy,
rozwijanie przez uczniéw inicjatywy oraz myslenia technicznego i ekonomicznego,

W) przestrzeganie zasad bhp oraz wdrazanie ucznidow do przestrzegania tych zasad,

X)

czuwanie nad starannym obchodzeniem si¢ uczniow z urzadzeniami inarzedziami oraz
nad oszczednym zuzyciem materialow,

zapewnienie nalezytej konserwacji maszyn oraz organizowanie we wlasciwym czasie
ich remontow, ewentualne usterki zgtasza kierownikowi administracji.

5. DYSCYPLINA PRACY | BHP NA ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH

5.1

Do zaje¢¢ praktycznych nalezy dopusci¢ ucznidéw po uprzednim zapoznaniu ich

z regulaminem pracy i przepisami bhp na stanowisku pracy.

5.2. Przychodzac na zaj¢cia praktyczne uczen zobowigzany jest:

a)
b)
c)

d)
e)

by¢ przygotowanym teoretycznie do wykonywania pracy,

wtozy¢ ubranie robocze (ochronne) i nakrycie gtowy,

przygotowa¢ zgodnie z poleceniem nauczyciela wszystkie potrzebne do wykonania
danej pracy narzedzia i materiaty,

usung¢ widoczng bizuteri¢ ( pierscionki, tancuszki, kolczyki itp.),

sprawdzi¢ stan narzedzi i urzadzen; uzywanie narzgdzi niesprawnych jest zabronione.

5.3. W czasie pracy uczen powinien:

a)
b)
c)
d)
e)

wykonywa¢ bezwzglednie polecenia nauczyciela zawodu,

wspotpracowac¢ odpowiedzialnie z wyznaczonymi przez nauczyciela uczniami,
wszystkie niezbedne narzgdzia mie¢ na stanowisku pracy,

zauwazone uszkodzenia urzadzen lub narzedzi zgtasza¢ natychmiast nauczycielowi,
stanowisko pracy i1 dziat opuszcza¢ tylko za zgoda nauczyciela zawodu chyba,
7e wymaga tego bezpieczenstwo pracy,

wykonywac¢ tylko te prace, ktore uczen otrzymat do wykonania od nauczyciela zawodu,
szanowac i1 opiekowac si¢ majatkiem szkoty,

kazdy wypadek lub uszkodzenie ciata zgtasza¢ natychmiast nauczycielowi zawodu.



5.4. Po skonczonej pracy uczen zobowigzany jest:
a) uporzadkowac swoje miejsce pracy,
b) zwrdci¢ pobrane wczesniej narzedzia i urzadzenia,
c) dokona¢ zapisu w dzienniczku zaj¢¢ praktycznych,
d) umy¢ sie¢ starannie i czysto ubrany opusci¢ bazg/ szkote.

6. OCENIANIE UCZNIOW NA ZAJECIACH PRAKTYCZNYCH

6.1. Osiagni¢cia edukacyjne ucznidow na zajgciach praktycznych oceniane sg na podstawie
przedmiotowych zasad oceniania zaje¢ praktycznych.

§ 2 PRAKTYKA ZAWODOWA

1. POSTANOWIENIA WSTEPNE

1.1. Praktyki zawodowe realizowane sa w zawodach:

a) technik architektury krajobrazu
b) technik ogrodnik

c) technik weterynarii

d) technik hodowca koni

1.2 Praktyka zawodowa jest jedng z form przygotowania zawodowego mtodziezy. Czas pracy,
prawa i obowiazki praktykanta okresla Kodeks Pracy i Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie praktycznej nauki zawodu z dnia 22 lutego 2019 r. Praktykant podlega
przepisom i regulaminom szkoly, jednocze$nie ma obowiazek podporzadkowania
si¢ przepisom organizacyjno-porzadkowym zaktadu pracy, na tych samych zasadach
co pracownik. Jest tez Swiadom konsekwencji wynikajacych z ich nie przestrzegania.

1.3 Praktyki zawodowe s3 czgscig programu nauczania 1 uczestnictwo w nich jest
obowigzkowe.

1.4 Terminy 1 czas odbywania praktyk ustalane s na podstawie programoéw nauczania zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez kierownika praktycznej nauki zawodu.

1.5 Miejsce odbywania praktyk okresla i zapewnia szkota. Praktyki mogg by¢ tez realizowane
indywidualnie na wniosek ucznia (zatacznik 2)

1.6 Praktyki odbywaja sie w wytypowanych przez szkote podmiotach gospodarczych, ktérych
wyposazenie, kierunki dziatalno$ci oraz przygotowanie zawodowe kadry gwarantujg realizacje
programu praktyk oraz zdobycie przez ucznia okreslonych umiejetnosci.



1.7 Zakres wiadomos$ci i umiejetnosci nabywanych przez uczniow na praktyce zawodowej
okresla podstawa programowa dla zawodu.

1.8 Wymiar godzin praktyki zawodowej okre$la program nauczania dla zawodu.
1.9 Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym.

1.10 Praktyki zawodowe moga podlega¢ kontroli ze strony szkoty. Kontroli dokonuje:
dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty, kierownik praktycznej nauki zawodu lub wyznaczony
nauczyciel przedmiotoéw zawodowych.

2. CELE PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU:

2.1 Praktyka zawodowa ma na celu pogtebienie i doskonalenie umieje¢tnos$ci praktycznych
w zakresie prac okre§lonych w programie nauczania dla danego zawodu.

2.2 Uczen powinien:

a) stosowac si¢ do zasad BHP, przepiséw przeciwpozarowych i ochrony srodowiska,

b) wykonywaé czynno$ci zwigzane z wybranym zawodem,

C) obstuzy¢ podstawowe urzadzenia bedace na wyposazeniu zaktadu,

d) dostosowac¢ si¢ do warunkow pracy, organizacji i dyscypliny panujacej w zaktadzie,

e) zorganizowac i utrzyma¢ w nalezytym porzadku swoje miejsce pracy, oceni¢ jakos$¢
wykonanej pracy.

2.3 Szczegdtowe cele ksztalcenia dla poszczegdlnych zawodéw okreslaja programy nauczania
dopuszczone do uzytku szkolnego.

3. OBOWIAZKI UCZNIA

3.1 Uczen ma obowigzek by¢ przygotowany do odbycia praktyki poprzez:
a) zapoznanie si¢ z informacjami przekazanymi na spotkaniu organizacyjnym przed
rozpoczgciem praktyki,
b) odbycie szkolenia BHP,
C) przygotowanie zeszytu zwanego dalej ,,dzienniczkiem praktyk”,
d) posiadania stroju roboczego.

3.2. Uczen ma obowiazek do zachowania dyscypliny pracy, przez co rozumie si¢:
a) wlasciwgpostawe i kultur¢ osobista,
b) poprawny wyglad,
c) wlasciwy ubior,
d) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,
€) nie opuszczanie stanowiska pracy przed wyznaczong godzing,
f) dostosowanie si¢ do ustalonego harmonogramu dnia,
g) rzetelne wykonywanie zadan powierzonych przez opiekuna,
h) poszanowanie mienia,



1) systematyczne odnotowywanie toku zaje¢ w dzienniczku praktyk (jezeli to niemozliwe
bezposrednio po skonczonych zajeciach),

J) dotozenie wszelkich staran aby dzienniczek wypelniony byt estetycznie i starannie,

K) przedktadanie kazdego dnia dzienniczka praktyk opiekunowi praktyk do kontroli,

I) uzyskanie pozytywnej oceny wpisanej do karty ocen dotgczonej do dzienniczka
praktyk,

m) przekazanie w ustalonym terminie uzupetnionego dzienniczka praktyk wraz z kartg
oceny do kierownika praktycznej nauki zawodu dokonujgcego wpisu w dzienniku
elektronicznym.

3.3. Nieobecnos$¢ na zajeciach praktyk zawodowych musi by¢ usprawiedliwiona. Podstawg do
usprawiedliwienia nieobecnosci jest:
a) zwolnienie lekarskie przedstawione kierownikowi praktycznej nauki zawodu lub

dyrektorowi szkoty,
b) dotaczenie do dzienniczka praktyk kserokopii zwolnienia lekarskiego.

3.4. Nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona powoduje nie zaliczenie praktyki zawodowe;.

3.5. Usprawiedliwiong nieobecno$¢ nalezy odrobi¢ w terminie do 30 dni kalendarzowych
liczac od ostatniego dnia praktyk, po uzgodnieniu z kierownikiem praktycznej nauki zawodu
lub dyrektorem szkoty.

3.6. Uczen nie uzyskuje pozytywnej oceny z praktyki zawodowej w przypadku:

a) niestawienia si¢ w ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia praktyki,

b) nicobecnos$ci nicusprawiedliwionej (juz w wymiarze 1 dnia),

¢) nieustalenia z kierownikiem praktycznej nauki zawodu formy i czasu odpracowania
opuszczonych zajgc,

d) braku wymaganej dokumentacji praktyki,

e) ztamania dyscypliny,

f) nie podporzadkowania si¢ przepisom organizacyjno-porzadkowym miejsca odbywania

praktyki,
g) uzyskania negatywnej oceny praktyki wystawionej przez opiekuna praktyk
zawodowych,

h) nie zastosowania si¢ do postanowien niniejszego regulaminu,
i) niedostarczenie do kierownika praktycznej nauki zawodu dzienniczka praktyk i karty
ocen.

3.7. Brak pozytywnej oceny z praktyki zawodowej jest podstawa do niepromowania ucznia
do klasy programowo wyzszej.

4. PRAWA UCZNIA

4.1. W czasie odbywania praktyki uczen ma prawo do :
a) zapoznania si¢ z obowigzujgcym w miejscu praktyki regulaminem i zasadami pracy
na poszczegdlnych stanowiskach,
b) zapoznania si¢ z wymaganiami i oczekiwaniami opiekuna praktyk,



c)
d)

€)

9)
h)
i)
)

wykonywania zadan wynikajacych z programu praktyk,

zapoznania si¢ z kryteriami oceniania,

informowania szkoty o nieprawidlowosciach i zmianach dotyczacych zakresu
obowigzkéw, czasu trwania praktyki itp.

zapoznania si¢ z sankcjami wynikajagcymi z nie wywigzywania si¢ z obowigzkow
1 famania postanowien regulaminu praktyk,

uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej wraz z uzasadnieniem,

uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk z karta oceny w ostatnim dniu ich
trwania,

wtasciwego traktowania 1 poszanowania godnosci osobistej,

korzystania z zaplecza socjalnego w postaci pomieszczen do przebierania,
przechowywania 1 konsumpcji positkdéw.

5. OBOWIAZKI OPIEKUNA PRAKTYK ZAWODOWYCH

5.1. Opiekun praktyk zawodowych ma obowigzek:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9
h)
i)
)

zapozna¢ uczniow z obowigzujagcym w miejscu odbywania praktyk regulaminem,
zapozna¢ uczniow z wymaganiami i oczekiwaniami opiekuna praktyk,

zapozna¢ uczniéw z zasadami pracy na poszczegdlnych stanowiskach,

przeszkoli¢ w zakresie obstugi urzadzen znajdujacych si¢ w miejscu odbywania
praktyk,

skierowac uczniow na odpowiednie stanowiska pracy,

przydzieli¢ uczniom zadania wynikajace z programu praktyk,

zabezpieczy¢ biezaca opieke wychowawczg, zawodowg 1 medyczng,

zwolni¢ ucznia z praktyk, gdy o takie zwolnienie wystapi dyrektor szkoty,
kontrolowaé zeszyty praktyk iuzupetnia¢ je o uwagi, opinie i spostrzezenia ,

zapozna¢ uczniow z kryteriami oceniania 1 sankcjami wynikajacymi z nie
wywigzywania si¢ z obowigzkéw i tamania postanowien regulaminu praktyk,
utrzymywac staly kontakt z osoba odpowiedzialng za praktyki z ramienia szkoty,
informowac szkote o szczegdlnych zmianach dotyczacych zakresu obowiazkoéw, czasu
trwania praktyki itd.,

poinformowa¢ ucznia o propozycji oceny,

oceni¢ praktyke 1 wypekni¢ karte oceny w ostatnim dniu trwania praktyk lub w innym
podanym wcze$niej do wiadomosci ucznia terminie.

6. KRYTERIA OCENIANIA

6.1. Propozycje oceny praktyki zawodowej, jej uzasadnienie i opini¢ 0 uczniu wystawia
opiekun praktyk, zgodnie z przyjetym i przedstawionym uczniom regulaminem oceniania.
Powyzsza ocena musi by¢ odnotowana w karcie ocen dotaczonej do dzienniczka praktyk.

6.2. Wplyw na oceng z praktyki zawodowej ma:



a) punktualno$¢, obowigzkowos$é, dyspozycyjnosé,

b) higiena osobista oraz przestrzeganie przepisow bhp,

C) organizacja stanowiska pracy,

d) zaangazowanie, operatywnos¢, che¢ zdobywania nowych umiejetnosci,
e) umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy.

6.3. W razie naruszenia przez ucznia powyzszego regulaminu kierownik praktycznej nauki
zawodu moze obnizy¢ oceng za praktyke w stosunku do oceny wystawionej przez opiekuna

praktyki.

6.4. Ocena z praktyki zawodowej winna by¢ podana uczniom do wiadomos$ci, a w razie
potrzeby umotywowana bezposrednio zainteresowanemu UCZNiOWi.

7. SYTUACJE SZCZEGOLNE

7.1. Uczen odbywa praktyke zawodowa zgodnie z aktualnym zas§wiadczeniem lekarza
medycyny pracy.

7.2. Uczen jest zobowigzany do poinformowania kierownika praktycznej nauki zawodu
0 pogorszeniu si¢ stanu zdrowia i dostarczeniu za§wiadczenia od lekarza specjalisty.

7.3. W przypadku zatajenia przez ucznia pogorszenia si¢ stanu zdrowia, odbywa on praktyke
zawodowa na wtasne ryzyko lub odpowiedzialnos¢ rodzica/prawnego opiekuna.

8. DZIENNICZEK PRAKTYKI ZAWODOWEJ

8.1. Dzienniczek praktyki zawodowej sktada si¢ z trzech czg$ci:
a) strony tytutowej,
b) stron $rodkowych tj. cze$ci gtdéwnej dzienniczka,
C) strony ostatniej.

8.2. Wzory w/w stron zamieszczono w zalacznikach do regulaminu, odpowiednio zalacznik
la, 1bi 1c.

8.3. Dzienniczek praktyki zawodowej moze by¢ sporzadzony na bazie zeszytu szkolnego lub
W innej postaci, np. w formie segregatora.

8.4. Stron¢ tytutowa oraz ostatnia dzienniczka praktyk uczniowie przygotowuja pod
Kierunkiem szkolnego opiekuna praktyki. Strony $§rodkowe przeznaczone sg gtdbwnie na opis
wykonywanych przez ucznia czynnosci.

8.5. W trakcie praktyki uczen gromadzi udostepniane mu materialy majace zwigzek
z realizowang tematyka, np.: zdj¢cia, schematy organizacyjne, wzory umoéw o prace,
dokumenty doptat bezposrednich, zakupu, sprzedazy itp. Materiaty te stanowig zatacznik do
dzienniczka praktyk
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§ 3 NAUKA JAZDY MASZYNAMI OGRODNICZYMI

1. Nauka jazdy maszynami ogrodniczymi odbywa si¢ w klasach okre§lonych planem nauczania.
Jej celem jest przygotowanie ucznia do obstugiwania podstawowych maszyn i1 urzadzen
stosowanych w produkcji ogrodniczej z uwzglednieniem przepisOw bezpieczenstwa i higieny
pracy.

2. Szkolenie uczniéw odbywa si¢ w oparciu o program nauczania i podstawe programowa dla
zawodu technik ogrodnik.

3. Zajecia prowadzi si¢ w wymiarze 6 godzin na jednego ucznia (w ciggu jednego roku
szkolnego, zgodnie z programem nauczania).

4. Do zaje¢ wykorzystywane sg pojazdy, maszyny iurzadzenia, ktore sg sprawne pod wzgledem
technicznym.

5. Program ustala, iz godzina zaj¢¢ z Nauki Jazdy Maszynami Ogrodniczymi ( NJMO) trwa 60
minut.

6. Przy realizacji zaje¢ z NJMO nalezy przestrzegaé nastepujacych zasad:
a) zajeciarealizuje si¢ w bazie zaje¢ praktycznych Bydgoszcz, ul. Jezdziecka 7,
b) ze wzgledu na specyficzny charakter produkcji ogrodniczej, a zwtaszcza sezonowos$é
wystepowania okreslonych prac, zajecia nalezy organizowa¢ w réznych terminach.

7. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel zapoznaje uczniow z wymaganiami itematyka zajec.

8. Dla osiggnigcia szczegdlowych celow ksztalcenia na kazdych zajeciach nalezy
przeprowadzi¢ instruktaz wstepny, biezacy 1 koncowy:
a) instruktaz wstepny obejmuje omowienie czynnosci, ktore uczen bedzie wykonywat oraz
omowienie szczegdtowych zasad bhp,
b) instruktaz biezacy, czyli obserwowanie pracy ucznia, wskazywanie na popelniane
btedy, oraz naprowadzanie na wtasciwytok pracy.
c) instruktaz koncowy ma na celu wskaza¢ przyczyny powstawania btedow, sposobow
zapobiegania im i oceng pracy.

9. Po realizacji wymaganej ilosci godzin uczen otrzymuje wpis do dokumentacji przebiegu
nauczania: ,,uczestniczyt”.
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§ 4 NAUKA JAZDY KATEGORII B

1. Szkolenie uczniéw ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania samochodem o0sobowym
odbywa si¢ w oparciu o program nauczania i podstawe programowg oraz zgodnie z planem
nauczania dla zawodu technik weterynarii.

2. Celem szkolenia jest przygotowanie uczniéw do prowadzenia pojazdu silnikowego
w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii B.

3. Uczestnictwo w zajgciach jest obowigzkowe.

4. Brak potwierdzenia realizacji tych zaje¢ skutkuje brakiem klasyfikacji danego ucznia,
co uniemozliwia ukonczenie szkoty.

5. Zwolnienie z realizacji zaje¢ moze uzyskaé uczen, ktory przedtozy prawo jazdy
odpowiedniej kategorii, za§wiadczenie o ukonczonym szkoleniu z prywatnego OSK lub
zaswiadczenie lekarskie o przeciwskazaniach do kierowania pojazdami.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy samochodem, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer i kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa
jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

7. Program szkolenia okresla liczbe godzin teoretycznych i praktycznych, ktore powinna odby¢
osoba szkolona.

8. Liczba godzin teoretycznych wynosi 30 i jest realizowana w klasie drugiej w ramach
przedmiotu ,,Przepisy ruchu drogowego”.

9. Zaliczeniem szkolenia teoretycznego jest uzyskanie pozytywnej oceny z przedmiotu
,»Przepisy ruchu drogowego™.

10. Zaliczeniem szkolenia nauki jazdy samochodem osobowym jest przystapienie do egzaminu
wewnetrznego cze$ci teoretycznej 1 praktycznej, przeprowadzonego przez nauczyciela
praktycznej nauki jazdy.

11. Szkota pokrywa koszty organizacji i prowadzenia szkolenia.
12. Uczen ponosi optaty zwigzane z egzaminem panstwowym.
13. OBOWIAZKI UCZNIA:

13.1. Uczen jest zobowigzany, niezwlocznie po badaniach lekarskich, dostarczy¢ Profil
Kandydata na Kierowce¢ (PKK).

13.2. W celu uzyskania PKK uczen sktada nastepujace dokumenty do wiasciwego organu
wydajacego prawo jazdy:
a) wniosek o wydanie prawa jazdy wraz z o§wiadczeniem,
b) orzeczenie lekarskie stwierdzajagce brak przeciwwskazan zdrowotnych do
kierowania,
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c) kolorowg fotografi¢ o wymiarach 35 x 45 mm, wykonang na jednolitym tle, majaca
dobrg ostro$¢ oraz odwzorowujacg naturalny kolor skéry, obejmujaca wizerunek od
wierzchotka glowy do goérnej czesci barkéw, tak aby twarz zajmowata 70-80%
fotografii,

d) zgode rodzica/opickuna prawnego (podpis sktadany przy urzedniku) — jezeli uczen
nie ukonczyl 18 roku zZycia,

e) zaswiadczenie, ze jest uczniem szkolty —jezeli uczen nie ukonczyt 17 lati 9 miesiecy

f) (dokument wydaje kierownik praktycznej nauki zawodu),

g) cudzoziemiec dotacza kserokopie karty pobytu, wizy lub innego dokumentu

h) potwierdzajacego posiadanie prawa pobytu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

13.3. Wiasciwym organem wydawania prawa jazdy jest:
a) dla osob zameldowanych w Bydgoszczy — Wydzial Uprawnien Komunikacyjnych
W Bydgoszczy przy ulicy Grudzigdzkiej 9-13, Budynek Gloéwny, I pigtro pokdj 109,
b) dla osob z powiatu bydgoskiego — Starostwo Powiatowe, Bydgoszcz, ul.
Konarskiego 1-3, IV pigtro pokoj 445,
c) w przypadku zameldowania poza powiatem bydgoskim — Starostwo Powiatowe
odpowiednie do miejsca zameldowania.

13.4. Po otrzymaniu PKK nalezy dokument ten ztozy¢ w Osrodku Szkolenia Kierowcow (pokoj
12, internat, parter) w celu zapisania si¢ na kurs prawa jazdy.

13.5. Uczen ma obowiazek stawi¢ si¢ w ustalonym z nauczycielem praktycznej nauki jazdy,
terminie i godzinie na praktyczng nauke jazdy.

13.6. W przypadku nieobecnosci ucznia zaj¢cia uznaje si¢ za odbyte.

13.6. W przypadkach losowych uczen informuje z wyprzedzeniem nauczyciela praktycznej
nauki jazdy o swojej niecobecnosci.

14. Przed egzaminem w WORD uczen:
a) informuje o nadanym przez Wydzial Uprawnien Komunikacyjnych numerze PKK
oraz dokonuje wptaty i okazuje dowod uiszczenia oplaty za egzamin (50 zt —
egzamin teoretyczny i 200 zt egzamin praktyczny kat. B)
b) przedstawia dokument tozsamosci w celu weryfikacji kandydata (dowod osobisty,
paszport, karta pobytu).

15. Po zdanym egzaminie panstwowym Wojewodzki Osrodek Ruchu Drogowego w ciagu 3
dni od daty egzaminu przesyla komplet dokumentéw do wydziatu komunikacji w starostwie
zgodnie ze statym adresem zameldowania.

16. Warunkiem otrzymania prawajazdy jest uiszczenie optaty za wydanie prawa jazdy na konto
wlasciwego starostwa lub urzedu.

17. W sprawie formalnosci zwigzanych z wydaniem prawa jazdy i terminem jego odbioru uczen
kontaktuje si¢ z wlasciwym wydzialem komunikacji starostwa lub urzedu.

18. Po spehieniu wszystkich formalno$ci zwigzanych z wydaniem prawa jazdy, mozna

sprawdzi¢ czy prawo jazdy zostato juz wydane wywotujac strone PWPW 1 wprowadzajac
odpowiednie dane.
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§ 5 NAUKA JAZDY KATEGORII T

1. Nauka jazdy ciggnikiem rolniczym prowadzona jest w oparciu o program nauczania zgodnie
z planem nauczania w zawodach: technik architektury krajobrazu, technik hodowca koni,
technik ogrodnik.

2. Celem szkolenia jest przygotowanie uczniow do prowadzenia ciggnika w zakresie
niezbednym do uzyskania prawajazdy kategorii T.

3. Uczestnictwo w zajeciach jest obowigzkowe.

4. Brak potwierdzenia realizacji tych zaje¢ skutkuje brakiem klasyfikacji danego ucznia,
co uniemozliwia ukonczenie szkoly.

5. Zwolnienie z realizacji zaje¢ moze uzyska¢ uczen, ktory przedlozy prawo jazdy
odpowiedniej kategorii, zaswiadczenie o ukonczonym szkoleniu w innym OSK lub
zaswiadczenie lekarskie o przeciwskazaniach do kierowania pojazdami.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki jazdy ciagnikiem, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony”, a takze numer 1 kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa
jazdy oraz dat¢ wydania uprawnienia.

7. Program szkolenia okresla liczbe godzin teoretycznych i praktycznych, ktére powinna odbyc
osoba szkolona.

8. Liczba godzin teoretycznych wynosi 30 i jest realizowana w klasie drugiej w ramach
przedmiotu ,,Przepisy ruchu drogowego”.

9. Szkolenie prowadzi firma zewnetrzna Szkota Jazdy AGORA-MIRAZ Jan Pliszka, 85-087
Bydgoszcz, ul. Gajowa 32.

10. Zaliczeniem szkolenia nauki jazdy ciagnikiem jest przystapienie do egzaminu
wewngtrznego czesci teoretycznej i praktycznej, przeprowadzonego przez instruktora jazdy.

12. Szkota pokrywa koszty organizacji i prowadzenia szkolenia.
13. Uczen ponosi optaty zwigzane z egzaminem panstwowym.
14. Obowiazki ucznia:

14.1. Uczen jest zobowigzany, niezwlocznie po badaniach lekarskich, dostarczy¢ Profil
Kandydata na Kierowceg (PKK).

14.2. W celu uzyskania PKK uczen sktada nastgpujgce dokumenty do wtasciwego organu
wydajacego prawo jazdy:
a) wniosek o wydanie prawa jazdy wraz z o§wiadczeniem,
b) orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do
kierowania,
c) kolorowg fotografi¢ o wymiarach 35 x 45 mm, wykonang na jednolitym tle, majaca
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dobra ostro$¢ oraz odwzorowujaca naturalny kolor skory, obejmujaca wizerunek od
wierzchotka gtowy do goérnej czg$ci barkow, tak aby twarz zajmowata 70-80%
fotografii,

d) zgode rodzica/opickuna prawnego (podpis sktadany przy urzedniku) — jezeli uczen
nie ukonczyt 16 roku zycia,

e) zaswiadczenie, ze jest uczniem szkoly —jezeli uczen nie ukonczyt 15 lati 9 miesiecy
(dokument wydaje kierownik praktycznej nauki zawodu),

f) cudzoziemiec dotacza kserokopi¢ karty pobytu, wizy lub innego dokumentu
potwierdzajgcego posiadanie prawa pobytu na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej.

14.3. Whasciwym organem wydawania prawa jazdy jest:
a) dla os6b zameldowanych w Bydgoszczy —Wydzial Uprawnien Komunikacyjnych
w Bydgoszczy przy ulicy Grudziadzkiej 9-13, Budynek Gtowny, I pietro pokoj 109,
b) dla os6b z powiatu bydgoskiego — Starostwo Powiatowe, Bydgoszcz,
ul. Konarskiego 1-3, IV pigtro pokdj 445,
c) w przypadku zameldowania poza powiatem bydgoskim — Starostwo Powiatowe
odpowiednie do miejsca zameldowania.

14.4. Po otrzymaniu PKK nalezy dokument ten ztozy¢ u p. Tomasza Reminskiego (pokoj 121,
internat, parter) w celu zapisania si¢ na kurs prawa jazdy.

14.5. Uczen ma obowigzek stawi¢ si¢ w ustalonym z instruktorem jazdy, terminie 1 godzinie na
praktyczng nauke jazdy.

14.6. W przypadkach losowych uczen informuje z wyprzedzeniem instruktora jazdy o swojej
nieobecnosci.

15. Przed egzaminem w WORD uczen:
a) informuje o nadanym przez Wydzial Uprawnien Komunikacyjnych numerze PKK,
oraz dokonuje wptaty i okazuje dowdd uiszczenia oplaty za egzamin (250 zt —
egzamin teoretyczny i praktyczny kat. T)
b) przedstawia dokument tozsamosci w celu weryfikacji kandydata (dowod osobisty
paszport, karta pobytu).

16. Po zdanym egzaminie panstwowym Wojewoddzki Osrodek Ruchu Drogowego w ciagu 3
dni od daty egzaminu przesyla komplet dokumentéw do wydziatu komunikacji w starostwie
zgodnie ze statym adresem zameldowania.

17. Warunkiem otrzymania prawa jazdy jestuiszczenie oplaty za wydanie prawa jazdy na konto
wtasciwego starostwa lub urzedu.

18. W sprawie formalno$ci zwigzanych z wydaniem prawa jazdy i1 terminem jego odbioru uczen
kontaktuje si¢ z wlasciwym wydziatem komunikacji starostwa lub urzedu.

19. Po spetieniu wszystkich formalnosci zwigzanych z wydaniem prawa jazdy, mozna

sprawdzi¢ czy prawo jazdy zostato juz wydane wywotujac strong PWPW 1 wprowadzajac
odpowiednie dane.
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Zalacznik 1a

Strona tytutowa dzienniczka praktyk

(pieczatka szkoly)

DZIENNICZEK
PRAKTYKI ZAWODOWEJ/ZAJ EC PRAKTYCZNYCH
FOK SZK. woveveeeeeieeeeiei,

(termin praktyk)

(pieczatka i podpis szkolnego opiekuna praktyki) (pieczatka i podpis dyrektora)
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Zalacznik 1 b

Strony $§rodkowe dzienniczka praktyk

Data: ..o

Opis wykonywanych czynnosci:

(podpis zakladowego opieckuna praktyk)
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Zalacznik 1c

Strona ostatnia dzienniczka praktyk

Opinia o praktykancie:

(pieczatka 1 podpis opiekuna)

Wypehia zakladowy opiekun praktykanta
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Zalacznik 2

miejscowosc, data

Oswiadczenie

Wyrazam zgode¢ na przyjecie w terminie od..................... doeeeii

na praktyke zawodowa ucznia Zespotlu Szkot Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Bydgoszczy

(nazwisko iimi¢ ucznia)

ucznia klasy ... w zawodzie:

(Pieczatka i podpis kierownika zakladu
lub dokladny adres)
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