Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 2/2023
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3
im. Jana Pawla Il w Olecku

zdn. 01.02.2023r.

SZKOLA

DSTAWO

\.\/

Regulamin rekrutacji
do oddzialu przedszkolnego
Szkoly Podstawowej nr 3
im. Jana Pawla II w Olecku

na rok szkolny 2023/2024



Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017t. poz. 59 z pdzn.zm.)

Ilekroé¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) wielodzietnosdci rodziny — oznacza to rodzing wychowujaca troje i wigcej dzieci;

2) samotnym wychowywaniu dziecka — oznacza to wychowywanie dziecka przez panng, kawalera,
wdowg, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe

rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem

§1
Zasady ogolne

1. Do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2023/2024 przyjmowane sg:

{ ¢ e Dzieci pigcioletnie (urodzone w 2018 roku)

W,

o Dzieci szedcioletnie (urodzone w 2017 roku)

2. Liczbe¢ oddzialéw ustala organ prowadzacy szkole w porozumieniu z dyrektorem szkoly.
3. Do oddzialu przedszkolnego szkoly podstawowe] przyjmuje sic na podstawie wniosku rodzicéw
(prawnych opiekundéw) dzieci zamieszkale na terenie gminy — wzdr wniosku stanowi zalgcznik nr 1

do regulaminu.

§2
Kryteria rekrutacji

1. W przypadku wigkszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc, na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego sa brane pod uwagg tacznie nastgpujgce kryteria, ktére majy jednakows wartos¢ okreslona

“~liczba punktéw:
Kryteria ustawowe
1. | wielodzietno$é rodziny kandvdata 1 pkt.
2. | niepelnosprawnosé kandydata 1 pkt.
3. | niepefnosprawnosé jednego z rodzicow kandydata 1 pkt.
4. | niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata 1 pkt.
5. | niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 1 pkt.
6. | samotne wychowywanie kandydata w rodzinie 1 pkt.
7. | objecie kandydata pieczqg zastepczg 1 pkt.

2. Dokumentami potwierdzajacymi kryteria ustawowe sa odpowiednio:
a) oSwiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelosprawnosé,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023r. poz. 100),



¢) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacie lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem,
d) dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. z 2022r. poz. 447, 170 1 2140)
3. Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 2 skladane sg w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego
odpisu lub wyciggu z dokumentu, bgdZ w postaci kopii poswiadczonej za zgodno$é z oryginatem przez
rodzica (art. 20t ust. 3 i 5 ustawy z dnia 06.12.2013).
4. W przypadku réwnorzednych wynikéw na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego,
o ktérym mowa w ust. 2 lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkola nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage nastepujgce kryteria okreslone przez

£ organ prowadzacy, o roznej wartosci, okreslonej liczbg punktéw

Kryteria
1. | Kandydat szeScioletni mieszkajqgcy na terenie stanowigcym obwiod 10 pkt
Szkoly Podstawowej nr 3 im. Jana Pawla Il w Olecku )
2. | Kandydat pigcio- i czteroletni mieszkajgcy na terenie stanowigcym 8 okt
obwdd Szkoly Podstawowej nr 3 im. Jana Pawla Il w OQlecku pKL-
3. | Kandydat, ktérego rodzeristwo w roku szkolnym 2023/2024, bedzie

. . ! 3 pkt.

kontynuowalto edukacje w tej szkole podstawowej
4. | Rodzina kandydata znajduje sie w trudnej sytuacji Zyciowej 2. pkt.

5. Spelnianie kryterium o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 1-3 rodzic potwierdza we wniosku skiadanym

do oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej. Dokumentami_potwierdzajacymi kryteria okre$lone

w ust. 4 pkt. 4 jest zaswiadczenie z oérodka pomocy spofecznej, centrum pomocy rodzinie lub sadu.
6. O przyjeciu decyduje suma punktéw uzyskana w postgpowaniu rekrutacyjnym. Kandydaci
sa przyjmowani w kolejnosci poczgwszy od najwyzszej liczby uzyskanych punktow.
7. W przypadku wuzyskania takiej samej liczby punktéw w postgpowaniu rekrutacyjnym,
o przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
§3
Komisja rekrutacyjna
1. Dyrektor Szkoly powohije komisje rekrutacyjng .
2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
a) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosei listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci, na szkolnej tablicy ogloszen, listy kandydatéw
przyjetych i kandydatow nieprzyjetych,

¢) sporzgdzenie protokohi postgpowania rekrutacyjnego.



D

3.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publiczne;j wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajgce;
imiona 1 nazwiska kandydatéw oraz informacje o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoly, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego
kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane dokumenty.

Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci list¢ kandydatdow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych do szkoly. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych lub informacje o liczbie wolnych miejsc.

Listy, o ktérych mowa w ust. 1 i 3, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
w widocznym miejscu w siedzibie szkoly. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow
uszeregowane w kolejnoscei alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktdra uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 3, jest okreslany
w formie adnotacji umieszczone] na tej liScie opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

§4
Tryb odwolawczy

W terminie 7 dni od dnia podania do publiczne] wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych rodzic kandydata moze wystapié z wnioskiem do komisji rekrutacyjnej
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddzialu przedszkolnego szkoly
podstawowej.

Uzasadnienie sporzgdza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
z wnioskiem.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzic moze wnie$¢ do dyrektora odwolanie
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyine;.

Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§5
Postepowanie uzupelniajace
Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie uzupeiniajace.
Postgpowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Do postgpowania uzupetniajgcego przepisy niniejszego rozdziatu stosuje sie odpowiednio.



§o6

Przepisy koncowe

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie diuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen
uczgszeza do szkoly.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sq przechowywane w szkole, ktéra przeprowadzata postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba
ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego

1 postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

DYREKTOR
Sskohy Podstavwowej Nr 3
im. Jana Pavwla 11w Olecku
oL . Saolous e

mgr Lucyna Sadowska



Zalgeznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji do oddziatu przedszkolnego
Szkoly Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta 1T w Olecku

na rok szkolny 2023/2024

data wplywu (wypehia szkota)

Dyrektor
Szkoly Podstawowej nr 3
im. Jana Pawla II
w Olecku

WNIOSEK O PRZYJECIE

do oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej nr 3 im. Jana Pawla II w Olecku
na rok szkolny 2023/2024

I. Dane dotyczace dziecka (kandydata)
1.Imig i nazwisKo dZIECKA ...t
2. DAta UEOUZEMIA covuianvnienrnnnsinessorsssssssossnesrmmsssssnsssssmmnossonssnnsnnssssosssossosssssesssasssssssssbunessdnssinn
o DO PR L om0 9 04 6 o 3 10550 8 8 RSB S A TP
w przypadku braku numeru PESEL — seria i numer paszportu lub innego dokumentu
POtWierdzajgcego TOZSAMOSCE ... .. oo ittt
II. Dane dotyczace rodzicow/prawnych opiekunow

1.Imiona i nazwiska rodzicow/prawnych opiekunéw kandydata:

2. Adres miejsca zamieszkania rodzicOw i kandydata: .................cooviiiiiiiiii e

3. Numery telefonow rodzicow:

II1. Wskazanie kolejnosci wybranego publicznego oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej, przedszkola
lub zespolu wychowania przedszkolnego w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych:

(nazwa przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej/zespolu wychowania przedszkolnego
pierwszego wyboru)

(nazwa przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej/zespotu wychowania przedszkolnego
drugiego wyboru)

(nazwa przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej/zespotu wychowania przedszkolnego
trzeciego wyboru)



s

Do 1 etapu postgpowania rekrutacyjnego oswiadczam, ze (wiasciwe zaznaczy():

dziecko wychowuje si¢ w rodzinie wielodzietnej (froje i wigcef dzieci w rodzinie),
dziecko jest niepelnosprawne

(dolgezyé  orzeczenie o poirzebie kszlafcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$é, orzeczenie
0 niepeinosprawnosei lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznef oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U, z 2023r. poz.
100},

T jedno z rodzicéw dziecka jest niepelnosprawne

{dolgczy¢ orzeczemie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane :ze wzgledu na niepelnosprawno$é, orzeczenie
0 niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznef oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023r. po:.
100),

dwoje rodzicow dziecka jest niepelnosprawnych

(dolgczyé orzeczenie o potrzebie kszialcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé, orzeczenie
o0 niepeinosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosei lub orzeczenie réwnowazne w rozwmieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej | spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2026r. po:.
poz. 100),

Z rodzenstwo jest niepelnosprawne

(dotgczyl orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjainego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé, orzeczenie

o niepelnosprawnosei lub o stopniu niepeinosprawnosci lub orzeczenie réwnowasne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowef i spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023r. poz.
poz. 100),

T jestem rodzicem samotnie wychowujgcym dziecke'

(dotqczyé prawomocny wyrok sqdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz riewychowwwaniu zadnego dziecka wspolnie = jego rodzicem)

dziecko objete jest pieczg zastepcza

(dolgczyé¢ dokument poswiadczajgcy objecie dziecka pieczq zastepczq zgodnie : uwsiawg z dnia 9 czerwea 2011
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2022r. poz. 447, 170 i 2140)

Informacje do II etapu rekrutacji (wlasciwe zaznaczy¢):

© kandydat szescioletni mieszkajacy na terenie stanowiagcym obwdd Szkoly Podstawowej nr 3 im. Jana Pawta 11

w Olecku,

kandydat pigcio- i czteroletni mieszkajacy na terenie stanowigcym obwaéd Szkoly Podstawowej nr 3

im. Jana Pawla II w Olecku,

Ji kandydat, ktérego rodzenstwo w roku szkoinym 2023/2024 bedzie kontynuowato edukacje w tej szkole
podstawowej,

-1 rodzina kandydata znajduje si¢ w trudnej sytuacji zyciowej.

(dolqezyé zaswiadezenie z osrodka pomocy spolecznej, centrum pomocy rodzinie lub sqdu)

podpis rodzica (prawnego opiekuna)

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.

podpis rodzica (prawnego opiekuna)

' osobie samotnie wychowujgeej dziecko — nalezy przez to rozumicé panng, kawalera, wdowe, wdowea, osobe pozostajaca w separacji orzeczonef

prawomocnym wyrokient sqdu, osobe rozwicdziona, chyba, Ze osoba ta wychowuje wspélnie, co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.



IV. Informacje dotyczace przetwarzania danych osebowych

Zgodnie z art. 13 ust. | i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej jako RODO) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016r., str. 1), wszystkich rodzicéw/opickunéw prawnych i kandydatow, ktérych dane przetwarzamy
w procesie rekrutacji uprzejmie informujemy, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem, czyli podmiotem decydujacym o celach i sposobach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych i danych
osobowych kandydata jest Szkota Podstawowa nr 3 im. Jana Pawfa I1 w Olecku, ul. Kolejowa 33, 19 — 400 Olecko, ktorg
reprezentuje Dyrektor Szkoty.

2. Inspektor Ochrony Danych Osobowych
Administrator  wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowaé sig. pod adresem

e-mail: kontakt@wbsystem.pl Z Inspektorem mozna kontaktowaé sig we wszystkich sprawach zwiazanych z ochrong danych
osobowych,

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych oschowych

‘. ‘Administrator przetwarzaé bedzie Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa ckreslonych min. w:

e Ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r., poz. 1082)

° Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019r. w sprawie przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkél, placéwek i centréw (Dz. U. 2019r., poz. 1737),
co stanowi o zgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w oparciu o przestanki legalnosci przetwarzania danych
osobowych, o ktérych mowa w art. 6 ust. I lit. ¢ { art. 9 ust. 2 lit. g RODO.

Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w innych celach i zakresie SZETSZYM niz
okreslony w ww. przepisach prawa wymaga Pani/Pana oddzielnie wyrazonej zgody na ich przetwarzanie.

4. Okres przetwarzania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata pozyskane w celu rekrutacji do placéwki beda przetwarzane przez okres
przewidziany przepisami prawa w tym zakresie, w tym:

( * Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania
' rekrutacyjnego bedg przechowywane nie dluzej niZz do korica okresu, w ktérym dziecko uczeszezaé bedzie do
placéwki.

* Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych do placéwki zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego beda
przechowywane w placéwcee przez okres jednego roku, chyba, 7e na rozstrzygniecie dyrektora placéwki zostanie
whiesiona skarga do sadu administracyjnego, wéwczas dane bedg przetwarzane do czasu zakoriczenia postepowania
prawomocnym wyrokiem.

5. Odbiorcy danych osobowych

Pani/Pana dane oscbowe i dane osobowe kandydata mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, jezeli obowiazek taki bedzie
wynika¢ z przepisow prawa,

Do Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata moga tez mieé dostep podmioty przetwarzajace dane
w naszym imieniu (podmioty przetwarzajace), np. podmioty $wiadczace pomoc prawna, ustugi informatyczne, ushugi
niszczenia i archiwizacji dokumentéw, jak réwniez inni administratorzy danych osobowych przetwarzajacy dane we wiasnym
imieniu, np. podmioty prowadzace dziatalnoéé pocztowa.



6. Prawa oséb, ktorych dane dotycza!:

Zgodnie z RODO osobom, ktorych dane Administrator przetwarza w procesie rekrutacji przystuguje:
1) prawo dostgpu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;
2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych csobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
RODO

W celu skorzystania z ww. uprawnien prosimy o kontakt z Inspektorem Qchrony Danych Osobowych, pod adresem e- mail:
kontakt@wbsystem.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora. Posiada Pani/Pani prawo do wniesienia do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych skargi na niezgodne z przepisami prawa przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
i danych osobowych kandydata.

7. Informacja ¢ wymogu/dobrowolnosci podania danych osobowych

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydata w zakresie danych przewidzianych w przepisach prawa

wymienionych w pkt. 3 jest obowiazkiem wynikajacym z tych przepiséw, a ich niepodanie jest réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udziatu kandydata w procesie rekrutacji. Podanie danych potwierdzajacych spelnienie poszczegélnych

kryteriow rekrutacji, w tym dolgczenie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie tych kryteriéw, ma charakter dobrowolny,
ale jest niezbe¢dne, aby zostaly one uwzglednione w procesie rekrutacji.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe i dane osobowe kandydata Administrator nie bedzie podejmowaé wobec Pani/Pana
i kandydata zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania. Administrator nie przewiduje
przekazywania danych osobowych do panfstwa trzeciego (tj.panstwa, ktére nie nalezy do Europejskiego Obszaru
Gospodarczego obejmujacego Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandi¢) ani do organizacji miedzynarodowych.

*Wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody na przetwarzanie danych esobowych, (niewlasciwe skreli¢)

Podpis rodzica / opiekuna prawnego



