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Akty prawne, na podstawie których oparte są Standardy Ochrony Małoletnich w Szkole Podstawowej 

nr 1 im. gen. Stanisława Dąbka w Lubaczowie: 

 

 

1) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) 

2) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304, 1606) 

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1249, z 2023 r. poz. 289, 535, 1606) 

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz. U z 2024 r. poz. 17) 

5) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie 

Karty" oraz wzorów formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870) 

https://sip.lex.pl/%23/act/18316848/3362644
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ROZDZIAŁ 1  

 

ZASADY  ZAPEWNIAJĄCE  BEZPIECZNE  RELACJE MIĘDZY MAŁOLETNIM 

A PERSONELEM  SZKOŁY, A W SZCZEGÓLNOŚCI ZACHOWANIA 

NIEDOZWOLONE WOBEC MAŁOLETNICH 

§ 1. 

1. Podstawową zasadą wszystkich czynności podejmowanych przez personel szkoły jest działanie 

dla dobra ucznia. 

2. Personel szkoły traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzględnia jego godność i potrzeby. 

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowiązują wszystkich pracowników, 

stażystów i wolontariuszy. 

4. Znajomość i zaakceptowanie zasad są potwierdzone podpisaniem oświadczenia, którego wzór 

stanowi załącznik nr 1 do niniejszych Standardów. 

5. Personel szkoły zobowiązany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami  

i każdorazowego rozważenia, czy jego reakcja, komunikat bądź działanie wobec ucznia są 

odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniów. 

6. Personel szkoły w kontakcie z uczniami: 

1) zachowuje cierpliwość i odnosi się do ucznia z szacunkiem, 

2) uważnie wysłuchuje uczniów i stara się udzielać im odpowiedzi dostosowanej do sytuacji  

i ich wieku, 

3) nie zawstydza ucznia, nie lekceważy, nie upokarza i nie obraża, 

4) nie ujawnia drażliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy 

to również ujawniania jego wizerunku.  

7. Personelowi szkoły nie wolno w obecności uczniów niestosownie żartować, używać 

wulgaryzmów, wykonywać obraźliwych gestów, wypowiadać treści o zabarwieniu 

seksualnym. 

8. Personelowi szkoły nie wolno wykorzystywać przewagi fizycznej ani stosować gróźb, każde 

przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone. 

9. Personel szkoły zobowiązany jest do równego traktowania uczniów, niezależnie od ich płci, 

orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy też niepełnosprawności. 

10. Personel szkoły zobowiązany jest do zachowania w poufności informacji uzyskanych  

w związku z pełnioną funkcją lub wykonywaną pracą, dotyczących zdrowia, potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych, możliwości psychofizycznych, orientacji seksualnej, 

pochodzenia rasowego lub etnicznego, poglądów politycznych, przekonań religijnych lub 

światopoglądów uczniów. 

11. Personel szkoły nie może utrwalać wizerunków uczniów w celach prywatnych, również 

zawodowych, jeżeli opiekun ucznia nie wyraził na to zgody. 
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§ 2. 

1. Kontakt poza godzinami pracy z uczniami jest, co do zasady, zabroniony. 

2. Nie wolno zapraszać uczniów do swojego miejsca zamieszkania, spotkania z uczniem lub też 

jego opiekunem powinny odbywać się na terenie szkoły. 

 

§ 3. 

Dyrektor szkoły przed nawiązaniem stosunku pracy, niezależnie od podstawy nawiązania stosunku pracy 

(Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania, uzyskuje od pracownika informacje 

z Krajowego Rejestru Karnego.  

 

 

ROZDZIAŁ 2 

 

WYMOGI DOTYCZĄCE BEZPIECZNYCH RELACJI MIĘDZY MAŁOLETNIMI,  

A W SZCZEGÓLNOŚCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE 

§ 4. 

1. Uczniowie mają obowiązek przestrzegania zasad i norm zachowania określonych w statucie 

szkoły. 

2. Uczniowie szanują prawo innych uczniów do odmienności i zachowania tożsamości ze względu 

na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religię, status ekonomiczny, cechy rodzinne, 

wiek, płeć, orientację seksualną, cechy fizyczne, niepełnosprawność. Nie naruszają praw innych 

uczniów – nikogo nie dyskryminują ze względu na jakąkolwiek jego odmienność. 

3. Zachowanie i postępowanie uczniów wobec kolegów/ innych osób nie narusza ich poczucia 

godności/wartości osobistej. Uczniowie są zobowiązani do respektowania praw i wolności 

osobistych swoich kolegów i koleżanek, ich prawa do własnego zdania, do poszukiwań 

i popełniania błędów, do własnych poglądów, wyglądu i zachowania – w ramach społecznie 

przyjętych norm i wartości. 

4. Kontakty między uczniami cechuje zachowanie przez nich kultury osobistej, uprzejmość; 

życzliwość; poprawny, wolny od wulgaryzmów język; kontrola swojego zachowania i emocji; 

wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który nikogo nie obraża i nie krzywdzi. 

5. Uczniowie budują wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjności między sobą 

w różnych obszarach życia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez użycia siły 

rozwiązywanie problemów i konfliktów między sobą. Akceptują i szanują siebie nawzajem. 

6. Uczniowie okazują zrozumienie dla trudności i problemów kolegów/koleżanek i oferują im 

pomoc. Nie kpią, nie szydzą z ich słabości, nie wyśmiewają ich, nie krytykują. 

7. Bez względu na powód, agresja i przemoc fizyczna, słowna lub psychiczna wśród uczniów 

nigdy nie może być przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie mają prawa 

stosować z jakiegokolwiek powodu słownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec 

innych uczniów. 

8. Jeśli uczeń jest świadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniów jakiejkolwiek formy agresji 

lub przemocy, ma obowiązek reagowania na nią oraz szuka pomocy dla ofiary u osoby dorosłej. 

9. Wszyscy uczniowie znają obowiązujące w szkole procedury bezpieczeństwa – wiedzą, jak 

zachowywać się w sytuacjach, które zagrażają ich bezpieczeństwu lub bezpieczeństwu innych 
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uczniów, gdzie i do kogo dorosłego mogą się w szkole zwrócić o pomoc. 

10. Jeśli uczeń stał się ofiarą agresji lub przemocy, może uzyskać w szkole pomoc, zgodnie 

z obowiązującymi w niej procedurami. 

11. Do niedozwolonych zachowań małoletnich zalicza się: 

1) stosowanie agresji i przemocy fizycznej, słownej i psychicznej wobec uczniów lub innych 

osób, 

2) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie,  

3) nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie, wyjście bez 

zezwolenia poza teren szkoły w trakcie przerwy lub lekcji, 

4) celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczeństwa podczas zajęć lekcyjnych oraz 

pozalekcyjnych, przerw międzylekcyjnych i zabaw organizowanych w szkole, celowe 

zachowania zagrażające zdrowiu bądź życiu, 

5) uleganie nałogom,  

6) rozprowadzanie i stosowanie narkotyków, środków odurzających, leków itp., 

7) używanie wulgaryzmów w szkole i poza nią, 

8) celowe niszczenie lub nieszanowanie własności innych osób oraz własności szkolnej, 

9) kradzież/ przywłaszczenie własności kolegów lub innych osób oraz własności szkolnej, 

10) wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy od uczniów, 

11) wysługiwanie się innymi uczniami w zamian za korzyści materialne, 

12) rozwiązywanie w sposób siłowy konfliktów z kolegami, udział w bójce, 

13) szykanowanie uczniów lub innych osób w szkole z powodu odmienności przekonań, religii, 

światopoglądu, płci, poczucia tożsamości, pochodzenia, statusu ekonomicznego i społecznego, 

niepełnosprawności, wyglądu, 

14) niereagowanie na niewłaściwe zachowania kolegów, 

15) znęcanie się (współudział w znęcaniu się nad kolegami, zorganizowana przemoc, 

zastraszanie), 

16) aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegów, wulgaryzmy, kłamanie, oszukiwanie 

kolegów/ innych osób w szkole, 

17) fotografowanie, filmowanie, nagrywanie dźwięków ze zdarzeń z udziałem innych 

uczniów/osób bez ich zgody oraz upublicznianie tych materiałów bez zgody obecnych na nich 

osób, 

18) stosowanie wobec innych uczniów/innych osób różnych form cyberprzemocy. 

 

 

ROZDZIAŁ 3 

ROZPOZNAWANIE  I  REAGOWANIE  NA CZYNNIKI  RYZYKA 

KRZYWDZENIA UCZNIÓW 

§ 5. 

1. Personel szkoły, w ramach wykonywanych obowiązków, zwraca uwagę na czynniki ryzyka 

krzywdzenia małoletnich, takie jak: 

1) uczeń jest często brudny, nieprzyjemnie pachnie, 
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2) uczeń kradnie jedzenie, pieniądze itp., 

3) uczeń żebrze lub jest notorycznie głodny, 

4) uczeń ma widoczne obrażenia ciała (siniaki, ugryzienia, rany), których pochodzenie trudno 

jest wyjaśnić i są w różnej fazie gojenia, 

5) podawane przez ucznia wyjaśnienia dotyczące obrażeń wydają się niewiarygodne, 

niemożliwe, niespójne itp., uczeń często je zmienia, 

6) uczeń boi się rodzica lub opiekuna, boi się przed powrotem do domu, 

7) uczeń wzdryga się, kiedy podchodzi do niego osoba dorosła, 

8) uczeń cierpi na powtarzające się dolegliwości somatyczne: bóle brzucha, głowy, mdłości itp., 

9) uczeń jest bierny, wycofany, uległy, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje się 

agresywnie, buntuje się, samookalecza się itp., nastąpiła nagła i wyraźna zmiana zachowania 

ucznia, 

10) uczeń ucieka w świat wirtualny (gry komputerowe, Internet), 

11) używa środków psychoaktywnych, 

12) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynają dominować 

elementy/motywy związane z przemocą, 

13) uczeń ucieka z domu, 

14) uczeń mówi o przemocy. 

2. Jeżeli z objawami u ucznia współwystępują określone zachowania rodziców lub opiekunów, 

to podejrzenie, że uczeń jest krzywdzony jest szczególnie uzasadnione. Niepokojące zachowania 

rodziców to: 

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujące lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjaśnień 

przyczyn obrażeń ucznia, 

2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktów z osobami zainteresowanymi losem 

ucznia, 

3) rodzic (opiekun) mówi o małoletnim w negatywny sposób, ciągle obwinia, poniża strofuje 

ucznia, 

4) rodzic (opiekun) poddaje małoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekuńczy lub zbyt 

pobłażliwy lub odrzuca małoletniego, 

5) rodzic (opiekun) nie interesuje się losem i problemami małoletniego, 

6) rodzic (opiekun) często nie potrafi podać miejsca, w którym aktualnie przebywa małoletni, 

7) rodzic (opiekun) zachowuje się agresywnie, 

8) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistością np. reaguje nieadekwatnie 

do sytuacji, wypowiada się niespójnie; 

9) rodzic (opiekun) nie ma świadomości lub neguje potrzeby małoletniego, 
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10) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym, 

11) rodzic (opiekun) nadużywa alkoholu, narkotyków lub innych środków odurzających. 

3. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka, personel szkoły działa według 

zasad i procedur podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia małoletniego. 

 

ROZDZIAŁ 4 

 

ZASADY  I   PROCEDURA  PODEJMOWANIA   INTERWENCJI   W   SYTUACJI 

PODEJRZENIA  KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI 

O KRZYWDZENIU MAŁOLETNIEGO    

§ 6. 

1. Rozpoznawanie przemocy wobec małoletniego odbywa się poprzez: 

1) ujawnienie przez dziecko przemocy, 

2) informacje od osoby będącej bezpośrednim świadkiem przemocy, 

3) analizę objawów krzywdzenia występujących u dziecka, 

4) ocenę stopnia ryzyka wystąpienia przemocy. 

2. Informacje o krzywdzeniu małoletniego mogą pochodzić od bezpośrednich świadków 

przemocy, np. od rodzica niekrzywdzącego, rodzeństwa, kolegi/koleżanki, przypadkowego 

świadka przemocy. 

3. W każdym przypadku informacje o krzywdzeniu bądź przemocy wobec małoletniego 

wskazywane jako fakty, a nie domniemania, należy potraktować z pełną odpowiedzialnością 

i zareagować zgodnie z obowiązującymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze. 

4. Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samego małoletniego, pracownik nie 

dokonuje oceny wiarygodności podawanych informacji. Zobowiązany jest do zareagowania na 

taki sygnał. 

5. Osoba, która powzięła informację od krzywdzonego małoletniego w pierwszej kolejności 

zgłasza ten fakt do dyrektora szkoły. W przypadku zagrożenia życia małoletniego, 

po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoły, zawiadamia odpowiednie służby porządkowe – 

policję i pogotowie ratunkowe.  

6. W przypadkach niewymagających podejmowania nagłych interwencji, osoba, która powzięła 

informację postępuje zgodnie z poniższą procedurą. 

1) Każdy pracownik szkoły, który zauważy lub podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia, 

jest zobowiązany zareagować, a jeśli to konieczne, udzielić pierwszej pomocy.  

2) Pracownik przekazuje informację o zaobserwowanym zdarzeniu w pierwszej kolejności 

dyrektorowi szkoły, następnie pedagogowi szkolnemu i wychowawcy, dołączając pisemną 

notatkę zawierającą istotne informacje dotyczące: wyglądu, stanu, dolegliwości oraz 
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zachowania ucznia, cytaty jego wypowiedzi oraz podjęte działania. 

3) Pedagog szkolny wraz z wychowawcą wypełniają tzw. Kartę Interwencji (załącznik nr 2). 

 

ROZDZIAŁ 5 

ZASADY  USTALANIA  PLANU  WSPARCIA  MAŁOLETNIEGO  

PO UJAWNIENIU  KRZYWDZENIA 

 

§ 7. 

1. Plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespół nauczycieli 

i specjalistów zatrudnionych w szkole powołany przez dyrektora. W jego skład wchodzi: pedagog 

szkolny, wychowawca, pedagog specjalny, psycholog.  

2. Plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia powinien zawierać wskazania dotyczące: 

1) określenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoły lub 

kierowania do instytucji udzielających różnych form pomocy: terapia indywidualna, 

grupowa, warsztaty rozwijające zainteresowania i uzdolnienia, w uzgodnieniu 

z rodzicami i adekwatnie do potrzeb, 

2) wspierania rodziny poprzez kierowanie do instytucji oferujących poradnictwo, 

konsultacje psychologiczne, terapię uzależnień, terapię dla sprawców przemocy, grupy 

wsparcia, warsztaty umiejętności wychowawczych, 

3) pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujących pomoc 

socjalną poradnictwo i warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie 

pomocy finansowej i rzeczowej,  

4) pomocy w rozwiązywaniu konfliktów rodzinnych, poprzez zastosowanie procedur 

mediacyjnych bądź kierowanie do mediatorów. 

 

 

ROZDZIAŁ 6 

 

PROCEDURY  I  OSOBY  ODPOWIEDZIALNE  ZA  SKŁADANIE  ZAWIADOMIEŃ 

O PODEJRZENIU  POPEŁNIENIA  PRZESTĘPSTWA  NA  SZKODĘ 

MAŁOLETNIEGO, ZAWIADAMIANIE  SĄDU  OPIEKUŃCZEGO  ORAZ  OSOBY  

ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE  PROCEDURY „NIEBIESKIE KARTY”    

 

§ 8. 

1. W przypadku powzięcia informacji o podejrzeniu popełnienia przestępstwa na szkodę 

małoletniego dyrektor szkoły składa zawiadomienie do organów ścigania, a gdy wszedł 

w posiadanie informacji o popełnieniu przestępstwa w stosunku do małoletniego, jest 

zobowiązany niezwłocznie zawiadomić o tym prokuraturę lub policję oraz przedsięwziąć 

niezbędne czynności do czasu przybycia organu powołanego do ścigania przestępstw lub 

do czasu wydania przez ten organ stosownego zarządzenia, aby nie dopuścić do zatarcia 

śladów i dowodów przestępstwa. 

2. W sytuacji, gdy dyrektor szkoły ma podejrzenie lub powziął informacje, dotyczące 

niewłaściwego i niezgodnego z prawem sposobu wykonywania przez rodziców władzy 

rodzicielskiej, ma obowiązek zawiadomienia sądu opiekuńczego o naruszeniu przez rodziców 
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sposobu wykonywania władzy rodzicielskiej. 

3. Nadzór nad stosowaniem procedury i nad realizacją działań w sprawach krzywdzenia 

małoletnich sprawuje dyrektor szkoły. 

4. Dyrektor szkoły podejmuje decyzję o wszczęciu procedury „Niebieskie Karty” i wyznacza 

pedagoga szkolnego do przeprowadzenia czynności związanych z procedurą. 

5. Dokumentację związaną ze wszczętymi procedurami „Niebieskiej Karty” prowadzi 

i przechowuje pedagog szkolny. 

6. Wgląd w dokumentację wszczętych procedur  posiadają  wyłącznie osoby upoważnione imiennie 

przez dyrektora szkoły. 

 

§ 9. 

1. Wszczęcie procedury „Niebieskie Karty” następuje z chwilą wypełnienia formularza 

„Niebieska Karta – A” w przypadku powzięcia, w toku prowadzonych czynności służbowych 

lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec małoletniego lub w wyniku 

zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy 

domowej. 

 

2. Pedagog szkolny wszczynający procedurę „Niebieskie Karty” ma prawo wykorzystać 

informacje ze wstępnej rozmowy z małoletnim. Przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem, 

co do którego istnieje podejrzenie, że zostało dotknięte przemocą domową jest niezbędnym 

elementem procedury. Rozmowa taka powinna być przeprowadzona w warunkach 

gwarantujących swobodę wypowiedzi i poszanowanie godności tej osoby oraz 

zapewniających jej bezpieczeństwo. 

3. Wszczynając procedurę należy w pierwszej kolejności podjąć działania interwencyjne mające 

na celu zapewnienie bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta 

przemocą domową. Działania te nie będą podejmowane zawsze przy wszczęciu procedury, 

ale jedynie w sytuacjach nagłych, w których istnieje zagrożenie dla życia i zdrowia dziecka. 

 

4. Czynności w ramach procedury "Niebieskiej Karty" przeprowadza się w obecności rodzica, 

opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub 

faktyczny są podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynności przeprowadza 

się w obecności pełnoletniej osoby najbliższej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk),  czyli np. 

dziadków, pradziadków oraz rodzeństwa. W miarę możliwości działania z udziałem dziecka, 

co do którego istnieją podejrzenia, że jest dotknięte przemocą domową prowadzone powinny 

być z udziałem psychologa szkolnego. 

 

5. Po wypełnieniu karty – „A”, osoba dotknięta przemocą domową w rodzinie - rodzic, opiekun 

prawny lub faktyczny, osoba, która zgłosiła podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie 

otrzymuje wypełniony formularz Karty – B. 

 

6. Formularz „B” jest dokumentem dla osób pokrzywdzonych, zawierającym definicję 

przemocy, praw człowieka, informację o miejscach, gdzie można uzyskać pomoc. 
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7. Formularza „B” nie przekazuje się osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej. 

 

8. Wypełniony formularz „Niebieska Karta – A” przekazuje dyrektor szkoły niezwłocznie, nie 

później niż w terminie 5 dni od wszczęcia procedury do zespołu interdyscyplinarnego. 

 

9. Wypełnienie formularza „A” nie zwalnia z obowiązku podjęcia działań interwencyjnych 

zapewniających bezpieczeństwo osobie doznającej przemocy. 

 

10. Wzory formularzy „Niebieska karta – A” oraz „Niebieska karta – B” określa Rozporządzenie 

Rady Ministrów z dnia 6 września 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz 

wzorów formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870). 

 

 

ROZDZIAŁ 7 

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGŁOSZEŃ O 

ZDARZENIACH ZAGRAŻAJĄCYCH MAŁOLETNIEMU I UDZIELENIE MU 

WSPARCIA  

§ 10. 

1. Procedura postępowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia małoletnich 

odbywa się w obecności zespołu składającego się z pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy, 

psychologa / pedagoga specjalnego.  

2. Osoby te odpowiedzialne są także za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających 

małoletniemu i udzielenia mu wsparcia.  

 

 

ROZDZIAŁ 8 

SPOSÓB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA 

UJAWNIONYCH LUB ZGŁOSZONYCH INCYDENTÓW LUB ZDARZEŃ 

ZAGRAŻAJĄCYCH DOBRU MAŁOLETNIEGO 

§ 11. 

1. Dla każdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego zakładana 

jest imienna teczka z nazwiskiem małoletniego. Teczkę zakłada i prowadzi pedagog szkolny. 

2. Do czasu zakończenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagoga i jest należycie 

chroniona przed dostępem osób nieuprawnionych. Po zakończeniu procedury pedagog składa 

teczkę do archiwum szkoły. 

3. W teczce umieszcza się: 

1) zgłoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgłoszenie krzywdzenia (kartę interwencji - 

załącznik nr 2), 

2) notatkę z rozmowy ze zgłaszającym, o ile jest możliwe jej sporządzenie, 
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3) notatki z rozmów z małoletnim i osobą jemu najbliższą lub niekrzywdzącym 

rodzicem/opiekunem, 

4) protokół z posiedzenia zespołu, powołanego przez dyrektora, 

5) kopię „Niebieskiej Karty – A”, w przypadku, gdy została wszczęta procedura, 

6) notatki z rozmów z osobą krzywdzącą, jeśli taka będzie przeprowadzana, 

7) korespondencję pomiędzy np. poradnią psychologiczno-pedagogiczną, ośrodkiem 

pomocy społecznej, sądem rodzinnym, 

8) plan wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia, 

9) opinie wychowawcy i nauczycieli uczących. 

4. Pedagog szkolny udostępnia zgłaszającemu wykaz telefonów i adresów instytucji 

świadczących wsparcie ofiarom przemocy. 

 

ROZDZIAŁ 9 

ZASADY  KORZYSTANIA  Z  URZĄDZEŃ  ELEKTRONICZNYCH Z  DOSTĘPEM 

DO SIECI   INTERNET  

§ 12. 

1. Infrastruktura sieciowa szkoły umożliwia dostęp do Internetu, zarówno personelowi, jak 

i uczniom w czasie zajęć. Możliwe jest to jedynie na sprzęcie będącym na wyposażeniu szkoły. 

2. Sieć jest monitorowana w taki sposób, aby możliwe było zidentyfikowanie sprawców 

ewentualnych nadużyć.  

3. Na komputerach z dostępem do Internetu na terenie szkoły jest zainstalowane i systematycznie 

aktualizowane oprogramowanie antywirusowe.  

4. Na terenie szkoły dostęp ucznia do Internetu możliwy jest pod nadzorem nauczyciela 

na zajęciach.  

5. Podczas wszystkich zajęć lekcyjnych oraz pozalekcyjnych obowiązuje całkowity zakaz 

używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 

Internet.  

6. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu i innych urządzeń elektronicznych jest jedynie 

możliwe za zgodą nauczyciela oraz osoby nagrywanej lub fotografowanej.  

 

ROZDZIAŁ 10 

PROCEDURY  OCHRONY  DZIECI  PRZED TREŚCIAMI  SZKODLIWYMI  

I ZAGROŻENIAMI  W  SIECI  INTERNET ORAZ  UTRWALONYMI W  INNEJ FORMIE 

§ 13. 

1. Szkoła ma obowiązek podejmować działania zabezpieczające uczniów przed łatwym 
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dostępem do tych treści z sieci, które mogą zagrażać ich prawidłowemu rozwojowi. 

2. Pod pojęciem „treści szkodliwe i zagrożenia w sieci Internet” rozumiane są: 

1) treści szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia, 

2) treści stwarzające niebezpieczeństwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych 

i terrorystycznych, 

3) różne formy cyberprzemocy. 

 

3. Podstawowe działania zabezpieczające uczniów przed dostępem do treści szkodliwych 

i zagrożeń z sieci: 

1) monitorowanie działania i aktualizowanie programu antywirusowego,  

2) edukacja medialna – dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejętności dotyczących 

posługiwania się technologią komunikacyjną, 

3) prowadzenie działań wychowawczych (integracja zespołu klasowego, budowanie dobrych 

relacji pomiędzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych), 

4) prowadzenie działań profilaktycznych propagujących zasady bezpiecznego korzystania 

z sieci oraz uświadamiających zagrożenia płynące z użytkowania różnych technologii 

komunikacyjnych. 

5) podejmowanie interwencji w każdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia 

cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych treści, która obejmuje: 

a) ustalenie okoliczności zdarzenia, 

b) zabezpieczenie dowodów, 

c) poinformowanie o sytuacji rodziców uczniów – uczestników zdarzenia, 

d) objęcie pomocą poszkodowanego ucznia, 

e) podjęcie działań wobec agresorów, w tym zastosowania środków dyscyplinujących 

zgodnie z obowiązującym regulaminem szkoły i rodzajem przewinienia, 

f) powiadomienie prokuratury lub policji w przypadku uzasadnionego podejrzenia 

popełnienia przestępstwa ściganego z urzędu. 

 

ROZDZIAŁ 11 

ZAKRES   KOMPETENCJI  OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE 

PERSONELU   SZKOŁY  DO  STOSOWANIA  STANDARDÓW, ZASADY 

PRZYGOTOWANIA TEGO PERSONELU DO ICH STOSOWANIA ORAZ SPOSÓB 

DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOŚCI 

§ 14. 

1. Osobą odpowiedzialną za przygotowanie personelu szkoły do stosowania standardów jest dyrektor 

szkoły. 

2. Pracownicy pedagogiczni zapoznawani są ze standardami podczas zebrania rady pedagogicznej. 

3. Pracownicy niepedagogiczni przygotowywani są do stosowania standardów podczas zebrania. 

4. Zebranie rady pedagogicznej jest protokołowane zgodnie z zasadami protokołowania zebrań rady. 

5. Protokół z zebrania pracowników niepedagogicznych sporządza osoba prowadząca zebranie. 

Protokół przechowywany jest w dokumentacji szkolnej. 

6. Po zapoznaniu się ze standardami i zasadami ich stosowania, każdy pracownik podpisuje imienne 
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oświadczenie (załącznik nr 1), które przechowywane jest w dokumentacji pracowniczej. 

 

ROZDZIAŁ 12 

ZASADY PRZEGLĄDU I AKTUALIZACJI STANDARDÓW  

§ 15. 

1. Przegląd standardów prowadzi komisja powołana przez dyrektora szkoły, której przewodniczy 

pedagog szkoły.  

2. Co najmniej raz na dwa lata komisja dokonuje oceny standardów w celu zapewnienia ich 

ewentualnego dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodności z obowiązującymi 

przepisami. 

3. Komisja sporządza protokół z przeglądu, oceny i ewentualnej aktualizacji standardów, w którym 

zamieszcza wnioski.  

4. W protokole mogą również znaleźć się wnioski z ankiety przeprowadzonej wśród pracowników 

szkoły (załącznik nr 3). 

5. Z zaktualizowanymi standardami zapoznawany jest personel szkoły, uczniowie i rodzice 

uczniów. 

6. Zaktualizowane standardy udostępniane są również na stronie internetowej szkoły.  

 

ROZDZIAŁ 13 

ZASADY I SPOSÓB  UDOSTĘPNIANIA  RODZICOM  ALBO OPIEKUNOM 

PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ MAŁOLETNIM STANDARDÓW DO  

ZAZNAJOMIENIA SIĘ Z  NIMI  I  ICH  STOSOWANIA 

§ 16. 

1. Dokument „Standardy ochrony małoletnich” jest dokumentem szkoły ogólnodostępnym dla 

personelu Szkoły, uczniów oraz ich rodziców/opiekunów. 

2. Opracowane zostały dwie wersje dokumentu:  

1) wersja „pełna” – przeznaczona dla personelu szkoły i rodziców/opiekunów, 

2) wersja „skrócona” – przeznaczona dla małoletnich.  

3. Dokument w wersji pełnej i skróconej udostępniony jest na stronie internetowej szkoły oraz 

u pedagoga szkolnego. 

4. Rodzice/opiekunowie zapoznawani są ze „Standardami ochrony małoletnich” podczas 

pierwszego zebrania w danym roku szkolnym.  

5. Wychowawcy na pierwszej lekcji wychowawczej w danym roku szkolnym zapoznają uczniów 

ze „Standardami ochrony małoletnich” oraz omawiają je w taki sposób, aby uczniowie mogli je 

zrozumieć niezależnie od wieku i sprawności intelektualnej. 
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ROZDZIAŁ 14  

 

     ZAPISY  KOŃCOWE 

§ 17. 

1. Standardy Ochrony Małoletnich wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia. 

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla personelu szkoły, uczniów i ich 

rodziców/opiekunów, w szczególności poprzez przesłanie tekstu drogą elektroniczną oraz 

poprzez udostępnienie na stronie internetowej, jak również poinformowanie rodziców uczniów 

za pośrednictwem dziennika elektronicznego. 
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Załącznik nr 1  

 

 

......................................................................... 

miejscowość, data 

 

 

 

 

OŚWIADCZENIE  O  ZNAJOMOŚCI  I  PRZESTRZEGANIU  ZASAD  

ZAWARTYCH  W  STANDARDACH  OCHRONY  MAŁOLETNICH 

w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanisława Dąbka  

w Lubaczowie  

 

 

Ja,.......................................................................... nr PESEL...................................................... 

oświadczam, że zapoznałam/em się ze Standardami Ochrony Małoletnich stosowanymi   

w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanisława Dąbka w Lubaczowie  oraz deklaruję, że będę ich 

przestrzegać. 

 

 

 

 

.......................................................................... 

Podpis 
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Załącznik nr 2  

 

 

KARTA  INTERWENCJI   

obowiązująca w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanisława Dąbka w Lubaczowie 

 

 

Imię i nazwisko ucznia 

Przyczyna interwencji 

(forma krzywdzenia) 

 

Osoba zgłaszająca interwencję 
 

 

 

 

 

 

 

Opis działań podjętych przez 

personel/pedagoga/psychologa 

Data Działanie 

  

  

  

 

 

 

 

 

Spotkania z opiekunami 

małoletniego 

Data Opis spotkania 
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Forma podjętej interwencji 

Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa  

Wniosek o wgląd w sytuację rodziny 

Inny rodzaj interwencji. Jaki? 

Dane dotyczące interwencji 

(nazwa organu, do którego 

zgłoszono interwencję) i data 

interwencji 

 

 

 

 

 

 

Wyniki interwencji: działania 

organów sprawiedliwości, 

działania szkoły, działania 

rodziców 

Data Działanie 
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Załącznik nr 3  

 

MONITORING  STANDARDÓW – ANKIETA  DLA  PRACOWNIKÓW 

Szkoły Podstawowej nr 1 im. gen. Stanisława Dąbka w Lubaczowie 

 

Lp. Odpowiedz na poniższe pytania Tak Nie 

1. Czy znasz standardy ochrony małoletnich przed krzywdzeniem 

obowiązujące w Szkole Podstawowej nr 1 w Lubaczowie? 

  

 

2. 
Czy znasz treść dokumentu „Standardy Ochrony Małoletnich” 

w Szkole Podstawowej nr 1 w Lubaczowie? 

  

3. Czy uważasz, że potrafisz rozpoznać syndromy krzywdzonego dziecka? 
  

4. Czy wiesz, w jaki sposób zareagować na symptomy krzywdzenia dziecka? 
  

 

5. 
Czy zaobserwowałeś naruszenie zasad określonych w Standardach oraz 

w pozostałych regulaminach i procedurach przez innego pracownika? 

  

 

6. 

Czy masz uwagi / sugestie / przemyślenia związane z funkcjonującymi 

w szkole „Standardami Ochrony Małoletnich”? 

(Jeżeli tak, opisz je w tabeli poniżej) 

  

 

7. 

Czy jakieś działanie związane z przyjęciem Standardów jest odbierane 

jako trudne lub niechętnie podchodzisz do jego realizacji z innych 

powodów? 

  

 

JEŚLI  NA  KTÓREŚ  Z PYTAŃ  W  ANKIECIE  ODPOWIEDZIAŁEŚ  TAK 

NAPISZ: Jakie zasady zostały naruszone? 

NAPISZ: Jakie działania podjąłeś? 

NAPISZ: Czy masz jakieś sugestie lub propozycję poprawy obowiązujących standardów? 

 


