STANDARDY OCHRONY
MALOLETNICH

w Szkole Podstawowej nr 1
im. gen. Stanistawa Dabka
w Lubaczowie

Lubaczow, marzec 2024 r.



Akty prawne, na podstawie ktorych oparte sa Standardy Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej
nr 1 im. gen. Stanistawa Dgbka w Lubaczowie:

1) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)

2) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304, 1606)

3) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249, z 2023 r. poz. 289, 535, 1606)

4) Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.J. Dz. U z 2024 r. poz. 17)

5) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870)


https://sip.lex.pl/%23/act/18316848/3362644

ROZDZIAL 1

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIM
A PERSONELEM SZKOLY, A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA
NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

§ 1.

1. Podstawowg zasadg wszystkich czynnos$ci podejmowanych przez personel szkoty jest dziatanie
dla dobra ucznia.

2. Personel szkoty traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z uczniami obowigzuja wszystkich pracownikow,
stazystow 1 wolontariuszy.

4. Znajomo$¢ 1 zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o§wiadczenia, ktdérego wzor
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszych Standardow.

5. Personel szkoty zobowigzany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami
i kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat badz dziatanie wobec ucznia sg
odpowiednie do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych uczniow.

6. Personel szkoty w kontakcie z uczniami:
1) zachowuje cierpliwo$¢ i odnosi si¢ do ucznia z szacunkiem,

2) uwaznie wyshuchuje uczniow i stara si¢ udziela¢ im odpowiedzi dostosowanej do sytuacji
i ich wieku,

3) nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza,

4) nie ujawnia drazliwych informacji o uczniu osobom do tego nieuprawnionym, dotyczy
to rowniez ujawniania jego wizerunku.

7. Personelowi szkoly nie wolno w obecnosci ucznidow niestosownie zartowaé, uzywac
wulgaryzmoéw, wykonywa¢ obrazliwych gestow, wypowiada¢ tresci o zabarwieniu
seksualnym.

8. Personelowi szkoty nie wolno wykorzystywaé przewagi fizycznej ani stosowaé grozb, kazde
przemocowe zachowanie wobec ucznia jest niedozwolone.

9. Personel szkoly zobowigzany jest do rownego traktowania ucznidow, niezaleznie od ich pfci,
orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez niepelnosprawnosci.

10. Personel szkoty zobowigzany jest do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych
W zwigzku z pelniong funkcjg lub wykonywana praca, dotyczacych zdrowia, potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych, orientacji seksualnej,
pochodzenia rasowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub
swiatopogladéw ucznidow.

11. Personel szkoty niec moze utrwala¢ wizerunkow uczniow w celach prywatnych, rowniez
zawodowych, jezeli opiekun ucznia nie wyrazit na to zgody.
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§2.
1. Kontakt poza godzinami pracy z uczniami jest, co do zasady, zabroniony.

2. Nie wolno zaprasza¢ uczniow do swojego miejsca zamieszkania, spotkania z uczniem lub tez
jego opiekunem powinny odbywac si¢ na terenie szkoty.

§3.
Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezaleznie od podstawy nawigzania stosunku pracy
(Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania, uzyskuje od pracownika informacje
z Krajowego Rejestru Karnego.

ROZDZIAL 2

WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACJI MIEDZY MALOLETNIMI,
A W SZCZEGOLNOSCI ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

§ 4.

1. Uczniowie maja obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoty.

2. Uczniowie szanujg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pte¢, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepelnosprawno$é. Nie naruszaja praw innych
uczniéw — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennosc.

3. Zachowanie i postgpowanie uczniow wobec kolegow/ innych osoéb nie narusza ich poczucia
godnos$ci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnos$ci
osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wlasnego zdania, do poszukiwan
I popehiania bledéow, do wiasnych pogladéw, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie
przyjetych norm i wartosci.

4. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich kultury osobistej, uprzejmosc;
zyczliwo$¢; poprawny, wolny od wulgaryzmoéw jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji;
wyrazanie sagdow 1 opinii w spokojny sposob, ktory nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

5. Uczniowie buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci migdzy soba
W réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sily
rozwigzywanie problemow 1 konfliktéw miedzy sobg. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

6. Uczniowie okazuja zrozumienie dla trudnosci i problemow kolegow/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpia, nie szydza z ich slabosci, nie wySmiewaja ich, nie krytykuja.

7. Bez wzgledu na powod, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wérdd ucznidw
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie maja prawa
stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec
innych uczniow.

8. Jesli uczen jest §wiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig oraz szuka pomocy dla ofiary u osoby doroste;.

9. Wszyscy uczniowie znaja obowigzujace W szkole procedury bezpieczenstwa — wiedzg, jak

zachowywac¢ si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
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uczniéw, gdzie i do kogo dorostego moga sie¢ w szkole zwrdci¢ o pomoc.

10. Jesli uczen stat si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w szkole pomoc, zgodnie
Z obowigzujacymi w niej procedurami.
11. Do niedozwolonych zachowan maloletnich zalicza si¢:

1) stosowanie agresji i przemocy fizycznej, stownej i psychicznej wobec ucznidow lub innych
0sob,

2) stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub Klasie,

3) nicuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej, wagarowanie, wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekcji,

4) celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ lekcyjnych oraz
pozalekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych i zabaw organizowanych w szkole, celowe
zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu,

5) uleganie natogom,

6) rozprowadzanie i stosowanie narkotykow, srodkéw odurzajacych, lekow itp.,

7) uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nig,

8) celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych osob oraz wtasnosci szkolnej,

9) kradziez/ przywlaszczenie wlasnosci kolegéw lub innych osob oraz wlasnosci szkolnej,

10) wytudzanie pienigdzy lub innych rzeczy od uczniow,

11) wystugiwanie si¢ innymi uczniami w zamian za korzysci materialne,

12) rozwigzywanie W sposob sitowy konfliktow z kolegami, udziat w bojce,

13) szykanowanie uczniéw lub innych 0sob w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
$wiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu,

14) niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegow,

15) zngcanie si¢ (wspotudziat w zngcaniu si¢ nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie),

16) aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegow, wulgaryzmy, klamanie, oszukiwanie
kolegdéw/ innych os6b w szkole,

17) fotografowanie, filmowanie, nagrywanie dzwigkow ze zdarzen z wudzialem innych
uczniéw/osob bez ich zgody oraz upublicznianie tych materiatow bez zgody obecnych na nich
0sob,

18) stosowanie wobec innych uczniow/innych osob roznych form cyberprzemocy.

ROZDZIAL 3
ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA CZYNNIKI RYZYKA
KRZYWDZENIA UCZNIOW
§ 5.

1. Personel szkoty, w ramach wykonywanych obowigzkéw, zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia matoletnich, takie jak:

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie,



2) uczen kradnie jedzenie, pieniagdze itp.,

3) uczen zebrze lub jest notorycznie gtodny,

4) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych pochodzenie trudno
jest wyjasni¢ 1 sg w réznej fazie gojenia,

5) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespdjne itp., uczen czesto je zmienia,

6) uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu,

7) uczen wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta,

8) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, gtowy, mdtosci itp.,

9) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢
agresywnie, buntuje si¢, samookalecza si¢ itp., nastagpita nagta i wyrazna zmiana zachowania
ucznia,

10) uczen ucieka w $wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet),
11) uzywa srodkow psychoaktywnych,

12) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac
elementy/motywy zwigzane z przemoca,

13) uczen ucieka z domu,
14) uczen moéwi 0 przemocy.

. Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub opiekundw,
to podejrzenie, Ze uczen jest krzywdzony jest szczegolnie uzasadnione. Niepokojace zachowania
rodzicow to:

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazen ucznia,

2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z 0sobami zainteresowanymi losem
ucznia,

3) rodzic (opiekun) mowi 0 maloletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza strofuje
ucznia,

4) rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt
pobtazliwy lub odrzuca matoletniego,

5) rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami matoletniego,
6) rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktorym aktualnie przebywa matoletni,
7) rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie,

8) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cig np. reaguje nieadekwatnie
do sytuacji, wypowiada si¢ niespdjnie;

9) rodzic (opiekun) nie ma $§wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego,



10) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym,
11) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykow lub innych $§rodkéw odurzajacych.

3. W przypadku zidentyfikowania czynnikoéw ryzyka, personel szkoly dzialta wedlug
zasad i procedur podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

ROZDZIAL 4

ZASADY | PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCJI W SYTUACIJI
PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACJI

O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO
§ 6.
1. Rozpoznawanie przemocy wobec maloletniego odbywa si¢ poprzez:
1) ujawnienie przez dziecko przemocy,
2) informacje od osoby bedacej bezposrednim §wiadkiem przemocy,
3) analiz¢ objawow krzywdzenia wystepujacych u dziecka,
4) oceng stopnia ryzyka wystgpienia przemocy.

2. Informacje o krzywdzeniu matoletniego moga pochodzi¢ od bezposrednich $wiadkow
przemocy, np. od rodzica niekrzywdzacego, rodzenstwa, kolegi/kolezanki, przypadkowego
Swiadka przemocy.

3. W kazdym przypadku informacje o krzywdzeniu badZz przemocy wobec maloletniego
wskazywane jako fakty, a nie domniemania, nalezy potraktowa¢ z petlna odpowiedzialno$cia
I zareagowac zgodnie z obowigzujacymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

4. Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samego maloletniego, pracownik nie
dokonuje oceny wiarygodno$ci podawanych informacji. Zobowigzany jest do zareagowania na
taki sygnat.

5. Osoba, ktora powzieta informacje od krzywdzonego matoletniego w pierwszej kolejnosci
zglasza ten fakt do dyrektora szkoly. W przypadku zagrozenia zycia matloletniego,
po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty, zawiadamia odpowiednie stuzby porzadkowe —
policje i pogotowie ratunkowe.

6. W przypadkach niewymagajacych podejmowania nagtych interwencji, osoba, ktéra powzi¢la
informacj¢ postepuje zgodnie z ponizsza procedurg.

1) Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia,
jest zobowigzany zareagowac, a jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej pomocy.

2) Pracownik przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu w pierwszej kolejnosci
dyrektorowi szkoty, nastepnie pedagogowi szkolnemu i wychowawcy, dotaczajac pisemna
notatk¢ zawierajagcag istotne informacje dotyczace: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz
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zachowania ucznia, cytaty jego wypowiedzi oraz podj¢te dziatania.

3) Pedagog szkolny wraz z wychowawca wypehiajg tzw. Karte Interwencji (zalaeznik nr 2).

ROZDZIAL 5

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO
PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

§7.

Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespot nauczycieli
I specjalistow zatrudnionych w szkole powotany przez dyrektora. W jego sktad wchodzi: pedagog
szkolny, wychowawca, pedagog specjalny, psycholog.

Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1) okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty lub
kierowania do instytucji udzielajacych réznych form pomocy: terapia indywidualna,
grupowa, warsztaty rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia, W uzgodnieniu
z rodzicami i adekwatnie do potrzeb,

2) wspierania rodziny poprzez kierowanie do instytucji oferujgcych poradnictwo,
konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien, terapi¢ dla sprawcoOw przemocy, grupy
wsparcia, warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych,

3) pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujagcych pomoc
socjalng poradnictwo i warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy, organizowanie
pomocy finansowej i rzeczowej,

4) pomocy w rozwigzywaniu konfliktow rodzinnych, poprzez zastosowanie procedur
mediacyjnych badz kierowanie do mediatorow.

ROZDZIAL 6

PROCEDURY | OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA SKLADANIE ZAWIADOMIEN
O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA SZKODE
MALOLETNIEGO, ZAWIADAMIANIE SADU OPIEKUNCZEGO ORAZ OSOBY
ODPOWIEDZIALNE ZA WSZCZYNANIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY”

§ 8.

1. W przypadku powzigcia informacji o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
matoletniego dyrektor szkoly sktada zawiadomienie do organdéw S$cigania, a gdy wszedt
W posiadanie informacji o popelnieniu przestgpstwa w stosunku do maloletniego, jest
zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokurature lub policje oraz przedsiewziaé
niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do $cigania przestepstw lub
do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia
sladow | dowodow przestepstwa.

2. W sytuacji, gdy dyrektor szkoty ma podejrzenie lub powzigl informacje, dotyczace
niewlasciwego i niezgodnego z prawem sposobu wykonywania przez rodzicow wiadzy
rodzicielskiej, ma obowigzek zawiadomienia sagdu opiekunczego o naruszeniu przez rodzicow
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sposobu wykonywania wtadzy rodzicielskie;j.
. Nadzor nad stosowaniem procedury i nad realizacjg dziatan w sprawach krzywdzenia
maloletnich sprawuje dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje o wszczeciu procedury ,,Niebieskie Karty” i wyznacza
pedagoga szkolnego do przeprowadzenia czynnosci zwigzanych z procedura.

. Dokumentacj¢ zwigzang ze wszczgtymi procedurami ,Niebieskiej Karty” prowadzi
i przechowuje pedagog szkolny.

. Wglad wdokumentacje wszczetych procedur posiadaja wytacznie 0soby upowaznione imiennie
przez dyrektora szkoty.

§9.

. Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypelnienia formularza
,Niebieska Karta — A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych
lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletniego lub w wyniku
zgloszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedaca §wiadkiem przemocy
domowej.

Pedagog szkolny wszczynajacy procedure ,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzystaé
informacje ze wstgpnej rozmowy z matoletnim. Przeprowadzenie rozmowy z dzieckiem,
co do ktorego istnieje podejrzenie, ze zostato dotknigte przemoca domowa jest niezbednym
elementem procedury. Rozmowa taka powinna by¢ przeprowadzona w warunkach
gwarantujagcych swobod¢ wypowiedzi 1 poszanowanie godnosci tej osoby oraz
zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

. Wszczynajac procedure nalezy w pierwszej kolejnosci podjac¢ dziatania interwencyjne majace
na celu zapewnienie bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg domowg. Dzialania te nie bedg podejmowane zawsze przy wszczeciu procedury,
ale jedynie w sytuacjach nagtych, w ktorych istnieje zagrozenie dla zycia i zdrowia dziecka.

Czynnosci w ramach procedury "Niebieskiej Karty" przeprowadza si¢ w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub
faktyczny sa podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynno$ci przeprowadza
si¢ W obecnosci petnoletniej 0soby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk), czyli np.
dziadkow, pradziadkow oraz rodzenstwa. W miare mozliwos$ci dziatania z udziatem dziecka,
co do ktorego istniejg podejrzenia, ze jest dotknigte przemocg domowa prowadzone powinny
by¢ z udziatem psychologa szkolnego.

. Po wypehieniu karty — ,,A”, osoba dotknieta przemoca domowg w rodzinie - rodzic, opiekun
prawny lub faktyczny, osoba, ktéra zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie
otrzymuje wypehiony formularz Karty — B.

. Formularz ,B” jest dokumentem dla oséb pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje
przemocy, praw cztowieka, informacj¢ o miejscach, gdzie mozna uzyskac¢ pomoc.



10.

Formularza ,,B” nie przekazuje si¢ osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.

Wypehiony formularz ,,Niebieska Karta — A” przekazuje dyrektor szkolty niezwlocznie, nie
pbézniej niz w terminie 5 dni od wszczgcia procedury do zespotu interdyscyplinarnego.

Wypehienie formularza ,,A” nie zwalnia z obowigzku podje¢cia dzialan interwencyjnych
zapewniajacych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.

Wzory formularzy ,,Niebieska karta — A” oraz ,,Niebieska karta — B” okresla Rozporzadzenie
Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).

ROZDZIAL 7

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGLOSZEN O
ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH MALOLETNIEMU I UDZIELENIE MU
WSPARCIA

§ 10.

Procedura postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich
odbywa si¢ w obecnos$ci zespotu sktadajacego si¢ z pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy,
psychologa / pedagoga specjalnego.

Osoby te odpowiedzialne sg takze za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
maloletniemu i udzielenia mu wsparcia.

ROZDZIAL 8

SPOSOB DOKUMENTOWANIA I ZASADY PRZECHOWYWANIA
UJAWNIONYCH LUB ZGLOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

§ 11
Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletniego zakladana
jest imienna teczka z nazwiskiem matoletniego. Teczke zaktada i prowadzi pedagog szkolny.

Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie pedagoga i jest nalezycie
chroniona przed dostgpem 0s6b nieuprawnionych. Po zakonczeniu procedury pedagog sklada
teczke do archiwum szkoty.

W teczce umieszcza sig:

1) zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia (kart¢ interwencji -
zalacznik nr 2),

2) notatke z rozmowy ze zglaszajacym, 0 ile jest mozliwe jej sporzadzenie,
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3) notatki z rozméw 2z maloletnim i osobg jemu najblizsza lub niekrzywdzacym
rodzicem/opiekunem,

4) protokoét z posiedzenia zespotu, powotanego przez dyrektora,
5) kopie ,Nicbieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostala wszczeta procedura,
6) notatki z rozmow z osobg krzywdzaca, jesli taka bedzie przeprowadzana,

7) korespondencje pomiedzy np. poradnig psychologiczno-pedagogiczng, osrodkiem
pomocy spotecznej, sagdem rodzinnym,

8) plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia,
9) opinie wychowawcy i nauczycieli uczacych.

4. Pedagog szkolny udostgpnia zglaszajacemu wykaz telefonéw 1 adreséw instytucji
$wiadczacych wsparcie ofiarom przemocy.

ROZDZIAL 9

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM
DO SIECI INTERNET

§ 12.

1. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostgp do Internetu, zaré6wno personelowi, jak
I uczniom w czasie zaje¢. Mozliwe jest to jedynie na sprzgcie bedagcym na wyposazeniu szkoty.

2. Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

3. Na komputerach z dostgpem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane i systematycznie
aktualizowane oprogramowanie antywirusowe.

4. Na terenie szkoty dostgp ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela
na zajeciach.

5. Podczas wszystkich zaje¢ lekcyjnych oraz pozalekcyjnych obowigzuje calkowity zakaz
uzywania telefonow komorkowych i1 innych urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci
Internet.

6. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu i innych urzadzen elektronicznych jest jedynie
mozliwe za zgodg nauczyciela oraz osoby nagrywanej lub fotografowane;.

ROZDZIAL 10

PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI
| ZAGROZENIAMI W SIECI INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

§ 13.
1. Szkota ma obowigzek podejmowaé dzialania zabezpieczajagce uczniow przed tatwym
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dostepem do tych tresci z sieci, ktore mogg zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.

Pod pojeciem ,,tresci szkodliwe i zagrozenia w sieci Internet” rozumiane sa:

1) tresci szkodliwe, niedozwolone, niclegalne i niebezpieczne dla zdrowia,

2) tresci stwarzajace niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych
I terrorystycznych,

3) rbézne formy cyberprzemocy.

Podstawowe dziatania zabezpieczajace ucznidow przed dostepem do tresci szkodliwych
| zagrozen z sieci:

1) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego,

2) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
postugiwania si¢ technologia komunikacyjna,

3) prowadzenie dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego, budowanie dobrych
relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych),

4) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania
Z sieci oraz uswiadamiajgcych zagrozenia plynace z uzytkowania réznych technologii
komunikacyjnych.

5) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktora obejmuje:

a) ustalenie okolicznosci zdarzenia,

b) zabezpieczenie dowodow,

c) poinformowanie 0 sytuacji rodzicoOw uczniow — uczestnikow zdarzenia,

d) objecie pomoca poszkodowanego ucznia,

e) podjecie dziatan wobec agresorow, w tym zastosowania srodkow dyscyplinujacych
zgodnie z obowigzujacym regulaminem szkoty 1 rodzajem przewinienia,

f) powiadomienie prokuratury lub policji w przypadku uzasadnionego podejrzenia
popetnienia przestepstwa Sciganego z urzedu.

ROZDZIAL 11

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE
PERSONELU SZKOLY DO STOSOWANIA STANDARDOW, ZASADY
PRZYGOTOWANIA TEGO PERSONELU DO ICH STOSOWANIA ORAZ SPOSOB
DOKUMENTOWANIA TEJ CZYNNOSCI

§ 14.
Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu szkoty do stosowania standardow jest dyrektor
szkoty.
Pracownicy pedagogiczni zapoznawani sg ze standardami podczas zebrania rady pedagogiczne;.
Pracownicy niepedagogiczni przygotowywani sg do stosowania standardow podczas zebrania.
Zebranie rady pedagogicznej jest protokotowane zgodnie z zasadami protokotowania zebran rady.
Protokot z zebrania pracownikéw niepedagogicznych sporzadza osoba prowadzaca zebranie.
Protokot przechowywany jest w dokumentacji szkolne;.
Po zapoznaniu si¢ ze standardami 1 zasadami ich stosowania, kazdy pracownik podpisuje imienne
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oswiadczenie (zalacznik nr 1), ktére przechowywane jest w dokumentacji pracowniczej.

ROZDZIAL 12
ZASADY PRZEGLADU I AKTUALIZACJI STANDARDOW

§ 15.

. Przeglad standardow prowadzi komisja powotlana przez dyrektora szkoty, ktoérej przewodniczy
pedagog szkoty.

. Co najmniej raz na dwa lata komisja dokonuje oceny standardow w celu zapewnienia ich
ewentualnego dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujagcymi
przepisami.

. Komisja sporzadza protokot z przegladu, oceny i ewentualnej aktualizacji standardow, w ktorym
zamieszcza wniosKi.

. W protokole moga réwniez znalez¢ si¢ wnioski z ankiety przeprowadzonej wsrdd pracownikoéw
szkoly (zalacznik nr 3).

. Z zaktualizowanymi standardami zapoznawany jest personel szkoly, uczniowie i rodzice
uczniow.

. Zaktualizowane standardy udostepniane sg rGwniez na stronie internetowej szkoty.

ROZDZIAL 13

ZASADY I SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM ALBO OPIEKUNOM
PRAWNYM LUB FAKTYCZNYM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW DO
ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI 1 ICH STOSOWANIA

§ 16.

. Dokument ,,Standardy ochrony matoletnich” jest dokumentem Szkoty ogolnodostepnym dla
personelu Szkoty, uczniéw oraz ich rodzicéw/opiekunow.

. Opracowane zostaly dwie wersje dokumentu:
1) wersja ,,pelna” — przeznaczona dla personelu szkoly i rodzicéw/opiekunow,
2) wersja ,,skrocona” — przeznaczona dla matoletnich.

. Dokument w wersji pelnej i skroconej udostgpniony jest na stronie internetowej szkoty oraz
u pedagoga szkolnego.

. Rodzice/opiekunowie zapoznawani sa ze ,Standardami ochrony maloletnich” podczas
pierwszego zebrania w danym roku szkolnym.

. Wychowawcy na pierwszej lekcji wychowawczej w danym roku szkolnym zapoznaja uczniow
ze ,,Standardami ochrony matoletnich” oraz omawiaja je w taki sposob, aby uczniowie mogli je
zrozumie¢ niezaleznie od wieku 1 sprawnosci intelektualne;.
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ROZDZIAL 14

ZAPISY KONCOWE
§17.
1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje W sposob dostepny dla personelu szkoty, wuczniow i ich
rodzicow/opiekunéw, w szczegdlnosci poprzez przestanie tekstu droga elektroniczng oraz
poprzez udostgpnienie na stronie internetowej, jak réwniez poinformowanie rodzicéw ucznidw
za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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Zalgcznik nr 1

miejscowos¢, data

OSWIADCZENIE O ZNAJOMOSCI | PRZESTRZEGANIU ZASAD
ZAWARTYCH W STANDARDACH OCHRONY MALOLETNICH
w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanislawa Dabka
w Lubaczowie

oSwiadczam, ze zapoznalam/em si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich stosowanymi
w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanistawa Dabka w Lubaczowie oraz deklaruje, ze bede ich
przestrzegac.
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KARTA INTERWENCJI

Zalgcznik nr 2

obowiazujaca w Szkole Podstawowej nr 1 im. gen. Stanistawa Dabka w Lubaczowie

Imig¢ i nazwisko ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

Osoba zgtaszajaca interwencje¢

Opis dzialan podjetych przez
personel/pedagoga/psychologa

Data

Dzialanie

Spotkania z opiekunami
matoletniego

Data

Opis spotkania
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Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie 0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Whniosek o wglad w sytuacje rodziny
Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgtoszono interwencje) | data
interwencji

Wyniki interwencji: dziatania
organow sprawiedliwosci,
dziatania szkoty, dzialania
rodzicéw

Data Dzialanie
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Zalgcznik nr 3

MONITORING STANDARDOW - ANKIETA DLA PRACOWNIKOW
Szkoly Podstawowej nr 1 im. gen. Stanistawa Dabka w Lubaczowie

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie

1. Czy znasz standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem
obowigzujace W Szkole Podstawowej nr 1 w Lubaczowie?

Czy znasz tres¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Maloletnich”
w Szkole Podstawowej nr 1 w Lubaczowie?

3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego dziecka?

4. | Czy wiesz, w jaki sposob zareagowac na symptomy krzywdzenia dziecka?

Czy zaobserwowates$ naruszenie zasad okreslonych w Standardach oraz

. W pozostatych regulaminach i1 procedurach przez innego pracownika?
Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi
6. w szkole ,,Standardami Ochrony Matoletnich”?
(Jezeli tak, opisz je w tabeli ponizej)
Czy jakie$ dzialanie zwigzane z przyjeciem Standardow jest odbierane
7. jako trudne lub niechetnie podchodzisz do jego realizacji z innych

powodow?

JESLI NA KTORES ZPYTAN W ANKIECIE ODPOWIEDZIALES TAK

NAPISZ: Jakie zasady zostaly naruszone?

NAPISZ: Jakie dziatania podjates$?

NAPISZ: Czy masz jakie$ sugestie lub propozycie poprawy obowiazujacych standardow?
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