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Školský poriadok SŠJT 
 

Interný predpis č. 10/2020 
 

Organizácia Spojená škol Juraja Turza  

Identifikačné číslo organizácie (IČO) 52806570 

Obec a PSČ    023 54  Turzovka 

Ulica a číslo Stred č. 305 

Štát  Slovenská republika 

Právna forma   rozpočtová organizácia 

Štatutárny orgán  Mgr. Rastislav Bakajsa 

 

Riaditeľ Spojenej školy Juraja Turza (ďalej len „škola“) “) vydáva tento Školský poriadok. 

 

 

Turzovka, 15/08/2020                                                      Mgr. Rastislav Bakajsa, riaditeľ školy 

 

 

 
Riaditeľ Spojenej školy Juraja Turza, Stred 305, Turzovka po prerokovaní v pedagogickej rade a s orgánmi 
samosprávy na základe zákona č. 596/2003 Z. z. o školskej správe v školstve a školskej samospráve, & 153 
zákona  č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní, vyhlášky MŠ SR č. 223/2022 Z. z. o základnej škole a o 
zmene a doplnení ďalších zákonov dňom 01.01.2020 vydáva tento Školský poriadok. 

 

http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-596-2003-z-z.p-2.html
http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-245-2008-z-z.p-1.html
http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-320-2008-z-z.p-66.html
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Základné ustanovenia 

 
1. Riaditeľ Spojenej školy, Stred 305, 023 54 Turzovka (ďalej len „škola“ ) po prerokovaní v pedagogickej 

rade na základe & 153 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (ďalej „školský zákon“) a 
vyhlášky MŠ SR č. 223/2022 Z. z. o základnej škole vydáva Školský poriadok. 

2. Školský poriadok je súčasťou vnútorných dokumentov školy. Jeho cieľovou skupinou sú žiaci, 
pedagogickí a nepedagogickí zamestnanci školy, prípadne ďalší účastníci, ktorí sa akýmkoľvek 
spôsobom podieľajú na organizovaní vyučovacích a mimovyučovacích aktivít školy. Všetci zamestnanci 
a žiaci školy sú povinní ho dodržiavať.  

3. Školský poriadok je verejne prístupný na internete, v priestoroch zborovní školy a v pracovni riaditeľa 
školy.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-245-2008-z-z.p-1.html
http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-320-2008-z-z.p-66.html
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ORGANIZAČNÁ ZLOŽKA – ZÁKLADNÁ ŠKOLA 

 
Článok 1 ‒ Organizácia vyučovania  

 
1. Vyučovanie je organizované podľa rozvrhu hodín, ktorý je schválený riaditeľom školy. Rozvrh hodín je 

súčasťou vývesky každej triedy. 
2. Začiatok vyučovania je od 8.00 hod. Vyučovacia jednotka trvá 45 minút. Začína a končí zvonením.  
3. Žiaci prichádzajú do školy 10 minút pred začiatkom vyučovania. 
4. Medzi šiestou a siedmou vyučovacou hodinou majú žiaci 30 minútovú obednú prestávku. 
5. Po poslednej vyučovacej hodine nasleduje obed pre prihlásených žiakov. 
6. ŠKD je v prevádzke od 11,35 do 17,00 hod. 

 
 

VYUČOVACIE HODINY 
1. hodina 8:00 – 8:45 
2. hodina 8:55 – 9:40 
3. hodina 9:50 – 10:35 
4. hodina 10:50 – 11:35 
5. hodina 11:45 – 12:30 
6. hodina 12:35 – 13:20 
7.hodina 13:50 – 14:35 

 
 

Článok 2 ‒ Práva a povinnosti žiakov 
 

2.1 Práva žiakov  
 

Žiak má právo: 

a) na jemu zrozumiteľný výklad učiva, 
b) k danému učivu položiť akúkoľvek otázku a dostať na ňu odpoveď, 
c) na omyl, 
d) na objektívne hodnotenie, 
e) individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav, 
f) na ohľaduplné a taktné zaobchádzanie zo strany učiteľa i spolužiakov, 
g) informovať priamo alebo prostredníctvom členov školskej žiackej rady o rôznych formách šikanovania 

triedneho učiteľa, výchovnú poradkyňu, koordinátora primárnej prevencie drogových závislostí a ďalších 
sociálno-patologických javov, riaditeľa školy a vyžadovať riešenie problému, 

h) na ochranu svojej osoby v súvislosti s oznámením šikanovania či iných foriem negatívneho správania sa 
a zachovanie anonymity v súvislosti s týmto oznámením, 

i) poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 
j) na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov, 
k) výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 
l) v primeranom čase, priestore a primeraným spôsobom vyjadriť svoj názor, 
m) sedieť s kým chce, pokiaľ svojim správaním neruší učiteľa, spolužiakov, 
n) na prestávku, ako ju stanovuje vnútorný poriadok školy, 
o) zvoliť si náplň prestávok, pokiaľ zachováva pravidlá bezpečnosti a neruší, 
p) na zapožičanie učebníc, ktoré nepoškodené po ročnom užívaní vráti škole, 
q) stravovať sa v školskej jedálni, 
r) na 1. stupni vzdelávania navštevovať školský klub detí, 
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s) žiak s ŠVVP má právo na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré 

zodpovedajú jeho potrebám a na vytvorenie nevyhnutných podmienok. 
 

2.2 Príchod do školy, správanie žiakov v škole 
 
1. Žiaci prichádzajú do školy tak, aby 10 minút pred začiatkom vyučovania boli vo svojej triede. 

Vyučovanie sa začína o 8:00 hod. 

2. Žiaci vchádzajú do školy hlavnými vchodmi v pavilóne A o 8:40 hod. a v pavilóne B o 8:30 hod. Do 
ranného  školského  klubu prichádzajú  žiaci 1. stupňa od  6:45 hod. Žiaci sa prezúvajú vo vstupných 
vestibuloch a veci si uložia do uzamykateľných skriniek na chodbách. 

3. Je neprípustné, aby po zazvonení na hodinu žiaci behali po triede, prípadne vybiehali na chodbu.  

4. Žiaci sú povinní chodiť do školy upravení, v slušnom oblečení a v súlade s hygienickými normami. Na 
telesnú výchovu používajú cvičebný úbor, v odborných učebniach zaujmú miesta podľa pokynov 
vyučujúceho. 

5. Dodržiavajú vnútorný poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy. 

6. Chránia životné prostredie - papiere, plastové obaly, bioodpad, fľaše, konzervy a iné odpadky 
odhadzovať do košov na to určených. 

7. Žiaci sa správajú počas vyučovania disciplinovane, nevyrušujú a nerozptyľujú pozornosť spolužiakov.  

8. Je zakázané používanie vulgárnych výrazov.  

9. Ak sa žiak z vážnych dôvodov nemohol pripraviť na vyučovanie, na začiatku hodiny sa ospravedlní 
príslušnému vyučujúcemu.  

10. Žiak je povinný zahlásiť úraz alebo nevoľnosť vyučujúcemu alebo dozor konajúcemu učiteľovi, ktorý 
zabezpečí primerané ošetrenie a zápis do knihy úrazov, ktorý podpíše zranený žiak a svedkovia úrazu. 

11. Žiaci sú povinní chrániť svoje zdravie i zdravie spolužiakov. Zakazujú sa všetky zdraviu škodlivé činnosti 
(fajčenie, pitie alkoholických nápojov, používanie drog a omamných látok). Žiaci nesmú hrať hazardné 
hry, nosiť do školy nebezpečné predmety. Je zakázané používať mobily, s výnimkou povolenia 
vyučujúcim na vzdelávacie účely. Je zakázané nosiť cennosti, väčšie sumy peňazí a predmety, ktoré 
ohrozujú bezpečnosť a zdravie. Poistenie školských potrieb, odevov a obuvi škola sprostredkuje s 
poisťovňou na žiadosť rodičov. Poistné zaplatí rodič. Predmety nepotrebné na vyučovanie žiakom učiteľ 
odoberie a vráti ich rodičom. 

12. Žiaci majú prísne zakázané akékoľvek prejavy alebo len náznaky násilia, šikanovania, rasizmu a 
znevažovania iných a ich rodinných príslušníkov ani fyzickou ani psychickou formou. Tieto prejavy sa 
budú posudzovať mimoriadne prísne. Chceme byť školou, kde sa šikanovanie netoleruje.  

13. Žiaci sú povinní ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy. 

14. Rešpektujú pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi 
predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi. 

15. Žiaci sú povinní nosiť pridelené učebnice a školské potreby podľa rozvrhu hodín, prípadne podľa 
pokynov učiteľa. Žiaci sú povinní zaobchádzať s učebnicami šetrne.  

16. Chránia, šetria a neničia školským majetkom. Každé poškodenie školského majetku a učebníc sú 
povinní nahradiť rodičia žiaka, ktorý škodu spôsobil. Ak sa pôvodca poškodenia nezistí, škodu zaplatia 
zákonní zástupcovia všetkých žiakov, ktorí využívajú daný priestor (triedu, učebňu, chodbu, WC, 
pavilón). 

17. Žiaci sú povinní udržiavať svoje miesto v čistote  a šetriť elektrickou energiou a vodou.  
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18. Triedy sa vetrajú v priebehu vyučovania vždy za prítomnosti učiteľa (z bezpečnostných dôvodov). Je 

zakázané bez prítomnosti učiteľa manipulovať s oknami a žalúziami, vykurovacími telesami, svetelnými 
vypínačmi, zásuvkami a IKT. 

19. Žiaci aj na školských výletoch, exkurziách, vychádzkach rešpektujú pokyny pedagogických 
zamestnancov. Žiaci sú povinní správať sa aj mimo vyučovania tak, aby neporušovali zásady slušnosti.  

20. Chýbajúcich žiakov hlási týždenník triedy.  

21. Ak v rodine žiaka niektorý člen ochorie na nákazlivú chorobu, oznámi to žiak alebo rodič bezodkladne 
riaditeľovi školy. 

     
2.3 Uvoľňovanie žiaka z vyučovania 

 
1. Na vyučovanie dochádza žiak pravidelne a včas.  

2. Žiaci sú povinní dodržiavať povinnú školskú dochádzku. Vyučovanie je možné vymeškať len pre 
chorobu a vážnu udalosť v rodine. Ak žiak nemôže prísť do školy pre vopred známu príčinu, požiada na 
základe písomného ospravedlnenia alebo telefonického rozhovoru so zákonným zástupcom o uvoľnenie 
z vyučovania. Uvoľnenie z jednej vyučovacej hodiny povoľuje príslušný učiteľ, z jedného vyučovacieho 
dňa triedny učiteľ, z viac ako jedného dňa riaditeľ školy na základe písomnej žiadosti rodičov. 
Neospravedlnenú neprítomnosť a podozrenie zo zanedbávania školskej dochádzky škola hlási 
príslušnému sociálnemu odboru. Rodičia oznámia príčinu neprítomnosti svojho dieťaťa  najneskôr do 
konca aktuálneho týždňa. 

3. Pred skončením vyučovania, prípadne počas pobytu dieťaťa v ŠKD, platí absolútny zákaz vychádzania 
žiakov z budovy školy bez sprievodu učiteľa, vychovávateľa, alebo rodiča. Výnimku tvorí odchod žiaka k 
lekárovi na základe písomnej žiadosti rodiča alebo písomného predvolania lekára s písomným súhlasom 
rodiča. V prípade nutnosti opustiť školu pred skončením vyučovania zabezpečí zákonný zástupca 
sprievod pre žiaka.  

4. Ak žiak z vážnych dôvodov sa nemohol pripraviť na vyučovanie, ospravedlní sa príslušnému 
vyučujúcemu na začiatku hodiny. Ak nemôže zo zdravotných dôvodov cvičiť na hodine telesnej výchovy, 
je povinný ospravedlniť sa vyučujúcemu a odovzdať mu doklad od ošetrujúceho lekára alebo od rodičov. 
Ospravedlnenie od rodičov platí len na jednu vyučovaciu hodinu.  

5. Oslobodenie od vyučovania z niektorého predmetu určuje riaditeľ školy iba na základe písomného 
posúdenia školského lekára a písomnej žiadosti zákonného zástupcu. 

6. Ak sa žiak po absencii vráti do školy, predloží triednemu učiteľovi písomné ospravedlnenie v žiackej 
knižke alebo potvrdenie, podpísané rodičmi alebo lekárom. 

 
2.4 Správanie žiakov cez prestávky 

 
1. Počas prestávok sa žiaci zdržujú v triede alebo na chodbách a riadia sa pokynmi dozor konajúceho 

učiteľa. Do školského bufetu odchádzajú len na nevyhnutne potrebný čas a zbytočne sa tam 
nezdržiavajú.  

2. Cez prestávku sa žiaci zdržujú v priestoroch WC len nevyhnutne potrebný čas a svojím správaním 
nesmú ohroziť svoju bezpečnosť, ani bezpečnosť iných. Pri vstupe a odchode z WC vždy zatvárajú 
dvere. Počas všetkých prestávok sa riadia pokynmi dozor konajúcich  učiteľov. 

3. Ak sa žiaci premiestňujú do odbornej učebne, prípadne do telocvične, urobia to až 1 minútu pred 
ukončením prestávky a na vyučujúcich čakajú na dohodnutom mieste. Žiaci 1. stupňa sa sťahujú do inej 
učebne a telocvične spolu s vyučujúcim.  
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4. Je zakázané opustiť budovy a areál školy bez súhlasu vyučujúceho alebo dozor konajúceho učiteľa. 

5. Papiere a odpadky odhadzujú žiaci do košov. Je prísne zakázané odhadzovať ich do záchodových mís, 
pisoárov, umývadiel a voľne nechať pohodené v školskom areáli, ako aj vyhadzovať ich z okien. 

 
2.5 Odchod zo školy 

 
1. Po skončení vyučovania uprace každý žiak svoje miesto, podľa stanovených pokynov vyloží stoličku. 

2. Týždenník skontroluje stav triedy (čistotu, zatvorenie okien, uzavretie vody, zhasnutie svetla, IKT) 
a postará sa o čistotu tabule.  

3. Na pokyn učiteľa žiaci opustia triedu, pod vedením vyučujúceho prejdú k skrinkám, kde sa oblečú 
a vezmú si topánky, na prízemí sa prezujú a disciplinovane opustia budovu školy. 

 

2.6 Povinnosti týždenníkov 
 

1. Týždenníkov určuje každý týždeň triedny učiteľ a sú zapísaní v „Triednej knihe“. Týždenníci pred 
vyučovaním skontrolujú poriadok v triede. Na každej hodine hlásia vyučujúcemu chýbajúcich žiakov.  

2. Týždenníci utierajú tabuľu, dbajú o čistotu triedy. Okamžite hlásia triednemu učiteľovi poškodzovanie 
triedy. Po príchode a po skončení vyučovania prehliadnu učebňu, dozrú na čistotu a poriadok. 

3. Po skončení vyučovania týždenníci kontrolujú stav triedy. 
 

Článok 3  ‒ Práva a povinnosti riaditeľa školy 
 

Riaditeľ školy: 

1. V zmysle § 5  zákona č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov zodpovedá za chod školy a využíva všetky 
práva a povinnosti, ktoré mu vyplývajú zo Zákonníka práce, Pracovného poriadku a koná v zmysle 
ďalších legislatívnych predpisov a vnútorných noriem školy.  

2. Riadi, kontroluje a hodnotí prácu všetkých pracovníkov školy, stará sa o ich ďalšie vzdelávanie a 
o primerané personálne a materiálne podmienky na prácu v škole. 

3. Pomáha pri riešení pracovných problémov. 

4. Zabezpečuje previerku bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci. 

5. Zvoláva, riadi a vedie pracovnú poradu, pedagogickú radu a formuje závery rokovania, ak týmto 
úkonom nepoverí svojho zástupcu. 

6. Zostavuje príslušné pracovné plány, vnútorný poriadok školy a iné vnútorné školské dokumenty 
a nariadeným orgánom podáva požadovanú štatistiku podľa pokynov. 

7. Dbá, aby boli finančné prostriedky školy využívané účelne. 

8. Zabezpečuje styk školy so združením rodičov, radou školy, mestským úradom a ďalšími inštitúciami 
a organizáciami.  

9. Riadi, kontroluje a zodpovedá za  výchovno-vzdelávaciu činnosť. 

10. Riadi a rozhoduje o prijatí integrovaného žiaka do školy. 

11. Zodpovedá za  kvalitný technický materiál v dielňach, odborných učebniach a kabinetoch podľa 
finančných možností školy. 

http://www.direktor.sk/sk/predpisy/predpis-596-2003-z-z.p-2.html
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12. Zodpovedá za efektívnosť čerpania rozpočtu finančných prostriedkov školy. 

13. Určuje zásady vnútorného poriadku školy a schvaľuje rozvrh hodín. 

 

 

Článok 4 ‒ Práva a povinnosti zástupkyne riaditeľa školy 
 

Zástupkyňa riaditeľa školy: 

1. Využíva všetky práva, ktoré mu vyplývajú z legislatívnych predpisov a vnútorných noriem školy. 

2. Je členom pedagogickej rady, gremiálnej rady, členom vedenia školy. Z poverenia riaditeľa školy 
zabezpečuje úlohy pedagogicko-organizačného charakteru. 

3. Zastupuje riaditeľa školy v jeho neprítomnosti ako štatutárny orgán na základe písomného delegovania. 

4. Preberá starostlivosť o zabezpečovanie úloh pre I. a II. stupeň. 

5. Zúčastňuje sa na pedagogickom riadení školy. 

6. S využitím vnútornej školskej kontroly sleduje, ako sú plnené stanovené ciele. 

7. Zúčastňuje sa na hodnotení práce učiteľov a ostatných pracovníkov školy. 

8. Zabezpečuje organizačno-administratívne úlohy. 

9. Zodpovedá za správne vedenie fondu učebníc a školských potrieb. 

10. Zostavuje predpísané štatistiky a zabezpečuje zastupovanie za správnych zamestnancov školy. 

11. Vedie evidenciu žiakov školy a ich zoznamy. 

12. Zodpovedá za vypracovanie rozvrhu hodín pre I. a II. stupeň. 

13. Zodpovedá za správne vedenie administratívnej agendy. 

14. Podľa pokynov riaditeľa školy pripravuje podklady pre rozpočet školy. 

15. Plní ďalšie nariadenia riaditeľa školy. 
 

Článok 5 ‒ Práva a povinnosti výchovného poradcu 
 
Výchovný poradca: 

1. Zameriava svoju činnosť na organizovanie výchovnej práce so žiakmi zameranej na správnu voľbu 
povolania, na starostlivosť o talentovaných i zaostávajúcich žiakov, žiakov so špecifickými výchovno- 
vzdelávacími potrebami a žiakov, u ktorých sú výchovné problémy. 

2. Pomáha ostatným učiteľom usmerňovať ich prácu.  

3. Informuje triednych učiteľov a rodičov o možnostiach ďalšieho vzdelávania na strednej škole, resp. 
o možnostiach uplatniť sa  v budúcnosti na trhu práce. 
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4. Spolupracuje s triednym učiteľom, rodičmi podľa potrieb pri zisťovaní  príčin výchovných ťažkostí, 

zaostávania v prospechu, ako aj pri odporúčaní povolania žiaka so zreteľom na jeho zdravotný stav, s 
CPPPaP, VÚDPaP  v otázkach vyšetrenia mentálnych schopností žiakov i pri problémoch pri voľbe 
povolania. 

5. Vedie evidenciu žiakov so ŠVVP, talentovaných žiakov, žiakov so SZP i žiakov s výchovnými 
problémami. 

6. Má právo na skrátenie pracovného úväzku.  
 

Článok 6 ‒ Práva a povinnosti učiteľov 
 

Učiteľ: 

1. Využíva všetky práva, ktoré vyplývajú z platných legislatívnych predpisov, vnútorných dokumentov 
školy, pokynov a smerníc riaditeľa školy. 

2. Riadi sa opisom pracovných činností, ktoré tvoria prílohu pracovnej zmluvy. 

3. Má právo na svoju ochranu pred násilím zo strany detí, žiakov, rodičov a iných osôb. 

4. Prichádza do školy podľa ustanovení pracovného poriadku, pri príchode a odchode zo zamestnania 
zaznamená toto v dochádzkovom systéme, oneskorený príchod hlási riaditeľovi školy /zástupkyni/.      

5. Predvídanú neprítomnosť hlási riaditeľovi školy (jeho zástupkyni) tak, aby bolo možné zabezpečiť 
zastupovanie. V najbližšom možnom termíne predloží potvrdenie o dôvodoch neprítomnosti. 

6. Po príchode do školy a pri odchode zo školy sa učitelia oboznámia so správami v zborovni, pokynmi 
vedenia školy, so zmenami v rozvrhu. Preberané učivo suplovanej hodiny zapíšu  do triednej knihy 
najneskôr v deň odučenia zastupovaných hodín. 

7. V triede pred vyučovaním zapíše učiteľ do triednej knihy učivo, neprítomných žiakov, skontroluje či je 
učebňa v poriadku. Na vyučovanie sa starostlivo pripravuje. 

8. Učiteľ dbá na poriadok a disciplínu v triedach, vedie žiakov k ochrane školského majetku. Zodpovedá za 
zdravie a bezpečnosť žiakov vo vyučovacom čase, na vychádzkach, exkurziách, výletoch, kurzoch 
a v čase dozoru na pridelenom priestore.  

9. Učiteľ rešpektuje Deklaráciu práv dieťaťa, Dohovor o právach dieťaťa. Disciplinárne priestupky rieši 
v zmysle platných predpisov s ohľadom na konkrétnu situáciu, individuálne možnosti žiaka. Závažné 
prípady porušenia Vnútorného poriadku školy hlási vedeniu školy.  

10. Chráni a rešpektuje práva zákonného zástupcu žiaka. 

11. Zachováva mlčanlivosť a chráni pred zneužitím osobné údaje, informácie o zdravotnom stave žiakov a 
výsledky psychologických vyšetrení, s ktorými prišiel do styku. 

12. Rešpektuje individuálne výchovno-vzdelávacie potreby žiakov s ohľadom na ich osobné schopnosti a 
možnosti, sociálne a kultúrne zázemie. 

13. Pravidelne informuje žiaka alebo zákonného zástupcu o priebehu a výsledkoch výchovy a vzdelávania. 

14. Po poslednej vyučovacej hodine skontroluje poriadok v triede a na chodbe, potom odvedie žiakov do 
jedálne /resp. k východu z budovy školy/. 

15. Učiteľ vykonávajúci dozor nad žiakmi sa dostaví  na určené miesto dozoru včas a nesmie svojvoľne 
opustiť priestor. V prípade nutnosti  požiada o pomoc prítomného vyučujúceho.  

 
Článok 7 ‒ Práva a povinnosti triedneho učiteľa 
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Triedny učiteľ: 

1. Spolupracuje s výchovným poradcom školy, špeciálnym pedagógom, podľa potreby aj s pracovníkmi 
poradní. 

2. Sleduje správanie a prospech žiakov v triede a stará sa o dodržiavanie školského poriadku. 
Závažnejšie problémy disciplíny, prospechu, dochádzky rieši s rodičom, výchovným poradcom, 
zástupkyňou riaditeľa školy a s riaditeľom školy. 

3. Dohliada na stav učebníc, zariadenia, učebných pomôcok, na zovňajšok žiakov a vykonáva opatrenia 
na odstránenie nedostatkov. Na začiatku školského roka prevezme ako správca triedy/učebne jej 
zariadenie. Vzniknuté škody, chyby, ktoré ohrozujú bezpečnosť a zdravie žiakov ihneď hlási. 

4. Osobitnú pozornosť venuje žiakom talentovaným, žiakom so špecifickými výchovno-vzdelávacími 
potrebami a žiakom z menej podnetného alebo sociálne znevýhodneného prostredia. 

5. Spolupracuje s rodičmi žiakov. Zhoršenie prospechu alebo správania oznamuje rodičom 
prostredníctvom žiackej knižky, na triednych schôdzach ZR, listom, osobným pozvaním do školy a pod. 

6. Triedny učiteľ vedie triednu agendu – evidenciu žiakov, zoznamy, triednu knihu, triedny výkaz, 
poskytuje riaditeľovi školy podľa potreby písomné podklady o triede. 

7. Kontroluje zápisy v triednej knihe za predchádzajúci týždeň a s nedostatkami oboznámi kolegov. 

8. Oboznamuje žiakov s bezpečnosťou pri vyučovaní, v tomto zmysle vydáva pokyny a kontroluje ich 
dodržiavanie. 

 
Článok 8 ‒ Práva a povinnosti vychovávateliek v ŠKD 

 
1. Vychovávateľky v ŠKD využívajú na škole všetky práva, ktoré pre ne vyplývajú z platných legislatívnych 

predpisov, vnútorných školských dokumentov a pokynov nadriadených orgánov. 

2. Zabezpečujú výchovu zverených žiakov v čase mimo vyučovania. 

3. Zodpovedajú za úroveň a výsledky výchovno – vzdelávacej práce vo svojom oddelení. 

4. Sledujú prospech a správanie detí v oddelení, spolupracujú s príslušnými učiteľmi a podľa ich 
požiadaviek zabezpečujú prípravu žiakov na vyučovanie. 

5. K získavaniu informácií o žiakoch využívajú hospitácie u učiteľov. 

6. Na priamu prácu s deťmi sa pravidelne písomne pripravujú. 

7. Vedú príslušnú pedagogickú dokumentáciu v oddeleniach a zodpovedajú za inventár v príslušnom 
oddelení. 

8. Vykonávajú dozor nad žiakmi pri spontánnych činnostiach žiakov, pri stravovaní žiakov zaradených do 
ŠKD. 

9. Podľa pokynov riaditeľa školy vykonávajú i ďalšie práce, ktoré zabezpečujú plynulú činnosť ŠKD. 
 

Článok 9 - Školský klub detí /ŠKD/ 
 

1. Žiak má právo prihlásiť sa a navštevovať ŠKD, pričom prednosť majú žiaci 1. stupňa. 

2. Žiak je povinný rešpektovať pokyny vychovávateľky a dodržiavať vnútorný poriadok klubu. V plnej miere 
rešpektovať vnútorný poriadok. 
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3. Do ŠKD je žiak prijatý na základe písomnej žiadosti rodiča a rozhodnutia riaditeľa školy. 

4. Zákonný zástupca žiaka ŠKD je povinný: 
a. uvádzať úplné a presné údaje o žiakovi v osobnom liste žiaka ŠKD, 
b. písomne ospravedlniť každú neprítomnosť žiaka v ŠKD, 
c. písomne oznámiť každú zmenu v odchode žiaka z ŠKD, 
d. pravidelne a včas uhrádzať stanovený poplatok za pobyt žiaka v ŠKD. 

 
Režim dňa v ŠKD: 
11,40 – 13,30 privádzanie detí z vyučovania, obed, 
13,30 – 14,20 aktívny odpočinok, rekreačné činnosti, 
14,30 – 15,15 príprava na vyučovanie, 
15,20 – 17,00 rekreačná činnosť, individuálne činnosti. 

 
Prechod žiakov do ŠKD zabezpečuje vychovávateľka. Ak žiak ŠKD odchádza na záujmovú 
činnosť mimo klubu, dozor zabezpečuje vedúci ZÚ. Uvoľnenie žiaka z ŠKD je možné len na 
základe predchádzajúceho písomného oznámenia zákonného zástupcu. 

 
Článok 10 ‒ Povinnosti dozoru 

 
1. Nástup na dozor je 15 minút pred začiatkom služby. Personál je vopred poučený o pravidlách 

bezpečnosti. Vpúšťanie žiakov do budovy je zabezpečené dozor konajúcim učiteľom na danej chodbe 
v presne určený čas riaditeľom školy.  

2. Dozor kontroluje prezúvanie žiakov a ich disciplínu, vyprevádza žiakov ku schodom. Vykonáva službu 
počas prestávok na chodbe i v triedach. Dozor je zodpovedný za disciplínu a bezpečnosť žiakov vo 
zverenom priestore. 

3. Nástup na dozor v školskej jedálni je po poslednej vyučovacej hodine v jednotlivých ročníkoch.  
Pedagóg je povinný usmerňovať pri stolovaní všetkých žiakov. Počas vykonávania dozoru  môže 
obedovať až po výdaji stravy žiakov pri výdajnom okienku. Dozor konajúci učiteľ dozerá, aby žiaci 
slušne obedovali a dbá, aby bol v jedálni poriadok a žiaci neboli príliš hluční. 

 

Článok 11 ‒ Práva a povinnosti vedúcej školskej jedálne 
 

1. Vedúca školskej jedálne môže na škole využívať všetky práva, ktoré jej vyplývajú z legislatívnych 
predpisov, vnútorných dokumentov školy a pokynov nadriadeného orgánu. 

2. Zodpovedá za organizáciu jedálne, jej prevádzku, jej plynulý chod, stará sa o riadne hospodárenie, 
sleduje a dodržuje všetky predpisy o spoločnom stravovaní detí a mládeže. 

3. V spolupráci s vedúcou kuchárkou zostavuje jedálny lístok, prepočítava kalorickú a biologickú hodnotu 
jedál a dbá, aby boli pripravované jedlá chutné. 

4. Zabezpečuje potraviny pre ŠJ, zodpovedá za ich akosť a bezchybné uskladnenie. 

5. Organizuje  práce spojené s plynulým výdajom stravy a jej rýchlym konzumovaním. 

6. Zabezpečuje dozor nad výdajom stravy, zabezpečuje materiálno – technické úlohy spojené 
s prevádzkou školskej jedálne. 

7. Rozvrhuje pracovný čas všetkým pracovníčkam školskej jedálne a pri chorobe zabezpečuje ich 
zastupovanie. 
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8. Zodpovedá za  údržbu  inventára a zabezpečuje administratívne úlohy spojené s prevádzkou školskej 

jedálne. 

 
 
 
 

Článok 12 - Stravovanie v školskej jedálni 
 

1. Žiak je povinný včas si predplatiť stravné lístky a každý deň sa pri odbere stravy identifikovať. 

2. V prípade neprítomnosti v škole sa v dostatočnom predstihu odhlásiť zo stravy podľa pokynov. 

3. Počas stolovania sa správať kultúrne, dodržiavať správne hygienické zásady, dbať na   bezpečnosť pri 
stolovaní, udržiavať čistotu, šetriť zariadenie ŠJ. 

4. Dodržiavať pokyny dozorkonajúceho zamestnanca. 
 

Článok 13 ‒ Práva a povinnosti administratívnych pracovníčok 
 

1.  Administratívne pracovníčky školy využívajú všetky práva vyplývajúce z platných legislatívnych 
predpisov, vnútorných dokumentov školy a riadia sa pokynmi nadriadeného orgánu. 

2.  Vedú evidenciu personálnej  agendy zamestnancov školy, príslušné štatistické výkazy, peňažný 
denník, evidenciu úradných tlačív, mzdovú agendu. 

3.  Zodpovedajú za vykonávanie mesačnej uzávierky hospodárenia s preddavkom školy.  

4.  Vedú evidenciu všetkých úradných tlačív, vybavujú bežné administratívne práce, korešpondenciu  
školy, vyhotovujú evidenčné a štatistické hlásenie, vedú registratúru, inventarizáciu, zabezpečujú 
archiváciu. 

5.  Pripravujú podklady na účtovné spracovanie. 

6.  Poskytujú informácie v zmysle Zákona o slobodnom prístupe k informáciám. 

7.  Vyhotovujú druhopisy vysvedčení pre bývalých žiakov školy. 

8.  Vykonávajú i ďalšie  kancelárske  práce podľa pokynov riaditeľa školy, zástupkyne riaditeľa školy. 

 9.   Spolupracujú s dotknutými orgánmi (úrady práce, sociálna poisťovňa, a pod.) 
 

Článok 14 ‒ Práva a povinnosti školníka 
 

1. Pracovník vo funkcii školníka využíva na škole všetky práva vyplývajúce z platných legislatívnych 
predpisov, vnútorných dokumentov školy a pokynov nariadených orgánov. 

2. Zabezpečuje bezchybnú prevádzku školy. Po skončení prevádzky kontroluje uzavretie priestorov, okien, 
prítomnosť osôb v budove školy, uzamknutie východov.  

3. Čistí príchodové chodníky do školy a v zimnom období z nich odpratáva sneh a posýpa prístupové cesty 
a chodníky popolom. 

4. Dozerá na celkovú hygienu a čistotu školy a jej okolia.  
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5. Vykonáva všetky údržbárske práce ( inštalačné, stolárske, zámočnícke, sklenárske, maliarske ) okrem 

tých ktoré vyžadujú odborný zásah. Dbá, aby boli vodovodné, elektrické, plynové a iné zariadenia 
v dobrom a bezpečnom stave. 

6. Dbá o údržbu trávnikov počas letných mesiacov a ich kosenie podľa potreby. 

7. Zabezpečuje drobné materiály /nákupy/ spotrebného charakteru pre školu. 

8. Dbá, aby sa vykonávali pridelené práce riadne a hospodárne a aby pri práci používali predpísané 
ochranné prostriedky. 

9. Plní ďalšie úlohy podľa priebežných pokynov nadriadených orgánov. 
 

Článok 15 ‒ Práva a povinnosti upratovačiek 
 

Upratovačky: 

1. Majú na škole všetky práva vyplývajúce z platných legislatívnych predpisov, vnútorných školských 
dokumentov a pokynov nadriadených orgánov. 

2. Udržiavajú upratovacie priestory v náležitej čistote a vzornom poriadku. 

3. Pracovné úlohy  sú určené podľa pridelených úsekov. Pri bežnom upratovaní upratujú pridelené 
priestore nasledovne: 

a) po nástupe do práce odomknú priestory, vyvetrajú a utrú prach na parapetných doskách, 

b) denne pozametajú a povytierajú navlhko podlahy všetkých pridelených miestností, prach 
z okenných rámov, zo všetkého zariadenia i z vykurovacích telies, riadne vyvetrajú a umyjú 
umývadlo, 

c) denne vytierajú podlahy záchodov a umyvární teplou vodou, do ktorej pridajú dezinfenkčné 
prostriedky, umyjú sedadlá toaletných mís, kľučky a rukoväte sťahovacích toaletných mís 
(retiazok), prepláchnu žľaby pisoárov, 

d) denne stierajú schodište a schody vlhkou handrou namočenou do teplej vody a 2%  roztokom 
sódy, a to po odchode žiakov, 

e) raz za týždeň umyjú obkladové dlaždice na WC a raz za 14 dní ometú steny učební a ostatných 
miestností, 

f) dvakrát týždenne vysávajú triedy s kobercami a umyjú odpadové koše. 
 

Pri veľkom upratovaní, ktoré robia trikrát do roka upratujú pridelené priestory nasledovne 

a) umyjú podlahy všetkých učební a ostatných pridelených miestností, schodíšť, chodieb a    
hygienických zariadení,                                               

b) ometú steny učební a ostatných zariadení, 

c) očistia všetky okná, okenné rámy zvonka i zvnútra, skrine, sokle, obkladačky, zárubne, dvere, 
tienidlá lustrov, sklá na skrinkách. 

 
4. Pri práci sú povinné používať všetky pridelené osobné ochranné prostriedky. 

5. Po skončení upratovania skontrolujú či sú zatvorené okná, riadne uzavretý vodovod, vypnuté svetlá 
a elektrické zariadenia, uzamknú všetky priestory. 
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6. Sú povinné zastupovať neprítomné spolupracovníčky v čase PN a OČR. Vykonávajú aj iné práce podľa 

pokynov určenej administratívnej pracovníčky, zástupkyne riaditeľa alebo riaditeľa školy. Zistené chyby 
a závady denne oznamujú školníkovi alebo vedeniu školy. 

 
 

Článok 16 ‒ Práva a povinnosti rodičov 
 

1. Rodičia sú povinní poskytovať škole aktuálne kontaktné adresy, telefónne čísla do zamestnania a 
domov, e-mailové adresy a mobilné čísla (pre prípad choroby alebo iného ohrozenia dieťaťa).  

2. Prihlásiť dieťa na plnenie povinnej školskej dochádzky a dbať o to, aby dieťa dochádzalo do školy 
pravidelne a včas. 

3. Sú povinní nahradiť škodu, ktorú žiak spôsobil. 

4. Rodičia by mali informovať triednych učiteľov o zdravotných, prípadne iných ťažkostiach dieťaťa. 
Zatajenie takejto informácie môže viesť k ohrozeniu zdravia dieťaťa, ale aj bezpečnosti iných detí v 
skupine, ak sa nachádza s jedným učiteľom, prípadne vychovávateľkou, mimo areálu školy.  

5. Rodičia by mali byť v pravidelnom kontakte s vyučujúcimi prostredníctvom rodičovského združenia.  

6. Rodičovské združenie  je významnou formou aktívnej účasti občanov na riešení otázok výchovy detí 
a mládeže a na riadení škôl a výchovných zariadení. 

7. Rodičovské združenie plní úlohu poradného orgánu riaditeľa školy. Rodičia prostredníctvom 
rodičovského združenia môžu škole poskytovať materiálnu i verejnoprospešnú i finančnú pomoc, 
predovšetkým pri zlepšovaní školského prostredia. 

8. Rodičovské združenie plní podľa potreby ďalšie úlohy v prospech školy, pomáha pri výchove žiakov 
predovšetkým v mimotriednej a mimoškolskej činnosti, pomáha  spolupôsobiť pri ochrane detí 
a mládeže pred škodlivými vplyvmi, nezasahuje do výchovno-vzdelávacieho procesu školy, ale pomáha 
vytvárať podmienky pre jeho priaznivý priebeh a podporuje ho.  

9. Rodičia majú právo oboznámiť sa so školským vzdelávacím programom  a vnútorným poriadkom. 

10. Zákonný zástupca sa môže zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase 
riaditeľa školy. 

11. Vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánu školskej samosprávy. 

12. Rodičia majú právo byť prítomní na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom 
súhlase riaditeľa. 

13. Škola je povinná informovať rodičov o správaní a prospechu žiaka. Učiteľ oznamuje rodičom nielen 
nepriaznivé správy o ich deťoch, ale aj kladné hodnotenia a pochvaly. Forma zápisu v ŽK alebo triednej 
dokumentácii musí byť premyslená a taktná. Pred zápisom do žiackej knižky učiteľ vždy zváži, či 
v danom prípade nie je vhodnejší spôsob osobného kontaktu s rodičom.  

14. Ak majú rodičia pochybnosti o správnosti klasifikácie, môžu do troch dní odo dňa, kedy sa dozvedeli 
výslednú známku, požiadať riaditeľa školy, aby bol žiak preskúšaný pred komisiou. 
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Článok 17 ‒ Odmeny 
 

Žiakom školy sú udeľované tieto druhy odmien: 

1. Individuálna ústna pochvala učiteľom, triednym učiteľom. 

2. Pochvala pred žiackym zhromaždením (spravidla na konci školského roka), udelenie diplomu, vecnej 
odmeny - /napr.za vzornú reprezentáciu školy, za umiestnenie v súťaži, za výborný prospech.../.  

3. Pochvala pred triedou za vzorné plnenie úloh, za aktívne vystupovanie a reprezentáciu školy. 

4. Pochvala riaditeľom školy po prerokovaní v pedagogickej rade spravidla za: 
a) úspešnú reprezentáciu školy v súťažiach na okresnej a vyššej úrovni, 
b) za mimoriadnu aktivitu a iniciatívu v prospech školy, 
c) za dlhodobú úspešnú prácu pre kolektív, 
d) za statočný čin, 
e) za iné mimoriadne počiny podľa návrhov ostatných vyučujúcich alebo ostatných osôb 

podieľajúcich sa na výchove a vzdelávaní. 
 

Článok 18 ‒ Opatrenie na posilnenie disciplíny 
 
1. Individuálne napomenutie učiteľom. 

2. Napomenutie triednym učiteľom sa udeľuje po prerokovaní v PR za menej závažné porušenie 
vnútorného poriadku: 

a) zabúdanie pomôcok, učebníc, nenosenie úboru na TV, 
b) neprezúvanie sa, 
c) nerešpektovanie pokynov učiteľa na vyučovacích hodinách, 
d) úmyselné znečisťovanie vnútorných i vonkajších priestorov školy. 

3.   Pokarhanie triednym učiteľom sa udeľuje po prerokovaní v pedagogickej rade za: 

a) opakované menej závažné priestupky voči vnútornému poriadku, 
b) úmyselné poškodzovanie učebných pomôcok a školského majetku, 
c) nerešpektovanie pokynov vyučujúceho - musí byť konkrétne uvedený priestupok, 
d) vulgárne vyjadrovanie, 
e) podvádzanie, klamstvo, 
f) neslušné vystupovanie voči učiteľovi, či iným dospelým osobám - konkrétne uviesť. 

 
4.   Pokarhanie riaditeľom školy sa udeľuje po prerokovaní v pedagogickej rade za: 
 

a) opakované priestupky, za ktoré bolo už udelené pokarhanie triednym učiteľom, 
b) nosenie predmetov, ktoré nesúvisia s vyučovaním a výchovou - konkrétne  uviesť, 
c) za neopatrné zaobchádzanie s majetkom školy - konkrétne uviesť, 
d) neospravedlnená absencia do 5 hodín vrátane, 
e) za zdržiavanie sa v areáli školy po skončení výchovno-vyučovacej činnosti, pokiaľ nerešpektuje 

všeobecne platné normy alebo poškodzuje majetok školy. 
 

5.   Znížená známka zo správania na stupeň 2 sa udeľuje po prerokovaní v pedagogickej rade za: 
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a) ak sa žiak opätovne dopustí priestupkov voči vnútornému poriadku, za ktoré mu už bolo udelené 

niektoré z predchádzajúcich výchovných opatrení, 
b) používanie mobilu v čase vyučovania a výchovy pri zachovaní nasledovného postupu: 1x - ústne 

upozornenie, 2x - upozornenie rodiča, 3x - zníženie známky na stupeň 2, 
c) za neospravedlnenú absenciu do 15 hodín, 
d) za opakované klamstvo, podvody súvisiace s výchovou a vzdelávaním, 
e) za sústavné narúšanie vyučovacieho procesu, 
f) za drzé a neslušné správanie sa voči spolužiakom alebo vyučujúcim. 

 

6.   Znížená známka zo správania na stupeň 3 sa udeľuje po prerokovaní v pedagogickej rade za: 
 

a) za neospravedlnenú absenciu do 30 hodín, 
b) použitie mobilu v čase vyučovania na zhotovenie obrazových alebo zvukových záznamov bez 

predchádzajúceho súhlasu pedagogického zamestnanca /§ 20 vyhlášky 224/2011, ak záznam 
nesúvisí s vyučovaním, 

c) krádež v súvislosti s výchovou a vzdelávaním, 
d) za vandalizmus a úmyselné poškodzovanie majetku školy vrátane didaktických pomôcok, 
e) fajčenie alebo pitie alkoholu v čase výchovy a vzdelávania vrátane mimoškolských akcií a v areáli 

školy, 
f) prejavy  rasizmu,   šikanovania,   fyzické   ubližovanie   spolužiakom,   verbálny i neverbálny útok 

na učiteľa, 
g) zneužívanie internetu a prezeranie nevhodných stránok v čase výchovy a vzdelávania. 

 
7.   Znížená známka zo správania na stupeň 4 sa udeľuje po prerokovaní v pedagogickej rade za: 

a) za neospravedlnenú absenciu nad 30 hodín, 
b) za zvlášť závažné alebo opakujúce sa priestupky- konkrétne uviesť. 

 
8. Jednotlivé opatrenia na posilnenie disciplíny musia byť udeľované podľa vyššie uvedenej postupnosti.       

Prijatie prísnejšieho opatrenia mimo tejto postupnosti musí byť prerokované v PR a zákonný zástupca 
musí byť o tejto skutočnosti písomne informovaný. 
 

9. V prípade vážneho porušenia vnútorného poriadku pedagóg, ktorý porušenie zistí, oznámi túto  
skutočnosť    triednemu učiteľovi a v spolupráci s ním vyhotoví  zápis o porušení vnútorného poriadku, 
ktorý podpíšu všetci prítomní. Oznam s predvolaním riaditeľa na pohovor sa pošle zákonnému 
zástupcovi. O pohovore sa spíše záznam, kde sa uvedú riešenia problému. V prípade neochoty rodiča 
spolupracovať sa priestupok prerokuje  na pedagogickej rade a uloží sa výchovné opatrenie. 

 
10. Každý priestupok žiaka voči vnútornému poriadku musí byť prerokovaný s triednym učiteľom a 

preukázateľne oznámený zákonnému zástupcovi spolu s návrhom na uloženie výchovného 
opatrenia. Ak sa žiak aj po vyčerpaní všetkých výchovných opatrení opätovne dopúšťa  porušovania 
vnútorného  poriadku  oznámi  sa  toto  iným  orgánom  podieľajúcim   sa  na  výchove    a vzdelávaní 
podľa vecnej príslušnosti: 
a) obec podľa trvalého bydliska – neospravedlnená absencia nad 15 hodín, 
b) ÚPSVaR – neospravedlnená absencia, nezáujem zákonného zástupcu o výchovu a vzdelávanie, 

nevyhovujúce domáce podmienky na výchovu a vzdelávanie, 
c) Polícia – neospravedlnená absencia nad 60 hodín, krádeže, prejavy šikanovania a rasizmu,   

požívanie   alkoholu,   drog,   tabakových   výrobkov   v súvislosti    s výchovou a vzdelávaním, 
ublíženie na zdraví spolužiakovi, útoky na vyučujúcich. 

 
Článok 19 - Školský poriadok pre telocvičňu 
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1. Na hodinu telesnej výchovy čakajú žiaci vyučujúceho vo svojej triede alebo na chodbe. 
2. Do telocvične odchádzajú žiaci disciplinovane pod vedením vyučujúceho. 
3. Otváranie a zatváranie dverí do telocvične robí zásadne príslušný vyučujúci. 
4. Vstup do telocvične je povolený iba v sprievode vyučujúceho v predpísanom úbore a obuvi. 
5. Potrebné telocvičné náradie vydáva príslušný vyučujúci. Bez vedomie vyučujúceho nemajú žiaci prístup 

do kabinetu TV a náraďovne. 
6. Pri telovýchovnom procese majú žiaci určené svoje stanovište, ktoré nemôžu bez povolenia 

vyučujúceho opustiť. Nesmú používať iné náradie, s ktorým nesúvisí ich činnosť, aby neprišlo k úrazu. 
7. Pri telovýchovnom procese používajú žiaci iba tie telovýchovné náčinia, ktoré sú potrebné k danej 

činnosti, zachádzajú s nimi opatrne a prípadné poškodenie oznámia ihneď vyučujúcemu. 
8. Žiaci sú oboznámení s pomocou a záchranou pri jednotlivých prvkoch a musia ich bezpodmienečne 

dodržiavať. 
9. Úmyselné poškodenie telovýchovného náradia a náčinia musí žiak nahradiť. 
10. Všetky presuny na cvičisko robia žiaci pod vedením vyučujúceho, pri dodržiavaní bezpečnostných 

predpisov. 
11. Telovýchovné náčinie po skončení činnosti odovzdávajú určení žiaci vyučujúcemu. 
12. Pri odchode z telocvične vyučujúci uzamkne telocvičňu. 
13. Žiaci odchádzajú z telocvične opäť disciplinovane pod vedením príslušného vyučujúceho. 
14. Žiaci  oslobodení  od  TV  sa   nemusia  na  základe  rozhodnutia  riaditeľa  školy  a súhlasu zákonného 

zástupcu zúčastniť vyučovacej hodiny TV, ak je táto v rozvrhu zaradená ako prvá alebo posledná. 
15. Pri   plaveckom   a lyžiarskom   výcviku   sa   žiaci   riadia   pokynmi   inštruktorov a vedúceho kurzu, 

dôsledne dodržiavajú všetky smernice a BOZP, s ktorými boli oboznámení na prípravných stretnutiach. 
Výcviku sa môžu zúčastniť len na základe súhlasu zákonného zástupcu a potvrdenia lekára o 
zdravotnom stave. 

 
Článok 20 - Školský poriadok pre učebne IKT 

 
1. Na hodinu informatiky, informatickej výchovy alebo iného predmetu s využitím IKT čakajú žiaci 

vyučujúceho vo svojej triede alebo na chodbe, s pripravenými učebnými pomôckami. 
2. Vstup do učební IKT je možný iba v sprievode vyučujúceho. 
3. Žiaci musia dodržiavať všetky zásady bezpečnosti pri práci s IKT. 
4. Žiaci pracujú podľa pokynov vyučujúceho. 
5. Žiakom sa zakazuje prístup na stránky, ktoré nesúvisia s vyučovaním. 
6. Žiak  je  povinný  ukončiť  prácu  na  počítači   podľa  pokynov   vyučujúceho   a zanechať svoje 

miesto v poriadku. 
7. Akúkoľvek poruchu na zariadení je povinný ihneď hlásiť vyučujúcemu. 
8. Úmyselné poškodenie zariadenia je žiak povinný nahradiť. 

 
Článok 21 - Školský poriadok pre jazykovú učebňu 

 
1. Na  hodinu  cudzieho   jazyka   čakajú   žiaci   vyučujúceho   vo   svojej  triede alebo pred učebňou 

s pripravenými učebnými pomôckami. 
2. Vstup do JU je možný len v sprievode vyučujúceho. 
3. Žiaci sedia na mieste určenom vyučujúcim. 
4. Žiaci musia dodržiavať všetky zásady bezpečnosti pri práci s IKT. 

5. Žiaci pracujú podľa pokynov vyučujúceho. 
6. Akúkoľvek poruchu na zariadení je povinný ihneď hlásiť vyučujúcemu. 
7. Úmyselné poškodenie zariadenia je žiak povinný nahradiť. 
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Článok 22 - Školský poriadok pre školské dielne 

 
1. Do dielne prichádzajú žiaci disciplinovane a na pokyn vyučujúceho zaujmú svoje miesto. 
2. Na pokyn vyučujúceho preberú žiaci pracovné nástroje. Nedostatky ihneď hlásia vyučujúcemu. 
3. Pri  práci  žiak  používa  iba  nástroje,  ktoré  sú  potrebné  k práci.  S nástrojmi  a materiálom žiak 

zaobchádza podľa poučenia a šetrne. Poškodenie nástroja ihneď hlási. S poškodeným nástrojom 
nesmie pracovať. 

4. Pri práci je žiak povinný dodržiavať bezpečnostné predpisy tak, aby sám alebo jeho spolužiak 
neprišiel k úrazu. 

5. Každé poranenie a úraz ihneď hlásiť vyučujúcemu! 
6. O poriadku a čistotu v priestoroch dielne sa stará služba. 
7. Čeľuste zverákov po práci nedoťahovať, pílový list na pílkach uvoľniť. 
8. Po skončení práce svoje pracovisko každý žiak uprace. 
9. Z dielne sa nesmie odnášať žiaden nástroj a materiál. 
10. Každý žiak zodpovedá za pridelený nástroj. 
11. Hotový výrobok sa vystavuje vo vyhradených priestoroch dielne. 

 
Článok 23 - Školský poriadok školského pozemku 

 

1. K odchodu na školský pozemok čakajú žiaci vyučujúceho na určenom mieste. 

2. Na pozemok odchádzajú žiaci disciplinovane pod vedením vyučujúceho. 
3. Otváranie a zatváranie dverí do náraďovne robí zásadne príslušný vyučujúci, ktorý im vydáva 

potrebné náradie. 

4. Vstup na pozemok je žiakom povolený iba v sprievode vyučujúceho. 

5. Pri prenášaní nesú náradie v jednej ruke a ostrou časťou dopredu. Pri práci žiaci používajú iba tie 
pracovné nástroje, ktoré sú potrebné k pridelenej práci, zaobchádzajú s nimi šetrne a prípadné 
poškodenie ihneď hlásia vyučujúcemu. 

6. Žiaci ostávajú pri práci na určenom mieste, nástroje si nevymieňajú, nehádžu po sebe hlinou alebo 
inými predmetmi, aby neprišlo k úrazu, alebo poškodeniu náradia. 

7. Úmyselné poškodenie pracovného nástroja musí príslušný žiak nahradiť novým, alebo zabezpečiť 
jeho opravu. 

8. Všetky presuny na pozemku robia žiaci iba po vyhradených chodníkoch. 

9. Pridelené nástroje odovzdávajú žiaci vyučujúcemu k uskladneniu čisté. 

10. Po práci si dôkladne umyjú ruky. 
11. Žiaci  odchádzajú  z pozemku   do  budovy  školy  opäť   vo   dvojiciach   a iba  v sprievode 

vyučujúceho. 
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ORGANIZAČNÁ ZLOŽKA – MATERSKÁ ŠKOLA 
 

Článok 1 - Charakteristika materskej školy 
 

 Materská škola podporuje osobnostný rozvoj detí v oblasti sociálno-emocionálnej, intelektuálnej, telesnej, 
morálnej, estetickej, rozvoja schopností a zručností. Utvára predpoklady na ďalšie vzdelávanie, pripravuje na 
život v spoločnosti v súlade s individuálnymi a vekovými osobitosťami detí. 
 
 Materská škola pracuje podľa vlastného Školského vzdelávacieho programu „Dúhové schodíky 
k poznaniu“, ktorý je vypracovaný v súlade o Štátnym vzdelávacím programom pre predprimárne vzdelávanie 
v materských školách. V školskom vzdelávacom programe sú rozpracované v súlade s § 3 ods. 245/2008 Z. 
z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov princípy výchovy a vzdelávania, v súlade s§ 4 zákona č. 245/2008 z. z.  ciele predprimárneho 
vzdelávania.  Obsah výchovy a vzdelávania a organizačné formy predprimárneho vzdelávania sú 
rozpracované na vlastné podmienky v súlade so Štátnym vzdelávacím programom                pre predprimárne 
vzdelávanie v materských školách.  
 
Druh zariadenia: Materská škola s celodennou výchovnou starostlivosťou 

 
Materská škola poskytuje celodennú výchovu a vzdelávanie deťom vo veku od troch do šesť rokov 

a deťom s odloženou povinnou školskou dochádzkou. Materská škola poskytuje deťom aj možnosť poldennej 
výchovy a vzdelávania. Materská škola má 10 tried s celodennou dochádzkou. 
 
 Materská škola je prevádzkovaná v komplexe 3 samostatných budov, navzájom spojených chodbou – 
pergolou. Zabezpečuje predprimárne vzdelanie detí predškolského veku spravidla od 3 do 6 rokov a pre detí 
s odloženou povinnou školskou dochádzkou s celodennou starostlivosťou.  
      
 Materská škola prevádzkuje celkom 10 tried. V školskom roku 2016/2017 bola rozšírená kapacita 
materskej školy vytvorením dvoch tried, ktoré vznikli nadstavbou a prestavbou hospodárskeho pavilónu 
z dotácie Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu Slovenskej republiky a dofinancovaním zriaďovateľa.   
 Pre pobyt detí v materskej škole sú k dispozícii  nasledovné priestory: v MŠ Stred 10 tried. Triedy sú 
situované v troch budovách, ktoré sú spojené chodbou – pergolou. 
 Materská škola prevádzkuje celkom 10 tried. Nová trieda č. 12 vznikla rozdelením priestorov triedy č. 11 
so stabilňou spálňou a je využívaná ako herňa (36,75 m2) pre 12 detí, trieda č. 11 je využívaná ako herňa 
(77,35 m2) pre 25 detí v zmysle vyhlášky MZ SR č. 527/2007 Z. z. o podrobnostiach o požiadavkách na 
zariadenia pre deti a mládež.  
 V budove č. 1 (hospodárska budova) sa nachádzajú 3 triedy. Pri triedach je šatňa pre deti, výdajňa 
pokrmov, šatňa pre učiteľky, miestnosť pre upratovačku. 
Zariadenia pre osobnú hygienu detí, dve umyvárne,  majú každá  6 x umývadlo, 5 x WC, oddelené ľahkými 
deliacimi priečkami a sprchový kút. Na prezliekanie detí je určený priestor so šatňovými skrinkami pre každé 
dieťa a s lavičkami. V tejto budove a nachádzajú kancelárie, školská kuchyňa, skladové priestory a  práčovňa.  
V budove č. 2 a č. 3 sa v každej nachádzajú  štyri triedy, ktoré slúžia ako herňa, jedáleň aj spálňa. Denne sa 
v nich rozkladajú a skladajú ležadlá. Strava sa 3 x denne rozváža do jednotlivých budov, kde sa vo 
výdajných kuchynkách na prízemí a na poschodí rozdeľuje a podáva deťom do tried. V každej budove je na 
vývoz pokrmov výťah.  
 Zariadenia pre osobnú hygienu detí, sú v každej budove, na prízemí a na poschodí. Deti sa prezliekajú 
v šatni, kde sú šatňové skrinky pre každé dieťa a lavičky. Deti sa preobúvajú  v prezúvarni. V týchto 
 budovách sú šatne pre učiteľky, pre upratovačky, sklady učebných pomôcok. Triedy sú vybavené nábytkom 
a hračkami zohľadňujúcimi vekové osobitosti detí. 
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 Súčasťou materskej školy je školská záhrada, ktorá je oplotená. V areáli záhrady je trávnatá plocha, ktorú 
deti využívajú na hry a pohybové aktivity, preliezky, tri pieskoviská a dopravné ihrisko. Pieskoviská sa po 
skončení prevádzky zakrývajú krycou plachtou, piesok sa 1 x ročne dopĺňa. O čistení pieskovísk sa  vedú 
záznamy. 
 

Článok 2 - Práva a povinností detí a zákonných zástupcov 
  

2.1 Práva a povinnosti detí 
 
Dieťa má právo na: 

a) rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu, 
b) bezplatné vzdelanie pre päťročné deti pred začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky 

v materských školách, 
c) vzdelanie v štátnom jazyku a materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom zákonom, 
d) individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav v rozsahu 

ustanovenom zákonom, 
e) úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti, 
f) poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním, 
g) výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí, 
h) organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému 

stavu a v súlade so zásadami psychohygieny, 
i) úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu, 
j) na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov, 
k) dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo na výchovu a vzdelávanie s 

využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám, a na vytvorenie 
nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú. 

 
Povinnosti dieťaťa: 

a) neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania, 
b) dodržiavať vnútorný poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy, 
c) chrániť pred poškodením majetok školy a majetok, ktorý škola využíva na výchovu a vzdelávanie, 
d) konať tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb 

zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní, 
e) ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy, 
f) rešpektovať pokyny zamestnancov školy, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi 

predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi. 
 

2.2 Práva a povinnosti zákonných zástupcov 
 
Rodič (zákonný zástupca) má právo: 

a) vybrať pre svoje dieťa materskú školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa zákona, 
zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, 
svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy možno uplatňovať v 
súlade s možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy, 

b) žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali deťom informácie a vedomosti 
vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi 
výchovy a vzdelávania podľa tohto zákona, 

c) oboznámiť sa so vzdelávacím programom materskej školy a školským poriadkom, 
d) byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 
e) na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 
f)  zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy, 



 
 

Spojená škola Juraja Turza, Stred 305, Turzovka 
Školský poriadok 

g) vyjadrovať sa ku vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánov školskej samosprávy. 
 
Rodič (zákonný zástupca) dieťaťa je povinný: 

a) vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole, 
b) dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 
c) dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie 

potreby, 
d) informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo 

iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na  priebeh výchovy a vzdelávania, 
e)  nahradiť škodu, ktorú dieťa úmyselne zavinilo, 
f)  prihlásiť dieťa na plnenie povinnej školskej dochádzky,  
g) ak sa dieťa nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole, jeho zákonný zástupca je povinný 

oznámiť škole bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti. Za dôvod ospravedlniteľnej 
neprítomnosti dieťaťa sa uznáva najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do 
školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle prerušenie premávky 
hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa na 
súťažiach, 

h) neprítomnosť maloletého dieťaťa, ktorá trvá najviac tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, 
ospravedlňuje jeho zákonný zástupca; vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola 
môže vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť 
jeho neprítomnosti. Ak neprítomnosť dieťaťa z dôvodu ochorenia trvá dlhšie ako tri po sebe 
nasledujúce vyučovacie dni, predloží zákonný zástupca dieťaťa potvrdenie od lekára. 

 
Článok 3 - Prevádzka a vnútorný režim materskej školy 

 
Prevádzka materskej školy 

 
Materská škola je v prevádzke v pracovných dňoch od 6:15 h. do 16:30 h.  
Deťom je umožnený celodenný pobyt v MŠ Stred 431, Turzovka. P. učiteľka rozdelí  deti  o 11:45 do 
Triedy č. 10 a Triedy č.11 v MŠ Stred 431. 
 
 Zástupkyňa riaditeľa SŠ pre MŠ: Eva Porvazníková 
 Úradné hodiny: 9:00 – 11:00 h., 14:00 – 15:00 h. príp. podľa predchádzajúceho dohovoru 
 Vedúca školskej jedálne: Janka Čičková 

Konzultačné hodiny: 14.45 – 15.45 h.  príp. podľa predchádzajúceho dohovoru 
 
 Stravné je možné uhrádzať v ranných aj odpoludňajších hodinách podľa oznamu na web stránke a na 
nástenke ŠJ. Prevádzka MŠ bola prerokovaná na Združení rodičov školy a odsúhlasená zriaďovateľom. 
 V čase letných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená z hygienických dôvodov najmenej tri 
týždne. V tomto období  vykonávajú prevádzkoví zamestnanci upratovanie a dezinfekciu priestorov, 
pedagogickí a ostatní zamestnanci podľa plánu dovoleniek čerpajú dovolenku, náhradné voľno. Prerušenie 
prevádzky v čase letných prázdnin oznámi zástupkyňa materskej školy oznamom,  spravidla dva mesiace 
vopred. 
 V čase Vianočných prázdnin je prevádzka materskej školy prerušená na čas, ktorý je vopred písomne 
prerokovaný s rodičmi, prípadne podľa dohovoru a pokynov zriaďovateľa. V tomto čase si zamestnanci školy  
čerpajú dovolenku, príp. náhradné voľno. 
 V čase jarných prázdnin, na základe vopred zisteného záujmu rodičov pri zníženom počte detí sa aktuálne 
obmedzí na činnosť nižšieho počtu tried. 
 



 
 

Spojená škola Juraja Turza, Stred 305, Turzovka 
Školský poriadok 

3.1 Podmienky prijatia a dochádzky dieťaťa do materskej školy             
https://www.minedu.sk/data/files/9270_prijimanie-deti-na-predprimarne-vzdelavanie_december-

2019_final2.pdf 
 

Legislatívne vymedzenie prijímania detí na predprimárne vzdelávanie v materských školách 
Na predprimárne vzdelávanie v materských školách sa prijímajú deti v súlade § 59 zákona č. 245/2008 Z. z. a v 

súlade § 3 vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 306/2008 Z. z. o materskej škole v znení 
vyhlášky Ministerstva školstva Slovenskej republiky č. 308/2009 Z. z. (ďalej len „vyhláška MŠ SR č. 306/2008 
Z. z.“).  

Pri prijímaní detí do materskej školy sa musí dodržiavať zásada: 
- rovnakého zaobchádzania a  
- zákazu akýchkoľvek foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie (§ 3 písm. c) a D) zákona č. 

245/2008 Z. z. 
Na predprimárne vzdelávanie sa prijíma:  

- spravidla dieťa od troch do šiestich rokov veku, 
- dieťa, ktoré dovŕšilo šiesty rok veku a ktorému bol  odložený začiatok plnenia povinnej školskej 

dochádzky, 
- dieťa, ktorému bolo dodatočne odložené plnenie povinnej školskej dochádzky, 
- dieťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami. 

Na predprimárne vzdelávanie sa prednostne prijíma dieťa: 
- ktoré dovŕšilo piaty rok veku, 
- s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky, 
- s  dodatočne odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky. 

Výnimočne možno do materskej školy prijať aj dieťa od dvoch rokov veku, ak sú vytvorené vhodné 
materiálne, personálne a iné potrebné podmienky, predovšetkým kapacitné podmienky. Takéto dieťa 
musí mať primerané sebaobslužné návyky , t. j. vedieť samostatne používať WC,  používať lyžicu, 
vedieť sa napiť z pohára. Nesmie mať plienky. 
 
Zápis a prijatie detí do MŠ 
 Riaditeľ zverejní po dohode so zriaďovateľom na budove materskej školy a inom verejne prístupnom 
mieste spravidla od 15. februára do 15. marca miesto a termín podávania žiadosti pre nasledujúci školský rok. 
 Dieťa sa do materskej školy prijíma na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu. Zákonný 
zástupca spolu s písomnou žiadosťou o prijatie dieťaťa do materskej školy predkladá aj potvrdenie 
o zdravotnom stave dieťaťa od všeobecného lekára pre deti a dorast, ktorého súčasťou je aj údaj 
o povinnom očkovaní (ďalej len „potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa“) 
Toto potvrdenie o zdravotnom stave dieťaťa nie je potvrdením o akútnom zdravotnom stave dieťaťa, ale je 
potvrdením toho, že dieťa netrpí žiadnou takou chorobou, ktorej prejavy alebo dôsledky by mohli negatívne 
vplývať na jeho pobyt v materskej škole alebo ohrozovať, či obmedzovať výchovu a vzdelávanie jeho 
samotného alebo ostatných detí, ktoré sa na predprimárnom vzdelávaní v materskej škole zúčastňujú.  
 Prijatie žiadosti bez potvrdenia o zdravotnom stave dieťaťa sa považuje za porušovanie 
ustanovenia § 3 ods. 1 vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z. 
 Žiadosť podaná bez tohto potvrdenia nie je kompletná, nebude akceptovaná.  
 
Rozhodnutie o odložení plnenia povinnej školskej dochádzky predloží rodič riaditeľovi materskej školy 
spravidla do 30. apríla príslušného roka. 
 Rodič zdravotne postihnutého dieťaťa predloží spolu so žiadosťou a uvedenými dokladmi 
o zdravotnom stave aj vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie. 
 
Spôsob podania žiadosti 

 Zákonný zástupca môže podať žiadosť: 

https://www.minedu.sk/data/files/9270_prijimanie-deti-na-predprimarne-vzdelavanie_december-2019_final2.pdf
https://www.minedu.sk/data/files/9270_prijimanie-deti-na-predprimarne-vzdelavanie_december-2019_final2.pdf
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- osobne,   
- písomnou poštou, 
- e-mailom, príp. elektronicky, ako formulár. 

Podmienkou prijatia žiadosti nemôže byť len osobné podanie. Povinnosť osobného doručenia žiadosti nie je 
ustanovená ani v zákone č. 245/2008 Z. z. ani vo vyhláške MŠ SR č. 306/2008 Z. z. 

 
    Je potrebné zdôrazniť, že zákonný zástupca na prijatie dieťaťa do materskej školy môže podať aj napr. 
ručne napísanú žiadosť, nemusí tak urobiť len na tlačive vytvorenom materskou školou. Nie je prípustné, aby 
materská škola trvala len na vyplnení žiadosti, ktorú si ona sama vytvorila. 
 Materská škola môže požadovať len tie údaje o dieťati a jeho zákonných zástupcoch, ktoré sú pre 
rozhodovanie riaditeľa o prijatí/neprijatí dieťaťa do materskej školy dôležité.  
 
Materská škola získava a spracúva údaje o: 

a) deťoch v rozsahu: 
1. meno a priezvisko, 
2. dátum a miesto narodenia, 
3. adresa trvalého pobytu alebo adresa miesta, kde sa dieťa alebo žiak obvykle zdržiava, ak sa 

nezdržiava na adrese trvalého pobytu, 
4. rodné číslo, 
5. štátna príslušnosť, 
6. národnosť, 
7. fyzického a duševného zdravia, 
8. mentálnej úrovne vrátane výsledkov pedagogicko-psychologickej a špeciálno-pedagogickej 

diagnostiky, 
b) identifikácii zákonných zástupcov dieťaťa: 

1. meno a priezvisko a adresa trvalého pobytu, 
2. adresa miesta, kde sa zákonný zástupca obvykle zdržiava, ak sa nezdržiava na adrese trvalého 

pobytu a kontakt na účely komunikácie. 
      
Počet podaných žiadostí 
 Počet žiadostí podaných  zákonným zástupcom nie je obmedzený, zákonný zástupca môže  žiadosť 
o prijatie podať aj do viacerých materských škôl. 
 Žiadna materská škola, zaradená v sieti škôl a školských zariadení (bez ohľadu na jej zriaďovateľa), podľa 
platného právneho stavu, nesmie odmietnuť prevziať od zákonného zástupcu žiadosť.  
 Vzhľadom na kapacitné možnosti materských škôl, nie všetky deti, ktorých zákonní zástupcovia požiadajú 
o ich prijatie do materskej školy, budú prijaté. Ak materská škola z kapacitných dôvodov nemôže prijať všetky 
deti, ktorých zákonní zástupcovia o prijatie na predprimárne vzdelávanie žiadajú, riaditelia vydajú rozhodnutia 
o neprijatí na predprimárne vzdelávanie v materskej škole a do štatistického výkazu Škôl (MŠVVŠ SR) 1-01 
uvedú počet neprijatých detí (v oddiele IV, riadok 0403). 
 
 Ak je dieťa prijaté do niektorej z materských škôl,  zákonný zástupca upovedomí  ostatné materské 
školy, do ktorých si dal žiadosť o prijatie svojho dieťaťa. 
 
 Prijatiu zdravého alebo postihnutého dieťaťa môže predchádzať adaptačný pobyt dieťaťa po dohode 
rodiča s riaditeľom MŠ. O forme pobytu (celodenný, poldenný..)  sa rozhodne s prihliadnutím na individuálne 
osobitosti dieťaťa. V prípade zníženej adaptačnej schopnosti dieťaťa a v záujme jeho zdravého vývinu môže 
riaditeľ MŠ po prerokovaní s rodičom alebo na základe jeho písomnej žiadosti rozhodnúť o prerušení 
dochádzky dieťaťa do materskej školy na dohodnutý čas, alebo o ukončení tejto dochádzky. 
 V prípade, že rodič zámerne neuvedie v žiadosti a lekár v doklade o zdravotnom stave dieťaťa prípadné 
ochorenie dieťaťa, považuje sa to za závažné porušenie školského poriadku a môže viesť k vydaniu 
rozhodnutia o prerušení dochádzky dieťaťa na dobu, pokiaľ rodič nepredloží všetky potrebné lekárske 
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vyjadrenia a iné doklady, z ktorých je možné získať dostatok informácií a rozhodnúť o ďalšom postupe. Podľa 
súčasného stavu sa nevyžaduje osobná účasť detí na zápise do materskej školy. 
 
 Stanovenie termínu predkladania žiadostí zákonných zástupcov riaditeľ prerokováva so 
zriaďovateľom. (§ 59 ods. 3 zákona č. 245/2008 Z. z. , § 3 ods. 2 vyhlášky MŠ SR č. 306/2008 Z. z.). 
 
 Podmienky prijímania dieťaťa na predprimárne vzdelávanie uverejní materská škola, tvoria prílohu 
č. 1 Vnútorného poriadku a sú zverejnené na web stránke materskej školy. 
 
 Deti do jednotlivých tried zaraďuje na začiatku školského roka zástupkyňa MŠ, spravidla podľa veku, tiež 
na základe osobitosti a vyspelosti dieťaťa a podľa kapacity jednotlivých tried. Počas školského roka môže 
riaditeľ preradiť  deti z jednej triedy do druhej, ak to kapacita jednotlivých tried dovoľuje. Zákonnému 
zástupcovi (rodičovi) v takomto prípade (preradenie počas školského roka) oznámi dôvod a termín 
preradenia zástupkyňa osobne. Preradenie dieťaťa počas školského roka je v právomoci riaditeľa a jeho 
rozhodnutie je konečné. Rozhodnutie o preradení sa písomne nevyhotovuje, zmena sa zaznačí v  
dokumentácii príslušných tried. 

 
 Najvyšší počet detí v triede MŠ podľa školského zákona je: 
            20 v triede pre 3 až 4 ročné deti, 
            21 v triede pre 4 až 5 ročné deti, 
            22 v triede pre 5 až 6 ročné deti, 
            21 v triede pre 3 až 6 ročné deti 
 
 Ak sa do triedy zaradí dieťa mladšie ako tri roky, zníži sa najvyšší počet detí v triede o jedno dieťa. Do 
samostatnej triedy s deťmi mladšími ako tri roky sa prijíma najmenej päť detí a najviac desať detí. Pokiaľ je 
v triede s deťmi mladšími ako tri roky viac ako desať detí, ich výchovu a vzdelávanie zabezpečujú striedavo 
traja učitelia.  
 V triede detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami a detí od dvoch do štyroch rokov môže 
pôsobiť aj asistent učiteľa. Do triedy sa môžu prijať najviac dve deti so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími 
potrebami. Ak sa prijalo takéto dieťa, najvyšší počet v triede sa znižuje o dve za každé zdravotne postihnuté 
dieťa.  
 Prijímanie detí so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami zákon č. 245/2008 Z. z. aj vyhláška MŠ 
SR č. 306/2008 Z. z. umožňuje, ale neukladá ako povinnosť. Riaditeľ materskej školy vždy pred svojim 
rozhodnutím o prijatí dieťaťa so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami musí zvážiť, či:  
- na prijatie takéhoto dieťaťa má, alebo nemá vytvorené vhodné podmienky (personálne, priestorové, 
materiálne atď.),  
- bude schopný po prijatí takéhoto dieťaťa tieto podmienky dodatočne vytvoriť. 
 
 Podľa zákona 390/2011 Z. z. na návrh zriaďovateľa a po súhlase rady školy sa najvyšší počet detí v triede  
zvýši o počet detí určený v návrhu zriaďovateľa, pričom je potrebné dodržiavať nariadenia v oblasti hygieny 
a bezpečnosti. 
 
Dochádzka detí do MŠ  
 Rodič privádza dieťa do materskej školy v ranných hodinách a osobne ho odovzdá  učiteľke do 8.00 h.. 
ráno. Deti sa zlučujú do spoločnej triedy ráno od 6:15 do 7:00 h. a popoludní od 15:30 h.  do 16:30 h.: 

- v budove č. 2 (prostredná budova): v triede č. 3 na prízemí  
- v budove č. 3: v triede č. 5 (na prízemí). 

 P. učiteľka po vykonaní ranného filtra prevezme dieťa a odovzdá ho službukonajúcej učiteľke z triedy, 
ktorú dieťa navštevuje. Službukonajúca učiteľka  dieťa preberie a prevzatie dieťaťa potvrdí svojím podpisom 
do zošita preberania a odovzdania detí a zapíše triedu,  ktorú dieťa navštevuje.  
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 Prevzatie dieťaťa môže pedagogický zamestnanec odmietnuť, ak zistí, že jeho zdravotný stav nie je 
vhodný na prijatie do MŠ. Dieťa bude opätovne prijaté, ak zákonný zástupca dieťaťa doloží potvrdenie od 
lekára, že dieťa je zdravé. 
 Ak dieťa v materskej škole má zvýšenú teplotu, alebo javí iné príznaky choroby, učiteľka oznámi  túto 
skutočnosť zástupkyni školy, ktorá ju telefonicky oznámi zákonnému zástupcovi. Do príchodu zákonného 
zástupcu izoluje dieťa od ostatných detí a určí zodpovednú osobu, ktorá na dieťa dohliada.                
 Spôsob dochádzky a spôsob jeho stravovania dohodne rodič so zástupkyňou alebo triednou učiteľkou 
a prípadne s vedúcou školskej jedálne. 
Vo výnimočných prípadoch dochádzky dieťaťa v priebehu dňa (návšteva lekára, logopedickej poradne 
a pod.) dohodne rodič čas jeho príchodu a spôsob stravovania tak, aby nenarušil priebeh výchovno-
vzdelávacej činnosti ostatných detí, napr. neobmedzil pobyt detí vonku a pod.  
 Neprítomnosť dieťaťa a odhlásenie zo stravy oznámi rodič vopred (osobne, zapísaním do zošita 
alebo telefonicky) najneskôr do 8.00 hod. v deň neprítomnosti dieťaťa. Ak sa tak nestane, uhrádza plnú 
stravnú jednotku, ktorú dieťa obvykle odoberá. 
Na prevzatie svojho dieťaťa z MŠ môže rodič písomne splnomocniť aj svoje ďalšie maloleté dieťa, nie mladšie 
ako desať rokov, alebo inú  osobu. 
 
Úhrada poplatkov za dochádzku 
 Výška mesačného príspevku na čiastočnú úhradu výdavkov materskej školy je určená všeobecne 
záväzným nariadením zriaďovateľa. 
 Za pobyt dieťaťa v materskej škole je zákonný zástupca dieťaťa povinný prispievať sumou v súlade 
s platným VZN. Tento príspevok sa uhrádza vopred do 10. dňa v kalendárnom mesiaci internet bankingom, 
alebo šekom pošty SR. 
 Na základe zákona 390/2011 Z. z., ktorého účinnosť je od 1.1.2012,  je zrušená horná hranica výšky 
príspevku zákonného zástupcu za pobyt dieťaťa v materskej škole a jeho samotnú výšku určuje 
zriaďovateľ všeobecne záväzným nariadením. 
 
Od povinného príspevku za pobyt dieťaťa v materskej škole je oslobodený zákonný zástupca, ak:   

- má dieťa jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky, 
- predloží riaditeľovi doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi, 
- je dieťa umiestnené v zariadení na základe rozhodnutia súdu. 

Povinný príspevok na základe rozhodnutia riaditeľa  sa neuhrádza, ak: 
- dieťa prerušilo dochádzku do materskej školy na viac ako 30 po sebe nasledujúcich dní  

preukázateľne z dôvodu choroby alebo rodinných dôvodov na základe písomnej žiadosti zákonného 
zástupcu, 

- dieťa nedochádzalo do materskej školy v čase školských prázdnin alebo bola prerušená prevádzka 
materskej školy zapríčinená zriaďovateľom alebo inými závažnými dôvodmi.                                                  

                                                                    
3.2 Vnútorná organizácia materskej školy 

 
Organizácia tried a vekové zloženie detí 
 
 Deti sú rozdelené do tried spravidla podľa vekových kategórií, zástupkyňa spravidla nerozdeľuje  kolektív 
triedy, ktorej deti spoločne navštevujú materskú školu od troch rokov. 
 Názvy tried, vekové kategórie detí a triedne učiteľky sa určujú na začiatku školského roka.  
 
 Dieťa od rodičov preberá službukonajúca učiteľka, ktorá zaň zodpovedá od jeho prevzatia až po 
odovzdanie rodičovi (alebo inej splnomocnenej osobe) alebo učiteľke, ktorá ju v práci strieda. Preberanie detí 
medzi učiteľmi je možné len písomne na základe aktuálneho zoznamu detí do zošita s podpisom 
preberajúceho a odovzdávajúceho. 
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 Dieťa od rodičov osobne preberá učiteľka v ranných hodinách od 6:15 h. do 8:00 h. Deti sa do 7:00 h ráno 
spájajú, z dôvodu zohľadnenia pracovnej doby učiteliek: v budove č. 2 – v triede č. 3, na prízemí, v budove č. 
3 – v triede č. 5, na prízemí. 
 Rodič preberá dieťa v čase od 12.00 do 12.30 alebo od 15.00 do 16.30 hod. Ak rodič potrebuje dieťa 
priviesť alebo prevziať v inom čase, je potrebné o tom vopred informovať triednu učiteľku. Rodič, príp. 
zákonný zástupca môže písomne poveriť na prevzatie dieťaťa aj inú osobu, avšak staršiu ako 10 rokov. 
V prípade, že rodičia majú súdnym rozhodnutím, príp. predbežným opatrením obmedzené preberanie detí, je 
potrebné o tom písomne (fotokópiou úradného rozhodnutia) informovať riaditeľku MŠ.  
 
Organizácia prevádzky podľa aktivít denného režimu 
 Učiteľka počas aktivít s deťmi odchádza od detí z triedy len v krajnom prípade a na nevyhnutne potrebný 
čas, pričom o dozor pri deťoch požiada kolegyňu, príp. inú zamestnankyňu MŠ. 
 Pri organizácii činností spojených s uspokojovaním základných fyziologických potrieb detí má učiteľka 
vždy na zreteli dodržiavanie psychohygieny detí a ochrany ich zdravia.  
 
Prehľad o usporiadaní denných činností v materskej škole 
DENNÝ PORIADOK 
Výchovno-vzdelávacia činnosť v materskej škole pozostáva z ustálených organizačných foriem. V týchto 
formách sa vzhľadom na optimálny biorytmus a zdravú životosprávu dieťaťa predškolského veku uspokojujú 
rozmanité potreby a záujmy. 
6:15 – 8:00 - schádzanie detí, hry a hrové činnosti, pohybové a relaxačné cvičenia, skupinové,    
                     individuálne, spoločné hry, edukačné aktivity, 
8.30 až 9.00 – činnosti zabezpečujúce životosprávu (hygiena, desiata) 

 pohybové a relaxačné cvičenia, hry a hrové činnosti detí – edukačné aktivity, osobná 
hygiena, príprava na pobyt vonku, pobyt vonku - vychádzka so získaním poznatkov o okolí, 
prírode, doprave, hry v záhrade (pohybové, so spevom, využitie záhradného náradia a 
náčinia, pieskovísk, hry s hračkami, voľné hry), 

11.30 až 12.15 – činnosti zabezpečujúce životosprávu (hygiena, príprava na obed, obed) 

 príprava na odpočinok – literárne, hudobné chvíľky a rozhovory, odpočinok (v starších 
vekových skupinách postupné skracovanie odpočinku), 

14.30 až 15.00 – hygiena, olovrant, hry a hrové činnosti – edukačné aktivity, záujmové krúžky, pobyt vonku 
17.00 – ukončenie prevádzky. 
 
Denný poriadok je mierne upravený v každej vekovej kategórií, je pružný,  umožňuje reagovať na potreby 
a záujmy detí.  
 

DENNÝ PORIADOK – Materská škola Stred 431 
 
Interval podávania stravy – 2:30 h. 
 

Rámcovo      
stanovený čas 

6.15 – 8.00 h. 
 

8.15 h. 

Príchod detí do materskej školy 
Hry a činnosti podľa výberu detí (HaČpVD) 
Osobná hygiena  
Zdravotné cvičenie (ZC) 
Osobná hygiena 

Pevne stanovený čas 
 

8.15 – 9.00 h. 
Činnosti zabezpečujúce životosprávu 
Stravovanie –  stolovanie – Desiata 
Osobná hygiena  

Rámcovo      
stanovený čas 

9.00 – 11.15 h. 
Vzdelávacie aktivity (VA) 
Osobná hygiena  
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Pobyt vonku (PV) 
Osobná hygiena  

Pevne stanovený čas 11.15 – 12.15 h. 
Činnosti zabezpečujúce životosprávu            
Stravovanie – stolovanie – Obed  
Osobná hygiena 

Rámcovo      
stanovený čas 

12.15 – 14.15 h. 
Odpočinok 
Osobná hygiena 

Pevne stanovený čas 14.15 – 15.00 h. 
Činnosti zabezpečujúce životosprávu  
Stravovanie – stolovanie – Olovrant 
Osobná hygiena 

Rámcovo       
 

stanovený čas 

15.00 – 16.30 h. 
 

16.30 h. 

Vzdelávacie aktivity (VA) 
Osobná hygiena 
Krúžková činnosť 
Hry a činnosti podľa výberu detí (HaČpVD) 
Odchod detí domov 

 
 
Organizácia v šatni 
 Do šatne majú prístup rodičia, ktorí po vstupe do budovy použijú návleky na obuv. Pri prezliekaní a 
odkladaní vecí do skrinky vedú rodičia v spolupráci s učiteľkami deti k poriadkumilovnosti a k samostatnosti. 
Za poriadok v skrinkách a vlastné hračky zodpovedá rodič, tiež za stále pripravené náhradné oblečenie pre 
prípad znečistenia a premočenia. 
V mladšej a strednej vekovej skupine pomáha pri prezliekaní detí na pobyt vonku i po jeho ukončení učiteľka 
spolu s nepedagogickou zamestnankyňou (upratovačkou). V najstaršej vekovej skupine pomáha deťom 
učiteľka podľa potreby. 
 Za estetickú úroveň šatne zodpovedajú učiteľky príslušnej triedy, za hygienu určený nepedagogický 
zamestnanec (upratovačka). 
Organizácia v umyvárni 
 Triedy  na jednotlivých poschodiach majú spoločnú umyváreň. Každé dieťa má svoj vlastný hrebeň 
a uterák zavesený na háčiku podľa pridelenej značky dieťaťa. 
 Za pravidelnú výmenu uterákov, suchú podlahu a hygienu umyvárne zodpovedá určený nepedagogický 
zamestnanec (upratovačka). 
 Deti  sa v umyvárni spravidla zdržiavajú len v prítomnosti učiteľky, ktorá ich učí základným hygienickým 
návykom a sebaobsluhe. Za celkovú organizáciu pobytu detí v umyvárni, uzatvorenie vody, spláchnutie WC 
a dodržiavanie príslušných hygienických, zdravotných a bezpečnostných predpisov zodpovedá učiteľka 
príslušnej triedy. 
 Rodičia nevstupujú do detskej umyvárne a WC a nepoužívajú školské WC (len v nutných prípadoch na 
požiadanie). 
 
Organizácia v jedálni                                                                                                          
 Materská škola nemá vlastnú jedáleň. Strava (desiata, obed, olovrant) sa 3 x denne  rozváža do 
jednotlivých budov a vo výdajných kuchynkách na prízemí a poschodí sa rozdeľuje a podáva deťom do tried.  
 
Hlavné jedlo sa deťom podáva: 

 od 11.15  –  pre deti najmladšej vekovej kategórie, 

 od 11.30  – pre deti staršej vekovej kategórie. 
 Za kvalitu a predpísané množstvo stravy, hygienu a kultúru stolovania zodpovedá vedúca školskej jedálne. 
Ďalej zabezpečuje zisťovanie počtu stravníkov a pitný režim. 
 Za organizáciu a výchovno-vzdelávaciu činnosť pri jedení zodpovedajú učiteľky a zástupkyňa. Učiteľky 
vedú deti k osvojeniu si základných návykov kultúrneho stolovania, v maximálnej miere pri tom uplatňujú 
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individuálny prístup k deťom. Počas jedla učiteľka deti nenásilne usmerňuje, podľa želania rodičov aj 
prikrmuje. Nenúti ich jesť. 
 Deti 2 – 3 ročné používajú pri jedle lyžicu, 3 – 4 a 4 – 5 ročné  deti používajú aj vidličku,   4 – 5 ročné v 2. 
polroku aj príbor  a deti 5 – 6 ročné používajú kompletný  príbor. V rámci rozvoja zručnosti si deti 4. triedy 
v druhom polroku pripravujú desiatu samostatne (natieranie nátierky a nalievanie nápoja). 

 
Pobyt detí vonku 
 Počas pobytu vonku je učiteľka povinná zabezpečiť deťom plnohodnotnú, organizovanú činnosť, venuje 
deťom zvýšenú pozornosť, dodržiava požiadavky bezpečnosti a ochrany ich zdravia v zmysle príslušných 
všeobecne záväzných právnych predpisov a pokynov zástupkyne.  
Jednotlivé triedy podľa možnosti využívajú rôzne plochy určené na pobyt vonku, a tým predchádzajú veľkému 
množstvu detí na jednej ploche. 
 Pobyt detí vonku sa uskutočňuje aj za menej priaznivého počasia, je preto potrebné deti v každom počasí 
primerane obliekať a obúvať. 
 
Vychádzky 
 Na vychádzke ide učiteľka posledná, vždy za deťmi. Pri prechádzaní cez komunikáciu sa učiteľka 
dôsledne riadi zásadami ochrany zdravia a bezpečnosti detí. Dáva znamenie zdvihnutou rukou alebo používa 
terč na zastavenie premávky, vchádza na vozovku prvá a odchádza z nej posledná. Na vychádzke používa 
reflexné vesty a reflexné prvky pre deti. 
Pobyt na školskom dvore  
Nakoľko školský dvor sa skladá z dvoch častí (predný a zadný) a pokiaľ to počasie umožňuje, využívajú 
jednotlivé triedy obidve časti spravidla tak, že dve triedy idú na zadný dvor a dve na predný. Učiteľky sa na 
striedaní dohodnú osobne. 
 Učiteľka, ktorá príde na dvor s deťmi ako prvá, skontroluje bezpečnosť areálu školského dvora, podľa 
potreby odstráni z dosahu nebezpečné predmety, prípadne zabezpečí ich likvidáciu nepedagogickou 
zamestnankyňou. 
 
Organizácia pobytu vonku počas letných mesiacov 
 V čase letných mesiacov s vysokými dennými teplotami musia mať deti pri pobyte vonku hlavu krytú 
vhodným doplnkom (šiltovka, klobúk a pod.), aby sa predišlo úpalu. Oblečenie majú mať vzdušné, 
z prírodných materiálov. Ak majú v skrinke ochranný opaľovací krém a učiteľka je o tom informovaná, pred 
odchodom von ho dieťaťu pomôže použiť. Deti majú v plnej miere zabezpečený pitný režim, v prípade potreby 
pomáhajú popoludní v príprave tekutín aj prítomní rodičia (v čase, keď je učiteľka s deťmi vonku a tekutiny sa 
minú), prípadne si deti nosia z domu pitie v nerozbitnej fľaši s uzáverom.  
 V letnom období sa pobyt vonku na priamom slnečnom žiarení zvyčajne v čase od 11.00 do 15.00 hod. 
obmedzuje na minimum. 
 
Organizácia v spálni 
 Počas popoludňajšieho oddychu v spálni dbá učiteľka na primerané oblečenie detí (pyžamo). Pri 
prezliekaní detí motivuje deti podľa ich schopnosti k sebaobsluhe a dôslednosti pri odkladaní zvrškov odevu. 
Zabezpečí pravidelné vetranie spálne, ktoré neohrozí zdravie detí. Od odpočívajúcich detí neodchádza, 
individuálne pristupuje k deťom, ktoré nepociťujú potrebu spánku. Počas odpočinku detí si učiteľka doplňuje 
pedagogickú a triednu dokumentáciu, pripravuje si pomôcky, študuje odbornú literatúru, tvorí portfólio, 
spracúva pedagogickú diagnostiku detí,... . 
 
Organizácia na schodoch 
 Vnútorné schodisko na prvé poschodie a do suterénu využívajú deti v priebehu dňa takým spôsobom, že 
pri hromadnom presune po schodisku si učiteľka zoradí deti do jedného radu. Deti sa pri chôdzi pridŕžajú 
zábradlia. Pri schádzaní zostupuje učiteľka posledná, pri chôdzi nahor tiež posledná. 
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 V prípade stretnutia dvoch tried na schodoch trieda detí, ktoré sú iba nastúpené, dá prednosť tým, ktoré už 
po schodoch idú. V prípade, že sa stretnú v polovici, staršie deti ostanú stáť, pokým mladšie deti neprejdú. Na 
vonkajšom schodisku (najmä pri hlavnom vchode), hlavne počas zlého počasia (mokro, sneh), učiteľky 
individuálne dopomáhajú deťom držaním za ruku. Na všetkých schodiskách deti chodia v jednom rade 
a pridržiavajú sa zábradlia. 
 
Organizácia záujmových krúžkov 
 Na základe informovaných súhlasov rodičov materská škola ponúka deťom možnosť zapojiť sa do krúžkov 
v spolupráci s CVČ a ZUŠ. Realizácia všetkých týchto aktivít je v odpoludňajších hodinách (od 15.00 h.). 
Vedúci jednotlivých krúžkov si preberajú deti na základe informovaného súhlasu, ktoré im písomnou formou 
dá rodič dieťaťa. Preberanie detí na krúžkovú činnosť potvrdí vedúci do zošita svojím podpisom. Vedúci v 
plnej miere preberá zodpovednosť za zdravie a bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti. 

 
 
Obmedzenie, príp. prerušenie prevádzky  
 Počas školských prázdnin (okrem letných) budú rodičia písomne vyjadrovať svoj záujem 
o prevádzku MŠ. Pokiaľ záujem nepresiahne 50 %, prevádzka bude iba obmedzená na zodpovedajúci 
počet tried (20 detí – 1 trieda), pokiaľ záujem nepresiahne 25 %, prevádzka bude z ekonomických dôvodov 
prerušená (napr. Vianočné prázdniny a pod.) a zamestnanci si budú čerpať riadnu dovolenku a náhradné 
voľno. 
 V prípade neprítomnosti detí zo zdravotných dôvodov (napr. rozšírený výskyt chrípky a pod.) sa 
bude materská škola riadiť nariadeniami zriaďovateľa, príp. príslušného úradu verejného 
zdravotníctva. 
 
Konzultácie s pedagogickými zamestnancami 
 Zákonní zástupcovia dieťaťa majú možnosť konzultovať s pedagogickými zamestnancami podľa rozpisu 
konzultačných hodín  jednotlivých tried, prípadne  v inom čase dohodnutom vopred podľa dohody. 
Konzultácie sú spravidla ústne, avšak pokiaľ rodič, prípadne pedagogický zamestnanec prejaví záujem, je 
vyhotovená v písomnej forme. V písomnej forme sa vyhotovuje aj vtedy, ak pedagogický zamestnanec 
opakovane rieši rovnaký problém, na ktorý bol rodič v predchádzajúcom čase upozornený. Pedagogickí 
zamestnanci okrem konzultácií môžu rodičom odporúčať pedagogickú literatúru, školenia a iné vhodné 
informácie z oblasti pedagogického pôsobenia na dieťa. 
 

Článok 4 - Bezpečnosť a ochrana zdravia detí a ochrana pred sociálnopatologickými javmi, 
diskrimináciou a násilím 

 
4.1  Bezpečnosť a ochrana zdravia detí 

  
 Podľa § 7 ods. 1 vyhlášky 306/2008 Z. z. o materskej škole, v znení vyhlášky č. 308/2009 Z. z.,  za 
vytvorenie bezpečných a hygienických podmienok na predprimárne vzdelávanie zodpovedá riaditeľ. Za 
bezpečnosť a ochranu zdravia dieťaťa podľa § 7 ods. 2 zodpovedajú pedagogickí zamestnanci materskej 
školy od prevzatia dieťaťa až po jeho odovzdanie zákonnému zástupcovi alebo ním splnomocnenej osobe. Za 
bezpečnosť detí počas krúžkovej činnosti zodpovedá učiteľ, pokiaľ sa na tejto aktivite osobne zúčastňuje. Ak 
krúžkovú činnosť vykonáva so súhlasom zákonných zástupcov vedúci ZÚ, za bezpečnosť detí zodpovedá on.  
 Za dodržiavanie hygienických a bezpečnostných predpisov v priestoroch materskej školy a ochranu 
zdravia detí zodpovedajú aj prevádzkoví zamestnanci, a to v rozsahu im určenej pracovnej náplne. Kontrolu 
bezpečnosti na pracovisku, zistenie nedostatkov, používanie ochranných pracovných pomôcok vykonáva raz 
za mesiac zástupca zamestnancov pre bezpečnosť a zdravie pri práci.  
 V triede s poldennou výchovou a vzdelávaním zabezpečuje predprimárne vzdelávanie jeden učiteľ. V 
triede s celodennou výchovou a vzdelávaním zabezpečujú predprimárne vzdelávanie striedavo na zmeny 
dvaja učitelia. V triede s celodennou výchovou a vzdelávaním s deťmi mladšími ako tri roky, ktorých je viac 
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ako desať, pracujú striedavo traja učitelia, pri obliekaní a sebaobsluhe detí pomáha aj nepedagogický 
zamestnanec. 
 Na vychádzke nemôže mať pedagogický zamestnanec viac ako 20 detí od štyroch do piatich rokov alebo 
22 detí starších ako päť rokov. Pri vyššom počte detí alebo pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, 
zástupkyňa zabezpečí ďalšieho zamestnanca materskej školy, ktorý pod vedením učiteľa dbá na bezpečnosť 
detí. S triedou detí mladšími ako tri roky, s deťmi vo veku od troch do štyroch rokov a s deťmi so zdravotným 
znevýhodnením sa uskutočňuje vychádzka vždy za prítomnosti dvoch zamestnancov. 
 
Pravidlá dodržiavania bezpečnosti a zdravia detí pri preprave dopravnými prostriedkami, organizovaní 
výletov a školských akcií 
 
 Pri činnostiach, ktoré si vyžadujú zvýšený dozor, zástupkyňa zabezpečí počet pedagogických 
zamestnancov takto: 

 na plavecký výcvik je najviac osem detí na jedného pedagogického zamestnanca,  

 v škole prírode je počet detí podľa osobitého predpisu (vyhlášky 305/2008 Z. Z.  o škole v prírode),  

 na výletoch a exkurziách je potrebný dozor dvoch pedagogických zamestnancov a jednej poverenej 
plnoletej osoby s počtom detí podľa § 28 ods. 10) školského zákona. 

 MŠ môže organizovať pobyty detí v škole v prírode, výlety, exkurzie a ďalšie aktivity len s informovaným 
súhlasom zákonného zástupcu dieťaťa a po dohode so zriaďovateľom. 
Výlet alebo exkurzia sa organizuje na základe plánu práce školy, najviac na jeden deň a so zabezpečením 
teplého obeda pre deti s prihliadnutím na ich bezpečné, hygienické a fyziologické potreby. Pred uskutočnením 
výletu alebo exkurzie riaditeľom poverený vedúci pedagogický zamestnanec organizačne zabezpečí prípravu 
a priebeh týchto aktivít vrátane poučenia o bezpečnosti a ochrane zdravia. O tom vyhotoví písomný záznam, 
ktorý potvrdia svojím podpisom všetky zúčastnené osoby.  
 Organizovanie školy v prírode bližšie určuje vyhláška MŠ SR č. 305/2008 Z. z. o škole v prírode, 
zákon č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia,  ktorý mení a dopĺňa zákon 172/2011 
Z. z. a vyhláška MZ SR č. 526/2007 Z. z., ktorou sa ustanovujú podrobnosti o požiadavkách na zotavovacie 
podujatia. 
 Ak učiteľka zistí nedostatok na predmetoch, pomôckach alebo zariadení, ktoré môže ohroziť zdravie 
alebo bezpečnosť detí, zabezpečí jeho odstránenie osobne alebo to oznámi ihneď nepedagogickému 
zamestnancovi – školníkovi, ktorý toto nahlási zástupkyni MŠ. Školník poruchu odstráni, podľa svojich 
možností, prípadne  o jej odstránenie riaditeľ požiada zamestnancov MPS Turzovka, ENERGETIKY s. r. o. 
Turzovka. 
 Učiteľka je zodpovedná za vytvorenie pokojnej a tvorivej atmosféry v materskej škole, ochranu 
psychického zdravia dieťaťa, nepoužíva voči nemu telesné tresty ani neprimerané inhibičné metódy výchovy. 
 Ak dieťa utrpí úraz, ktorý nie je potrebné ošetriť lekárom, ošetrí ho učiteľka obvyklým spôsobom. Úraz a 
spôsob ošetrenia zaeviduje v zošite školských úrazov. Tento záznam dá rodičovi na podpis. Ak dieťa utrpí 
úraz, ktorý si vyžaduje ošetrenie lekárom, službukonajúca učiteľka sa ihneď skontaktuje s rodičom dieťaťa, 
s ktorým sa dohodne na ďalšom postupe. Ak je rodič nezastihnuteľný, odvedie dieťa na lekárske ošetrenie 
zdravotníckym vozidlom, príp. taxislužbou. Po návrate z ošetrenia zaznamená úraz v zošite úrazov a znovu 
sa pokúsi o telefonický kontakt s rodičom. Zabezpečí odovzdanie lekárskeho záznamu o ošetrení úrazu 
rodičom dieťaťa.  
 V prípade úrazu, ktorý ohrozuje život dieťaťa, službukonajúca učiteľka požiada o privolanie rýchlej 
zdravotnej pomoci a rodičov ktorúkoľvek zamestnankyňu a súčasne dáva dieťaťu prvú pomoc. Ak dieťa 
potrebuje ošetrenie v nemocnici, službukonajúca učiteľka ho sprevádza až do príchodu rodičov. Taktiež úraz 
zaznamená v zošite úrazov a lekársku správu odovzdá rodičom. 
 Úraz sa eviduje aj elektronicky vo webovej aplikácii podľa metodického usmernenia č. 4/2009-R z 11. 
februára 2009 k zavedeniu jednotného postupu škôl, školských zariadení a vysokých škôl pri vzniku 
registrovaného školského úrazu a pri evidencii nebezpečných udalostí, ktorou upresňuje postup 
zamestnancov MŠ pri vyšetrení, evidencii a registrácii školského úrazu a nebezpečnej udalosti. 
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Postup zamestnancov pri evidencii úrazov detí: 
1. Škola vedie knihu evidencie registrovaných a neregistrovaných školských úrazov. 
2. Evidencia obsahuje:  

 meno a priezvisko dieťaťa, ktoré utrpelo úraz,  

 deň, hodinu, charakter úrazu, miesto, kde došlo k úrazu, stručný popis ako k úrazu došlo, 

 svedkov úrazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktorý vykonával dozor v čase vzniku 
úrazu, dátum zapísania úrazu do evidencie, 

 počet vymeškaných dní z dôvodu úrazu, 

 zdravotnú poisťovňu postihnutého dieťaťa,  

 zariadenie, v ktorom bolo vykonané ošetrenie úrazu. 
 Údaje z evidencie sa využívajú pri spisovaní záznamu o registrovanom školskom úraze a v prípade, ak sa 
následky úrazu prejavia neskôr. 
3. Záznam do knihy evidencie úrazov spisuje pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad 

dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, záznam spíše triedny učiteľ dieťaťa. Ak ani to nie je možné, záznam 
spíše zamestnanec poverený riaditeľom školy. 

4. Záznam do knihy evidencie úrazov vykoná pedagogický zamestnanec v deň úrazu. Ak dieťa chýba menej 
ako 4 dni (teda 0 až 3 dni), tento úraz sa považuje za neregistrovaný školský úraz. Ak dieťa z dôvodu 
školského úrazu chýba v škole na základe stanoviska ošetrujúceho lekára viac ako tri dni (teda 4 dni 
a viac), považujeme tento úraz za registrovaný školský úraz.  

5. Škola spisuje záznam o registrovanom školskom úraze najneskôr do štyroch dní po oznámení vzniku 
registrovaného školského úrazu. Záznam o registrovanom školskom úraze spisuje podľa vzoru 
pedagogický zamestnanec, ktorý vykonával v čase úrazu nad dieťaťom dozor. Ak to nie je možné, záznam 
spíše triedny učiteľ dieťaťa, ktorý úraz zaevidoval, a to najneskôr do 7. kalendárnych dní odo dňa vzniku 
úrazu. Záznam podpíše zákonný zástupca dieťaťa, učiteľka, ktorá záznam spísala a zástupkyňa materskej 
školy. Zamestnanec spisujúci záznam pozve k spísaniu záznamu zákonného zástupcu dieťaťa.  

6. Riaditeľ alebo zástupkyňa školy je povinná do 7 kalendárnych dní od vzniku každého školského úrazu 
zaevidovať ho prostredníctvom webovej aplikácie ÚR (MŠ SR) 1-01 sledujúcej štatistiku úrazovosti na 
školách. 

7. Záznam o registrovanom úraze dostanú: zákonný zástupca dieťaťa, škola, technik BOZP, poisťovňa, 
v ktorej má škola vybavené úrazové poistenie žiakov. Vo veci finančného odškodnenia školského úrazu od 
poisťovne ďalej koná riaditeľka školy v spolupráci so zákonným zástupcom dieťaťa. 

 
Opatrenia v prípade pedikulózy 
 Pedikulóza sa vyskytuje u všetkých vekových skupín, najmä u detí. Pôvodca pedikulózy je voš detská, 
ktorá parazituje iba na človeku. Šíri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostredníctvom predmetov (hrebene, 
kefy, čiapky, šály, osobná posteľná bielizeň). Na diagnostiku slúži dôkladná prehliadka vlasov, pri ktorej 
hľadáme hnidy a vši, hlavne za ušnicami a v zátylku. 
 Hlásenie ochorenia: rodič, ktorý zistí zavšivenie dieťaťa, ohlási túto skutočnosť učiteľovi a zástupkyni 
materskej školy. Hromadný výskyt hlási riaditeľ SŠ na odbor epidemiológie RÚVZ. 
 Všeobecným predpokladom boja proti zavšiveniu je osobná čistota a častá výmena osobnej a posteľnej 
bielizne. V prípade výskytu je nutné včasné začatie dezinsekčnej akcie (zneškodnenie lezúcich vší a hníd 
účinným dezinsekčným prostriedkom), ktorú je nutné vykonať v celom kolektíve, t. j. aj u zdravých členov 
triedy, rodiny. Súčasne je nutné zahubiť i vši, ktoré sa môžu vyskytovať na pokrývkach hlavy, hrebeňoch, 
kefkách, bielizni a ďalších predmetoch, s ktorými prišla hlava zavšivenej osoby do styku. 
 
Opatrenia, ktoré je nutné vykonať: 

 U všetkých detí a pedagógov v triede a ich všetkých rodinných príslušníkov je nutné  
umyť vlasy šampónom proti všiam dostupným na trhu – Parasidose, presne podľa návodu výrobcu alebo 
dezinsekčným sprayom Diffusil H. Šampón je potrebné aplikovať na mokré vlasy masírovaním vlasovej 
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pokožky, nechať pôsobiť 3 minúty a opláchnuť čistou vodou. Šampón aplikovať druhýkrát, nechať pôsobiť 3 
minúty a dôkladne opláchnuť čistou vodou. Na dosiahnutie požadovaného výsledku sú tieto 2, po sebe idúce, 
aplikácie nevyhnutné. Dôležité je aplikovať túto kúru naraz a u všetkých členov kolektívu (triedy aj 
jednotlivých rodín), t. j. dohodnúť si napr. konkrétny víkend. Ak sa táto kúra neaplikuje u všetkých a v 
rovnakom čase, môže dochádzať k ďalšiemu prenosu. K zaisteniu spoľahlivého účinku (k likvidácii lariev 
vyliahnutých z hníd, ktoré predsa len prežili) je potrebné použitie šampónu po 14 dňoch opakovať. Na trhu sú 
k dispozícii aj iné prípravky (napr. Devos – vlasový gél, Jacutin gel, Nemoxan – kondicionér, prípadne podľa 
aktuálnej ponuky). Ich použitie je však vždy nutné kombinovať s použitím šampónu. Uvedené prípravky sa 
dajú objednať v lekárni. Sú aj prípravky na lekársky predpis, ktoré predpisuje odborný kožný lekár.  

 Osobnú a posteľnú bielizeň je nutné vyvariť, resp. vyprať pri vysokých teplotách, dôkladne vysušiť a 
vyžehliť.  

 Čiapky, šatky, šály a iný odev, ktorý nie je možné vyvariť, je nutné vyprať min. v 2 cykloch pri 
doporučených teplotách, dôkladne vysušiť, vystaviť účinkom slnečného žiarenia, príp. postriekať 
prípravkom Biolit na lezúci hmyz.  

 Matrace, žinenky používané v škole postriekať Biolitom na lezúci hmyz, dôkladne vyvetrať, vystaviť 
účinkom slnečného žiarenia a min. 3 až 4 dni nepoužívať.  

 Predmety prichádzajúce do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefky) je potrebné ošetriť prípravkom 
Biolit na lezúci hmyz, prípadne namočiť do roztoku s obsahom chlóru (Savo, Chloramín, Persteril).  

 Zásadné je zabezpečenie vysokej úrovne osobnej hygieny. Každý člen kolektívu musí používať vlastné 
predmety osobnej hygieny (uterák, hrebeň) a zabrániť ich vzájomnému požičiavaniu. To isté platí aj v 
prípade čiapok, šatiek, prípadne iných pokrývok hlavy.  

 
4.2 Ochrana pred sociálnopatologickými javmi 

 
 V zmysle Dohovoru o právach dieťaťa sú učitelia povinní zabezpečovať aktívnu ochranu detí pred 
sociálnopatologickými javmi, monitorovať zmeny v správaní detí a v prípade dôvodného podozrenia 
z fyzického alebo psychického týrania či ohrozovania mravného vývinu dieťaťa bezodkladne riešiť problém 
v spolupráci s vedením školy, prípadne s pedagogicko-psychologickou poradňou, kontaktovať príslušný odbor 
sociálnych vecí, pediatra a príslušné oddelenie policajného zboru. 
 
Opatrenia proti šíreniu legálnych a nelegálnych drog 
Materská škola prijíma nasledovné opatrenia: 

1. Primeranou formou informovať deti o existencii legálnych a nelegálnych drog a ich mimoriadne 
negatívnych účinkoch na zdravie človeka. 

2. Viesť deti k zdravému životnému spôsobu, rozlišovaniu zdravých a nezdravých návykov pre život 
a zdravie. 

3. V prevencii využívať vhodnú a dostupnú literatúru (napr. Nenič svoje múdre telo) a preventívne výukové 
programy zakomponovať do plánov práce každej triedy. 

4. Poskytovať deťom dostatok podnetov a možností realizácie prostredníctvom rôznych aktivít, a tým ich 
viesť k plnohodnotnému životu, kde by legálne či nelegálne drogy nemali svoje miesto.  

5. Zabezpečiť v celom areáli školy prísny zákaz fajčenia. 
6. Dbať na to, aby sa do budovy školy nedostali žiadne nepovolané osoby, a tým zamedziť možnosti zlých 

vonkajších vplyvov na deti. 
7. Učiteľky sa budú zúčastňovať na školeniach s touto tematikou, prípadne študovať literatúru a ostatné 

materiály s tematikou drog a ich šírenia.  
8. V prípade podozrenia na šírenie legálnych a nelegálnych drog v prostredí MŠ bezodkladne informovať 

kompetentných (riaditeľa a zástupkyňu), ktorí vykonajú okamžité opatrenia. 
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Podmienky nakladania s majetkom materskej školy 
 

 Vchody do MŠ sú zaistené bezpečnostnými zámkami. Kľúče od budovy majú všetci zamestnanci, ktorí ich 
potrebujú na otváranie, uzamykanie a zabezpečenie prevádzky budovy. V priebehu prevádzky MŠ za 
uzamykanie budovy zodpovedá upratovačka a pedagogickí zamestnanci. V budove MŠ je bez sprievodu 
zamestnanca MŠ zakázaný akýkoľvek pobyt cudzej osoby. V rámci bezpečnosti a ochrany detí sú rodičia 
spoluzodpovední za zatváranie vchodových dverí, nevpúšťanie do budovy podozrivých a neznámych osôb a 
pri podozrení sú povinní upozorniť zamestnancov na danú skutočnosť. 
 Pri odchode z triedy je učiteľka povinná prekontrolovať uzatvorenie okien a dverí. Po ukončení prevádzky 
MŠ je učiteľka povinná odložiť didaktickú techniku na uzamykateľné a vopred dohodnuté miesto. Jednotliví 
pracovníci zodpovedajú za inventár MŠ, chránia ho pred poškodením a odcudzením.  
 Ďalšie práva a povinnosti súvisiace s ochranou majetku si pracovníci plnia v zmysle pracovnej náplne. 
Osobné veci si zamestnanci materskej školy odkladajú na určené uzamykateľné miesto.   
 Po ukončení prevádzky MŠ všetky priestory skontroluje a uzamkne zamestnanec, ktorý má poslednú 
službu. 
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ORGANIZAČNÁ ZLOŽKA – ZÁKLADNÁ UMELECKÁ ŠKOLA 

 
Článok 1 – Úvodné ustanovenia 

 
Za účelom vnútorného poriadku, dodržiavania zásad bezpečnosti, ochrany a správneho života žiakov 

vydáva riaditeľ Spojenej školy Juraja Turza, org. zložka Základná umelecká škola, Stred 179, 023 54 
Turzovka tento Školský poriadok. 

Školský poriadok ZUŠ je súbor princípov a pravidiel pre žiakov i zamestnancov školy, ktorý obsahuje 
najmä organizačné a psychohygienické pokyny a pokyny pre bezpečnosť a ochranu zdravia pri práci. 
Vnútorný poriadok slúži na zabezpečenie spôsobu organizácie výchovno-vzdelávacieho procesu   v   
priestoroch   školy   i   mimo   nej   v   čase   školského i   mimoškolského   vyučovania   v   súlade   s   
výchovno   –   vzdelávacím   programom   školy a s príslušnými právnymi normami. 

Žiak sa dobrovoľným rozhodnutím študovať na Základnej umeleckej škole zaväzuje riadne chodiť do 
školy, plniť si všetky úlohy a povinnosti a správať sa v súlade so školským poriadkom. 

 
Článok 2 – Legislatívne východiská 

 
Školský poriadok je vypracovaný na základe týchto všeobecných záväzných právnych predpisov: 

 
Zákon č. 245/2008Z.z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov,  
Zákon č. 596/2003Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov,  
Metodicko- pedagogické pokyny pre školy a školské zariadenia na príslušný školský rok,  
Vyhláška č. 324/2008 Z .z. o základnej umeleckej škole,  
Vyhláška č. 231/2009 Z .z. o podrobnostiach a organizácii školského roka na základných umeleckých 
školách,  
Dohovor o právach dieťaťa,  
Metodický pokyn č.21/2009-R na hodnotenie a klasifikáciu žiakov základnej umeleckej školy,  
Organizačný poriadok,  
Pracovný poriadok. 

 
Článok 3 – Všeobecné pokyny 

 

 Žiaci budú oboznámení s týmto školským poriadkom na prvej vyučovacej hodine, čo potvrdia svojim 
podpisom, rodičia na prvom rodičovskom združení v príslušnom školskom roku. 

 Vyučovanie na škole sa začína rôzne podľa rozvrhov jednotlivých odborov. 

 Rozvrh ZUŠ sa neprispôsobuje krúžkovej činnosti žiakov v ZŠ, CVČ a iných športových organizáciách, 
atď. 

 Prestávky trvajú 5-10 minút, podľa rozvrhu vyučujúceho. 

 Prospechu a dochádzke žiaka sa môže jeho zákonný zástupca informovať po dohode termínu a času s 
vyučujúcim alebo v čase vyučovacej hodiny žiaka, čo však nesmie ovplyvňovať vyučovanie ďalších 
žiakov alebo na rodičovskom združení, v závažných prípadoch u zástupkyne školy. 

 Neprítomnosť žiaka na vyučovaní ospravedlňuje rodič písomne, telefonicky alebo osobne. 

 Rodič je povinný nahlásiť triednemu učiteľovi zmeny v osobných údajoch žiaka. 

 Rodičia čakajú svoje dieťa vo vstupnej hale, nenarúšajú vyučovanie pedagóga. 

 Aktuálne informácie pre rodičov a žiakov budú zverejňované na internetovej stránke školy. 

 Škola  podľa   možností   zapožičiava   žiakovi   nástroj   na   základe   spísania   dohody o zapožičaní 
nástroja s vyučujúcim. 
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Článok 4 – Práva žiaka 

 
Každému žiakovi prináležia práva, ktoré sú zakotvené vo: 

Všeobecnej deklarácii ľudských práv, 
Deklarácii práv dieťaťa prijatej OSN v roku 1959,  
Dohovore o právach dieťaťa z  20.novembra  1989  prijatom  OSN  a  v  ďalších  medzinárodných  paktoch  
a  deklaráciách   o ochrane práv dieťaťa, bez ohľadu na to, akej sú rasy, pohlavia, náboženstva, zmýšľania, 
národnosti, sociálneho pôvodu alebo iného postavenia. 
 

K základným právam žiakov patria predovšetkým: 
 

 Vzdelanie a vzdelávanie na základe rovnakých možností a podmienok pre všetkých. 

 Výchova a vzdelávanie v zdravom prostredí. 

 Ochrana zdravia a bezpečnosti pri vyučovaní. 

 Právo na slobodu prejavu a vlastný názor. Toto právo však musí byť v súlade s právnymi normami 
Slovenskej republiky a nesmie byť v rozpore alebo potláčať práva a povesť iného človeka, nesmie 
ohrozovať bezpečnosť, poriadok, zdravie, morálku a základné práva a slobody iných a svoje. Právo na 
vlastný názor a slobodu prejavu uplatňujú žiaci predovšetkým na vyučovacích hodinách, školských a 
mimoškolských vzdelávacích aktivitách, na súťažiach, prezentáciách, verejných vystúpeniach a pod. 

 Žiak má právo na slobodu myslenia, vierovyznania a etnickej príslušnosti. Tieto práva však  nesmú  
ohrozovať  práva  a  slobodu  iných  a  musia  byť  v  súlade  s  mravnými   a právnymi normami 
Slovenskej republiky. 

 Žiak má právo na slušné, taktné a ohľaduplné jednanie zo strany učiteľa i spolužiakov. 

 Dostať informácie v otázkach týkajúcich sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkoch od 
pedagogických zamestnancov. 

 Žiak má právo byť informovaný o svojom priebežnom hodnotení a má právo na zdôvodnenie hodnotenia. 

 V odôvodnených prípadoch požiadať prostredníctvom rodiča alebo zákonného zástupcu  o komisionálne 
preskúšanie. 

 Požiadať vyučujúcich o vysvetlenie učiva pri dlhšej neprítomnosti žiaka na vyučovaní (súťaže, zdravotné 
problémy). 

 Zúčastňovať sa na mimo triednych a mimoškolských podujatí organizovaných školou. 

 Kvalitnú výučbu v každom predmete učebného plánu. 

 Individuálny prístup vo výchove a vzdelávaní rešpektujúci jeho schopnosti a zdravotný stav. 
 

Článok 5 – Povinnosti  žiaka 
 
Všetci žiaci sú povinní poznať a dodržiavať predpisy, ktoré sú uvedené v tomto Vnútornom poriadku pre 
žiakov. 
 

5.1 Dochádzka žiakov do školy 
 

 Žiak je povinný navštevovať vyučovanie vo všetkých predmetoch príslušného odboru, určené učebným 
plánom v čase dohodnutom a schválenom rozvrhu hodín. 

 Prichádza na vyučovanie včas (najskôr 10 minút pred vyučovaním a najneskôr 5 minút pred vyučovaním). 

 Žiak môže vymeškať vyučovanie a kultúrne podujatia školy len pre chorobu, vážnu udalosť v rodine, 
neočakávané dopravné situácie, pre veľmi nepriaznivé počasie. 

 Neúčasť na vyučovaní je zákonný zástupca žiaka povinný písomne ospravedlniť v žiackej knižke alebo 
telefonicky. Ak vymeškané hodiny nebudú ospravedlnené, vyučujúci môže neprítomnosť žiaka považovať 
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za neospravedlnenú. Odporúčame rodičom, aby pravidelne sledovali žiacku knižku a potvrdili to svojim 
podpisom. 

 Ak žiak z akýchkoľvek dôvodov vymešká v priebehu klasifikačného obdobia v predmete viac ako 30 % 
vyučovacích hodín, vyučujúci daného predmetu podá návrh na pedagogickej rade - žiaka neklasifikovať a 
po schválení pedagogickou radou a  riaditeľom školy, preskúšať ho komisionálne. 

 Neprítomnosť žiaka na kultúrnych podujatiach školy, či súťažiach je zákonný zástupca povinný oznámiť 
učiteľovi hlavného predmetu osobne, telefonicky alebo písomne včas. 

 Ak žiak vynechá 1 krát bezdôvodne prípadne z ľahkovážnych dôvodov súťaž, ktorej sa škola zúčastňuje, 
v budúcnosti sa s jeho účasťou na súťažiach nemusí počítať. Rodič bude následne upovedomený školou 
prostredníctvom upomienky. 

 Ak sa žiak 1 krát nezúčastní bezdôvodne alebo z ľahkovážnych dôvodov vystúpenia, koncertu, v 
budúcnosti sa s jeho účasťou nemusí rátať. Rodič bude následne upovedomený školou prostredníctvom 
upomienky. 

 Žiak chodí do školy vhodne a čisto upravený. 

 Na vyučovanie chodí pripravený. 
 

5.2 Príchod žiakov do školy 
 

 Pri príchode do školskej budovy sa na určenom mieste prezúva. 

 Žiaci tanečného, výtvarného a literárno-dramatického odboru využívajú na prezúvanie a odkladanie vecí 
svoju šatňu, kde čakajú pred vyučovaním. 

 Všetci žiaci sú povinní dodržiavať pravidlá bezpečnosti, s ktorými sú oboznámení na začiatku  školského  
roka  a   rešpektovať  usmernenia  vyučujúcich  smerujúcich   k predchádzaniu úrazov. 

 
 

5.3 Správanie sa žiakov na vyučovaní 
 

 Žiak prichádza na vyučovanie a všetky školské podujatia včas, riadne pripravený, so žiackou knižkou, 
všetkými učebnými, školskými potrebami a hudobnými nástrojmi, ktoré podľa rozvrhu hodín potrebuje na 
vyučovanie. Do nehudobných odborov si nosí cvičebný a pracovný odev. 

 Počas vyučovania aktívne spolupracuje s učiteľom, nevyrušuje a nerozptyľuje pozornosť spolužiakov. 

 Svoje pracovné miesto udržuje v čistote a poriadku. 

 Triedu alebo pracovné miesto môže žiak opustiť len so súhlasom učiteľa. 

 Ak sa žiak na vyučovanie nepripravil, ospravedlní sa vyučujúcemu pred začatím vyučovania. 

 Počas vyučovania má žiak zákaz používať mobilný telefón a elektronické pomôcky! Cenné veci, väčšie 
sumy peňazí nosí len na vlastnú zodpovednosť. Pri ich strate nebude škola niesť žiadnu zodpovednosť. 

 Zistené problémy a nenastúpenie vyučujúceho na vyučovanie, ak tento nepríde do 10 minút, nahlási 
zástupkyni riaditeľa, prípadne riaditeľovi. 

 Neotvára  okná  v  neprítomnosti  vyučujúceho,  je  mu  zakázané  vykláňať  sa  z  okien  a vykrikovať. 

 Manipulovať s didaktickou technikou, počítačmi a ďalšími pomôckami smie len pod dozorom pedagóga. 

 Úctivo sa správa k učiteľom, ostatným zamestnancom školy. Pri stretnutí ich slušne pozdraví. 

 Na interných koncertoch, verejných koncertoch, kultúrnych akciách, súťažiach,  školských výletoch sa 
správa spôsobom, ktorý bude robiť česť našej škole. Dodržiava pokyny pedagóga. 

 Pred každou akciou školy, ktorá si vyžaduje vycestovanie mimo mesta školy, žiak prinesie súhlas rodiča 
na predpísanom tlačive školy o účasti žiaka na tomto podujatí. Pozorne si vypočuje pokyny a poučenie 
pedagóga o správaní sa na akcii školy, čo potvrdí svojim podpisom. 

 Žiaci majú zákaz fajčiť, používať alkohol a iné omamné látky. V žiadnom prípade ich nesmú priniesť do 
školy ani na žiadne školské podujatie. Porušenie tohto zákazu sa bude posudzovať ako hrubé porušenie 
školského poriadku s následným prijatím opatrení. 
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 Za hrubé porušovanie školského poriadku sa bude považovať i vedomé ubližovanie spolužiakom, 
vedomé poškodzovanie školského majetku a krádeže. 

 Riaditeľ školy môže rozhodnúť o predčasnom ukončení štúdia ak žiak sústavne alebo závažným 
spôsobom porušuje školský poriadok, ak žiak alebo jeho zákonný zástupca neplatí školné. 

 
5.4 Správanie sa žiakov v priestoroch školy 

 

 Žiak príde na vyučovanie v časovom predstihu, maximálne 10 minút pred vyučovaním. Na chodbe sa 
správa nehlučne a dbá o vlastnú bezpečnosť. 

 Rôzne odpadky a papiere odhadzuje do košov. 

 Žiak, ktorý má individuálne hodiny či jednorazovú výučbu – to znamená, že nemá po vyučovacej hodine 
žiadnu ďalšiu výučbu, je za seba zodpovedný na chodbách školy sám. Jeho povinnosťou je po vyučovaní 
čím skôr opustiť priestory školy a nezdržiavať sa v nich bezdôvodne. 

 
5.5 Odchod žiakov zo školy 

 

 Po skončení vyučovacej hodiny si každý žiak uloží svoje veci do tašky, očistí si svoje miesto a okolie od 
papierov a iných nečistôt, z triedy odchádza na pokyn učiteľa. 

 Vo výtvarnom odbore umiestni použité školské pomôcky na ich určené miesto, svoj výkres do pridelenej  
poličky, alebo do sušiča. 

 V priestoroch pre výtvarný, tanečný a literárno-dramatický odbor si neponecháva voľne položené veci do 
ďalšieho vyučovania. Škola nezodpovedá za stratené veci. 

 Žiak po skončení vyučovania sa bezdôvodne nezdržiava v priestoroch školy. 
 

Článok 6 – Organizácia vyučovania 
 

 Vyučovanie sa riadi podľa individuálnych a kolektívnych rozvrhov hodín, ktoré sú schválené riaditeľom 
školy. 

 Vyučuje sa v prevažnej väčšine od 12.00 do 19.00 hod. Individuálne vyučovanie smie začať najskôr o 
12.00 hod. a kolektívne o 12.15 hod. 

 Vyučovacia hodina trvá 45 minút. Medzi jednotlivými hodinami sú prestávky podľa schváleného rozvrhu 
hodín učiteľa. 

 Kolektívne a individuálne vyučovanie nesmie byť narušované neskorými príchodmi žiakov na vyučovanie. 

 Ak žiak potrebuje odísť skôr z vyučovania ( napr. na autobusové spojenie a pod.), bude uvoľnený len na 
základe písomného súhlasu rodiča. 

 Ak sa žiak nemôže zúčastniť vyučovania, je pri návrate na vyučovanie povinný predložiť triednemu 
učiteľovi ospravedlnenie zapísané v žiackej knižke a podpísané rodičom, prípadne lekárske potvrdenie, 
ak tak neurobil jeho zákonný zástupca telefonicky alebo osobne. V opačnom prípade sa považuje 
neúčasť žiaka na vyučovaní za neospravedlnenú. 

 Žiak môže ukončiť štúdium len na základe písomnej žiadosti zákonného zástupcu a so súhlasom riaditeľa 
školy len k 31. januáru alebo 30. júnu príslušného školského roka. 

 Žiak môže zo závažných dôvodov prerušiť štúdium na konci školského roka - k 30. júnu na základe 
písomnej žiadosti zákonného zástupcu so súhlasom riaditeľa školy maximálne na jeden školský rok. 

 Žiak môže byť opätovne zaradený do štúdia / po prerušení štúdia / po vykonaní komisionálnej skúšky. 
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Článok 7 – Starostlivosť o majetok školy a osobné veci 
 
Žiak je povinný šetriť a chrániť majetok školy, učebnice, učebné pomôcky a iné. Ak svojou nedbanlivosťou 
alebo úmyselne spôsobí škole majetkovú škodu, musí ju svojpomocne odstrániť alebo nahradiť v plnom 
rozsahu. 
 

 Všetky vypožičané školské predmety ( učebnice, nástroje, kostýmy, knihy, kroje atď.) vráti škole na konci 
školského roka. 

 Žiaci LDO, TO a predmetu spev, majú povinnosť starať sa o kostýmy a kroje, ktoré sú žiakovi zapožičané 
a v prípade jeho straty musia zaplatiť jeho plnú cenu. 

 Ak žiak vráti poškodený kostým alebo kroj, musí vyplatiť škodovú čiastku určenú školou. 

 Žiakom nie je povolené nosiť do školy väčšiu sumu peňazí a cenné veci. Škola nenesie zodpovednosť za 
stratené alebo odcudzené veci, ani mobilné telefóny. 

 Zakazuje sa vodiť do školy zvieratá. 
 

Článok 8 – Bezpečnosť a ochrana zdravia 
 

 Žiakom  je  prísne  zakázané  fajčiť,  piť  liehové  nápoje,  prechovávať  a  užívať  drogy  a omamné látky. 
Porušenie toho bodu sa berie ako hrubé porušenie správania žiakov. 

 Po chodbách sa pohybujú pokojne, nenaháňajú sa, nenakláňajú sa po schodoch a pod. (nebezpečenstvo 
úrazu). 

 Okná v triedach otvárajú len pod pedagogickým dozorom. 

 Pri výchovno-vzdelávacej činnosti dozor nad žiakmi vykonávajú: 
o v čase vyučovania a pri ostatnej výchovno-pedagogickej činnosti organizovanej školou 

pedagogickí zamestnanci školy, 
o pri súťažiach, výchovných koncertoch, divadelných, tanečných a výtvarných podujatiach a 

iných činnostiach organizovaných v sídle školy zamestnanci školy poverení zástupkyňou 
školy, 

o pri podujatiach, na ktorých sa žiak zúčastní mimo školy, jeden pedagogický zamestnanec do 
počtu 15 žiakov.  

 Učiteľ je zodpovedný za bezpečnosť a zdravie žiakov v čase vyučovania ako i v čase školou 
organizovaných akcií v sídle školy ako i mimo sídla školy, pokiaľ žiak dodržuje príkazy pedagogického 
zamestnanca povereného dozorom a rešpektuje pravidlá určené pred začiatkom akcie, ako aj rešpektuje 
vnútorný poriadok. 

 Poučenie žiakov o dodržiavaní zásad bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci urobia učitelia na začiatku 
roka, o čom urobia záznam v triednej knihe. Podobne urobia poučenie pred každou akciou mimo objektu 
školy. 

 Zistené nedostatky a poruchy, ktoré by mohli spôsobiť úraz, resp. inak ohroziť zdravie vlastné a iných, 
bezodkladne nahlási zástupkyni školy a školníkovi  a  v  takomto  priestore zamedzí akúkoľvek činnosť a 
urobí príslušné ochranné opatrenia. 

 Pri úraze žiaka v škole, alebo na školskej akcii, tento ihneď hlási vyučujúcemu . Prvú pomoc pri úraze 
poskytuje vyučujúci. 

 Škola pri úraze bezprostredne zabezpečí: 
 

o odborné lekárske vyšetrenie, 
o informovanie rodiča, 
o záznam o úraze. 
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Článok 9 – Hodnotenie a klasifikácia 
 

 Škola sa riadi Metodickým pokynom č.21/2009-R na hodnotenie a klasifikáciu žiakov základnej umeleckej 
školy. 

 Prospech žiaka v jednotlivých vyučovacích predmetoch sa klasifikuje týmito stupňami: 
 

o  výborný, 
o  chválitebný, 
o  uspokojivý, 
o  neuspokojivý. 

 
Žiaci prípravného ročníka sa neklasifikujú, ich štúdium je prípravou na prijatie na základné štúdium. Hodnotí 
sa slovne na tlačive schválenom ministerstvom školstva. Správanie žiaka sa osobitne neklasifikuje. 

 Celkové hodnotenie žiaka na konci prvého polroka a druhého polroka sa vyjadruje stupňami: 
 

o prospel s vyznamenaním, 
o prospel, 
o neprospel. 

 

 Do vyššieho ročníka postupuje žiak, ktorý dosiahne na konci druhého polroka alebo po opravných 
skúškach aspoň stupeň celkového hodnotenia prospel. 

 Žiak, ktorý je na konci druhého polroka klasifikovaný z niektorého predmetu okrem hlavného predmetu 
stupňom neuspokojivý, môže vykonať opravnú skúšku. Z hlavného predmetu nie je možná opravná 
skúška, žiak nemôže pokračovať v štúdiu! 
Opravné skúšky sa konajú posledný týždeň letných prázdnin. Termín opravných, ako aj iných skúšok, 
určuje riaditeľ školy. 

 Riaditeľ školy vo zvlášť odôvodnených prípadoch (napr. dlhodobá hospitalizácia) môže prerušiť štúdium 
žiakovi na jeho žiadosť alebo na žiadosť jeho zákonného zástupcu maximálne na jeden rok. Žiadosť sa 
podáva písomne. Po prerušení štúdia je žiak povinný vykonať skúšky pred trojčlennou komisiou. Podľa 
výsledkov skúšok a rozhodnutia komisie môže pokračovať v štúdiu. 

 
Článok 10 – Výchovné opatrenia 

 

 Riaditeľ školy ku koncu školského roka udeľuje Ďakovné listy vybraným žiakom, za ich úspešnú 
reprezentáciu a šírenie dobrého mena školy.  Hlavná cena riaditeľa školy  je udelená žiakovi s 
najvýraznejším posunom a výsledkami vo svojom zameraní a za úspešnú dlhoročnú reprezentáciu a 
šírenie dobrého mena školy. 

 Za závažné alebo opakované previnenia proti školskému poriadku ukladá riaditeľ školy opatrenia formou 
napomenutia alebo pokarhania, až po predčasné ukončenie štúdia. 

 
Článok 11 – Úhrada príspevkov v Základnej umeleckej škole 

 
Výška príspevku na čiastočnú úhradu nákladov v Základnej umeleckej škole. 

 

 Čiastočná úhrada nákladov spojených so štúdiom sa platí poštovými peňažnými poukážkami typu U, 
resp. bankovým prevodom na účet školy. Školné sa uhrádza vopred, naraz za mesiace september – 
december, pričom posledný termín úhrady je 5. september. Za mesiace január – jún sa príspevok vyberá 
naraz a je potrebné ho uhradiť najneskôr do konca februára. 
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V zmysle §  49,  ods.4  zákona  č.245/2008  Z.  z.  O  výchove  a  vzdelávaní  (  Školský  zákon) a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov zriaďovateľ Mesto Turzovka určuje mesačnú výšku príspevku v Základnej 
umeleckej škole takto: 
 

a) prípravné štúdium v skupinovom vyučovaní 4,00 € 

b) prípravné štúdium v individuálnom vyučovaní 6,00 € 

c) základné štúdium v individuálnom vyučovaní hlavného predmetu 8,00 € 

d) základné štúdium v individuálnom vyučovaní ďalšieho predmetu 20,00 € 

e) v skupinovom vyučovaní hlavného predmetu vo výtvarnom, literárno-
dramatickom a tanečnom odbore 

6,00 € 

f) v štúdiu pre dospelých v individuálnom vyučovaní 20,00 € 

g) v štúdiu pre dospelých v skupinovom vyučovaní 10,00 € 

 
Ak sa žiak bez vážnych dôvodov nezúčastňuje vyučovaní, zaplatené školné sa nevracia. 
 

 Ak plnoletý žiak alebo zákonný zástupca neplnoletého žiaka písomne požiada riaditeľa ZUŠ o zníženie 
príspevku a predloží doklad o tom, že je poberateľom dávky v hmotnej núdzi a príspevkov k dávke v 
hmotnej núdzi podľa zákona č. 599/2003 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o pomoci v hmotnej núdzi“), riaditeľ ZUŠ môže 
rozhodnúť o znížení alebo odpustení príspevku. 

 
Článok 12 – Práva a povinnosti zákonného zástupcu žiaka 

 
12.1 Zákonný zástupca žiaka má právo: 

 

 žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole poskytovali žiakom informácie a vedomosti vecne a 
mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a 
vzdelávania podľa zákona, oboznámiť sa s výchovno- vzdelávacím programom školy a školským 
poriadkom, 

 byť informovaný o výchovno-vzdelávacích výsledkoch svojho dieťaťa, 

 na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa, 

 zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy, 

 vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy prostredníctvom orgánov školskej samosprávy, 

 byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy, 

 vybrať pre svoje dieťa školu, ktorá poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa zákona, zodpovedajúce 
schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, 
národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy možno uplatňovať v súlade s 
možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy. 

 
12.2 Zákonný zástupca je povinný: 

 

 vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na plnenie školských 
povinností, 

 dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom, 

 dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovnovzdelávacie potreby, 

 informovať školu o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných 
závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 

 nahradiť škodu, ktorú žiak úmyselne zavinil. 
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ORGANIZAČNÁ SÚČASŤ – CENTRUM VOĽNÉHO ČASU 

 
Článok 1 – Charakteristika Centrá voľného času 

 
Centrum voľného času Turzovka je organizačnou súčasťou Spojenej školy Juraja Turza, Stred 305, 

IČO 52806570, zriaďovateľ mesto Turzovka 
 

Centrá voľného času / ďalej len CVČ/ v súlade so zákonom zákona 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní 
/školský zákon a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov/ a vyhláškou MŠSR 
č.306/2009 Z.z. o školskom klube detí, školskom stredisku záujmovej činnosti, centre voľného času, školskom 
hospodárstve a stredisku odbornej praxe v znení neskorších predpisov  vytvárajú podmienky na neformálne 
vzdelávanie, organizujú a zabezpečujú výchovno-vzdelávaciu činnosť prostredníctvom rozvoja záujmov detí a 
mládeže. 
CVČ je školské zariadenie, ktoré zabezpečuje výchovno- vzdelávaciu činnosť pre deti, mládež a rodičov s 
deťmi vo voľnom čase počas celého roka. Vo svojej činnosti nadväzuje na výchovu v rodine a na 
výchovnovzdelávaciu činnosť v škole. CVČ organizuje a zabezpečuje výchovno-vzdelávaciu, záujmovú, 
rekreačnú a športovú činnosť pre deti a mládež v priebehu celého kalendárneho roka, vrátane školských 
prázdnin. 
 

Článok 2 – Úvodné ustanovenia 
 

Riaditeľ Spojenej školy a jej organizačnej súčasti Centra voľného času za účelom správnej a optimálnej 
organizácie práce, rozvíjania pracovnej disciplíny a výchovno – vzdelávacej činnosti vydáva po 
predchádzajúcom súhlase a vyjadrení zástupcu zamestnancov a Odborového Zväzu tento Školský poriadok. 
V podmienkach práce rešpektuje a aplikuje právne, organizačné a metodické ustanovenia základných 
dokumentov. 
 

Článok 3 – Riadenie a organizácia CVČ 
 

1. Riadenie a organizáciu CVČ stanovuje Organizačný poriadok, Pracovný poriadok a Školský poriadok. 
2. Centrum voľného času riadi riaditeľ Spojenej školy Turzovka: Mgr. Rastislav Bakajsa. 
3. Výchovno-vzdelávaciu činnosť organizuje interný zamestnanec – zástupca riaditeľa Spojenej školy pre 
CVČ: Mgr. Anna Veselková a externí pedagogickí zamestnanci, vedúci záujmových útvarov (ďalej len ZÚ). 
4. Zástupca riaditeľa pre  CVČ určuje zadelenie ZÚ podľa jednotlivých výchovno-vzdelávacích oblastí, do 
ktorých patria a podľa počtu prihlásených členov  záujmových útvarov. 

V CVČ pracuje jeden interný pedagogický zamestnanec na plný úväzok, ktorý spĺňa odbornú 
a pedagogickú spôsobilosť na výkon povolania podľa vyhlášky MŠ SR. Ekonomické oddelenie Spojenej školy 
zabezpečuje pre CVČ personálnu, mzdovú agendu a hospodársko - administratívna činnosť po ekonomickej 
stránke.  

 
 
Výchovno – vzdelávacie oblasti: 

 Spoločensko – vedná oblasť 

 Vzdelávacia oblasť 

 Esteticko – kultúrna oblasť 

 Prírodovedno – environmentálna 

 Telesná a športová oblasť. 
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Článok 4 - Prevádzka CVČ 
 

1. CVČ je v prevádzke spravidla celý rok. 
2. CVČ je výchovno- vzdelávacie zariadenie pre deti a mládež do 30 rokov s celoročnou prevádzkou. 
3. CVČ a jeho prevádzka: Pondelok až piatok od 8.00 hod. a najdlhšie do 20,00  hod./ vždy podľa rozvrhu 

ZÚ a plánu podujatí v danom školskom roku/. 
4. Organizovanie výchovno – vzdelávacieho procesu : 

 ZÚ vedú pedagogickí zamestnanci /1x za týždeň 2 hodiny/ podľa rozvrhu, v danom školskom roku. 

 Počas celého roka sú organizované a prístupné rôzne podujatia a tvorivé dielne pre deti, mládež a     
ich rodičov podľa ponuky a plánu práce na jednotlivé mesiace.   

 Letné prázdniny - realizujú sa prímestské, putovné a pobytové tábory, prázdninové tvorivé dielne 
podľa plánu letnej činnosti v danom  školskom roku, 

 Jesenné, zimné, jarné a veľkonočné prázdniny – CVČ  je sprístupnené deťom, mládeži i rodičom 
podľa jednotlivých plánov činnosti, konajú sa Tvorivé dielne, kurzy, sústredenia a odborné semináre 
podľa ponuky. 

 Sobota a nedeľa – podľa potreby sú realizované podujatia, tábory, sústredenia,  ZÚ a prázdninová 
činnosť podľa plánu práce v danom školskom roku. 

 Prevádzku a podrobnosti upravuje Prevádzkový poriadok. 
 

Článok 5 - Zaraďovanie detí a mládeže do krúžkov 
 

1. Deti a mládež sa do CVČ zaraďujú vždy na jeden školský rok, na základe písomnej prihlášky podanej 
zákonnými zástupcami žiaka od polovice septembra do polovice júna. 
2. O zaradení do CVČ rozhoduje riaditeľ školy, alebo ním poverený zástupca. 
3. Deti a mládež sa zaraďujú  do jednotlivých ZÚ podľa ich písomnej prihlášky  
a teda ich osobného záujmu o jednotlivé činnosti. Práva a povinnosti detí, mládeže a ich rodičov upravuje 
Vnútorný poriadok . 
 

Článok 6 - Výchovno- vzdelávacia činnosť 
 
1. Výchovno-vzdelávacia činnosť CVČ je zameraná na záujmovú, rekreačnú a športovú činnosť, ktoré sa 
uskutočňujú v záujmových útvaroch CVČ. Podrobne je uvedená vo  Výchovnom programe CVČ na daný 
školský rok. Súčasťou Výchovného plánu sú Výchovné osnovy k jednotlivým ZÚ. 
2. Záujmová činnosť sa uskutočňuje spravidla v záujmových útvaroch príležitostného, krátkodobého alebo 
dlhodobého charakteru, pričom sa umožňuje deťom a mládeži účasť aj na ďalších formách záujmovej činnosti 
mimo CVČ. 
3.V oblasti rekreačného charakteru – tábormi, vychádzkami, tvorivými dielňami, výletmi, športom a cvičením a 
rôznymi podujatiami umožniť deťom a mládeži čo najviac voľného času stráviť pohybom a pobytom na 
čerstvom vzduchu a takto sa starať o dobrý telesný a psychický rozvoj. 
4. V rámci činnosti CVČ sa organizujú rôzne kultúrne a iné podujatia, . Sú bezplatného charakteru.  
5. Výchovno-vzdelávaciu činnosť CVČ vykonávajú pedagogickí zamestnanci, ktorí vedú pedagogickú 
dokumentáciu – triedne knihy. Ich súčasť tvoria Časovo – tematické plány k jednotlivým ZÚ a podpísané 
tlačivo o poučení detí o BOZP počas výchovno-vzdelávacej činnosti. 
6. Na záujmovú a rekreačnú činnosť CVČ sa využívajú okrem priestorov CVČ / pavilón C/ aj ďalšie priestory 
Spojenej školy, podľa rozvrhu na daný školský rok. 

 
Článok 7 – Dochádzka a povinnosti  členov ZÚ 

 
1. Dochádzka a povinnosti sú podrobne upravené vo Vnútornom poriadku . 
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2. Rozsah dennej dochádzky členov ZÚ je určený časom ich ZÚ, na ktorý 
dochádzajú samostatne, príp. v sprievode rodičov. V zariadení si dieťa prevezme  pedagogický dozor. Za 
príchod dieťaťa do CVČ zodpovedajú rodičia. Deti a mládež pod dozorom pedagóga odchádzajú do 
priestorov podľa rozvrhu a rozpisu. 
3. Ak žiak odovzdal vzdelávací poukaz musí byť zabezpečená jeho dochádzka na ZÚ min 60 hodín. 
Minimálny počet hodín jednotlivých ZÚ je podrobne rozpracovaný vo Výchovnom programe na príslušný 
školský rok 
4. Žiaka možno prihlásiť do ZÚ priebežne počas celého roka, spravidla však do 15. 9. príslušného 
kalendárneho roka. 
5. Po skončení krúžku uložia členovia krúžku svoje veci do tašiek, dajú do poriadku svoje pracovné miesto, 
odstránia nečistoty, papiere. 
6. Za poriadok v triedach zodpovedajú vedúci ZÚ. 
7. Na pokyn vedúceho ZÚ deti opustia triedu, prezujú sa, oblečú a opustia budovu. 
8. Členovia ZÚ sú povinní dodržiavať Vnútorný poriadok zariadenia. 
 

Článok 8 - Starostlivosť o zdravie a bezpečnosť členov ZÚ CVČ 
 

1. Za bezpečnosť členov ZÚ počas celého ich pobytu na krúžku CVČ zodpovedá zamestnanec, ktorý ZÚ 
vedie. 

2. Vedúci ZÚ sú povinní poučiť členov svojich ZÚ o bezpečnosti vždy na začiatku krúžkovej činnosti a podľa 
zváženia priebežne, ale min. 2 krát do roka. 

3. Pri hrách a iných činnostiach je vychovávateľ povinný poučiť žiakov o bezpečnosti. 
4. Pri činnostiach organizovaných mimo objektu CVČ môže mať vychovávateľ najviac 25 detí. 
5. Na ZÚ môže byť max. 30 detí. 
6. Ak si to vyžaduje náročnosť prostredia alebo výkon činnosti, určí riaditeľ, prípadne zástupca CVČ vyšší 

počet pedagogických pracovníkov, alebo nižší počet žiakov. 
7. V prípade úrazu poskytne vychovávateľ alebo externý zamestnanec prvú pomoc, oznámi ho vedeniu, 

zapíše ho do knihy úrazov a napíše záznam o úraze podľa zásad BOZP. 
8. Nosenie drahých a nebezpečných predmetov do CVČ je zakázané. 
9. Dieťa musí mať prezuvky, alebo ak si to charakter ZÚ vyžaduje, tak športovú obuv. 
10. Žiaci majú mať svoje osobné veci (vrchné ošatenie - vetrovky, kabáty, bundy, prezuvky, topánky ...) 

označené pre prípad odcudzenia. Na odloženie týchto vecí sú v priestoroch CVČ umiestnené lavičky a 
vešiaky . 

11. Pri vychádzkach, výletoch a iných podujatiach mimo objektu CVČ alebo mimo určenia miesta ZÚ, 
zodpovedá za deti vychovávateľ alebo externý zamestnanec až do ich rozchodu. 

12. Ak zistí vychovávateľ u žiaka zdravotné ťažkosti, nevoľnosť, teplotu, upovedomí  
o tom rodičov. 

 
Článok 9 - Príspevok na čiastočnú úhradu nákladov spojených s výchovno- vzdelávacou činnosťou 

 
1. Príspevok na čiastočnú úhradu nákladov spojených s výchovno – vzdelávacou činnosťou CVČ upravuje 

aktuálne VZN Mesta Turzovka. 
2. Príspevok uhrádza zákonný zástupca dieťaťa, dospelý člen ZÚ v dvoch splátkach v sume stanovenej 

VZN vedúcemu krúžku, ktorý odovzdá zápisne za všetky detí na ekonomický úsek: prvá - za mesiace 
september až december , druhá za mesiace január až jún.  

3. Poplatok sa platí nezávisle od času a počtu dní, ktoré dieťa strávi v ZÚ CVČ. 
4. Ak rodič odhlási dieťa z CVČ v priebehu školského roka, nemá nárok na vrátenie poplatku. 
5. Vychovávateľ CVČ, alebo externý vedúci priebežne skontroluje, či všetci členovia majú poplatok 

uhradený. 
6. Pokiaľ zákonný zástupca žiaka neuhradí stanovený príspevok za pobyt žiaka v CVČ a boli využité všetky 

primerane dostupné spôsoby na zabezpečenie úhrady, rozhodne riaditeľ CVČ o jeho vyradení zo ZÚ. 
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Článok 10 – Hlásenie úrazu 
 

1. Každý úraz, ktorý sa stane počas činnosti ZÚ, sú povinní členovia ZÚ hlásiť svojmu vedúcemu, ktorý 
zabezpečí ošetrenie a zápis do knihy úrazov, ktorý podpíše zranený žiak a svedkovia úrazu. 

2. Úraz, ktorý sa stane v priestoroch CVČ, sa hlási riaditeľovi, prípadne zástupcovi  a ďalej sa postupuje 
podľa pokynov o BOZP vypracovaných preškolenými pracovníkmi a umiestnenými na viditeľnom mieste. 

 
Článok 11 – Náplň práce zamestnancov, pracovný čas zamestnancov 

 
1. Náplň a činnosť zamestnanca je spresnená v obsahu a náplni práce a rieši sa každoročne v spolupráci 

s pedagogickými zamestnancami, vychádzajúc z rozborovej činnosti, dopĺňaná aktuálnymi úlohami. 
2. Externí zamestnanci majú náplň práce určenú dohodou o vykonaní pracovnej činnosti. Podrobnosti sú 

uvedené v Pracovnom poriadku CVČ. 
3. Pracovnú zmluvu s interným a externými zamestnancami uzatvára riaditeľ. 
4. Riaditeľa do funkcie menuje zriaďovateľ, ktorým je Mesto Turzovka. 
5. V prípade neprítomnosti riaditeľa je plnením úloh poverený zástupca riaditeľa. 
6. Pri určení rozvrhu pracovného času sa prihliada na základný úväzok stanovený  

v hodinách výchovnej činnosti  alebo vyučovacej činnosti (§ 3 ods. 1 a 2 NV SR  
č. 422/2009 Z. z.) a potreby školského zariadenia.  

7. Pracovný čas zamestnanca školy je v súlade s § 85 ods. 5 Zákonníka práce je najviac 37 a ½ hodiny 
týždenne. Rozsah týždenného pracovného času zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme je 
upravený v Kolektívnej zmluve vyššieho stupňa na príslušný kalendárny rok pre zamestnávateľov, ktorí 
pri odmeňovaní postupujú podľa zákona č. 553/2003 Z. z. a v  kolektívnej zmluve zamestnávateľa. 

8. Týždenný pracovný čas pedagogického zamestnanca /ďalej PZ/ tvorí čas, v ktorom PZ vykonáva priamu 
výchovno-vzdelávaciu činnosť a čas, v ktorom PZ vykonáva ostatné činnosti súvisiace s jeho priamou 
výchovno-vzdelávacou činnosťou. Podrobnosti sú uvedené jednotlivo v Náplni práce každého 
zamestnanca. 

9. Pracovný čas všetkých PZ v CVČ je určený ako pružný pracovný čas pre mesačné pracovné obdobie a je 
najviac 37 a ½ hodiny týždenne.  Zamestnanci sú povinní byť v práci tiež v čase pedagogických 
a pracovných porád zvolených zamestnávateľom. 

10. Práca nadčas – jej základná charakteristika je uvedená v Pracovnom poriadku. U pedagogických 
zamestnancov sa za prácu nadčas považuje každá hodina priamej výchovno-vzdelávacej činnosti, 
prevyšujúca základný úväzok pedagogického zamestnanca (§ 3 ods. 5 zákona č. 317/2009 Z. z.).  

11. Zamestnávateľ sa môže so zamestnancom dohodnúť o spôsobe náhrady za prácu nadčas, spravidla sa 
uplatňuje dvoma spôsobmi. Toto je rozpracované v smernici o práci nadčas a čerpaní náhradného voľna . 

12. Ak sa zamestnávateľ so zamestnancom dohodli na čerpaní náhradného voľna za prácu nadčas, patrí mu 
príslušná časť funkčného platu a za každú hodinu práce nadčas hodina náhradného voľna.  

13. Ak zamestnanec prácu nadčas vykonáva v noci, v sobotu, v nedeľu alebo vo sviatok, patria mu aj 
príplatky podľa § 16 až 18 zákona č. 553/2003 Z. z.. Tieto príplatky mu patria aj vtedy, ak sa mu za prácu 
nadčas poskytlo náhradné voľno. 

14. Náhradné voľno za prácu nadčas si môžu zamestnanci uplatniť najmä v čase školských prázdnin, pokiaľ 
im  bezprostredne nadriadený zamestnanec neumožní čerpanie náhradného voľna v inom termíne. 
V čase prázdnin si všetci zamestnanci CVČ čerpajú za jeden deň 6 hodín náhradného voľna, poprípade 
alikvotnú časť t.j. ½ dňa – 3 hodiny. 

 
Článok 12 - Povinnosti interných zamestnancov 

 
Interný zamestnanec CVČ plní povinnosti v príslušnej oblasti činnosti  
v zmysle Vnútorného poriadku, Pracovného poriadku a Vyhlášky MŠ SR č. 306/2009 Z.z. o školskom klube 
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detí, stredisku záujmovej činnosti, centre voľného času , školskom hospodárstve a stredisku odbornej praxe  
v znení neskorších predpisov ako aj ich zmien a doplnkov. 
V rámci týchto povinností predovšetkým: 

 realizuje prípravu a samotnú pravidelnú, príležitostnú, prázdninovú a ostatnú voľno- časovú 
činnosť, 

 plánuje, organizuje a vyhodnocuje činnosť počas školského roka a prázdnin, 

 podieľa sa na materiálnom a technickom zabezpečení činnosti, 

 riadi a poskytuje metodickú a poradenskú činnosť externým  pracovníkom, 

 zodpovedá za spoluprácu s inými inštitúciami, 

 podieľa sa na propagácii CVČ a svojej obce, 

 dôsledne vedie písomnú agendu svojho oddelenia a svojich ZÚ, 

 priebežne si dopĺňa svoje vzdelanie štúdium odbornej literatúry, 

 dôsledne dodržiava zásady BOZP pri práci s deťmi a mládežou. 
 

Článok 13 – Povinnosti externých zamestnancov 
 

1. Externí zamestnanci sú zamestnanci na dohody o vykonaní práce, dohodu o vykonaní  pracovnej činnosti. 
Sú to vedúci záujmových útvarov v Centre voľného času. 
2. Povinnosti vedúceho záujmového útvaru: 

 vypracováva celoročný plán ZÚ, ktorý je súčasťou triednej dokumentácie a podieľa sa na materiálno 
technickom zabezpečení ZÚ, 

 preberá plnú zodpovednosť za členov ZÚ počas jeho činnosti, 

 prichádza na záujmový útvar vždy 10 min pred začatím ZÚ, 

 zdôvodnenú neprítomnosť na ZÚ včas oznámi riaditeľovi, alebo zástupcovi riaditeľa pre CVČ, 

 dôsledne dbá o bezpečnosť členov ZÚ, 

 s pravidlami bezpečnosti pri práci oboznámi na prvom stretnutí a min ešte jeden krát v roku, 

 každý úraz zaznamenáva do príslušného záznamníka, 

 nahlási podľa pokynov rozvrh ZÚ, 

 oboznámi zákonných zástupcov členov ZÚ o poplatkoch za ZÚ v stanovenej výške, 

 vedie predpísanú pedagogickú dokumentáciu, ktorú na konci krúžkovej činnosti odovzdáva na 
kontrolu a k archivácii, 

 vedie si evidenciu o spotrebe materiálu, racionálne hospodári na krúžku. 
 

Článok 14 – Plánovanie práce CVČ  
 

Práca v CVČ je uskutočňovaná na základe spracovaného výchovného programu, spracovaných plánov 
činnosti, ktoré sú nasledovné: 

 Výchovný program CVČ,  

 plán práce CVČ na príslušný školský rok a mesačné, týždenné plány práce, vypracúva zástupca 
riaditeľa pre CVČ po konzultácii s externými zamestnancami, 

 plány pravidelnej záujmovej činnosti jednotlivých ZÚ /tvoria súčasť triednej knihy/. 
 
 

Článok 15 – Hospitácia a hodnotenie práce CVČ 
 

1. Hospitačná a kontrolná činnosť je vypracovaná v Pláne kontrolnej činnosti na príslušný školský rok, 
povinnosťou zamestnancov je dodržiavať tento plán a viesť záznamy z hospitačnej činnosti na príslušnom 
tlačive. 
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2. Komplexný rozbor činnosti CVČ sa uskutočňuje na koncoročnej pedagogickej porade, ktorá sa uskutočňuje 
na konci augusta. 
 
 

Záverečné ustanovenie 
 

1. S obsahom Školského poriadku sa oboznámili žiaci školy v každom školskom roku prostredníctvom 
triednych učiteľov. Mohli sa k nemu vyjadriť prostredníctvom svojich zástupcov v Žiackom parlamente. 

2. Zmeny a doplnky Školského poriadku schvaľuje riaditeľ školy po prerokovaní v pedagogickej rade, 
pracovných poradách, po pripomienkovaní v Rade školy a Združení rodičov školy. 

3. Školský poriadok bol prerokovaný pedagogickou radou školy a na zasadnutí Rady školy. 

4. Školský poriadok nadobúda účinnosť dňa 01.09.2020. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


