o A Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad

SPRAVA

o vychovno-vzdelavacej ¢innosti,
jej vysledkoch a podmienkach Skoly
za Skolsky rok 2022/2023

Poprad 25. septembra 2023 Ing. Iveta Racekova
riaditel’ka Skoly



1 Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nazov $koly

Obchodna akadémia, MurgaSova 94, Poprad

Adresa Skoly

Murgasova 94, 058 01 Poprad

Telefonne ¢islo

052/772 16 35

Webové sidlo www.oapoprad.edupage.org
www.oapoprad.sk

Adresa elektronickej posty (e-mail) oa@oapoprad.sk

Veduci zamestnanci Skoly

Ing. Iveta Racekova riaditel’ka skoly

Ing. Magdaléna Zavacka

zastupkyna riad. Skoly - Statutarna zastupkyna,
zastupkyna riaditel’ky Skoly pre odborné predmety

Mgr. Magdaléna Skokanova

zastupkyna riaditel’ky Skoly
pre vSeobecnovzdeldvacie predmety

ZloZenie rady Skoly

- Ing. Tatiana Marecakova - predsednicka Rady
Skoly (pedagogicky zamestnanec $koly),

- Ing. Tatiana Hadbavna (pedagogicky
zamestnanec skoly),

- Ing. Anna Kubovova (nepedagogicky
zamestnanec skoly),

- Ing. Jana Stupakova (zastupca rodi¢ov),

- Ing. Ladislav Vastusko (zastupca rodicov),

- Maria Martinovicova (zastupca rodicov),

- Timea OlSavska (zastupca ziakov skoly),

- PaedDr. Patricia Bujnakové (delegovana
zriad’'ovatel'om) — do 28. 02. 2023

- Mgr. FrantiSek Majersky (delegovany
zriad’'ovatel'om) — od 01. 03. 2023

- Ing. Jozef Janiga, MBA (delegovany
zriad’'ovatel'om),

- Lucia Puchalova (delegovana zriad’ovatelom),

- Mgr. Roman Vitko, PhD. (delegovany
zriad’ovatel'om).

Metodické organy skoly

Predmetové komisie
spoloCenskovednych predmetov
cudzich jazykov
prirodovednych predmetov
telesnej a Sportovej vychovy
ekonomickych predmetov
uctovnictva a ekonomickych cviceni

Predsedovia PK

Mgr. Zuzana Grusova

Mgr. Dagmar Mlynarcikova
Mgr. FrantiSek Legat
PaedDr. Iveta Bendikova
Ing. Jolana HaluSkova

Ing. Tatiana Marecakova

grafickych predmetov Ing. Tatiana Hadbavna
informatiky Ing. Valeria BreniSinova
Skolsky parlament Timea Ol3avska - predsednitka SP
Vychovna poradkyna Mgr. Iveta Strukova



mailto:oa@oapoprad.sk

2 I'Jdai e o zriad’ovatelovi

Nazov zriad’ovatel’a PreSovsky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a Namestie mieru 2, 080 01 Presov
Teleféonne cCislo +421517081702; +421517081111
Adresa elektronickej poSty skolstvo@vucpo.sk

3 Informéacia o Cinnosti Rady Skoly a o dinnosti _poradnych organov
riaditel’ky Skoly

Rada $koly pri Obchodnej akadémii v Poprade

- zasadala v priebehu Skolského roku 2022/2023 4-krat.

Prehlad zasadnuti Rady Skoly pri Obchodnej akadémii Poprad
v $k. roku 2022/2023 — celkovy pocet zasadnuti 4

Por. Datum e s .
* . Prijaté uznesenia
¢. zasadnutia
1. | 03.10. 2023 | Rada skoly pri OA Poprad prerokovala:

1. Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti $koly a jej vysledkoch
a podmienkach za sk. rok 2021/2022
Rada Skoly vyjadruje podporné stanovisko ¢lenov rady skoly bez
pripomienok a odporuca riaditel’ke skoly zaslat’ Spravu o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti $koly a jej vysledkoch a podmienkach za sk.
rok 2021/2022 zriad’ovatel'ovi Skoly.

2. Rada skoly vyjadruje stihlasné stanovisko s doplnenim a uplnym
znenim Skolského poriadku na $k. rok 2022/2023 v Obchodne;j
akadémii Poprad bez pripomienok.

3. Rada skoly berie na vedomie informécie o Skolskych vzdelavacich
programoch v Obchodnej akadémii Poprad na $k. rok 2022/2023.

2. | 13.02. 2023 | Rada skoly pri OA Poprad prerokovala:
a Organizaciu a formu prijimacich sktSok do 1. ro¢nika a kritéria prijatia
22.02. 2023 | na stadium na $kolsky rok 2023/2024 v Obchodnej akadémii Poprad
per rollam | a vyjadrila podporné stanovisko bez pripomienok.

3. | 12.04. 2023 | Rada skoly pri OA Poprad prerokovala a schvalila:

perrollam | 1. Vyroéna spravu Rady $koly pri Obchodnej akadémii Poprad za
rok 2022.
Hlasovania per rollam sa ztcastnilo 11 ¢lenov rady skoly. Kladné
vyjadrenie k navrhu poslalo 10 ¢lenov rady Skoly. 1 ¢len sa
hlasovania zdrzal.

2. Plan prace Rady Skoly pri Obchodnej akadémii Poprad na rok
2023.
Hlasovania per rollam sa zc¢astnilo 11 ¢lenov rady Skoly. Kladné
vyjadrenie k navrhu poslalo 10 ¢lenov rady Skoly. 1 ¢len sa
hlasovania zdrzal.

3. Rozpocet Rady Skoly pri Obchodnej akadémii Poprad na rok




2023.

Hlasovania per rollam sa zucastnilo 11 ¢lenov rady Skoly. Kladné
vyjadrenie k navrhu poslalo 10 ¢lenov rady Skoly. 1 ¢len sa
hlasovania zdrzal.

4. | 24.05.2023

Rada $koly pri OA Poprad vyjadrila siihlasné stanovisko:
1. s poctom navrhovanych tried na $kolsky rok 2024/2025:
- 2 triedy v Studijnom odbore 6317 M obchodna akadémia 60
ziakov,
- 1 trieda v Studijnom odbore 6355 M sluzby v cestovhom
ruchu 30 Ziakov,
2. s terminom konania druhého kola prijimacich pohovorov do 1.
ro¢nika 21. 6. 2023.
Rada skoly berie na vedomie:
3. informécie o Skolskych vzdelavacich programoch pre odbory 6317
M obchodna akadémia a Studijny odbor 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu.

Poradnvm organom riaditel’ky $koly je Poradny zbor pri OA Poprad

- jeho ¢lenmi su:
o zastupkyne riaditel’ky skoly,

0O O O O

predsedovia predmetovych komisii,

ekonomka Skoly,

vychovné poradkynia,

predsednicka Zakladnej organizacie odborového zvizu pri OA v Poprade.

Prehlad zasadnuti Poradného zboru v k. roku 2022/2023 — celkovy pocet zasadnuti 4

Por. Datum e . Kontrola
. ) Prijaté uznesenia .
¢. | zasadnutia plnenia
1. 03.10.2022 | Zasadnutie poradného zboru uklada:

1. Zahrnat vedomostné previerky do Planu
vnutornej $Kolskej kontroly na $k. rok 2022/2023
Z: riad. skoly
T:03. 10. 2022 splnené

2. Vypracovat témy na TCOZ MS v podte 25
a uviest’ konkrétne a vSeobecné pomdcky pri
kazdej téme a pre kazdy Studijny odbor splnené
Z: p. Haluskova
T:15. 03. 2023

3. Vypracovat zadania na UFIC MS zo SIL v podte
30 zadani s uvedenim konkrétnych a vSeobecnych
pomocok a vzorca na hodnotenie a klasifikaciu pri
kazdom zadani a pre kazdy Studijny odbor.

Z: p. Hvilova
T:15. 03. 2023

splnené

4. Vypracovat' zadania na UFIC z ANJ v poéte 30 na
urovni B1, B2 s uvedenim konkrétnych
a vSeobecnych pomdcok pri kazdom zadani a pre
kazdy Studijny odbor osobitne.
Z: p. Mlynarc¢ikova
T:15. 03. 2023

splnené




Vypracovat’ zadania na UFIC MS z MAT v poéte
30 s uvedenim konkrétnych a vSeobecnych
pomdcok pri kazdom zadani.

Z:p. Legat

T:15. 03. 2023

ziaden ziak
nemal zaujem sa
zi&astnit’ UF IC
MS z MAT ako
dobrov.
predmetu

Vypracovat’ témy na PCOZ MS v §tudijnom
odbore 6317 M. Forma: Prakticka realizacia
a predvedenie komplexnej tlohy. Témy obsahuji
u¢ivo UCT, CVU, EKC, CEI, ADK, AKV, pracu
na pocitaci v uct. programe OMEGA
Z: p. Marecakova, p. Hadbavna
T: 31.01. 2023 - UCT

28. 02. 2023 - AKV

splnené

Vypracovat’ témy na PCOZ MS v §tudijnom
odbore 6355 M sluzby v cestovnom ruchu.
Forma: Obhajoba vlastného projektu

Z: p. Zavacka, p. Skokanova

T:27.10. 2022

splnené

21.11.2022

Poradny zbor berie na vedomie:

8.

Informaciu o hospodareni za 3. §tvrtrok 2022.

06.02.2023

Zasadnutie poradného zboru berie na vedomie:

9.

Organizaciu a kritéria prijimacich skasok do
1. ro¢nika na $k. rok 2023/2024.

Zasadnutie poradného zboru uklada:

10.

Zverejnit’ kritérid a organizéciu prijimacich
skusSok ziakov do 1. ro¢. na k. rok 2023/2024.
Z: riaditel’ka Skoly

T:31.03. 2023

splnené

11.

Odovzdat’ vypracované testy zo SJIL a MAT na
prijimacie skusky do 1. ro¢. na Sk. rok 2023/2024
Z: p. Skokanova, p. Legat

T:21.04. 2023

splnené

12.

Odovzdat vypracované zadania a témy na UFIC
MS SJL, ANJ, TCOZ a PCOZ MS podla
Studijnych odborov a podl'a urovne na podpis
riaditel’ke Skoly.

Z: predsedovia PK

T:15. 03. 2023

splnené

13.

Odovzdat vypracované témy na UFIC MS
z TCOZ MS a PCOZ MS na schvélenie
Republikovej tnii zamestnavatel'ov podla
Studijného odboru.

Z: Ing. M. Zavacka

T:03. 04. 2023

splnené

14.

Odovzdat’ vypracované suvislé priklady na PCOZ
MS - forma prakticka realizacia a predvedenie
komplexnej tlohy na kontrolu predsednickam PK
a zastupkyni riaditel’ky Skoly p. Zavacke;.

Z: p. Mare¢akova, p. Hadbavna, p. M. Zavacka
T:28.02. 2023

splnené




15. Zabezpecit, aby ziaci v Studijnom odbore SCR
(V. C trieda) v ramci PCOZ MS odovzdali na
hodnotenie vypracované projekty.

Z: p. M. Zavacka, Skokanova, Hvilova
T: 31. 03. 2023 splnené

4. 05.06.2023 | Poradny zbor uklada:

16. Odovzdat’ hodnotiace spravy PK, spravy
vychovného poradcu a jednotlivych koordinatorov
Vv pisomnej podobe p. riaditel’ke a v elektronickej
podobe zastupkyni Zavacke;j.
Z: predsedovia PK, koordinatori, vych. poradca
T:23. 06. 2023 splnené

17. Odovzdat spravy za jednotlivé triedy —
hodnotenie vychovno-vzdelavacej ¢innosti za
Skolsky rok 2023/2024.
Z: tr. ucitelia 1. — 4. ro¢nika
T:27.06. 2023 splnené

4 Udaje o poéte Ziakov §koly

Pocet Ziakov k 15. 09. 2022: 332
z toho: 239 dievcat
93 chlapcov
Denné 4-ro¢né $tdium - Studijné odbory:
- 6317M obchodna akadémia: 225 (153 dievcat, 72 chlapcov)
- 6355M sluzby v cestovnom ruchu: 107 (86 diev¢at, 21 chlapcov)
Pocet ziakov k 30. 06. 2023: 330
z toho: 238 dievcat
92 chlapcov
Denné 4-roéné stadium - studijné odbory:
- 6317 M obchodna akadémia: 224 (153 diev¢at, 71 chlapcov)
- 6355 M sluzby v cestovnom ruchu: 106 (85 diev¢at, 21 chlapcov)

Prehlad poctu Ziakov podPa tried a ro¢nikov v $k. roku 2022/2023

Pocet Z toho pocet
Trieda Studijny odbor Triedny/-a ucitel’/-ka '2iavkov Sglggfavv_
(dieve./ehl) | znevyhodnenim
6317 M obchodna Mgr. Michal Sterbak
LA | akadémia (OA) 27 (16/11) i
.B |6317M OA Ing. Dana Pavlikova 27 (19/8) -
6355 M sluzby e ,
I.C v cestovnom ruchu (SCR) Ing. Maria Lipovska 27 (21/6) 4
1. roc. X X 81 (56/25) 4




6317 M obchodnéa

Ing. Tatiana Marec¢akova

I A akadémia (OA) 28 (21/7) -
II.B | 6317 M OA Mgr. Frantisek Legat 26 (16/10) -
6355 M sluzby “l
. C v cestovnom ruchu (SCR) Ing. Jolana Haluskova 25 (19/6) 1
2. roc. X X 79 (56/23) 1
. A | 6317M OA Ing. Martina Dovalovska 29 (2217) 2
I.B [ 6317 M OA Mgr. Dagmar Mlynarc¢ikova | 29 (20/9) 2
Im.c | 6355 MSCR Ing. Monika Maglonkové 26 (23/3) 1
3. ro¢. X 84 (65/19) 5
IV.A | 6317 M OA Ing. Tatiana Hadbavna 29 (16/13) 1
IV.B | 6317 M OA Mgr. Natalia Ivankova 29 (23/6) -
IV.C |6355M SCR Mgr. Zuzana Hvilova 28 (22/6) -
4.roc. X X 86 (61/25) 1
X 330
SPOLU X (238/92) 11
Prehlad poctu Ziakov v €leneni na dievéata a chlapcov
Pocet ziak
Forma §tadia ot Zaxoy Spolu
1. roc. 2. roc. 3. ro¢. 4. roc.
Denné 4-ro¢né Studium 81 79 84 86 330
Z toho: dievcat 56 56 65 61 238
chlapcov 25 23 19 25 92
Spolu 81 79 84 86 330
Prehl’ad poétu tried v Skolskom roku 2022/2023 podPa $tudijnych odborov
y Pocet tried
Studijny odbor Spolu
1. roc. 2. roC. 3. ro¢. 4. roc.
Denné 4-ro¢né Stidium - Studijny odbor 2 9 9 9 8
6317 M obchodna akadémia
Denné 4-ro¢né stadium - Studijny odbor 1 1 1 1
6355 M sluzby v cestovnom ruchu
Spolu 3 3 3 3 12




5 Udaje o poéte prijatych Ziakov do 1. ro€. na k. r. 2023/2024

Ziaci boli do 1. ro¢nika prijati na zaklade kritérii prijimaciecho konania na Stadium

v Studijnych odboroch na $k. rok 2023/2024.

1. Studijny odbor:

6317 M obchodna akadémia

Pocet otvaranych tried:

Pocet prijatych prihlaSok na $tadium:
Pocet prijatych ziakov:

Pocet zapisanych ziakov:

Pocet uchadzacov, ktori uspesne vykonali
prijimaciu skusku:

2. Studijny odbor:

Pocet otvaranych tried:

Pocet prijatych prihlaSok na Stadium:
Pocet prijatych ziakov:

Pocet zapisanych Ziakov:

Pocet uchadzacov, ktori uspesne vykonali
prijimaciu skusku:

Pocet vol’'nych (neobsadenych) miest:

z toho:

e Stud. odbor obchodné akadémia:

e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu:

4. Neprijati Ziaci:

e Stud. odbor obchodna akadémia:

e Stud. odbor sluzby v cestovnom ruchu:

2

153
116
58

144

6355 M sluzby v cestovnhom ruchu
1

85

64

27

58
0

0
0

81 - pre nedostatok miesta; 9 — netispesne
vykonali prijimaciu skuSku
48 — pre nedostatok miesta; 6 — netspesne
vykonali prijimaciu skuSku

6 Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie ¥iakov

Prehlad o vyslednom hodnoteni Ziakov z externej casti a
pisomnej formy internej ¢asti maturitnej skasky

Predmet Uroveil Pocet ziakov PFEC MS PFIC MS
(D v %) (D v %)
Slovensky jazyk a literatira - 86 57,64 74,59
Anglicky jazyk Bl 59 58,16 69,83
Anglicky jazyk B2 27 70,03 82,04
MAT - dobrovolna skuska - 5 36,00 -




PrehPad o klasifikacii Ziakov na ustnej forme internej ¢asti maturitnej skusky
v riadnom termine (29. 05. 2023 - 02. 06. 2023)

Predmet Pocet Znamka
ziakov | 1 2 4 5 | @ predmetu

Slovensky jazyk a literatura 86 54 22 2 - 1,51
Anglicky jazyk - uroven Bl 59 17 24 17 1 - 2,03
Anglicky jazyk - uroven B2 27 19 8 - - - 1,30
Teoreticka ¢ast’ odb. zI. MS 86 34 33 15 4 - 1,87
Prakticka ¢ast’ odb. zlozky MS 86 39 33 8 5 1 1,79
O $koly z povin. MS 1,74
Dobrov. MS - - - - - - -

O z dobrovol’nej MS

Prehlad o prospechu Ziakov za 2. polrok Sk. roku 2022/2023

Prospech Poet Ziakov Spolu
1. ro€. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 22 27 27 19 95
Prospel vel'mi dobre 38 30 31 36 135
Prospel 19 22 23 31 95
Neprospel - - - 2
Neklasifikovany 2 - - 3
Spolu 81 79 84 86 330

PrehPad o prospechu za 2. polrok $k. roku 2022/2023 podPa tried a ro¢nikov

Trieda Zli;’lzgtv PSV | PVD | Prospel | Neprospel | Neklasifikovany pms@pech
LA 27 10 14 3 i i 1,60
B 27 8 16 3 i i 1,63
.C 27 8 13 i 2 1,93

1. rot. 81 22 38 19 i 2 1,72
1. A 28 9 12 i i 1,71
Il.B 26 15 8 i i 1,44
I.C 25 3 10 12 i i 1,94

2. rot. 79 27 30 22 i i 1,69

. A 29 7 11 9 2 i 1,84




. B 29 10 13 6 - - 1,70
. C 26 10 7 8 - 1 1,69
3. ro¢. 84 27 31 23 2 1 1,74
V. A 29 13 13 - - 2,07
IV.B 29 9 12 - - 1,94
IV.C 28 14 6 - - 1,73
4. roc. 86 19 36 31 - - 1,91
Spolu 330 95 135 95 2 3 1,76
Komisionalne skusky za 2. polrok (august 2023)
Druh skisky 1. 108, 2Ir)c(>)§e : Zla3k.0rt>é. 4 ros. | SPolu

Komisiondlna skuska (neklasif. ziaci) 2 - 1 - 3
Komisionalna skuska - opravna - - 2 - 2

Prehl’ad o prospechu Ziakov za 2. polrok $k. r. 2022/2023 po komisionalnych skiskach

Prospech Pocet Ziakov Spolu
1. ro€. 2. roC. 3. roC. 4. roc.
Prospel s vyznamenanim 23 27 27 19 96
Prospel vel'mi dobre 38 30 32 36 136
Prospel 20 22 25 31 98
Neprospel - - - - -
Neklasifikovany - - - - -
Spolu 81 79 84 86 330
Spravanie Ziakov za 2. polrok $k. roku 2022/2023
Spravanie Pocet Ziakov Spolu
1. ro¢. 2. roc€. 3. roc. 4. roc.
Vel'mi dobré 81 79 84 86 330
Uspokojivé - - - - -
Menej uspokojivé - - - - -
Neuspokojivé - - - - -
Spolu 81 79 84 86 330

10




Vychovné opatrenia za 2. polrok $k. roku 2022/2023

Pocet ziakov

Vychovné opatrenie Spolu
. 10C. 2. rocC. 3. rocC. 4. ro¢
Pochvala triednym ucitel'om 2 1 4 4 11
Pochvala riaditel'kou Skoly - - - - -
Napomenutie od triedneho ucitel'a - - - - -
Pokarhanie od triedneho ucitela - 1 - - 1
Pokarhanie od riaditel’ky Skoly - - - - -
2. stupen zo spravania - - - - -
3. stupeii zo spravania - - - - -
3. stupeil zo spravania i i i i i
S podmienecnym vyluc¢enim
Vylucenie zo studia - - - - -
Vychovné opatrenia za cely k. rok 2022/2023 (1. a 2. polrok spolu)
Vychovné opatrenie Pocet Ziakov Spolu
. ToC. 2. roc€. 3. ro¢. 4. roc.
Pochvala triednym ucitel'om 2 1 4 4 11
Pochvala riaditel’kou skoly - 5 - 10 15
Napomenutie od triedneho ucitel'a - 1 - - 1
Pokarhanie od triedneho ucitel’a 1 3 - - 4

Pokarhanie od riaditel’ky Skoly

2. stupeni zo spravania

3. stupeni zo spravania

3. stupeni zo spravania
S podmienecnym vyluc¢enim

Vylucenie zo Studia

11



Dochadzka ziakov za cely $kolsky rok 2022/2023

Dochadzka 1. roc. 2. roc. 3. roc. 4. rod. Celkom

Pocet vymeskanych hodin 10 392 11544 11571 11 870 45 377
z toho: ospravedlnené 10 392 11 543 11571 11 870 45 376

neospravedlnené 0 1 0 0 1
@ polet ospravedinenych hodin | 198 59 | 14611 | 13775 | 13802 | 13750
na 1 ziaka
0] ’poéet vpeospravedlnenych 0 0,01 0 0 0,003
hodin na 1 ziaka
© pocet vymeskanych hodin | 15050 | 14519 | 13775 | 13802 | 137,50

spolu na 1 ziaka

12



7 Zoznam Studijnych odborov

STUDIJINY ODBOR: 6317 M obchodni akadémia

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:
Uginnost’:

Forma a dlzka stadia:

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Moderna obchodna akadémia

od 01. 09. 2013 zacinajic prvym ro¢nikom
denné 4-ro¢né Studium pre absolventov ZS

Ucebny plan

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia
Murgasova 94, 058 01 Poprad

Nazov SkVP

Moderna obchodna akadémia

Kéd a nazov SVP

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |

Kéd a nazov studijného odboru

6317 M obchodna akadémia

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka $tudia 4 roky

Forma Stadia denna

Druh Skoly Statna

Vyucéovaci jazyk slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyuéovacich Pocet tyzdennych vyucovacich hodin v ro¢niku
predmetov 1. 2. 3. 4. Spolu
VSEOBECNE VZDELAVANIE 19 18 13 12 62
Jazyk a komunikacia 6 6 7 6 35
Slovensky jazyk a literatura 3 3 3 3 12
Prvy cudzi jazyk 3 3 4 3 13
Druhy cudzi jazyk 3 3 2 2 10
Clovek a hodnoty 1 1 - - 2
Eticka vychova/Nabozenska vychova 1 1 - - 2
Clovek a spoloénost’ 2 3 - - 5
Dejepis 1 1 - - 2
Obcianska nauka 1 2 - - 3
Clovek a priroda 2 1 - - 3
Biologia 2 1 - - 3
Matematika a praca s informaciami 3 2 2 2 9
Matematika 3 2 2 2 9
Zdravie a pohyb 2 2 2 2 8
Telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8
ODBORNE VZDELAVANIE 14 15 20 21 70
Teoretické vzdelavanie 12 14 7 6 39
Podnikova ekonomika 3 3 14
Uétovnictvo - 3 - - 3
Aplikovana informatika 2 2 - - 4
Administrativa a koreSpondencia 3 2 - - 5
Pravna nauka - - 2 - 2
Spolo€enska komunikacia - 2 - - 2
Tovaroznalectvo 2 2 - - 4
Uvod do makroekondmie - - - 2 2
Uvod do sveta prace - - 1 - 1
Hospodarska geografia 2 - - - 2
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Prakticka priprava

Ekonomickeé cvicenia

Cvi¢enia z ekonomickej informatiky

Cvicenia z Uc¢tovnictva

O N

W D

Cvienia z hospodarskych
Statistiky

vypocCtov a

WO|IN|P>

Administrativne a koreSpondencné cviCenia

N

Praktikum z dafovej sustavy

Jazykova odborna priprava

N (A

Odborna prax

Volitené predmety

Hlle INININ

14

Aplikovana ekonémia

2-4

Bankovnictvo

2-4

Cestovny ruch

2-4

Cvicna firma

Diplomaticky protokol

Manazment

2-4

Hospodarsky tyzder

Spolu

33

33

33

33

132

Uéelové kurzy/uéivo

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu zZivota a zdravia

Ugelové cvigenia

Prehl'ad vyuzitia tyzdinov

Cinnost’

1. roCnik

2. rocnik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

VyuC€ovanie podla rozpisu

33

33

33

30

Maturitna skuska

1

Odborna prax

Hospodarsky tyzden

Casové rezerva (G&elové kurzy,
opakovanie uciva, exkurzie, vychovno-
vzdelavacie akcie a pod.)

DR IN|

2
4

Spolu tyzdriov

40

40

STUDLINY ODBOR: 6355 M sluzby v cestovnom ruchu

Statny vzdelavaci program:
Skolsky vzdelavaci program:

Ucinnost’:
Forma a dlzka stadia:

Ucebny plan Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnom ruchu

od 01. 09. 2013 zacinajtc 1. ro¢nikom
denné 4-ro¢né Stadium pre absolventov ZS

63 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby I
Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

Skola (nazov, adresa)

Obchodna akadémia

MurgaSova 94, 058 01 Poprad

Nazov SkVP

Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu

Kod a nazov SVP

63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby |, |l

Koéd a nazov studijného odboru

6355 M sluzby v cestovhom ruchu

Stupen vzdelania

uplné stredné odborné vzdelanie

Dizka studia

4 roky
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Forma studia

denna

Druh Skoly

Statna

Vyucovaci jazyk

slovensky jazyk

Kategorie a nazvy vyucovacich
predmetov

Pocet tyzdennych vyuéovacich hodin v roéniku

=

2.

Spolu

VSEOBECNE VZDELAVANIE

N
o

[EEY
~

62

Jazyk a komunikacia

35

Slovensky jazyk a literatura

12

Prvy cudzi jazyk

13

Druhy cudzi jazyk

=
o

Clovek a hodnoty

Eticka vychova/Nabozenska vychova

Clovek a spoloénost’

Dejepis

Obcianska nauka

NRrJW(lFR|FRPlWlwlw]o

Clovek a priroda

Biolégia

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

NIN[WlW[wlwl[R|[R]IN||IPlRPlWww(w]o

OOlOjO|lwlWwlIw(N]jOoIININ

ODBORNE VZDELAVANIE

~
o

Teoretické vzdelavanie

Ekonomika

Manazment a marketing cestovného ruchu

Sluzby cestovného ruchu

Spolo€enska komunikacia

Geografia cestovného ruchu

Uétovnictvo

Pravo v cestovnom ruchu

Administrativa a koreSpondencia

N[ ININININ] N

Uvod do sveta prace

=

Umenie a kultura

[EEY

A ES NI ES I ES

Prakticka priprava

»

N
(oo}

Administrativne a koreSpondenc¢né cviCenia

Aplikovana informatika

N

Cvi¢enia z Uctovnictva

Diplomaticky protokol

Ekonomické cvi¢enia v cestovnom ruchu

Podnikanie v cestovnom ruchu / Podnikanie

VINININININ

Sprievodcovska a animacéna &innost

Jazykova odborna priprava

INININ

NN [BBN|N ||~

Odborna prax

Volitelné predmety

Olle [N

Hospodarsky tyzden

Spolu

33

33

33

132

Ugelové kurzy

Kurz pohybovych aktivit v prirode

Kurz na ochranu Zivota a zdravia

Ugelové cvigenia

Prehlad vyuzitia tyzdnov

|| Cinnost’

1. ro¢nik

2. ro¢nik

3. roc¢nik

4. rocnik

Il Vyugovanie podra rozpisu

33

33

33

30

[ Maturitna skugka

1
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Odborna prax 1 1 2 2

Hospodarsky tyzden 1 -

Casova rezerva (Ugelové kurzy, opakovanie 6 6 4 4

uciva, exkurzie, vychovno-vzdelavacie akcie

a pod.)

Spolu tyzdiiov 40 40 40 37
8 Udaje o poéte zamestnancov

Celkovy pocet zamestnancov Skoly: 35
Z toho na materskej alebo rodicovskej dovolenke: 0
Pedagogicki zamestnanci (pocas Sk. roku 2022/2023)
Pracovné zaradenie Pocet Z toho
kvalifikovani | nekvalifikovani na MD, RD
Ucitel’ 26 26 - -
Vychovévatel 0 - - -
Majster odborného vycviku 0 - - -
Spolu 26 26 - -
Nepedagogicki zamestnanci — k 30. 06. 2023
Pracovné zaradenie Pocet Z toho
kvalifikovani | nekvalifikovani | na MD, RD

Administrativny zamestnanec 3 3 - -
Prevadzkovy zamestnanec 5 S) - -
Ostatny (technik-spravca IKT) 1 1 - -
Spolu 9 9 - -

9 Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

VSetci pedagogicki zamestnanci Skoly st kvalifikovani v stlade s platnymi pravnymi

predpismi.
Odbornost’ vyu¢ovania podl'a jednotlivych predmetov
Tydenny potet V tom tyZdenny pocet hodin

Vyudovaci predmet hodin odborne neodborne

oducenych oducenych
Slovensky jazyk a literatura 36 36 -
Anglicky jazyk (1. CUJ) 78 78 -
Nemecky jazyk (2. CUJ) 40 40 -
Rusky jazyk (2. CUJ) 17 17 -
Obcianska nduka 9 9 -
Dejepis 6 6 -
Eticka vychova 4 4 -

16




Nabozenska vychova 8 8
Biologia 9 9
Matematika 27 27
Aplikovand informatika 32 32
Telesna a Sportova vychova 34 34
Podnikova ekonomika 28 28
Ugtovnictvo 20 20
Cvicenia z Gctovnictva 36 36
Administrativa a koreSpondencia 30 30
Administrativne a koreSpondenc¢né cv. 24 24
Pravna nduka 4 4
Cvicenia z hosp. vypoctov a Statistiky 6 6
Uvod do makroekondmie 4 4
Uvod do sveta prace 3 3
Ekonomické cvicenia 16 16
Cvicenia z ekonomickej informatiky 8 8
Praktikum z dafnovej sustavy 8 8
Spolocenska komunikacia 6 6
Tovaroznalectvo 8 8
Hospodarska geografia 4 4
Jazykové odborna priprava 12 12
Odborna prax * *
Aplikovand ekonémia 2 2
Bankovnictvo 4 4
Cvi¢na firma 8 8
ManaZment 2 2
Ekonomika 10 10
Sluzby cestovného ruchu 8 8
Manazment a marketing cest. ruchu 4 4
Pravo v cestovnom ruchu 2 2
Podnikanie 4 4
Sprievodcovska a anima¢nd ¢innost’ 2 2
Ekonomické cvicenia v cest. ruchu 8 8
Diplomaticky protokol 2 2
Umenie a kultara 2 2
Geografia cestovného ruchu 5 5

* Vyucovaci predmet odbornd prax sa vyucuje v Studijnom odbore 6317 M obchodna
akadémia v 3. a 4. roc¢. v rozsahu 10 dni; v Studijnom odbore 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu v 1. a 2. ro¢. v rozsahu 5 dni a v 3. a 4. ro¢. v rozsahu 10 dni za Skolsky rok.

Vyucovacie hodiny boli odborne oducené.
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PrehPad pedagogickych zamestnancov podl’a kariérovych stupiov

Kariérovy stupen POéze;r[Tl]chlfr]ggr%é;l\ijh Rodic¢ovska dovolenka
Zacinajuci pedagogicky zamestnanec 1 0
Samostatny pedagogicky zamestnanec 2 0
Pedagogicky zamestnanec S 1. atestaciou 3 0
Pedagogicky zamestnanec s II. atestaciou 20 0
Spolu 26 0

Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov vV $k. roku 2022/2023

Pedagogicki zamestnanci zvySuji svoje odborné kompetencie aj dal$im vzdelavanim.
V skolskom roku 2022/2023 pedagogicki zamestnanci absolvovali aj webinare online formou,
napr. v oblasti skolského portalu EduPage a pod.

PrehPlad vzdeldvania pedagogickych zamestnancov v $k. roku 2022/2023

Nazov vzdelavacieho programu

Organizator
vzdelavania

Druh Pocet
vzdelavania | uditel’ov

Elektronicka triedna kniha, uditel’ - zaciatok
Skolského roka v EduPage prispdsobeny
podmienkam $koly (4 h)

OA Poprad

aktualizac¢né 26

Implementacia novych vedomosti a zru¢nosti do
procesu vzdelavania v oblasti Pracovny poriadok
a Plan profesijného rozvoja (2 h)

OA Poprad

aktualizacné 26

Zvysenie pedagogickych a odbornych
kompetencii pedagogickych zamestnancov v
edukacnom procese v oblastiach:
Personalizacia vyucovania a inkluzivne
vzdeldvanie

Rozvoj digitalnych zru¢nosti pedagogickych
zamestnancov

Rozsah - 20 hodin

Realizované z Planu obnovy financovaného
Europskou tiniou a MSVVaS SR

OA Poprad

. 26
aktualizacné

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Centrum pedagogicko-
psychologického
poradenstva a prevencie
Poprad

aktualiza¢né 26

Rozsirujice stadium Specialnej pedagogiky

Centrum celozivotného
vzdelavania
Pedagogickej fakulty
Katolickej univerzity
v Ruzomberku

kvalifika¢né
roz§irujice
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Narodny institat
vzdelavania a mladeze, |funkéné

Sebariadenie a manazérska etika : L v o, 1
Bratislava, krajské rozsirujuce
pracovisko Presov
Nérodny institat

S, L, vzdelavania a mladeze, |. . .. .,

Uvadzajuci pedagogicky zamestnanec Specializacné 2

Bratislava, krajské
pracovisko Presov

Odborny rast pedagogickych zamestnancov je realizovany aj dopiiianim si vedomosti §tadiom
odbornej a pedagogickej literatary, individualnym zvySovanim kompetencii vo vyuzivani
IKT, EduPage, aSc agendy, MS Teams, zoom a pod.

10 Udaije o aktivitich a prezentacii §koly na verejnosti

Prioritou $koly je vychova odborne zdatného absolventa, ktory je schopny uplatnit’ sa na trhu
prace alebo pokradovat’ v d’alsom §tidiu na vysokej $kole. Skola ma zaujem o spolupracu so
zamestnavatel'mi a inymi subjektmi a 0 prepajanie tedrie s praxou.

Snahou Skoly je vytvarat' tvorivé a pozitivne prostredie pre Stadium ziakov a pracu
zamestnancov Skoly. Neustale spolupracujeme s verejnostou aj zamestnavatelmi, ¢im sa
usiluyjeme budovat’ dobry imidz S$koly. Ddékazom toho s nasledujice aktivity ziakov
a ucitelov skoly.

a) Junior Achievement Slovensko - Mladez pre buducnost’

V Skolskom roku 2022/2023 boli vo volitePnom predmete aplikovana ekonomia (APE)
zapojeni Studenti z III. B triedy. Vytvorili Studentska firmu (8. f), ktora podnikala pod
nazvom FIGO.

Predmetom jej podnikatel'skej Cinnosti bola prevadzka Skolského bufetu a organizécia
podujati pre Studentov Skoly. Kapital ziskala firma predajom svojich akcii. Vlastny kapital
tvorili predané akcie v pocte 70 ks v NH 4,- €/akcia, spolu 280,- €. Okrem podnikatel'skej
¢innosti Studenti Studovali z ON LINE ucebnice APE prostrednictvom internetu.
Konzultantom firmy bol p. Michal Martinko - podnikatel’ v oblasti realit.

Vykonan¢ aktivity v ramci projektu:

- manaZzment §. f. sa zucastnil v novembri 2022 webinara k Veltrhu podnikatel'skych
talentov,

- Studenti realizovali Mikulassku a Valentinsku postu a Mystery box - tombolu pre svojich
spoluZziakov s malymi cenami pre spoluZiakov, ,,Zoliky* pre oslobodenie zo skuSania,

- zorganizovali sut'az o najkrajSiu viano¢nu vyzdobu triedy, ktora vyhodnotili a odmenili
vitazov sladkou cenou.

Vybrani Ziaci §. f. sa zuc€astnili kaZzdoro€ne organizovaného vel'trhu podnikatel'skych talentov,
ktory sa uskuto¢nil dna 28. marca 2023 v Bratislave, v nakupnom centre Avion. Firma FIGO
sa zapojila do sutaze v kategorii uzitkovy produkt, manazérsky tim a marketingova

prezentacia, medzi najuspesnejsSie sutazné firmy ale nepostupila.

S. f. FIGO ukon¢ila svoju ¢innost’ na likvidaénom valnom zhromazdeni, ktoré sa konalo diia
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12. 05. 2023. Firma dosiahla pri svojom podnikani zisk a svojim akcionarom vyplatila
dividendy 3,20 €, t. j. spolu 224,- € , Go znadi, Ze ziskané vklady zhodnotili o 80 %. Ziaci
absolvovali centralny vystupny test v termine od 05. 06. do 19. 06. 2023. Pre UspeSnu
realizaciu testu bolo potrebné test napisat' na 75 %.

b) Podnikanie

V Skolskom roku 2022/2023 bola v predmete Podnikanie zapojena trieda II. C pod vedenim
Ing. Maslonkovej a trieda III. C trieda pod vedenim Ing. Lipovskej.

Trieda Il. C sa zapojila do programu "Rozbehni sa”, pri¢om kazdy zapojeny Student mal prist’
s vlastnym inovativnym napadom. Tieto sa zhodnotili a vybrali sa Gspesné napady do d’alSich
kol. V triede II.C bola UspeSna pética ziacok, ktoré ziskali prvé miesto s podnikatel'skym
napadom Kloxik na vyrobu novych tri¢iek a mikin a ziskali aj odmenu 700,- € na rozbehnutie
svojej podnikatel'skej ¢innosti.

Trieda Ill. C sa v ramci predmetu realizovala v zalozeni fiktivnej podnikatel'skej ¢innosti.
Zacali vyberom predmetu podnikania, prieskumom trhu a vysledkom bolo zostavenie
podnikatel'ského planu v zvolenom segmente podnikania. Studenti néasledne vypracovali
rozne animacné programy a propagacné materialy s tym spojené.

c) Cvi¢né firmy

Ciel'om vyucovacieho predmetu cvi¢na firma je, aby si ziaci upeviiovali teoretické vedomosti
nadobudnuté v odbornych predmetoch, zdokonalovali svoje odborné zru¢nosti, rozvijali
jazykové zdatnosti a komunikativnost, timovi pracu a pracu s prostriedkami informacne;j
a komunikacnej techniky. Predmet cvi¢na firma ma najmi prakticky charakter a vyucuje sa
V 3. a 4. ro¢. v Studijnom odbore obchodna akadémia.

V sk. roku 2022/2023 pracovali v skole 4 cvicné firmy:
- v Il Atriede:
o cvi¢na firma SHAPE, s. r. 0. - pedagdg Ing. Martina Dovalovska,
o cvicna firma Speedy Gifts, s. r. 0. - pedagog Ing. Alexandra Zavacka,
- VvIV. Atriede:
o TRIESKA,s.r. 0. - pedagdg Ing. Tatiana Marec¢akova,
o Styling & Selling, s. r. 0. - pedagog Ing. Jolana Haluskova.

Verltrhy, podujatia a aktivity cviénych firiem v $k. roku 2022/2023:

- vdnoch 18. — 19. oktébra 2022 sa cvi¢né firmy 4. ro¢nika zac¢astnili 25. Medzinarodného
veltrhu cviénych firiem 2022 v Skoliacom stredisku KII Slovensko v Gbelanoch pri
Ziline,

- cvitné firmy 4. ro€. sa zGcastnili aj 18. Medzinarodného veltrhu cviénych firiem V4
v KoSiciach,

- vdioch 30. 11. — 01. 12. 2022 sa firmy 4. ro¢nika z(c¢astnili 4. MUB-line vel'trhu
cviénych firiem v Prahe, ktory organizovala Metropolitni univerzita Praha,

- zastupkyna Skoly pre odborné predmety Ing. M. Zavackd alng. Dovalovskd dna
15. 02. 2023 zorganizovali 14. Kontrakta¢ny den cvi¢nych firiem v OA Poprad, na ktorom
spolupracovalo vedenie $koly, Slovenské centrum cviénych firiem, RPIC Poprad a AV
Poprad, zucastnilo sa ho 12 cviénych firiem zo Slovenska a hodnotili sa tieto kategorie —
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naj vystavny stanok, naj manazérsky tim, naj kataldg, naj elektronicka prezentacia a naj
reprezentant cvicnej firmy,

- dna 10. 02. 2023 sa vsetky naSe cvicné firmy zacastnili 15. Tradicného vel'trhu cviénych
firiem v OA Vranov nad Toplou,

- cviéna firma SHAPE, s. r. o., pod vedenim Ing. Dovalovskej a zapojila v jani 2023 do
projektu ,,Poslime klastre do Skoly®, ktory sa bude realizovat’ s finanénou podporou
Nadéacie MH SR a prace na projekte sa budu realizovat’ v skolskom roku 2023/2024.

d) Odborna prax ziakov

V 1. polroku 10-diiovi odborni prax absolvovali ziaci 4. ro¢nika S$tudijnych odborov
obchodna akadémia a sluzby v cestovnom ruchu v termine 07. 11. 2022 — 21. 11. 2022 na
pracoviskdch zamestnavatelov, ato celkom 86 ziakov 4. ro¢. na 72 pracoviskach
zamestnavatel'ov.

V 2. polroku sk. roku 2022/2023 absolvovali odborna prax ziaci 3. ro¢nika oboch $tudijnych
odborov, t. j. obchodnd akadémia aj sluzby v cestovnom ruchu tiez na pracoviskiach
zamestnavatel'ov Vv termine 22. 05. 2023 do 02. 06. 2023, a to celkom 84 Ziakov 3. ro¢. na 65
pracoviskach zamestnavatel'ov.

Ziaci 3. a 4. ro¢. po skonéeni odbornej praxe odovzdali spravu z odbornej praxe vypracovanii
na jednu z tém.

Ziaci 1. C triedy $tudijného odboru sluzby v cestovnom ruchu absolvovali 5-diiovii odborni
prax Vvtermine 22. 05. 2023 — 26. 05. 2023 so zameranim na sprievodcovsku cinnost
a poznavanie prirodnych, turistickych, kultarnych a historickych danosti pre CR Vysokych
Tatier, Starej Cubovne, Kosic, Kezmarku.

Ziaci I1. C triedy $tudijného odboru sluzby v cestovnom ruchu absolvovali 5-diiovi odbornt
prax v termine 11. 06. — 16. 06. 2023 zameranu na sprievodcovsku ¢innost’ a poznavanie

danosti pre cestovny ruch v zahranici, a to v Mnichove a v Parizi.

Vyucovaci predmet odbornd prax je klasifikovany v polroku, v ktorom sa odborna prax
realizovala.

e) Humanitarne a charitativne akcie

V 8k. roku 2022/2023 sa Ziaci naSej Skoly zucastnili na tychto zbierkach:

Biela pastelka,

Den narcisov,

Deft modrého gombika,
Usmev ako dar.

Ziaci o zbierky prejavuji zaujem, su komunikativni, slusni a disciplinovani a ¢asto aj vel'mi
uspesni, o com svedcia d’akovné listy a ocenenia od organizatorov zbierok.

f) DalSie formy prezentacie $koly na verejnosti

e webové stranky skoly www.oapoprad.edupage.org a www.oapoprad.sk, na ktorych su
pravidelne doplnané a aktualizované informacie,
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http://www.oapoprad.edupage.org/

e facebookova stranka - www.facebook.com/oapoprad,

e reportaze v TV Poprad — napr. o kontraktaénom dni cviénych firiem a krajskom kole
sutaze ziakov v spracovani informacii na pocita¢i konanych v naSej Skole, o slavnostnom
otvoreni zrekonstruovaného vonkajsieho Sportového ihriska pri prilezitosti Svetového dina
,»Pohybom ku zdraviu®,

e prospekty abanery oskole ao Studijnych odboroch obchodna akadémia a sluzby
v cestovnom ruchu.

11 Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena

a) Projekt ,,Plan obnovy a odolnosti Slovenskej republiky, poskytnuté na aktualiza¢né
vzdelavanie v Skolskom roku 2022/2023%

Obchodna akadomia vypracovala a realizovala program aktualizacného vzdelavania
ZvySenie pedagogickych a odbornych kompetencii pedagogickych zamestnancov
v edukacnom procese v oblastiach: Personalizicia vyu€ovania a inkluzivne vzdelavanie,
Rozvoj digitalnych zrucnosti PZ. Z Planu obnovy bola poskytnutd doticia na 26
pedagogickych zamestnancov v celkom sume 1 222,- €.

b) Projekt Erasmus+
Nazov projektu: ~ Smart IT Solutions in Vocational Education - Sharing Good Practice

5 Inteligentné IT rieSenia v odbornom vzdelavani — zdiel'anie dobrej praxe
Cislo projektu: 2022-2-CZ01-KA210-VET-0000958630

Program: Erasmus+, Vyzva 2022

Kracova akeia: KA210 Malé¢ partnerstva v sektore odborného vzdelavania a pripravy

Realizacia projektu: 01. 05. 2023 - 30. 04. 2025

Sektor: Odborné vzdelavanie a priprava

Partneri projektu: Obchodna akadémia ajazykova Skola s pravom Statnej jazykovej
sktisky, Bartosova 24, 750 02 Pierov, Ceska republika — Ziadatel’ a
koordinator projektu

BHAK Korneuburg, Bankmannring 1, 2100 Korneuburg, Rakusko
Obchodna akadémia, MurgaSova 94, 058 01 Poprad, SR

Vyska grantu z projektu Erasmus+ pre OA Poprad je v sume 17 280,- €.

V skolskom roku 2022/2023 sa uskutocnilo 1. nadnarodné projektové stretnutie v ditoch 20. 06. —
21. 06. 2023 v OA Pierov. Z kazdej partnerskej Skoly sa zcastnili 4 pedagogicki zamestnanci, z OA
Poprad - Ing. Iveta Rac¢ekova, riaditel’ka skoly; Ing. Valeria BreniSinova, Mgr. Dagmar Mlynar¢ikova,
Ing. Magdaléna Zavacka.

c) Spolupraca s Regionalnym poradenskym a informaénym centrom Poprad — Europe
Direct Poprad - Ing. Petrom Litavcom, CSc.

Spolupraca s Europe Direct Poprad a RPIC sa realizovala formou online diskusnych
seminarov, na ktorych sa zacastnili ziaci nasej skoly na témy:

- Uplatnenie sa mladych l'udi na trhu prace Eurdpskej tnie,

- Histdria a sucasnost’ Europskej tnie,

- Boj proti dezinforméciam,

- REPower EU a Plan obnovy a odolnosti pre Slovensko.
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Ing. Peter Litavec, CSc. sa zucastnil na kontraktatnom dni cvi¢nych firiem Slovensko 2023
organizovanom V nasej Skole dia 15. 02. 2023 ako odborny hodnotitel’ cviénych firiem.

d) Projekt INOVEum - Rozbehni sa!

Ziaci II. C a II. B triedy sa zapojili pod vedenim Ing. Moniky Maslonkovej do projektu
Rozbehni sa! zameraného na podporu podnikatel'skych zruénosti, ktory sa realizuje vo
viacerych kolach. Do findle postapil projekt ziacok II. C triedy, ktoré ziskali na svoj
podnikatel'sky napad Kloxik na vyrobu novych tri¢iek a mikin a odmenu 700,- € na
rozbehnutie svojej podnikatel'skej ¢innosti.

e) Narodny projekt Zmiernenie dopadu pandémie ochorenia COVID-19 na vzdelavaci
proces v strednych Skolach vratane zlepSenia dostupnosti vzdelavania

Pedagogicki zamestnanci Skoly ziskaji z uvedené¢ho projektu notebooky a Skola 34 ks
tabletov a do Studovne 3 ks pocitaov, vratane monitora, klavesnice a mysi.

12  Udaje o vysledkoch inspek&nej <&innosti  vykonanej Stitnou
Skolskou insSpekciou v §kole

V skolskom roku 2022/2023 bola dia 04. 05. 2023 a 23. 05. 2023 vykonana SSI, ktorej
predmetom bolo zabezpedenie, priebeh a vysledky prijimacicho konania. SSI konstatovala, Ze
prijimacie konanie sa uskuto¢nilo v stlade s prisluSnymi pravnymi predpismi. Na PS boli
overované vedomosti v rozsahu vzdeldvacich Standardov z profilovych predmetov. Obtaznost’
PS v predmete slovensky jazyk a literatiira bola v oboch terminoch porovnatel'nd. Obt'aznost’
PS v predmete matematika bola v 1. termine vyssia ako v 2. termine. Casova naroénost’ testov
PS z oboch profilovych predmetov bola vzhI'adom na pocet lloh a ich charakter primerana.

13 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly

Obchodna akadémia Poprad sidli v budove, ktora dal postavit' podnikatel a ekondém Jan
Antonin Bat’a a do uzivania bola dana v roku 1950. Budova je 2-poschodova, ma vybornu
polohu blizko centra mesta, blizku dostupnost’ k autobusovym zastavkam a ZelezniCnej
stanici, Skola ma aj dve parkoviska pre zamestnancov Skoly. V budove $koly sa nachadzaju
klasické triedy, 5 jazykovych ucebni (2 anglického jazyka, 2 nemeckého jazyka, 1 ruského
jazyka), ucebna etickej vychovy, uCebna geografie a nabozenskej vychovy, 3 vypoétové
laboratoria, 2 odborné uéebne ADK, 1 odborna ucebna na vyucbu predmetov ekonomické
cviCenia, cvitnd firma aaplikovana ekondémia, prednaskova miestnost, telocvicia,
posiliiovita, pohybové S$tadio vybavené plazmovym televizorom a DVD prehravadom,
ucitel'ské zborovne, administrativne pracoviska — sekretariat, riaditel'na, kancelarie zastupkyn
riad. Skoly, ekonomky a uctovnicky, Satne ziakov a prevadzkovych zamestnancov, Skolska
kniznica.V budove skoly sa nachadza skolska jedalen, vstupny vestibul s recepciou vybaveny
aj kopirovacou technikou, névStevna miestnost’ (v pripade potreby ako izolacna miestnost))
a Skolsky bufet prevadzkovany Studentskou firmou Vv ramci predmetu aplikovana ekonémia.

Ku skole patri aj vonkajsi Sportovy areal, v ktorom bolo v tomto Skolskom roku
rekonStruované Skolské Sportové ihrisko a dia 10. méaja 2023 pri prileZitosti Svetového dna
Pohybom ku zdraviu sldvnostne otvorené za pritomnosti zastupcu zriadovatel'a PreSovského
samospravneho kraja - Mgr. Juraja Kredatusa, PhD., ¢lenov Rady Skoly a d’alSich hosti.
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V tomto Skolskom roku sme zriadili $tudentski oddychovi miestnost’, ktord je vybavena
biliardom, kal¢etom, televiziou, sedacimi vakmi a taburetkami. Vybavenie miestnosti bolo
financované z prostriedkov Rodi¢ovského zdruzenia pri OA Poprad.

Kazdé vypoctové laboratérium a ucebia cvicnej firmy su vybavené cca 18 pocitaémi, ktoré
boli kupené z prostriedkov RodiCovského zdruzenia pri OA Poprad, prevadzkovych
prostriedkov skoly alebo ziskané z projektov, vratane programového vybavenia nevyhnutného
pre vyucbu, videodataprojektorom a laserovymi tla¢iarnami. U¢ebna ADKI1 je vybavena 18
pocitaémi a ucebna ADK2 27 pocitacmi, obidve ucebne aj dataprojektorom a laserovymi
tlaciarnami. Vyuka desatprstovej hmatovej] metody pisania na klavesnici pocitaca sa
realizovala prostrednictvom softvéru ATF. Uc¢ebna ADK2 je uréena na vyucovanie odbornych
aj vSeobecnovzdelavacich predmetov. Vo vSetkych odbornych ucebniach vybavenych
pocitacmi méa kazdy ziak samostatny pocitac s pripojenim na internet a zodpovedajicim
softvérovym a d’alSich technickym vybavenim. Dve klasické triedy su vybavené interaktivnou
tabul'ou, ktoré boli ziskané z projektov, vsetky klasické triedy st vybavena notebookom a
dataprojektorom. V skole je aj prednaskova miestnost vybavena prostriedkami IKT. Vo
vSetkych ucebniach a triedach Skoly je pripojenie na internet, pricom bolo posilnené wifi
pripojenie.

V skole je zavedeny vnutorny kamerovy systém na monitorovanie pohybu 0sdb v spolocnych
priestoroch Skoly, najmd na chodbach, v Satniach, vo vstupnom priestore budovy skoly.
Vyuzivame elektronicky dochadzkovy systém evidencie zamestnancov a ziakov Skoly
prostrednictvom &ipovych kariet. Cipovaci systém je zavedeny aj v Skolskej jedalni.
ZrekonStruovany bol vstupny priestor pri vchode do skoly a pracovisko pre vratnika.

Priestorové podmienky zodpovedali poétu tried aziakov v naSej Skole a poziadavkam
vychovno-vzdelavacieho procesu. V priestoroch skoly na zaklade ndjomnej zmluvy pdsobi aj
autoskola.

V Skole je 5 jazykovych ucebni na vyuku anglického, nemeckého, franctizskeho a ruského
jazyka. V jazykovych ucebniach sa na uclitel'skom pracovisku nachadza pocitac s pripojenim
na internet a dataprojektor, v jednej ucebni je LCD televizor a DVD prehravaé. V ucebniach
su k dispozicii reproduktory a CD prehravace urené pre pracu so zvukovymi nahravkami.

V skolskej kniZnici st pre Ziakov aj zamestnancov dostupné knihy slovenskej a svetovej
beletrie a odbornej literatary. Skolskd kniznica sa nachddza v dvoch miestnostiach na prizemi
budovy Skoly, je vybavena aj notebookom a jej sucast’ou je aj Citaren.

Vo vsetkych triedach a u¢ebniach st nové skolské lavice a stoli¢ky pre ziakov i ucitel'ov. Bola
realizovand kompletna rekonStrukcia elektrickych rozvodov v celej budove Skoly a vymena
radidtorov. Taktiez boli inStalované v telocvicni Skoly vyhrievacie telesd, ¢im doslo
k zvySeniu teploty v priestoroch telocviéne hlavne v zimnom obdobi. V predchadzajicom
obdobi bola realizovana rekonstrukcia priestorov Satni pre ziakov (kazdy ziak ma samostatnu
skrinku na odlozenie osobnych veci), kanalizacie, vymena vodovodnych batérii a umyvadiel
vo vSetkych miestnostiach, vymena starych okien za nové plastové v budove Skoly
i telocvicni, vymena vonkajS$ich dveri, vymena dveri do $kolského bufetu, vymena starych
Skolskych lavic a stoli¢iek pre Ziakov i u€itel'ov v uc¢ebniach a zborovniach, zakuipenie nového
kancelarskeho nabytku do zborovni a kancelarii, komplexna rekonS$trukcia a modernizéacia
elektroinstalacie skoly. V ramci projektu ELENA sa realizovala modernizacia fasady budovy
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Skoly, vratane jej zateplenia, inStaldcia rekuperacnych jednotiek, solarnych panelov,
rekonstrukcia priestorov telocvicne, jedalne, kotolne atd’.

Priestorové a materialno-technické vybavenie S$koly je na velmi dobrej twrovni apo
realizovanych rekonstrukénych a modernizacnych pracach sa vyrazne zlepsilo. Zodpoveda
potrebdm moderného vychovno-vzdeldvacieho procesu apoziadavkam ucebného planu
a ucebnych osnov.

V nasledujucom $kolskom roku planujeme dokoncenie rekonstrukcie vonkajsicho $portového

arealu, t. j. rekonstrukciu bezeckej drahy a tiez rekonstrukciu parkovacej plochy pri Skole.

14 Udaje o finanénom a hmotnom zabezpecCeni vvchovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Sprava o ¢erpani rozpoctu za rok 2022

Uznesenim ¢. 850/2021 z 31. zasadnutia ZastupiteI'stva PSK zo diia 06. decembra 2021 bol
schvaleny rozpocet PSK na rok 2022.

V sulade so schvalenym rozpo¢tom PSK na rok 2022 a v nadvéznosti na § 12 zdkona NR SR
¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zdkonov v plathom zneni ndm boli ozndmené dna 4. januara 2022 zavizné
ukazovatele rozpo¢tu na rok 2022 (idaje uvadzame v eurach):

Prijmy (200)

220 administrativne poplatky a iné poplatky a platby 10 000,00
Spolu prijmy na rok 2022 10 000,00
Bezné vydavky (600)

610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 672 378,00
620 poistné a prispevok do poistovni 248 780,00
630 tovary a sluzby 80 000,00
640 bezné transfery 4 903,00
Spolu bezné vydavky na rok 2022 1 006 061,00
Kapitalové vydavky (700)

700 Kapitalové vydavky 126 500,00
Spolu kapitalové vydavky na rok 2022 126 500,00

Schvéleny rozpocet normativnych prostriedkov pre prenesené kompetencie na bezné vydavky
je urCeny na financovanie kategoérii 610 - mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné
vyrovnania,620 - poistné a prispevok do poistovni, 630 - tovary asluzby, 640 - bezné
transfery.

Rozpis rozpoc¢tu, upravy a ¢erpanie —zdroje financovania, symbolika:

ZDROJ SY8 SY9 SY10
111 5 1 2
41 5 1 2
72a 5 6 2
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Upravy zaviznych ukazovatelov (idaje uvadzame v eurach):

1. | 15.02. 2022 | Ugel. uréené — rekreacné poukazy (zdroj 41) + 550,00
2. | 16.02. 2022 | Ugel. uréené — uprava normativov - 38 496,00
3. | 01.03. 2022 | Ugel. uréené —vzdelavacie poukazy + 9 632,00
4. | 25.04. 2022 | Ugel. uréené — rekreatné poukazy (zdroj 41) + 705,00
5. | 09.05. 2022 | Ugel. uréené — lyziarsky kurz + 13 890,00
6. | 23.05.2022 | Ucel. uréené — edukacné publikacie + 3 773,00
7. | 26.05. 2022 | Ugel. uréené — energie + 5 100,00
8. | 06. 06. 2022 | Ugel. uréené — jubilejné odmeny 2Q + 2 319,00
9. | 13.06. 2022 | Ugel. uréené — oprava plynovej regulaénej stanice | + 9 984,00
10. | 21. 06. 2022 | Ugel. uréené — hmotna zainteresovanost’ + 17 334,00
11. | 08. 07. 2022 | Ugel. uréené — odstupné + 9 915,00
12. | 13.07. 2022 | Ugel. uréené — rekreatné poukazy (zdroj 41) + 492,00
13. | 19. 07. 2022 | Ugel. uréené — zvysenie platovych tarif + 11 112,00
14. | 08. 08. 2022 | Ugel. uréené — dofinancovanie mzd. normativu + 5 300,00
15. | 08. 08. 2022 | Uéel. uréené — naklady na maturitné skasky + 1 945,00
16. | 15. 08. 2022 | Ugel. uréené — na verejné obstaravanie (zdroj 41) | + 570,00
17. | 06. 09. 2022 | Ugel. ur¢ené — odchodné + 4 728,00
18. | 09. 09. 2022 | Uéel. uréené — jubilejné odmeny 3Q + 2 743,00
19. | 03. 10. 2022 | Ugel. uréené — osobné naklady + 22166,00
20. | 10. 10. 2022 | Ugel. uréené — energie + 13765,00
21. | 17.10. 2022 | Ugel. uréené — rekreacné poukazy (zdroj 41) + 2198,00
22. | 02.11. 2022 | Ugel. uréené — rekreacné poukazy (zdroj 41) - 550,00
23. | 07. 11. 2022 | Uprava rozpoétu — pokles Ziakov - 9063,00
24. | 11. 11. 2022 | Ucel. uréené — naklady na maturitné skusky + 117,00
25. | 21.11. 2022 | Ugel. uréené — rekreacné poukazy (zdroj 41) + 275,00
26. | 21.11. 2022 | Ugel. uréené — vzdelavacie poukazy - 64,00
27. | 06. 12. 2022 | Ugel. uréené — opr.elektroins. uradna sk. (zdroj 41) | + 3060,00
28. | 19. 12. 2022 | Ugel. uréené — rekreacné poukazy (zdroj 41) + 275,00
29. | 28. 12. 2022 | Ugel. uréené — odmeny pedagogickym zamestnan. | + 2812,00
30. | 29. 12. 2022 | Presun FP zo mzdového na prevadzkovy normativ | +- 1816,00
Rozpocet po upravach k 31. 12. 2022

Bezné vydavky (BV)

610 mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné rovnania 692 218,00
620 poistné a prispevok do poistovni 255 975,00
630 tovary a sluzby 126 726,00
640 bezné transfery 27 729,00
600 spolu BV 1 102 648,00
Kapitalové vydavky (KV)

700 kapitalové vydavky 126 500,00
700 spolu KV 126 500,00
SPOLU BV + KV 1229 148,00




BEZNE VYDAVKY

Podl'a ekonomickej klasifikacie rozpoctovej klasifikacie sa bezné vydavky delia na kategorie

610, 620, 630, 640, v ramci ktorych st polozky
Kategoria 610

Prehl’ad o poCte zamestnancov k 31. 12. 2022

rozpisanépodrobnejsie:

i Priemerny evidenény pocet
Zamestnancli ST -~
prepocitany fyzické osoby
Pedagogicki 26 26
Nepedagogicki 9,40 10
Spolu 35,40 36
Vol'né pracovné miesta v neevidujeme.
Priemerny plat zamestnancov za obdobie 10 — 12/2022:
- pedagogicki zamestnanci — 2 211,10 eur,
- nepedagogicki zamestnanci — 1 211,70 eur,
- zamestnanci spolu — 1 931,50 eur.
Cerpanie finanénych prostriedkov na platy k 31. 12. 2022
611 tarifné platy 506 160,62
612 osobné priplatky 17 496,86
612 ostatné priplatky 65 672,27
614 odmeny 102 888,49
610 Spolu 692218,24

Odmeniovanie zamestnancov je v sulade so zdkonom.

Kategoria 620

Cerpanie finanénych prostriedkov na poistné a prispevky do poistovni k 31. 12. 2022

621 poistné do VSZP 47 837,22
623 poistné do ostatnych ZP 20 628,66
625 poistné do SP 175 217,32
627 prispevok do DDP 12 291,37
620 Spolu 255974,57

Splnili sme si odvodové povinnosti vyplyvajliice zo zakona.
Prispevok zamestnavatel'a zamestnancom na DDS predstavoval 2 % percenta z objemu

zuctovanych platov.
Kategoria 630

Cerpanie finanénych prostriedkov na tovary

a sluzbyk 31. 12. 2022

631 cestovné ndhrady 1 738,88
632 energie, voda, komunikacie 37 903,68
633 material 17 535,09
635 udrzba 19 233,34
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636 najomné za najom 94,80

637 sluzby 50 220,09

630 Spolu 12 6725,88

Vydavky boli realizované v stilade s rozpoctom. Uvadzame najvyznamnejsie polozky:

631 Cestovné nahrady — zahfiia Cerpanie na tuzemské pracovné cesty zamestnancov za
ucelom Skoleni, seminarov, olympiad — 1 355,58 eur zahrani¢né pracovné cesty za ucelom
sut’aze ziakov v CR — 383,30.

632 Energie, voda, komunikacie — (vyCisluyjeme aj percentualny podiel Cerpania
k celkovému Cerpaniu za uvedent polozku 37903,68 eur) elektricka energia 5 117,14 eur —
14 %; spotreba vody 2355,08 eur — 6 %; plyn 26 265,22 eur — 69 %. Komunikacie zahifiaju
vydavky za telefony, pripojenie VUCNET, mobilné telefony a postovné 4 166,24 eur — 11 %.

633 Material — hygienické, dezinfek¢éné, Cistiace, ochranné prostriedky a potreby 2 278,69
eur;knihy, ¢asopisy, u¢ebné pomdcky a edukacné publikacie 4 334,12 eur; tlaciva 181,59 eur;
tonery 2 215,00 eur; batérie a ziarovky 236,81 eur; kancelarsky papier a kancelarske potreby
546,31 eur;udrzbarskya maliarsky materidl 353,67 eur;bezpecnostné zariadenie 1 296,00 eur;
vypoctova technika a prislusenstvo k vypoctovej technike 2 486,72 eur; udrzbarske naradie
253,62 eur; benzin do kosacky a odhrilovacal71,99 eur; batérie umyvadlové 764,28 eur;
pracovna obuv a odev 236,57 eur.

635 Rutinna a Standardna ddrzba—udrzbatctovnickeho a mzdového programu 3 156,19
eur; oprava vypoctovej techniky 642,70 eur; oprava stien, stropov a podlahy v priestoroch
kniznice Skoly 2 389,40 eur a oprava plynovej regulacnej stanice 9 984,13 eur, oprava
elektroinstalacie a uradna skaska v kotolni 3 060,92 eur.

636 Najomné za najom — prendjom postového priecinku 94,80 eur.

637 Sluzby—socialny fond (jeho tvorba 1,05 % na zéklade kolektivnej zmluvy) 6 046,54 eur,;
strava zamestnancov 11 616,64 eur; poistné za poistenie majetku 1313,53 eur; revizie
plynového a vykurovacieho zariadenia, hasiacich pristrojov, sktska zabezpecovacieho
systému, kontrola zariadenia telocvic¢ne, kontrola kominov 2 516,95 eur; elektroinstala¢né
prace 447,77 eur; deratizacia 621,00 eur; zhriiovanie snehu 408,00 eur; ochrana objektu
147,36 eur; pracovnad zdravotnd sluzba 360,00 eur; sluzby pre ochranu osobnych udajov
417,60 eur; poziarna ochrana 360,00 eur; dohody o0 vykonani prace 4 245,60 eur; seminare a
Skolenia 611,70 eur; prispevok na rekreacie 3945,00 eur; lyziarsky kurz 13 890,00 eur, ASC
agenda 579,00 eur; komunélny odpad 1716,00 eur; sluzby verejného obstaravania 570,00 eur;
odvoz listia 267,79 eur.

Kategoria 640

642 Bezné transfery— 27 729,31 eur—Cerpanie zahfianahradu prijmu pri docCasnej PNS
(prvych 10 dni praceneschopnosti) — 13 056,31 eur; odchodné (prvé skoncenie pracovného
pomeru po nadobudnuti naroku na starobny dochodok) — 4 728,00 eur a odstupné
(nadbyto¢nost’ zamestnanca) — 9 915,00 eur.

So suhlasom PSK sme uhradili ¢lensky prispevok 30,00 eur.
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KAPITALOVE VYDAVKY
V sledovanom obdobi evidujemecerpanie kapitdlovych vydavkovspolu v sume 125 545,70
eur, z toho: multifunk¢éné ihrisko,investicna akcia V0147, vyCerpanych 119 998,67 eur a

montdz meracich zariadeni energii, investicna akcia V0179, vycerpanych 5 547,03 eur.

POHLADAVKY

V sledovanom obdobi evidujeme pohl'adavky v sume 470,59 eur — preplatok z SPP za plyn.

PROJEKT

V sledovanom obdobi neevidujeme projekty na ktoré by sme obdrzali financné prostriedky.

UCTY

Vsetky éty st zriadené v Statnej pokladnici Bratislava. Vo VUB je zriadeny 1 hotovostny

ucet.

Zoznam uctovk 31. 12. 2022 (zostatky v eurach)

Nizov tétu Cislo wiétu Zostatok
Vydavkovy rozpoctovy ucet 7000520008/8180 0,00
Hotovostny ucet 3288703656/0200 0,00
Prijmovy ucet 7000520016/8180 0,00
Ucet socialneho fondu 7000520024/8180 694,16
Depozitny ucet 7000520032/8180 105 229,62
Darovaci ucet 7000520040/8180 32,14
Projektovy ucet 7000520059/8180 0,00
Projektovy ucet (Erasmus) 7000573011/8180 0,00
Ucet financnych zabezpek 7000570646/8180 0,00
MAJETOK
NeobeZny majetok k 31. 12. 2022 (v euréach)

Ulet Nazov Zostatok

021-1 Skolska budova, gardz, telocvicna, technické zhodnotenie 1523 061,34

021-2 Nadrz na vodu 518,92

031-9 | Pozemky — §kola, dvor, garaz, park 11 835,84
Spolu 1535 416,10

Podstivahové ucty k 31. 12. 2022 (v eurach)

Udet Nazov Zostatok

750-1 | Dlhodoby drobny hmotny majetok 258 661,59

750-1-1 | Dlhodoby drobny hmotny majetok — u¢ebné pomocky 45 838,85

750-2 | Ostatny dlhodoby drobny hmotny majetok 37 866,36
Spolu 342 366,80

Finanéné prostriedky za prendjom miestnosti pre autoSkolu, kuchyiiu a telocviciu
najomcovia uhradzaji na prijmovy ucet Skoly. Na konci mesiaca si FP odvedené na ucet
PSK.

Zaver

Pre zabezpecenie plynulej prevadzky Skoly a skvalitnenia vzdelavacieho prostredia pridelené
finanéné prostriedky vyuZzivame efektivne a hospodarne. Finanéné operacie spliiaju
podmienky hospodarnosti, efektivnosti, t€innosti a i¢elnosti.
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15 Ciele strategického planu rozvoja Skoly

Praca skoly v sk. roku 2022/2023 sa realizovala podla planu prace Skoly, ktory bol
rozdeleny na tieto oblasti:

1. VsSeobecné informacie a pokyny
2. Hlavné ulohy a ciele na skolsky rok 2022/2023

l.

.
II.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.
X.
XI.

Oblast’ vychovy a vzdeldvania

Oblast’ riadenia

Organizacia skolského roku

Zvlastne tlohy ¢lenov pedagogického zboru

Spravovanie odbornych uc¢ebni, kabinetov, zbierok, kniznic
Terminy Ciastkovych planov celoroéného pracovného planu skoly
Prehl'ad o triedach, pocte ziakov a triednictve

Konzultacné hodiny pedagogickych zamestnancov
Triednické hodiny

Plan exkurzii

Plan sut’azi

1. Oblast’ vychovy a vzdelavania

V skolskom roku 2022/2023 sme sa zamerali na realizaciu zakladnych tloh:

1. a) zjednotenie narokov na vzdelanostnu a kultirnu uroven ziakov

vstulade s novelizovanym Skolskym zdkonom a Stitnym vzdeldvacim
programom pre $tudijné odbory 63, 64 Ekonomika a organizacia, obchod
a sluzby I, Il ISCED 3A realizovat’ vychovno-vzdelavaci proces skoly v sulade
so skolskym vzdelavacim programom v 1., 2., 3. a vo 4. ro¢niku (splnené pre
Studijny odbor obchodna akadémia - v 1., 2., 3. a 4. ro¢. - SkVP Moderna
obchodna akadémia; pre Studijny odbor sluzby v cestovnom ruchu - v 1., 2., 3.
a 4. ro¢. - SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu),

stanovit v PK kritéria hodnotenia a klasifikacie a zjednotit’ tieto kritéria
hodnotenia  (splnené  stanovenim  kritérii  hodnotenia  a klasifikacie
Vv jednotlivych PK a u¢ebnymi osnovami jednotlivych predmetov - v§eobecné
pokyny hodnotenia Vv zavere rozpisu uciva jednotlivych vyucovacich
predmetov, oboznamenie ziakov s uvedenymi kritériami na zaciatku Skolského
roku vo vSetkych predmetoch a ro¢nikoch),

venovat' pozornost vyucovaniu spolo¢enskovednych predmetov a ich
prostrednictvom prehlbovaniu povedomia Ziakov k slovenskej Statnosti
(priebezne plnené),

posilnit’ postavenie predmetu slovensky jazyk a literatira takymi aktivitami,
ktoré budil ziakov viest' k uvedomeniu si jazykovej akultirnej pestrosti
vramci Eurdpy asveta (plnené priebezne, napr. realizaciou podujati
Vv spolupraci s Europe Direct Poprad - tispesna cast’ ziakov v sutazi Mlady
Eurdpan a pod.),

rozvijat komunikaciu v Statnom a materinskom jazyku i v cudzich jazykoch
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach hlavne SJL a cudzich jazykov, ale
aj mimoskolskymi aktivitami a zapajanim Ziakov do sut'azi a olympiad),
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podporit’ volno-Casové aktivity ziakov zamerané na rozvijanie jazykovej
kultary (plnené priebezne - zapojenie ziakov do olympiddy zo slovenského
jazyka, Skolsky casopis Akademik),

vyuzivat’ osvedCené didaktické a metodické materialy na rozvijanie Citatel'skej
gramotnosti (plnené na vyuc. hodindch SJL, exkurzie ziakov v Podtatranske;j
kniznici, Statnom archive v Poprade - Spi$skej Sobote a pod.),

realizovat’ preventivne aktivity pre socidlnu a psychologicku prevenciu
kriminality (realizované najmd v ramci triednickych hodin a v ramci
vyucovacich hodin etickej vychovy, obc¢ianskej nauky, bioldgie a pod., ale aj
na mimoskolskych aktivitaich, napr. zrealizovali sme akcie v ramci
Eurépskeho tyzdna boja proti drogdm; Eurdpskeho tyzdia Sportu v duchu
hesla "Zober loptu nie drogu”,

pokracovat’ v realizacii uc¢iva na ochranu zivota a zdravia (splnené - boli
realizované ucelové cviCenia v 1. a 2. ro¢., kurz na ochranu Zivota a zdravia
Vv 3. roé.),

podporovat’ zapdjanie ziakov do sutazi a do zdujmovych kruzkov (splnené
Ciastocne - V Skole pracovalo 15 zdujmovych kruzkov rozneho zamerania,
veducimi krazkov boli pedagogicki zamestnanci $koly,

vytvarat’ priaznivé podmienky na pripravu a priebeh predmetovych olympiad
a skolskych statazi (splnené),

dbat’ na pozitivny rozvoj osobnosti ziaka (plnené priebezne na vyucovacich
predmetoch, triednickych hodinach a na d’al$ich Skolskych aktivitach),
vychovu a vzdeldvanie uskutociiovat’ S dorazom na rozvijanie mravnych,
kultirnych a narodnych hodndt: vlastenectva, obcianskej zodpovednosti,
humanity ademokracie (plnené priebezne v ramci triednickych hodin,
vyucovacich predmetov, na Skolskych akciach),

uskutocnovat’ aj esteticku, zdravotnu, telesnt, ekologickll, environmentalnu,
eticka, nabozensku vychovu, vychovu k rodiCovstvu a manZzelstvu (plnené
priebezne V ramci triednickych hodin, vyu€ovacich predmetov, na Skolskych
akciach a prostrednictvoch prislusnych koordinatorov),

realizovat’ ulohy suvisiace s multikultirnou vychovou, vychovou v duchu
humanizmu a so vzdelavanim v oblasti l'udskych prav, prav dietat’a, prav osob
so zdravotnym znevyhodnenim, rovnosti muza a zeny, predchadzaniu vsetkych
foriem diskriminacie, segregacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie
arasizmu (plnené priebezne najmi na triednickych hodinach, zapojenim
ziakov do Olympiady l'udskych prav),

vychovavat' zZiakov na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu
porozumenia, znaSanlivosti a tolerancie (plnené priebezne - najmd na ETV,
NBYV, OBN, triednickych hodinach),

v stlade s Narodnym akénym planom pre deti vyuzit vo vychovno-
vzdelavacom procese informacie a metodické namety orientované na globalne
témy a hodnotovll vychovu vo vyucbe roznych vyué. predmetov a odborno-
metodicky materidl Globalizacia, aktivne T'udské prava, radikalizmus,
extrémizmus, migra¢na kriza (plnené priebezne, najmi na TRH),

venovat’ v Skolach zvySenl pozornost’ prevencii uzivania alkoholu a tabaku a
odvykaniu od nich (realizované na triednickych hodinach, hodinach biologie a
aktivitach koordinatora prevencie drogovych a inych zavislosti),

informovat’ ziakov o Skodlivych a vedlajSich ucinkoch nelegdlnych a
dopingovych latok (realizované na vyucovacich hodinach bioldgie a na
triednickych hodinach),
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vyuzivat vo vyucovacom procese informacné a komunikacné prostriedky
(plnené priebezne na vyucovacich hodinach pravidelnym vyuzivanim
Skolského portalu EduPage, aSc agenda, komunikaénych portalov MS Teams,
zoom atd’.),

vyuzivat 0¢inné ndastroje na predchadzanie, resp. rieSenie prejavov
problémového spravania, zaskolactva, Sikanovania, fyzického alebo
psychického tyrania, delikvencie, zneuzivania navykovych latok, sexualneho
zneuzivania, prejavov extrémizmu (oboznimenie Ziakov §koly so Skolskym
poriadkom OA Poprad, Prikaznym listom riaditel’ky Skoly k zamedzeniu
Sikanovania, prostrednictvom vychovnej poradkyne, triednych ucitelov a
prostrednictvom akcii organizovanych koordinatorkou vychovy k Tludskym
pravam,

riadit’ sa informaciami zo Sprievodcu $kolskym rokom (plnené priebezne),
uplatiiovat’ moderné ucebné metddy zalozené na rieSeni problémov a viacsej
samostatnosti a tvorivosti ziakov (plnené priebezne),

pouzivat’ pri vyuCovani cudzieho jazyka moderné ucebnice a doplnkové
vyukové prostriedky k nim, aplikovat cinnostne zamerany pristup
k vyucovaniu a uceniu sa cudzich jazykov a venovat’ pozornost’ inovativnym
metédam a formadm vyucby s ohladom na rdzne §tyly ucenia sa Ziaka (plnené
priebezne hlavne na hodinach cudzich jazykov a v ramci zaujmovych kruzkov
zameranych na cudzie jazyky),

zorganizovat’ 14. ro¢nik kontrakta¢ného dna cvi¢nych firiem v OA Poprad
(zrealizované 15. 02. 2023 - organizovali sme v spolupraci so SCCF Statneho
institatu odborného vzdelavania Bratislava),

zapojit’ ziakov do projektu aplikovanej ekondmie a Veltrhu podnikatel'skych
talentov (splnené - dna 28. 03. 2023 sa Studenti APE zlcastnili celostatnej
stitaze — Veltrhu podnikatel'skych talentov v Bratislave),

zapojit' S8kolu do programu Eurdpskej tnie v oblasti vzdelavania, jazyka
akultary (splnené - PK cudzich jazykov realizovala Eurdpsky trh
jazykov, sutaz v preklade cudzojazycného textu, tvorba prezentacii a kolazi v
cudzich jazykoch, kvizy a d’alSie stitaZe v cudzich jazykoch),

usporiadat’ r6zne podujatia a aktivity pre Ziakov pri prilezitosti Europskeho
dna jazykov (splnené - realizovali sme projekt Trh jazykov),

prevencia pred zne¢istovanim a poskodzovanim Zivotného prostredia, budovat’
povedomie v oblasti separdcie odpadu (plnené priebezne, napr. v rdmci kurzu
na ochranu zZivota a zdravia, ucelovych cviceni, aktivitami koordinatora
envinmentalnej vychovy a v rdmci predmetu biologia, triedenie odpadu v Skole
- plasty, papier, batérie),

zapracovat’ Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti do SkVP (splnené -
finan¢na gramotnost’ je sucast’ou najmi odbornych ekonomickych predmetov),
pri vyucbe financnej gramotnosti je potrebné klast’ zvySeny doraz na Ciastkove
kompetencie tykajuce sa boja proti korupcii a ochrany spotrebitela (plnené
priebeZzne, napr. v ramci vyu€. hodin tovaroznalectvo, pravna nauka,
zaujmového kruzku Ucime sa nakupovat)),

zapojit’ ziakov do projektu Finanéna gramotnost’ (realizované prezentaciou pre
ziakov 3. roC€. - Zmen svoj Zivot),

zvySenu pozornost’ venovat’ ochrane deti a Ziakov pri pouzivani internetu a
aktivne vzdelavat’ deti a ziakov v oblasti spravania sa v internetovom priestore
(splnené, naymé na hodinach aplikovanej informatiky a uplatiovanim internej
smernice Skoly - Smernica 0 pouzivani IKT a bezpe¢nom pouzivani internetu),
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zapojit' ziakov do Olympiady lPudskych prav pre Ziakov SS (splnené -
zorganizovali sme Skolské kolo Olympiady l'udskych prav),

dosledne uplatinovat’ zdkaz vSetkych foriem diskriminécie a segregacie (plnené
priebezne),

eliminovat’ neziaduce javy, akymi su priestorové, organizacné, fyzické a
symbolické vylucenie a oddelenie romskych ziakov v dosledku ich etnickej
prislusnosti od ostatnych ziakov (plnené priebezne),

vytvarat' vhodné podmienky na ich vzdeladvanie v triedach spolu s majoritnou
populaciou (splnené - romski Ziaci su integrovani v beznych triedach),
priebezne dopinat’ knizni¢ny fond (plnené priebezne),

pokracovat’ v zavedeni nového Studijného odboru 6355 M sluzby v cestovnom
ruchu a vratane Skolského vzdelavacieho programu pre Studijny odbor sluzby
v cestovnom ruchu (splnené - v k. roku 2022/2023 sme mali po 1 triede
v1,2., 3.a 4. ro¢niku Vv Sstudijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu
a vypracovali sme na celé §tadium SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom
ruchu - platny od 01. 09. 2013 a priebezne inovovany),

raciondlnymi, motivaénymi a vzdeldvacimi metdédami zlepSit' prospechovy
priemer Skoly, resp. udrzat’ pod 2,00 (splnené — prospechovy priemer Skoly
v k. r. 2022/2023 je 1,76),

dialégom so ziakmi a rodi¢mi zlepsit dochadzku ziakov na vyucovanie, dbat
na dosledntt kontrolu absencie ziakov triednymi ucitelmi (bolo plnené
priebezne),

pdsobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvySila ich mravnost’, sebadisciplina, aby
sa znizil pocet priestupkov voci skolskému poriadku skoly (plnené priebezne),
zvySenl pozornost venovat spravaniu sa ziakov s cielom predchadzat
negativnym javom v spravani ziakov (plnené najmé v ramci triednickych hodin
a ¢innostou vychovnej poradkyne),

doslednou pracou vo vyucovacom procese a dodrziavanim novej legislativy
pokradovat’ v realizacii maturitnej sktisky v zmysle SkVP (maturitné skusky sa
v tomto roku konali "klasickym" spdsobom, t. j. EC a PFIC MS zo SIL a ANJ,
prakticka cast’ odbornej zlozky MS a ustna forma internej Casti MS zo SJL,
ANJ, teoretickej asti OZ, dobrovol'na MS z matematiky (EC - 5 Ziakov),
pokracovat’ v inovacii foriem, metod a obsahu vyucovacich predmetov (plnené
priebezne),

vyuzivat® pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vézby
0 kvalite ich vystupov, najmé priebezné, tzv. formativne hodnotenie (plnené
priebezne),

uplatiovat’ vo vyu¢ovacom procese zasadu, aby ucitel’ vyzdvihol u Ziakov to,
¢o dokazali, povedal im, o a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’alSiu
aktivitu (plnené priebezne),

zvysit' zaujem Zziakov o telesni a pohybova aktivitu a 0 kurzy pohybovych
aktivit v prirode (lyZiarsky a plavecky) ich zatraktivnenim a uplatiovanim
zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy (plnené priebezne, avsak
znizuje sa fyzicka zdatnost’ Ziakov),

vyuzivat elektronické zdroje na vyucCovani a systematicka elektronicku
komunikaciu so Zziakmi a zdkonnymi zastupcami a zvysit efektivitu Casu a
zatazenost’ zivotného prostredia (splnené - vyuZzivanim Skolského portalu
EduPage a inych foriem elektronickej komunikécie),

podporovat’ zapdjanie ziakov do dobrovolnickych aktivit, spolupracovat’ v
oblasti dobrovolnictva na skole s dobrovolnickymi centrami a organizaciami
(plnené priebezne - napr. Gcast’ ziakov na charitativnych zbierkach),
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eliminovat’ neziadice javy, akymi s priestorové organizacné, fyzické a
symbolické vylucenie a oddelenie romskych deti a ziakov v doésledku ich
etnickej prislusnosti, inych deti a Ziakov so znevyhodnenim od ostatnych deti a
ziakov. Vytvarat’ vhodné podmienky na ich vzdelavanie v Skolach a triedach
spolu s majoritnou populaciou (splnené).

b) demokratizacia Zivota $koly

vo vztahu uditel’ - Ziak

odstranit’ direktivny pristup,

vyuzivat formu dialogu,

posilnovat’ kauzalne myslenie a tvorivost’ Ziakov,
objektivizovat’ hodnotenie a klasifikaciu ziakov,

vo vzt’ahu uditel’ - rodic

uplatnovat’ vztahy vzajomnej ucty, dovery a tolerancie,

vo vzt'ahu uditel’ - vedenie Skoly

vytvarat’ optimalne pracovné podmienky,
umoznit’ d’alSie vzdelavanie ucitel’ov,
zvySovat’ zodpovednost’ pedagogickych zamestnancov za vysledky svojej prace.

¢) vychovné poradenstvo

podporovat’ zvySovanie odbornych kompetencii vychovného poradcu tcast'ou na
narodnych projektoch, odbornych seminaroch a konferenciach,

v ramci vychovného poradenstva poskytovat ziakom informacie o buducej
profesii, o trhu prace a sieti vysokych $kol,

v profesijnej orientacii $koly nadvédzovat a prehlbovat’ spolupracu a vizby medzi
78S, zamestnavatel'mi, inymi SOS a Vs,

venovat’ osobitni pozornost’ priblizovaniu moZnosti syst¢tmu dualneho
vzdelavania a ostatnych foriem odborného vzdeldvania a pripravy aj v
ekonomickych odboroch vzdeldvania Ziakom a ich rodi¢om,

prehibit’ spolupracu vychovného poradcu s CPPP pri praci so Ziakmi so SVP,
SZP a ziakmi so SZP z marginalizovanych rémskych komunit, pri integracii
ziakov,

dodrZziavat’ ustanovenia Dohovoru o pravych osdb so zdravotnym postihnutim.

d) ¢innost’ PK

urcCit’ rozsah a obsah uciva v jednotlivych predmetoch a rocnikoch,

vyuzivat’ nastroje na optimalne zhodnotenie vedomostnej Grovne ziakov, napr.
testy na overenie dosiahnutia ciel’a, vedomosti a zru¢nosti,

vypracovat’ nové uéebné osnovy jednotlivych predmetov v sulade so SVP.

Stanovené ulohy boli plnené priebezne.

Okrem uvedenych zékladnych Uloh sme sa zamerali aj na rozvoj osobnosti Ziaka,
predovSetkym jeho pozitivnych charakterovych vlastnosti. Vacsi doraz sme kladli na
pestovanie narodného povedomia, na vychovu k hrdosti na vlastny narod, ale zaroven na
reSpektovanie prav inych narodov a narodnosti. U vacSiny Ziakov sme v tomto posobeni boli
uspesni. ZvySeni pozornost sme venovali spravaniu sa Zziakov arieSeniu negativnych
prejavov Vv spravani sa ziakov.
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Diskusiou vedenia Skoly s veducimi PK a stanovenim kritérii hodnotenia a klasifikacie, ktoré
su sucastou SkVP, sme pdsobili na vyrovnanie rozdielov medzi vyuéujiicimi. Na zasadnuti
poradného zboru a pedagogickej rady bola schvéalend nova klasifika¢nd stupnica pre
nasledujtci skolsky rok.

Oblast’ prevencie drogovych a inych zavislosti mala v kompetencii koordinatorka PaedDr.
Iveta Bendikova. NajdolezitejSia prevencia, aj protidrogova je prevencia osobnym prikladom.
Ucitel’ musi byt’ aj v tejto otazke vzorom. Nasa Skola je samozrejme pracovisko bez fajcenia
a s nulovou toleranciou na pouzivanie alkoholickych a inych omamnych latok.

Ani tohto Skolského roku sme zo strany ziakov neriesili Ziadny problém v stvislosti
S pouzivanim drog na Skolskych akciach.

Pocas skolského roka sme realizovali primarnu prevenciu. Sustredili sme sa predovsetkym na
tzv. vstupné drogy — cigarety i elektronické (zuvaci tabak), alkohol, marihuanu, ale aj na
pocitacovu zavislost'.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese sme podporovali zdravy spdsob zivota, ako zaklad
protidrogovej prevencie. Ciele protidrogovej prevencie boli zahrnuté do ¢asovo-tematickych
planov jednotlivych predmetov/etickd vychova, tovaroznalectvo, biologia, ob¢ianska nauka,
telesna a Sportova vychova... V protidrogovej problematike sme spolupracovali s jednotlivymi
PK, s rodi¢mi hlavne cez EduPage.

Zapojili sme ziakov do Sportovych sutazi (,,Eurdpskeho tyzdna Sportu®, stredoskolskych
Sportovych hier...) v duchu hesla ,,Zober loptu nie drogu*.

Vyuzivali sme pre dani problematiku IKT (CD, internet, tvorba videi s protidrogovou
problematikou ) na TRH, ETV, NBV, OBN... Na hodinach ETV sme nacvicovali
komunikacné schopnosti a zru¢nosti ,,Ako povedat’ droge NIE*.

Pre vytazenost’ Policajného zboru Poprad sa ndm nepodarilo uskutocnit’ ich preventivno-
bezpecnostné akcie.

Zrealizovali sme akcie v ramci  Eurdpskeho tyZdina boja proti drogam :

- prenosna nastenka, nastenka v uebni ETV,

- prispevok pre rodicov na EduPage,

- prihovor v Skolskom rozhlase,

- metodicka hodina pre 1. ro¢nik (I.A, B, C) - vstupna droga — nikotin, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o faj¢eni a internetovej zavislosti,

- metodicka hodina pre 2. ro¢nik (Il.A, B, C) - vstupna droga — alkohol, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o alkohole a internetovej zavislosti,

- metodicka hodina pre 3. ro¢nik (I1l.A, C) - vstupna droga — marihuana, priprava a
vyhodnotenie dotaznika o drogach a internetovej zavislosti,

- aktivity protidrogovej prevencie — Droga, chcem ti napisat’...
Brainstorming - Ako robit’" protidrogova prevenciu?

- sutaz v tvorbe videi s protidrogovou problematikou.

V ramci DOD sme propagovali protidrogovi prevenciu na nasej Skole/letdky - skuto¢na
pravda 0 marihuane, premietanie Skolskych videi o drogach, dotaznik o internetovej

zavislosti.

Cez EduPage sme spropagovali - 6. februar — Svetovy den bez mobilu!
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Uskutoc¢nili sme pre ziakov 1. az 3. ro¢nika prednéasky obc¢ianskeho zdruzenia Slovensko bez
drog. Prednasatel’ Valér Kovac predkladal ziakom fakty o drogéach tak, aby sa mohli sami
rozhodnut’ pre Zivot bez nich. Niektoré reakcie nasich Ziakov na prednasku:

Tato prednaska sa mi vel'mi pacila... naucili sme sa, ze ak chceme byt skuto¢ne $t'astni,
musime mat’ v zivote ciele a plnit’ si ich... Prednaska bola skvela, pochopila som pravdu
0 drogéach... otvorilo mi to o¢i... Drogy som nikdy nebral a po dnesnej prednaske ich brat’ uz
nikdy nebudem....

Zaktualizovali sme stalu nastenku ,,Drogy* na chodbe 2. poschodia.

Koordinatorkou environmentalnej vychovy (ENV) je Mgr. Maria Huckova.

Plan prace koordinatora ENV vychadzal z Sprievodcu na Skolsky rok 2022/2023 a uloh
z vybranych dokumentov, vratane Rezortnej koncepcie environmentdlnej vychovy,
vzdelavania a osvety do roku 2025, Metodického usmernenia k zavadzaniu prierezovej témy
do iSkVP — Environmentalna vychova, Strednodobe;j stratégie rozvojovej spoluprace na roky
2019-2023, Agendy 2030 pre trvalo udrzateny rozvoj, Aktivizujicich metéd vyucby
v globalnom rozvojovom vzdelavani, Statneho vzdeldvacieho programu a Planu prace $koly.

Cielom ENV v nasej $kole (pre odbor obchodna akadémia ako aj sluzby v cestovnom ruchu)
bolo zamerat’ sa na vytvorenie zakladu prirodovednej a environmentalnej gramotnosti, ziskat’
vedomosti a zrucnosti na uspes$né rieSenie problémov, uvedomit’ si vlastnii zodpovednost’ vo
vztahu k prostrediu aj ako spotrebitel’a a vyrobcu, rozvijat' spolupracu pri ochrane a tvorbe
zivotného prostredia na miestnej, regionalnej a medzinarodnej rovni, objektivne formulovat’
aktudlny stav, hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informacie o stave zivotného prostredia
a komunikovat’ o nich, zdévodnovat’ svoje nazory a stanoviska. V odbore sluzby v cestovnom
ruchu bola okrem uvedenych ciel'ov dolezita propagacia chranenych tzemi a siete NATURA
2000 so zameranim na zazitkovy cestovny ruch, odpadové, resp. bezodpadové hospodarstvo,
ako aj environmentalne prijate'né riadenie a prevadzkovanie cestovného ruchu.

Hlavnou tlohou prace koordinatora ENV pre Skolsky rok 2022/2023 bolo pokraovanie v uz
zavedenom triedeni odpadu v Skole, s cielom vybudovania ndvyku na triedenie odpadu tak,
aby sa stalo prirodzenou sucastou Zivota Ziakov.

Uskutocnené aktivity
Praca koordinatora ENV prebiehala podl'a stanovené¢ho planu. V priebehu Skolského roka
2022/2023 boli v ramci environmentalnej vychovy uskutocnené nasledovné aktivity:

- realizdcia krokov v pokracovani triedeného zberu papiera v kmenovych triedach
a odbornych ucéebniach (september — december 2022, januar - jin 2023),

- aktualizicia néstenky zameranej na environmentalne témy (september, maj),

- rozhlasové vysielanie k medzindrodnym a svetovym environmentdlnym diiom - Svetovy
dent vyzivy, oktober 2022),

- tidast na workshope organizovaného Zilinskou univerzitou v ramci medzinarodného
projektu ENVIEDU, zameraného na problematiku environmentalnych rizik (ziaci
2. ro¢nika; februar 2023),

- priprava Ziakov na stitaz Ekoolympidda (Ziaci 2. rocnika; marec 2023),

- priprava a realizacia prirodovednej exkurzie do Muzea ochrany prirody a jaskyniarstva

vvvvv

Neuskutocnené aktivity
o akcia premietania filmov s ekologickou tematikou pod nazvom EKOTOPFILM-
ENVIROFILM (november 2022).
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Vysledky

Vztah Zziaka k Zivotnému prostrediu sme prehibili jednak teoreticky, predovietkym na
hodinach bioldgie, geografie, ako aj na triednickych hodinach v spolupraci s triednymi
ucitelmi, ajednak cez skusenost’ vlastného zazitku, ato najmd pobytom v prirode
a aktivizujucimi metdédami doplnenymi o prednasky odbornych pracovnikov.

Co sa tyka triedeného zberu papiera a plastovych flia§, mdZeme konstatovat’, Ze sa nam tato
¢innost’ na nasej Skole osvedcCila aj vtomto Skolskom roku. Zaroveinn bolo nutné Ziakov
neustale upozornovat’ a poucat’ ako spravne triedit’ jednotlivé zlozky. Zber sme realizovali
vzdy, ked’ bolo nutné vyprazdnit’ zberné nadoby. Papier sme viazali do balikov a odnasali do
miestnej zberne, za ¢o sme dostali papierové vreckovky. V zbere tychto triedenych zloziek
budeme pokracovat’ aj v budacom skolskom roku.

Vyznamnu ulohu v oblasti vychovy a vzdelavania zohrava v Skole vychovna poradkyna -
Mgr. Iveta Strukova. Plan prace vychovného poradcu vychadzal z planu prace Skoly
a z aktualnich problémov vo vychovnej ¢innosti. Cinnost’ bola zamerana na tieto oblasti:

1. Organizacné zabezpecenie — bol vypracovany plan prace vych.poradcu, urcené
konzultaéné hodiny, aktudlne informacie zverejiiované na nastenke vych.poradkyne.
Dopihali sa informécie pre Ziakov 4. roénika o moZnostiach §tidia na vysokych skolach
a moznostiach zamestnat’ sa podla aktualnych informacii z Uradu prace, socialnych veci
a rodiny v Poprade.

2. Adaptacia ziakov 1. ro¢nika - proces adaptacie sa diagnostikoval formou anonymného
dotaznika, podla vysledkov prebehol bez vicsich problémov. Ziaci su s vyberom $koly
vacsinou spokojni, pozitivne hodnotia spravanie ucitel'ov, atmosféru v skole, moznost’
realizacie v kruzkoch a Skolské aktivity, niektori upozorfiovali na naznaky ponizovania
zo strany ucitelov a mensie problémy suvisiace s ndrocnostou uciva a vyucujucich
najmd v predmetoch MAT, DEJ a API. V oblasti dochadzky sa nevyskytli ziadne vécsie
problémy. So zavermi boli triedni ucitelia oboznameni a spolo¢ne sa hladali rieSenia
problémov.

3. Vychovné problémy — zamerali sme sa na ziakov, ktori mali problémy vychovného
charakteru a problémy v studiu. Prebehli individualne pohovory so ziakmi a rieSenia sme
hl'adali v spolupraci s triednymi uciteI'mi a rodi¢mi i CPaP. Tieto aktivity pozitivne
ovplyvnili ziakov a prispeli k vyrieseniu problémov.

Ziaci prvych roénikov odpovedali v dotazniku na otazky tykajice sa Sikanovania,
Z odpovedi vyplynulo, Ze spravanie spoluziakov je niekedy povySenecké, ale bez
naznakov agresie. V skupinovych rozhovoroch sa ukazalo, ze najmé v triede I. C su
naznaky Sikany medzi spoluziakmi. V spolupraci s triednou uéitel’kou sme sa snazili
situdciu monitorovat’ a takéto spravanie eliminovat’.

Podl’a potreby bola triednym ucitel'om poskytovana pomoc vo vychovnej praci.

4. Kariérové poradenstvo — V spolupraci sCPaP v Poprade sa Vv septembri uskutocnili

individudlne rozhovory so Ziakmi 4. ro¢nika a vyhodnotenie kariérového testovania
a v aprili sa uskuto¢nilo kariérové testovanie Ziakov 3. ro¢nika.
Pre Ziakov 4. rocnika sme pripravili prednaSky a prezentacie o moznostiach Studia na
roznych vysokych skolach —UMB v Banskej Bystrici, Masarykova univerzita v Brne,
Akadémia ozbrojenych sil v Lipt.Mikulési, online prezentdcia SCANDI o moZnostiach
Studia v zahranic¢i. Aktualne informdcie Ziaci dostdvali cez EduPage, prostrednictvom
nastenky vych.poradkyne a v individualnych rozhovoroch.

Mimoriadnu pozornost’ sme venovali spravnemu vypliovaniu prihlaSok na VS.
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Ziaci mali velky zaujem o $tadium na vysokych $kolach, predovietkym ekonomického
zamerania.

Nasi ziaci sa z(castnili programov humanitarneho zamerania, programov s protidrogovou
tematikou i programov zameranych na odhalenie nasilia, ktoré pripravili §kolski koordinatori.

Pozornost’ sme venovali aj vychove k dodrziavaniu Pudskych prav, ktorej koordinatorkou
je Mgr. Iveta Jaurova. Vychovno-vzdelavaci proces poskytuje vhodné prostredie na
odovzdavanie hodndt a poznatkov potrebnych nato, aby sa mladi I'udia dokazali aktivne
zapojit' do demokratickej a obcianskej spolocnosti a stat’ sa ¢lenmi spolocenstva. Vychova
k T'udskym pravam sa vyznamnou mierou podiel'a na mravnom, ob¢ianskom a intelektuadlnom
rozvoji Studentov prispieva K ich praktickej priprave na zivot.

Vychova k Tudskym prdvam je neoddelitelnou sucastou tematickych celkov
zakomponovanych do vyucovacich predmetov dejepis, obCianska nduka, eticka a nabozenska
vychova.

Hlavné ulohy aciele vychovy k l'udskym pravamvychéadzali z planu prace koordinatora
k Tudskym pravam v skolskom roku 2022/2023.

Studenti poznavali, uili sa spravne chapat’ a respektovat’ I'udské prava a presadzovat’ ich
v praktickom spoluziti v Skole. Doéraz sa kladol na analyzu aspravnu interpretaciu
najdolezitejSich dokumentov definujicich ochranu l'udskych prav a slobdd- Vseobecnu
deklaraciu I'udskych prav a Deklaraciu prav dietat’a.

Na hodinach viedli vyucujici so Studentmi dialdég o kazdodennych prejavoch porusovania
I'udskych prav — Sikanovani, diskriminécii, intolerancii a podporovali v §tudentoch schopnost’
formulovat’ vlastné stanovisko k uvedenym problémom. Viedli ziakov k poznaniu, aby sami
pocitili potrebu stat’ sa lepSimi, uzitocnej$imi l'ud’'mi, ochotnymi pomahat a chranit’ slabsich.
Vyucujlci pozitivne ovplyviiovali hodnotovu orientaciu Studentov, ich postoje a spravanie.
Cely skolsky rok vyucujiici monitorovali spravanie sa ziakov a predchadzali vSetkym formam
diskriminacie,xenofobie, intolerancie a poniZovania. Zapajali Ziakov do sutazi a akcii
organizovanych mimo vyucovania.

Hodnotenie planu aktivit:

- na zaciatku Skolského roka obozndmili triedni ucitelia Ziakov s Prikaznym listom
riaditelky OA k prevencii arieSeniu Sikanovania Ziakov v $kolach a Skolskych
zariadeniach,

- 09.09. 2022 Pamitny den obeti holokaustu — rel4cia v Skolskom rozhlase,

- 18. 10. 2022 — obcianske zdruzenie My Mamy zrealizovalo workshop preziakov
I11. ro¢nika na tému rodovej rovnosti a nasilia pAchaného na Zenach,

- 24. 10. 2022 — online Olympiada o Eur6pskej unii. Olympiady sa zucastnili Ziaci
IV. ro¢nika,

- 17.11. 2022 — Den boja za slobodu a demokraciu — relacia v skolskom rozhlase,

- 22. 11. 2022 — navsteva divadelného predstavenia v Tatranskej galérii — Cigansky
boxer. Divadelného predstavenia sa z(castnili ziaci I. B triedy,

- 02. 12. 2022 — skolské kolo Olympiady I'udskych prav sa uskutociiuje pri prilezitosti
Medzinarodného dia l'udskych prav, olympiady sa zac¢astnilo 9 Ziakov III. ro¢nika,

- 10. 12. 2022 — Medzinarodny den l'udskych prav — relacia v $kolskom rozhlase,
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- 13. 12. 2022 — obcianske zdruzenie Post Bellum zrealizovalo zazitkovy workshop
Rozhodovanie zamerané na tému migracie, antisemitizmu, xenofobie
a neznasanlivosti v spolo¢nosti,

- 27. 01. 2023 — Medzinarodny den pamiatky obeti holokaustu — relacia v Skolskom
rozhlase,

- 24.02.2023 — ART a HOLOCAUST — premietanie filmu ZACHOR - Pamitaj.

Premietanie bolo spojené s vystavou Pamit’ miesta a mesta. Premietania sa zucastnili
ziaci 1. B triedy.

- 22. 03. 2023 - p. Matej Beranek zo vzdelavacieho oddelenia Muzea holokaustu
Vv Seredi prednésal v Tatranskej galérii v Poprade na tému — Tranzitné tabory pocas
prvej viny deportacii. Prednasky sa zucastnili ziaci II1.A triedy.

- 28. 03. 2023 — krajské kolo Olympiady kritického myslenia — do krajského kola
postupilo 6 ziakov III. a IV. rocnika,

- 25.04. 2023 — exkurzia do koncentracného a vyhladzovacieho tabora v Osviencime,

- ramci vychovného procesu sa ziakom premietali na hodinach ob¢ianskej nauky DVD

filmy s tematikou T'udskych prav napr. o obchodovani s bielym mésom, o detskej
praci.
Pocas celého skolského roku riesili triedni ucitelia aktudlne problémy tykajice sa
ludskych prav na triednickych hodinach s cielom pochopit’ hodnotu ¢loveka ako
P'udského jedinca.Vyucujuci usmeriovali vychovu k 'udskym pravam tak, aby sa stali
integralnou stcastou celozivotného procesu podpory a ochrany l'udskych prav
a osvojili si hodnoty, ktoré budu ovplyviiovat’ ich spravanie.

Koordinatorkou rodifovskej a manzelskej vychovy je Mgr. Alena Alexova, ktora
v skolskom roku 2022/2023 pracovala podla vopred vypracovaného planu.

Dana problematika sa prelinala v rdmci medzipredmetovych vztahov v predmetoch obc¢ianska
nauka, etika, biologia ale aj na triednickych hodinéch.

Témy ako: sebapoznavanie, komunikacia, rieSenia konfliktov, empatia a asertivita,
Sikanovanie a medzil'udské vzt'ahy, prevencie roznych zévislosti ale aj partnerské vztahy su
predmetom triednickych hodin v jednotlivych ro¢nikoch.

V tretom a Stvrtom ro¢niku pribudaji témy: hodnotova orientacia, profesijna orientacia,
sexualna vychova a antikoncepcia.

Obdobie covidovej izolacie malo velky vplyv na psychiku Studentov. Baddme Coraz vécsie
problémy nie len so spravanim a plnenim si povinnosti, ale aj psychické. Castokrat je
potrebné vyhladat’ odbornii pomoc, Ziaci to nezvladaju. Stupa agresivita ¢i neprimerané
spravanie voci okoliu. Chyba sebatcta a asertivita.

Nasim cielom je mladez vychovavat’ a viest' k budovaniu a upevitovaniu moralnych hodnot
apreto sa zucastiujeme na réznych charitativnych zbierkach a podujatiach, ktoré su
prospesné pre chorych a postihnutych I'udi. Pravidelne sa zacastiiujeme na tychto zbierkach:

Biela pastelka,

- Den narcisov,

Deit modrého gombika,
Usmeyv ako dar.
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Ziaci o zbierky prejavuji zaujem, su komunikativni, slusni a disciplinovani a Casto aj vel'mi
uspesni, o ¢om svedc¢ia rozne d’akovné listy a ocenenia.

Ocenili by sme poradenstvo a pomoc zo strany psycholégov, poradcov, agentir, no su
zahlteni pracou s problémovymi ziakmi, ktorych pribuda stale viac. Naviac, agentiry uz tato
prednaskovu Cinnost’ spoplatnili, takze je to menej dostupné pre skoly.

Skolsky parlament (SP) pracuje pod vedenim Ing. Dany Sirotiidkovej a ma 12 ¢lenov.
Clenovia SP sa pravidelne stretvaji jedenkrat v mesiaci podas vyu¢ovania. Ziaci z kazdého
stretnutia vyhotovuji zapisnicu a postupuji podla Planu ¢innosti, ktory si zostavili na
zaciatku $kolského roku v septembri 2022.

Clenovia SP v $kolskom roku 2022/2023:
Sebastian Janik — I. A

Matej Suna— |. B

Arne Kukura—1.C

Timea Olsavska — Il. A
Tamara Conkova — I1. B
Tamara Beckova — Il. C
Petronela Truhanova — 1. A
Barbora Zadrosova — I11. B
9. Karin Lukacova—11l. C

10. Matus Bartkovsky — IV. A
11. Sonia Coganova— V. B

12. Barbora Skyrtova — IV. C

LN~ wNE

V septembri prebehla vol'ba zastupcov tried 1. roénika do Skolského parlamentu. Novymi
¢lenmi SP sa stali Sebastian Janik — 1. A, Matej Suna I. B a Arne Kukura — I. C. Ostatni
¢lenovia zostali nezmeneni. Predsednicka SP Timea Olsavska — Il. A zahajila Ginnost
$kolského parlamentu. Clenovia SP pod vedenim predsedni¢ky vypracovali a schvélili Plan
ginnosti na cely §kolsky rok 2022/2023 a prerokovali Skolsky poriadok.

V oktébri predsedni¢ka rozdelila ulohy jednotlivym ¢lenom SP a na zasadnuti riesili aktualne
problémy Studentov.

V novembri prebehlo slavnostné otvorenie Studentskej miestnosti za pritomnosti vedenia
Skoly, Clenov parlamentu aj Studentov Skoly. Za vytvorenie tejto krasnej oddychovej
miestnosti pani riaditel’ke pod’akovala predsedni¢ka SP. Obe vyjadrili nadej, Ze tato miestnost’
bude Studentom sluzit’ na oddych dlht dobu.

V mesiaci november sa vybrani ¢lenovia SP zii¢astnili tyzdenného pobytu na projekte ZA-ZI-
TO v Kezmarskych Zlaboch v spolupréci s Centrom vol'ného ¢asu a pod

zaStitou Ministerstva Skolstva v spolupraci s Juventou. Projekt sluzil na zlepSenie
komunikaénych schopnosti a aktivne zapajanie sa do prace v kolektive. Studenti si z projektu
odniesli vela teoretickych aj praktickych skusenosti a skvelych zazitkov.

V decembri $tudenti zorganizovali akciu Mikulas, Viano¢nu ikebanu a Viano¢nt akadémiu.
Podporili svojich spoluziakov v stitazi o najkrajsiu viano¢nt vyzdobu.

19. januara 2023 prebehla vol'ba predsedu SP. Vol'by sa ziiastnilo 11 §tudentov z 12 Elenov.
Jedna Studentka sa vol'by nezucastnila z dovodu PN. Volebnu komisiu tvorili Studentky —
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Skoly: predsednicka Sara Kicova — IV. C, ¢lenky Sofia Bar¢ova — I. A a Zuzana Martanc¢ikova
— II. C. Po scitani hlasov za predsednicku SP bola opédtovne zvolend Timea OlSavska — 1. A
s poctom 10 hlasov.

Vo februari zrealizovali Defi svétého Valentina a rozdavali Valentinsku postu. Zhodnotili
pracu Skolského parlamentu za 1. polrok sk. roka 2022/2023.

V marci pri prilezitosti Marca — mesiaca knih vyzvali svojich spoluziakov k zvySenému
Citaniu a zaujmu o knihy. Zaroven rieSili problematiku ni¢enia $kolského majetku a vyzvali
svojich spoluziakov k Setrnému zaobchadzaniu s nim.

Na konci marca pripravili kratky program pri prilezitosti Diia ucitelov. Ucitelom rozdali
kvety, dar¢eky a pripravili sladké prekvapenie. Pod’akovali im za obetavu a naro¢nu pracu.

V aprili riesili aktualne problémy triednych kolektivov a vyzvali svojich spoluziakov k lepse;j
dochadzke do Skoly a zlepSeni Studijnych vysledkov. Riesili aj tému: April mesiac lesov a
potrebu ochrany zivotného prostredia.

V maji pripravili rozlic¢ku s maturantami, ktora sa uskutoc¢nila v telocviéni skoly.

V jini sa budu podiel’at’ na priprave a realizacii ukoncenia skolského roka 2022/2023.

Koordinatorkou Slovenského ¢erveného kriza v $kole je Mgr. Maria Huckova.

Plan prace koordinatora CK vychadzal z poziadaviek CK, Sprievodcu na $kolsky rok
2022/2023, Stanov Slovenského &erveného kriZa, Statneho vzdelavacieho programu a Planu
prace skoly.

Hlavnym cielom CK bolopomahat a usmeriiovat’ vyvoj deti a mladeze na samostatné a
spolocensky vyspelé osobnosti, umoziovat’ mladym l'ud’om sebarealizdciu pri priprave a
uskuto€iiovani vlastnych programov v duchu zakladnych principov Medzinarodného hnutia
Cerveného kriza a Cerveného polmesiaca, pomahat’ viest deti a mladez k spolodenskej
zodpovednosti, socidlnemu citeniu a medzinarodnému porozumeniu.

Uskutocnené aktivity

Praca koordinatora CK prebichala podl'a stanoveného planu. V priebehu $kolského roka

2022/2023 boli v ramci Cerveného kriza uskutoénené nasledovné aktivity:

e vyber 6-¢lenného timu Studentov -dobrovolnikov pre tizemny spolok SCK v Poprade
(september 2022),

e aktualizicia nastenky s témou aktivit SCK (september 2022),

e praktické ukazky prvej pomoci v ramci Kurzu ochrany zdravia a Zivota pre 3. ro¢nik
(september 2022),

e rozhlasova relacia pri prilezitosti Svetového dia vyzivy a jedla (16. oktober 2022),

e dvaja Clenovia timu sa zGcCastnili verejnej zbierky pri prilezitosti dia Bielej pastelky
(23. 09. 2022) organizovanej Uniou nevidiacich a slabozrakych Slovenska,

e akcia ,,Studentska kvapka krvi“ vyjazdovy odber krvi uskutoéneny NTS v Poprade
priprava timu na sut'az prvej pomoci (marec 2023), spolu 23 odberov,

e tvorba informaé¢nej nastenky pri prileZitosti Svetového dita CK a Svetového diia bez
tabaku (m4j 2023),

e tvorba informacnej nastenky a vysielanie v skolskom rozhlase pri prileZitosti Svetového
dia darcov krvi (jin 2023).
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Neuskuto¢nené aktivity:
e 1ucast koordinatora CK na workshope CK,
e Svieckovy pochod pri prilezitosti Dia boja proti AIDS (¢lenovia dobrovol'ného timu).

Vysledky

Vztah ziaka k Zivotnému prostrediu sme prehibili jednak teoreticky, predovietkym na
hodinach biologie, v ramci Kurzu ochrany zdravia a Zivota, Géelovych cvi¢eniako aj na
triednickych hodindch v spolupraci s triednymi uciteI'mi. Na zdver mozeme skonStatovat’, ze
najlepsi sposob ako tento vztah udrzat’ a d’alej rozvijat’ bolo cez skusenost’ vlastného zazitku
(napr. darovanim krvi), aktivizujicimi metddami, aktivitami v teréne a spolupracou S
odbornymi pracovnikmi.

2. Oblast’ riadenia

Vedenie skoly pracovalo v osvedCenom systéme riadiacej prace, ktory pozostdval z planu
vnutroSkolskej kontroly, z pordd vedenia Skoly, z realizcie planovanych pedagogickych
pordd, z operativnych porad pedagogického zboru, z pordd poradného zboru (predsedovia
PK), z hospitacii riaditel’ky $koly a jej zastupkyn, z operativnych informécii prostrednictvom
oznamovacieho panelu, oznamov a sprav zasielanych prostrednictvom EduPage, z kontroly
zakladnej pedagogickej dokumentécie, zo spoluprace s poradnymi, metodickymi a d’alSimi
organmi a komisiami pdsobiacimi v Skole.

Okrem Styroch klasifikatnych porad vedenie S$koly uskutocnilo 2 pedagogické porady,
v kazdom polroku jednu s tematickym zameranim. Pravidelne sa konali operativne porady
vedenia Skoly a na komunikaciu so zamestnancami $koly sa vyuzival aj Skolsky portal
EduPage, e-maily atd’.

Pordd vedenia Skoly, ktoré sa uskuto¢novali podla potreby (minimalne raz mesacne), Sa
zucCastiiovali riaditel’ka Skoly, zéastupkyne riaditel’ky Skoly a podla obsahu aj veduci PK,
ostatni ucitelia, predsednicka ZO OZ, ekondémka $koly. Poradny zbor zasadal v priebehu
Skolského roku trikrat (oktober, februar, jun). Zaoberal sa pripravou tém a zadani na ustnu
formu internej Casti MS, planom previerok podla ro¢nikov a predmetov, koncepciou
praktickej Casti odbornej zlozky MS, mzdovymi otazkami, volitelnymi predmetmi v 3. a vo
4. ro¢niku, pripravou prijimacieho konania do 1. roc., schvalovanim ¢lenov predmetovych
maturitnych komisii, pripravou podkladov do zaverecnej spravy Skoly, schvalenim poctu tried
1. ro¢nika pre $k. rok 2024/2025 a d’al§imi aktualnymi zalezitost'ami Skoly.

Hlavné smery kontrolnej ¢innosti:

a) zavery z hospitacii a z kontroly pisomnych prac a previerok vedomosti,

b) ciele kontrolnej c¢innosti zamerat na zistovanie vyuzivania odbornej literatury,
dostupnych ucebnic, u¢ebnych pomocok a didaktickej techniky vo vyucovacom procese,

C) zamerat' vnatornt kontrolnii Cinnost’ na systematické sledovanie kvality vychovy a
vzdeldvania, na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami, na odhalovanie a odstrafovanie segregacie rémskych ziakov, kontrola
dokumentacie

elektronicka triedna kniha,

katalogové listy ziakov, triedny vykaz,

tematické vychovno-vzdelavacie plany,

elektronicka ziacka knizka.
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d)

f)

9)

dodrziavanie pracovnej doby

- vcasny prichod do zamestnania (10 minut pred zac¢iatkom vyucovania),

- evidencia prac.Casu - zaciatok a koniec PD,

- vcasny prichod na hodinu,

- neopustanie triedy v priebehu hodiny,

- presné ukoncenie hodiny,

- pritomnost v Skole pocas dozoru (15 minut pred 1. vyufovacou hodinou) a
zastupovania na 1. hodinu,

- neospravedlnena neuaCast na poradach, schodzach rodiCovského zdruzenia a
celoskolskych akciéach.

dozor
- vykon dozoru a pohotovosti podl'a rozvrhu a v zmysle pracovného poriadku pre
pedagogickych a ostatnych zamestnancov,

dodrziavanie vntitorného poriadku Skoly

evidovanie zapisov v elektronickej triednej knihe a elektronickej Ziackej knizke,
dosledna kontrola poriadku po skonceni vyucovania,

- kontrola vypnutia osvetlenia a pristrojov pri odchode z miestnosti,

véasnost’ odovzdania materidlov, vratane vykazov o oducenych hodinach

dodrziavanie predpisov o ochrane zdravia a bezpe¢nosti pri praci

- na TSV, hodinach API, CEIL, EKC, ECC, ADK, AKV, CFA, APE, USP, PDN, ASC,
PCU a dalSich,

- na exkurziach a vyletoch,

- na mimoskolskych akciach,

- na spolo€ensky prospesnej praci.

V ramci priamej hospitacnej €innosti vo vychovno-vzdeldvacom procese vedenie Skoly sa
zameralo najma na:

dodrziavanie didaktickych zasad vo vychovno-vzdeldvacom procese s osobitnym
zameranim na triedy prospechovo slabsie,

sledovanie vyuZzivania didaktickej techniky, prostriedkov IKT, rozvijanie digitalnej
gramotnosti ziakov vo vyufovacom procese odbornych a vSeobecnovzdeldvacich
predmetov v 1. - 4. ro¢niku a pocas diStanéného vzdelavania,

rozvijanie finan¢nej gramotnosti ziakov vo vyufovacom procese odbornych a
vSeobecnovzdelavacich predmetov v 1. - 4. ro¢niku,

dodrziavanie zédsad klasifikacie a klasifikacnej stupnice pri opakovani uciva, hodnoteni
a klasifikacii ziakov, atym aj dodrziavanie psychohygienickych zasad vo vychovno-
vzdelavacej praci so ziakmi v 1. - 4. ro¢niku v jednotlivych predmetoch,

uplatiiovanie motivacie ziakov pri prechode na novu latku v jednotlivych predmetoch
1.- 4.roc.,

realiz4ciu adaptacného vzdeldvania za¢inajuceho pedagogického zamestnanca,

kontrola skolskych, pisomnych a kontrolnych prac podla vybranych predmetov a tried,
pricom Kkontrola bola zamerana na dodrziavanie terminu pisania Skolskych tloh podla
tematického vychovno-vzdelavacieho planu, dodrZiavanie terminu oprav Skolskych uloh
v zmysle klasifika¢ného poriadku a rozbor Skolskych tloh,

kontrola pripravy kontraktacného dna cvi¢nych firiem, krajského kola sutaze v spracovani
informadcii na pocitaci,

plnenie uloh planu prace Skoly, pldnov predmetovych komisii a tematickych vychovno-
vzdelavacich planov,
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- dodrziavanie predpisov BOZP na vyucovacich hodinach a praktickych cvic¢eniach,
- na d’alSie oblasti kontrolnej a hospitacnej ¢innosti podl'a aktuélnej situacie.

Vstupné previerky:
- 1. ro¢nik: matematika, anglicky jazyk, telesna a Sportovd vychova, slovensky jazyk
a literattira — pravopisny diktat.

Vystupné previerky:
- 1. ro¢nik: TSV, ANJ, SIL,
- 2.ro¢nik: TSV,
- 3.ro¢nik: TSV,
- 4. rocnik: TSV.

Z telesnej a Sportovej vychovy - ako vstupné a vystupné testy bol realizovany "Jacikov"
celostny motoricky test.

Riaditel'ské pisomné previerky:
- 2. ro¢nik: MAT,
- 3. rocnik. ANJ, POE — Dlhodoby majetok,
- 4. rocnik: SJL — didakticky test; EKC — Kalkulacie a rozpocty.

Vysledky previerok aich analyza je uvedenda v hodnotiacich spravach prislusnych PK.

Dalsie oblasti kontrolnej &innosti vedenia $koly boli:

- kontrola zdujmovej ¢innosti ziakov a prace zdujmovych krazkov,

- kontrola prace predmetovych komisii v Skole,

- kontrola vedenia pedagogickej dokumentacie,

- kontrola prace triednych ucitelov, spolupraca s vychovnym poradcom a plnenie tloh
profesionalnej orientacie Ziakov,

- kontrola prace vychovného poradcu a jednotlivych koordinatorov,

- kontrola ndzornej propagacie,

- kontrola odbornych ucebni a tried,

- kontrola dodrziavania bezpe¢nostnych a hygienickych opatrent,

- kontrola dochadzky zamestnancov do $koly a na vyucovaci proces, kontrola dodrZiavania
rozvrhu hodin, vykonavania pedagogického dozoru, dodrziavanie pracovného poriadku a
Etického kddexu ucitel'a OA Poprad,

- kontrola prace Skolnika, upratovaciek, vratnika a administrativnych zamestnancov Skoly.

3. Organizacia Skolského roku

Praca skoly sa riadila Sprievodcom §k. rokom 2022/2023 vydanym Ministerstvom $kolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR, Planom préace Skoly na Sk. rok 2022/2023 a d’al§imi pravnymi
a internymi predpismi.

4. Zvlastne ulohy ¢lenov pedagogického zboru

Kazdému c¢lenovi pedagogického zboru boli na zaciatku Sk. roku vedenim Skoly pridelené
ulohy, ktoré boli pisomne zverejnené v pracovnom plane skoly. Dvakrat ro¢ne - v decembri

a na konci 8k. roku v juni bolo plnenie tychto uloh zhodnotené¢ z hl'adiska obsahu, kvality,
narocnosti a dochvilnosti plnenia uloh. V zavere $k. roku bolo realizované hodnotenie

44



pedagogickych zamestnancov priamym nadriadenym Vv sulade so zak. ¢. 138/2019 Z. z.
0 pedagogickych zamestnanoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

5. Oblast’ spravovania odbornych u¢ebni, kabinetov, zbierok a kniznic

Kabinety, kniZnice, zbierky a odborné ucebne boli na zaciatku k. roku pridelené do
spravcovstva jednotlivym ucitel'om. Tito boli zodpovedni za poriadok, dopliovanie a vedenie
evidencie. V novembri decembri 2022 bola realizovana inventarizacia majetku Skoly.

6. Oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci venujeme pozornost predovSetkym vytvaranim
vhodnych pracovnych podmienok pre zamestnancov aj ziakov S$koly a pravidelnym
preskolovanim zamestnancov.

Hlavné ukazovatele pracovnej urazovosti st z hl'adiska Skoly velmi dobré. V §k. roku
2022/2023 nebol pracovny uraz. V oblasti Skolskych turazov Zziakov mame v sk. roku
2022/2023 evidovanych 9 Skolskych trazov ziakov, ztoho 5 urazov v kategorii
neregistrovany Skolsky uraz (drobné urazy a poranenia) a4 turazy v kategoérii registrovany
Skolsky uraz. Skolské urazy ziakov sme priebezne evidovali aj na webovej stranke
www.cvtisr.sk Centra vedecko-technickych informacii SR. Urazy Ziakov neboli finanéne
odskodnené z prostriedkov §koly. Skola ma uzavreté s GENERALI Poistoviiou, a. s. poistnii
zmluvu - skupinové Urazové poistenie ziakov, z ktorého bol odskodneny 1 Skolsky uraz
a poukazana poistna nahrada ziacke. Choroby z povolania nie su evidované.

Prva pomoc pri drobnych trazoch je zabezpecena lekarnickami. Vybavenie lekarniciek je
dostato¢né a priebezne je doplihané.

Technicky stav Skoly, priestorov na vyucovanie, rozvodov vody, plynu, elektrickej energie je
na poZzadovanej prevadzkovej trovni. Pravidelne je kontrolované zodpovednymi subjektmi.

Na useku poziarnej ochrany a BOZP sa cCinnost’ zabezpeCuje dodavatel'skou firmou
Tatrahasil, Poprad. Je vypracovany poZziarny Statt organizacie, ktory sa dodrziava a nevznikli
ziadne Skody v organizécii. Firma pravidelne vykondva prehliadky objektov. Zaznamy
0 uskuto¢nenych reviziach su uloZené v dokumentacii PO u ekondmky skoly.

Firma Tatrahasil Poprad zabezpecuje  Skolenia zamestnancov S$koly o BOZP a PO.
Dokumentacia o ¢innosti je ulozend vo firme a kdpie st ulozené v dokumentécii u ekonomky
Skoly.

Systém riadenia a kontroly BOZP sa uskutociiuje v stlade s vypracovanym planom prace na
useku BOZP. V tejto oblasti doraz kladieme vstupnym lekarskym prehliadkam a vstupnym
Skoleniam zamestnancov 0 BOZP a PO. Pri nastupe do zamestnania je kazdy zamestnanec
povinny absolvovat’ vstupnu lekdrsku prehliadku. Pri ndstupe do prace je zamestnanec
oboznameny s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie BOZP.

BOZP u Ziakov je zabezpecend na kazdej vyucovacej hodine. Kazdy triedny ucitel’ oboznami
ziakov s predpismi 0 BOZP na triednickej hodine na zaciatku $kolského roku, ziaci podpisuju
poucenie o BOZP a PO auvedené poucenie je uloZzené v dokumentacii triednych ucitel'ov.
Zapis o pouceni o BOZP a PO je aj v elektronickej triednej knihe.
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Pred kazdou skolskou akciou, vyletom, kurzami pohybovych aktivit v prirode (t. j. lyziarskym
kurzom, plaveckym kurzom ainymi Sportovymi aktivitami), kurzom na ochranu zivota
a zdravia, ucelovymi cvieniami a d’al$imi Skolskymi akciami st Ziaci pouceni o BOZP,
0 ¢om je vyhotoveny pisomny zaznam. Vyuclujuci vypracuju plany jednotlivych akeii,
Vv ktorych uvéadzaju aj spdsob poucenia ziakov o bezpe¢nostnych predpisoch. U neplnoletych
ziakov vyzadujeme aj informovany suhlas rodica (zdkonného zastupcu) s uCastou Ziaka na
Skolskej akcii formou univerzalneho informovaného suhlasu zdkonného zastupcu
podpisaného zékonnym zastupcom ziaka na zaciatku Skolského roka.

Dna 05. 09. 2022 bolo uskuto¢nené Skolenie novych zamestnancov Skoly v oblasti BOZP
a poziarnej ochrany (PO) technikom z firmy Tatrahasil, Poprad a v jini 2023 S$kolenie
vSetkych zamestnancov Skoly v oblasti BOZP a PO. Zaznamy zo Skolenia st ulozené
v dokumentacii §koly a vo firme Tatrahasil Poprad. Skolenia sa uskuto¢iiuju dodavatel’'skym
sposobom firmou Tatrahasil, Poprad.

V priebehu sk. roku 2022/2023 sa vykonavala kontrola kominov, tlakovych nadob, kotlov,
plynu, elektroinstalacie a pod. Vykonana bola aj protipoziarna kontrola a kontrola hasiacich
pristrojov. Tieto ¢innosti vykonavali externi dodavatelia, napr.:
- Vodomontaz Milan Simsaj, Poprad — revizia NTL — Kotolne a Tlakovej nadoby,
- Plynoservis Poprad, Hviezdoslavova 358/48, Poprad — revizia plynovej kotolne
a regulacne;j stanice,
- Kominarstvo, s. r. 0., Poprad — kontrola kominov,
- Tatrahasil servis, s. r. 0., Poprad — protipoziarna ochrana a kontrola hasiacich
pristrojov,
- dalsie subjekty podla potreby vykonov na zaklade objednavky.

V skole je zavedené vykonavanie trojstupiiovej kontroly. Uskutocniuje sa V telocviéni, vo
vypoctovych laboratériach, v ucebniach ADK, vucebni cviénej firmy. Vysledky sa
zaznamenavaju do knih trojstupniovej kontroly. V odbornych ucebniach vybavenych
vypoctovou technikou aV telocviénych priestoroch je zavedeny vnutorny prevadzkovy
poriadok.

V stlade s platnou legislativou Skola ma uzatvorent Zmluvu o zabezpeceni sluzieb v ochrane
zdravia pri praci s Pracovnou zdravotnou sluzbou, s. r. 0., Poprad.

Plnenie uloh podla Planu prace na useku BOZP na Skolsky rok 2022/2023 zo dna
30. 08. 2022 - ulohy €. 1 aZ 12 boli splnené.

7. Oblast’ parcialnych planov celoro¢ného planu $koly

Vsetky uvedené plany boli vypracované podla ¢asového harmonogramu a su prilohou
pracovného planu Skoly.

8. Vychovna priaca triednych uditel’ov
Praca triednych ucitelov (TU) vychadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali na cely Skolsky rok. VsSetci ucitelia poOsobili na ziakov

prostrednictvom  vychovno-vzdelavacieho procesu, svojou osobnostou aTU 3]
prostrednictvom triednickych hodin a prace pri formovani kolektivu triedy. Minimalny pocet
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triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na dve, 1 triednickd hodina vychovna,
1 organizacna.

Hodnotenie vychovnej prace triednych ucitel’ov

Praca triednych ucitelov (TU) vychadzala z vychovnych planov, ktoré si na zaciatku
Skolského roku vypracovali na cely Skolsky rok. Vsetci ucitelia posobili na ziakov
prostrednictvom  vychovno-vzdelavacicho procesu, svojou osobnostou aTU aj
prostrednictvom triednickych hodin a prace pri formovani kolektivu triedy (najmi v 1.
roc¢niku). Minimalny pocet triednickych hodin v mesiaci bol stanoveny na dve, 1 vychovna,
1 organizacna.

1. roénik

Vychovné plany LA, B, C boli zamerané na tieto témy: zasady spravneho ucenia sa —
porovnanie sposobu ucenia sa v zakladnej a v strednej Skole, adaptacia na novy kolektiv,
profil absolventa OA Poprad, poznaj mesto, v ktorom $tudujes, navsteva festivalu horskych
filmov, eurdpsky den jazykov, Medzinarodny deil Studentstva, povinnosti stredoskolédka,
tolerancia, medzil'udské vztahy, priatel'stvo, Pamitny dent holokaustu, Medzinarodny deii
finanénej gramotnosti, Deklaracia prav dietata, osobnost M. R. Stefanika, prevencia a boj
proti HIV virusu a AIDS, Svetovy deil vyZivy, aktivity na zamedzenie Sikany, starostlivost’
0 dusevné a fyzické zdravie, viano¢né obycaje a tradicie, lyziarsky kurz, 78. vyroCie SNP,
Medzinarodny den gramotnosti, ochrana osobnych tidajov a socialne siete, Svetovy dei bez
mobilu, ludské prava, postavenie zien v spolocnosti, Vznik SR, Skodlivost faj¢enia
a pozivania alkoholu a inych omamnych latok, 103 rokov od vzniku CSR, Medzinarodny defi
kniznic, MDZ, Defi narcisov — liga proti rakovine, 9. maj — Den Eurdpy, 78. vyrodie
ukoncenia 2. svetovej vojny, Deil matiek, Svetovy den zdravia, Svetovy den vody, Svetovy
dent zivotného prostredia, Svetovy deit mlieka, Ako hodnotim svoj prvy Skolsky rok? Som
spokojny/a so svojimi Studijnymi vysledkami?, triedne vylety.

2. roénik

Vychovnad praca TU v 2. ro¢niku (ILA, B, C) bola zamerand na tieto vychovné témy:
26. september — Europsky den jazykov, navsteva kniznice, Den financnej gramotnosti, Den
Ustavy SR, Deii §tudentstva — 17. november, Svetovy defi vyzivy, Defi istneho zdravia, Dni
eurdpskeho kultirneho dedi¢stva, Den l'udskych prav a demokracie, Oktober — mesiac tcty
K star§im, aktivity na zamedzenie Sikanovania, Svetovy dei bez nasilia, Svetovy den
dusevného zdravia, Medzinarodny deni obeti holokaustu, aktivity na realizdciu l'udskych prav,
Priroda okolo nas — jesennd turistickd vychadzka, Medzindrodny den turistickych
sprievodcov, triedna akcia - kor¢ulovanie, Zimna prechadzka mestom — poznaj mesto,
v ktorom Studujes, Vianoce — ich vyznam v sGasnosti, 1. januar — vznik SR, vychova
k manzelstvu a rodiCovstvu, Svetovy den mlieka, mdj konicek, Medzinarodny tyzden
priatel'stva, MDZ, Defi ugitel'ov, tolerancia, medzil'udské vztahy, Marec — mesiac knihy,
Europsky tyzden bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, 7. april — Svetovy den zdravia, Den
mlieka, Svetovy den bez tabaku, 8. maj — Den matiek, Svetovy dent vody, 9. méj — Den
Eurdpy, Svetovy den zivotného prostredia, Medzinarodny deil proti zneuzivaniu drog
a nezdkonnému obchodovaniu, triedne vylety.

TU pravidelne vyhodnocovali na triednickych hodinach dochadzku do Skoly, prospech
a spravanie ziakov v Skole i mimo nej. Realizdcia tém na triednickych hodinach je v stlade
svopred stanovenymi planmi TU na zaliatku Skolského roku. KonStatujeme, Ze sa
neuskutocnili, resp. uskutocnili tie kultirne, Sportové alebo turistické akcie, ktoré zaviseli od
zaujmu Ziakov.
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3. ro¢nik

Triedne uditel’ky 3. ro¢. (Ill. A, B, C triedy) na zaciatku $k. roka oboznamili ziakov so
zakladnymi dokumentami $koly — so Skolskym poriadkom, Prikaznym listom riaditel’ky $koly
v oblasti prevencie proti Sikanovaniu. V priebehu $k. roka realizovali triednické hodiny aj na
témy s vychovnym zameranim, napr. Svetovy den vyzivy, Tyzden proti drogam, Vianoce —
zvyky a tradicie, Medzinarodny deii komplimentov, Marec — mesiac knihy, Medzinarodny
den Skolskych kniznic, Medzindrodny den bez fajCenia, dosledky fajCenia na zdravie l'udi,
Svetovy den prevencie AIDS, Den Ustavy, Medzinarodny den turistickych sprievodcov,
Svetovy den vody, Tyzden bezpe¢nosti zdravia a ochrany pri praci, Svetovy den bez tabaku,
Svetovy den Zivotného prostredia, na konci $kolského roku triedne aktivity (8kolské vylety).
Triedna ucitel’ka III. A triedy realizovala so ziakmi v rdmci TRH aj mimoskolské aktivity,
napr. navstevu kina, kniznice, prechadzku.

Triedne ucitel’ky venovali pozornost’ aj analyze prospechu, dochadzky a spravania Ziakov
tried aspolupraci srodi¢mi, hlavne formou rodicovskych zdruzeni a komunikaciou
prostrednictvom EduPage a pod.

4. ro¢nik

V ramci triednickych hodin venovali triedne ucitel’ky 4. ro¢. (IV. A, B, C) pozornost’ aj
aktivitam v suvislosti s ukon¢enim stredoskolského $tadia, napr. podavaniu prihlasok na VS,
profesijnému uplatneniu sa, moznostiam uplatnenia sa na trhu prace, maturitnym skuskam
apod. Vo vychovnej oblasti sa venovali aj témam: Svetovy den zdravia, Pamitny den
holokaustu, Medzindrodny defi gramotnosti, Den finan¢nej gramotnosti, Europsky den
jazykov, Svetovy defi vyzivy, Vyrogie vzniku Ceskoslovenska a prijatia Martinskej
deklaracie, Profesijna vychova — odborné predmety, moznost’ uplatnenia absolventov Skoly,
Den T'udskych prav, Svetovy defi mieru, bez mobilu, Pozitivne myslenie, Deit matiek — vztah
rodi¢ a diet’a, Priatel'stvo, tolerancia, medziludské vzt'ahy, Svetovy den vody, Den Europy,
Svetovy den vyZzivy, Posolstvo Vianoc — zimné zvyky u nés a vo svete, Medzinarodny tyzden
priatel’'stva, Aktivity na realizaciu I'udskych prav atd’.

Vo vSetkych triedach 4. ro¢nika boli pod vedenim triednych uciteliek realizované stuzkové
slavnosti so slavnostnym odovzdavanim maturitnych skiiSok a kultirnym program na vel'mi
dobrej urovni.

Triedne ulitel’ky pravidelne sledovali aj Studijné vysledky, dochadzku a spravanie Ziakov
svojich tried najmé s ohl'adom na ukoncenie stredoSkolského $tudia. TaktieZ venovali velka
pozornost’ aj priprave a realizacii maturitnych skasok, ktoré sa v $k. roku 2022/2023 konali
»Klasickym* spdsobom pred predmetovou maturitnou komisiou.

9. Hodnotenie prace predmetovych komisii

Cinnost’ predmetovych komisii sa riadila planom prace $koly a planom prace PK na §kolsky
rok 2022/2023. V Obchodnej akadémii Poprad su tieto predmetové komisie:

PK ekonomickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Jolana HaluSkova

PK uctovnictva a ekonomickych cvi¢eni — predsedni¢ka PK: Ing. Tatiana Marec¢akova
PK informatiky — predsedni¢ka PK: Ing. Valeria BreniSinova

PK grafickych predmetov — predsednicka PK: Ing. Tatiana Hadbavna

PK spoloc¢enskovednych predmetov - predsednicka PK: Mgr. Zuzana Grusova (Hvilova)
PK cudzich jazykov - predsedni¢ka PK: Mgr. Dagmar Mlynarcikova

PK prirodovednych predmetov - predseda PK: Mgr. Frantisek Legat

PK telesnej a Sportovej vychovy - predsednicka PK: PaedDr. Iveta Bendikova
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16  Splnenie uloh v§eobecnych a Specifickych na Sk. rok 2022/2023

V skolskom roku 2022/2023 vedenie skoly vychadzalo z platnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov, rezortnych predpisov, koncepcii a stratégii, zo Sprievodcu Skolskym
rokom 2022/2023 vydanym Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, z0 Statneho
vzdelavacieho programu vratane dodatkov SVP.

Priebezne sme sledovali aktualne informacie na web strankach:

- Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR - www.minedu.sk,
- Narodného inStitutu vzdelavania mladeze - www.nivam.sk,

- SIOV - www.siov.sk a pod.

Vo vychovno-vzdelavacom procese sme vychadzali aj zo Statneho vzdelavacieho programu
pre Studijn¢ odbory 63, 64 Ekonomika a organizdcia, obchod asluzby I, II ISCED 3A a
prislusnych dodatkov k SVP a z vypracovanych Skolskych vzdelavacich programov:

1. Studijny odbor: obchodna akadémia:
- SkVP Moderna obchodna akadémia - platny od 01. 09. 2013 zacinajic prvym
rocnikom (v 8k. roku 2022/2023 -v 1., 2., 3. a 4. roc.),

2. studijny odbor: sluzby v cestovnom ruchu:
- SkVP Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu - platny od 01. 09. 2013 zacinajuc
prvym ro¢nikom (v sk. roku 2022/2023 - v 1., 2., 3. a vo 4. roc.).

MoZeme konStatovat,, Ze véac¢Sina naSich Ziakov su narodne citiaci a tolerantne spravajuci sa
mladi I'udia, schopni komunikacie, disponuju potrebnymi vedomostami i zru¢nostami, ktoré
dokazu uplatiiovat’ v praxi.

Vytvorili sme preventivne aktivity v oblasti ochrany mladeze pred toxikomaniou, pred
predcasnou graviditou, pred AIDS i pred trestnou ¢innostou. Vykonali sme opatrenia na
zamedzenie Sikanovania v Skole, vSetci ziaci 1. - 4. ro¢nika boli na uvodnych triednickych
hodinach na zagiatku §k. roku oboznameni so Skolskym poriadkom gkoly a s Prikaznym
listom riaditel’ky Skoly k prevencii a rieSeniu $ikanovania ziakov v §kolach.

Ziaci 8koly sa za&astnili na sitfaziach, ktoré organizoval Regionalny trad $kolskej spravy
PreSov; Statny inStitit odborného vzdelavania, prip. iné inStiticie. Niektoré sutaze
organizovala aj nasa $kola.

V zaujme rozvoja kl'iCovych kompetencii, podnikatel'skych zrucnosti a zru€nosti pre
zamestnatel'nost’ sme sa zapojili do projektov cvicnd firma (volitelny vyucovaci predmet
v3.a4. roc.), aplikovana ekonomia (volitelny vyucovaci predmet v 3. roé¢.). Dna
15. 02. 2023 sme organizovali 14. kontrakény den cviénych firiem prezenénou formou
v priestoroch nasej §koly Vv spolupraci so Slovenskym centrom cviénych firiem pri Statnom
inStitite odborného vzdelavania Bratislava. Vo vSetkych triedach 4. ro¢nika Studijného
odboru obchodna akadémia bol realizovany povinny odborny vyucovaci predmet ekonomické
cvicenia vrozsahu 4 hodiny tyzdenne v ucebniach vybavenych prostriedkami IKT so
zameranim najmad na uctovny softvér Omega a v Studijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu
v 3. a vo 4. ro¢niku predmet ekonomické cvic¢enia v cestovnom ruchu.
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Finanni gramotnost vramci Narodného Standardu financnej gramotnosti sme
implementovali do Skolskych vzdeldvacich programov ako prierezovi tému vo viacerych
odbornych ekonomickych predmetoch.

V prihlaske na vysokoskolské Studium sme bezplatne overovali spravnost’ idajov vyrocnych
vysvedceni absolventov, ktori skon¢ili Stadium Vv naSej Skole aj v predchadzajucich Skolskych
rokoch.

17 Informacie o oblastiach, v ktorvch S§kola dosahuje dobré
vvsledky a 0 oblastiach, v ktorveh ma nedostatky - SWOT analvza

Silné stranky Slabé stranky
e viac ako 80-ro¢na tradicia Skoly, | ® nedostatoéné  mnozstvo  finanénych
najstarSia  stredna  Skola s maturitou prostriedkov na modernizaciu ucebni,
V meste, nakup  prostriedkov  IKT  ainych
e velmi dobré hodnotenie Obchodnej ucebnych pomocok,
akadémie Poprad institiciou INEKO - | e nedostatocné mnozstvo  finan¢nych
Vv kategorii SOS, prostriedkov na adekvatne odmenovanie
e vysoky kredit skoly na verejnosti, zamestnancov,

e dva kvalitné a ziadané $tudijné odbory - | ® nedostatocné  vybavenie jazykovych
6317 M obchodna akadémia a 6355 M ucebni modernymi prostriedkami IKT,

sluzby v cestovhom ruchu, e chybajlica odborna a jazykova literatara,
e 100 % kvalifikovanost ucitel'ského | ® bezecka draha na vonkajSom Sportovom
kolektivu, aredli nezodpoveda poziadavkdm na
e vysoka odbornost a erudovanost realizdciu bezeckych aktivit v ramci
pedagogickych zamestnancov, telesnej a Sportovej vychovy.
e vysoka ucast’ pedagogickych

zamestnancov na roznych formach
kontinualneho  vzdelavania,  vratane
vykonania II. atestacie,

e posobenie absolventov Skoly
vV manazmente bank, podnikov a institacii
V meste a regione,

e vysoka uspeSnost absolventov  pri
prijimani na vysoké Skoly a pri
zamestnavani sa v SR i v zahranici,

e kazdorotny vysoky ziujem ziakov ZS
0 Stadium v naSej Skole,

e vyborny imidz skoly v Sirokom okoli,

e UspeSné umiestnenia ziakov v sutaziach
a olympiddach na regiondlnej, krajskej
i celoslovenskej urovni, Gcast’ ziakov aj
na medzinarodnych stt'aziach,

e velmi dobra materialno-technicka
vybavenost’ skoly - odborné ucebne -
vypoctoveé laboratoria, ucebne
administrativy a koreSpondencie, cvicnej
firmy, jazykové ucebne, prednaskova
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miestnost’...,

zateplenie budovy Skoly, nova fasada
Skoly, inStalacia rekuperacnych
jednotiek, znizenie energetickej
naroc¢nosti Skoly,

inStalacia zariadeni na zvySenie teploty
vo velkej telocvicni, zrekonStruované
Satne v telocvicni,

rekonstrukcia priestorov Skoly - vymena
vSetkych povodnych okien za plastové,
vymena sklobetoniek v telocviéni za
plastové okna, vymena vonkajSich dveri
za plastové, vymena dveri v Skolskom
bufete, rekons$trukcia priestorov S$atni,
kazdy ziak ma samostatni uzamykatel'nt
skrinku na osobné veci, rekonStrukcia
kanaliza¢nych a vodovodnych rozvodov,
vymalovanie  vnutornych  priestorov
Skoly, vymena umyvadiel
a vodovodnych batérii vo vSetkych
miestnostiach Skoly, vymena podlahove;j
krytiny v triedach a v skolskej jedalni,
vymena dveri za plastové v Skolskej
jedalni a prechodovej steny za plastova
do ucebne cvinej firmy, vymena
radiatorov v budove skoly,

rekonstrukcia kuchyne v skolskej jedalni,
rekonstrukcia elektroinstalacie
V priestoroch Skoly,

vymena kancelarskeho nabytku,
roz§irovanie vybavenia prostriedkami
IKT aj do klasickych tried,

vel'mi dobré poloha Skoly v meste (blizko
centra),

pomoc  sponzorov  a Rodi¢ovského
zdruzenia pri OA,

zapajanie $koly do projektov,

moznost” ziakov absolvovat’ exkurzie,
odbornu prax,

spolupraca Skoly so zamestnavatel'mi,
ziaci Skoly maju  mozZnost’  ziskat

vysvedcenie o Statnej skuske
z kancelarskeho pisania na pocitaci
a koreSpondencie, osvedcenie

0 uspesnom absolvovani predmetu cvi¢na
firma, certifikat o uspeSnom absolvovani
programu Aplikovana ekonomia,
certifikat o ovladani uctovného softvéru
Omega, vodi¢ské opravnenie v autoskole,
ktora ma sidlo priamo v budove skoly,

51




zriadenie oddychovej miestnosti pre
Studentov vybavenej biliardom,
kalCetom, televiziou, sedacimi vakmi a
taburetkami,

e rekonstrukcia  Sportového  Skolského
ihriska.

Prilezitosti Ohrozenia

e moznost  zavedenia  pomaturitného | ¢ rast inflacie, hrozba energetickej krizy,
kvalifika¢ného stadia v dennej, rast cien energii a d’al$ich vstupov,

alternativne v dial’kovej forme,
vacsie zapojenie Skoly do projektov

mensi zaujem ziakov ZS o Studium
vskole najmd zdovodu  poklesu

a grantov, demografickej krivky,

e zatraktivnenie vychovno-vzdelavacieho | ® zniZenie poctu ziakov Skoly a poctu tried,
procesu uplatnovanim modernych a tym v dosledku normativneho
edukacnych metod aforiem, napr. financovania na ziaka aj znizenie
zazitkového vyucovania, uzsou rozpoctovych prostriedkov skoly,

spolupracou so zamestnavatel'mi atd’.,
rozSirovanie  integracie  zZiakov  sO

otvaranie $kol s podobnym zameranim
V meste a regione,

Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi | ¢  obmedzené moznosti delenia triedy na

potrebami, skupiny pri vyucovani odbornych a
e intenzivnejSia praca s talentovanymi vSeobecnovzdelavacich predmetov

ziakmi aich priprava na sutaze vzhl'adom na finan¢né prostriedky,

a olympiady, e riziko znizenia kvality vyucovacieho

roz$irenie digitalizacie a vicsie vyuzitie
prostriedkov  IKT ~a  modernych
komunika¢nych portalov vo vychovno-
vzdelavacom procese,

vo vicSom rozsahu vyuzitie moZnosti
EduPage a aSc agendy,

zatraktivnenie webovej a facebookovej
stranky Skoly a vécSia propagacia Skoly
VO verejnosti,

rekons$trukcia vonkajSieho
arealu Skoly.

Sportového

procesu pre nedostatok mzdovych
a prevadzkovych prostriedkov,
presakovanie  spodnej vody do
pivni¢nych priestorov — S$atni, niCenie
arealu Skoly vandalmi,

odobratie parku pri Skole na investicné
mimoskolské ucely.

18 Vysledky uspesnosti $koly pri priprave Ziakov na vvkon povolania a
vysledky uplatnitel’nosti Ziakov na trhu prace alebo uspes$nosti

prijimania Ziakov na d’alSie Studium

V skolskom roku 2022/2023 z 86 studentov 4. ro¢nika uspes$ne ukoncilo stredoskolské
Stadium v OA Poprad vykonanim maturitnych skasok v riadnom majovom termine 85 ziakov

4. ro¢nika. Jeden Student vykonal opravni maturitni skuSku z praktickej casti odbornej
zlozky MS dna 05. 09. 2023.

Za TOP absolventa $koly v skolskom roku 2022/2023 bol na slavnostnom odovzdavani
vysvedceni o maturitnej skuske dia 5. juna 2023 vyhlaseny Maro§ Oravec zo IV. A triedy.
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PrehPad uplatnenia absolventov §koly, ktori ukon¢ili $Stidium v $k. roku 2022/2023

Umiestnenie absolventov Pocet Podiel v %
absolventov
Stadium na vysokej §kole 66 76,7
Zamestnanie v SR 16 18,6
Zamestnanie v zahranic¢i 2 2,3
Evidovani na Urade prace, socidlnych veci a rodiny 1 1,2
Iné 1 1,2
Spolu 86 100,0

Pozn.: Udaje s zistené k 15. 09. 2023.

Na $tadium na VS sa hlasilo cca 80 % ziakov. Kazdy z nich posielal v priemere 2 - 3
prihlasky na VS rozneho zamerania — najvacsi zdujem bol 0 $tidium na vysokach $kolach
ekonomického zamerania, ale aj o studium na pravnickych, pedagogickych, socialnych,
technickych a inych fakultach.

V rémci triednickych hodin triedni ucitelia venovali pozornost aj profesijnej orientdcii
ziakov, moznostiam uplatnenia sa na trhu prace v ramci SR i EU, moZnostiam $tadia na V.
Pre ziakov 4. ro¢nika, ktori mali zaujem pokracovat’ v §tudiu na vysokych Skolach, vychovna
poradkyna i triedni ucitelia poskytli Ziakom informacie a pomoc ohl'adom spravnej volby pri
vybere §koly, spdsobu vypliiovania prihlasok. Aktudlne informacie o moznosti §tidia na VS
ziaci ziskavali v individudlnych rozhovoroch s vychovnou poradkynou a =z néstenky
vychovného poradenstva.

19 Vvychova mimo vvucovania, voI’nocasové aktivity

Realizovala sa prostrednictvom prace v zaujmovych krizkoch a prostrednictvom kultarnych
a Sportovych akcii v mimovyucovacom case.

V skolskom roku 2022/2023odovzdalo naSej Skole vzdelavacie poukazy 296 Ziakov
z celkového poctu ziakov 331. Pracovali, resp. boli zaradeni do 15 zadujmovych utvarov. Vo
funkcii veducich zauymovych Gtvarov pracovali vylucne interni pedagégovia Skoly.
Zameranie zaujmovych Utvarov: S$portové aktivity, turistika a fotografovanie — 3, anglicky
jazyk — 3, actovnictvo — 2, praca na PC — 1, slovensky jazyk — 1, matematika — 1, Skolsky
Casopis — 1, podnikanie a obchod — 2, umenie — 1.

Zaujmové utvary ponukali aj v tomto Skolskom roku volnoCasové aktivity rézneho druhu
arovnako sa podielali aj na priprave Ziakov na sut'aze, prip. vytvarali priestor na aktivity
suvisiace s vyucovacim procesom.

Vsetky zaujmové utvary naplnili svoju ¢innost’ podl'a planov stanovenych v septembri 2022,
teda dosiahli maximalny pocet 60 hodin za Skolsky rok.

Ako najvicsi problém v zdujmovej Cinnosti permanentne a dlhodobo pretrvava nizka
anepravidelnd dochadzka ziakov na podujatia aslaby zaujem ziakov o ponukané
volnocasové aktivity.
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PrehPad zaujmovych kruzkov v k. r. 2022/203

P. ¢. Nézov zaujmového kruzku Veduci/-a zaujmového kruzku
1. Angli¢tina od A po Z Mgr. Michal Sterbak

2. Anglictina hrou Mgr. Natalia Ivankova

3. Ja, pocitac a svet okolo nas Ing. Magdaléna Zavacka

4. Klub milovnikov umenia Ing. Valeria BreniSinova

5. Krazok anglickej konverzacie Mgr. Vladimir Janecek

6. Matika 1 Mgr. Frantisek Legat

7. Omega 1 Ing. Martina Dovalovska

8. Omega 2 Ing. Tatiana Marecakova

9. Podnikatel'sky krizok Ing. Tatiana Hadbavna

10. Slovencina hrou Mgr. Zuzana Hvilova

11. | Sport PaedDr. Iveta Bendikova
12. | Sportovo-§ipkarsky krazok Mgr. FrantiSek Legat

13. | Uc¢ime sa nakupovat Ing. Dana Sirotidkova

14. | Zurnalisticky krazok Mgr. Magdaléna Skokanova
15. | Turisticko-fotograficky kruzok Ing. Cubos Marcinko

V Skolskom roku 2022/2023 sme uskutocnili tieto sut’aZe, resp. sme sa zapojili do tychto
sut’azi:

Olympiada l'udskych prav,

sut’az Generacia €uro,

Mlady uctovnik,

Ekonomické olympiada INESS,

Olympidda Podnikovy hospodar,

projekt Rozbehni sa! — podpora podnikania stredoskolakov,

sttaze v ramci kontrakta¢ného dia cviénych firiem - Naj logo a slogan, Naj katalog, Naj
elektronicka prezenticia,

Medzindrodny online veltrh cviénych firiem, ktory organizovalo Slovenské centrum
cviénych firiem,

25. Medzinarodného vel'trhu cviénych firiem 2022 v Skoliacom stredisku KII Slovensko
v Gbel'anoch pri Ziline,

4. MUB-line vel'trhu cviénych firiem v Prahe, ktory organizovala Metropolitni univerzita
Praha,

15. Tradiéného veltrhu cviénych firiem v OA Vranov nad Toplou,

triedne stt'aze ziakov v pisani na pocitaci a Gprave textu na pocitaci,

celoSkolska sut'az o Putovny pohar riaditel’ky Skoly v pisani na pocita¢i a v Gprave textu
na pocitaci,

krajské kolo a celoslovenské kolo sutaze v spracovani informécii na pocitaci v 3
stitaznych disciplinach - pisanie na pocitaci, uprava textu na pocitaci, profesionédlne
spracovanie textu - wordprocessing,

Skolska sut'az z ekonomickych znalosti pre Ziakov 1., 2. a 3. ro¢nika,
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e Skolska sut'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky pre ziakov 1. roc€.,

e Skolska sit'az z uctovnictva pre ziakov 2. a 3. ro¢nika,

e Trh jazykov (vSetky komisie CJ),

sttaz v preklade cudzojazy¢ného textu,

olympiada v anglickom jazyku,

tvorba prezentacii a kolazi v ruskom a nemeckom jazyku na vybrant tému,

kviz v anglictine,

olympiada l'udskych prav,

stutaz Mlady Eurdpan,

sut'’az o najkrajsiu prezentaciu,

rozne Sportove sutaze - napr.:

- celoskolsky volejbalovy turnaj (medzitriedne ro¢nikové turnaje a finalovy turnaj),
- sutaz v bedmintone a stolnom tenise,

- sttaz o najzdatnejSiu Studentku a Studenta,

- celoskolsky florbalovy turnaj,

- Valentinsky turnaj v trojkovom basketbale,

- celoro¢nu sut'az o najSportovejsiu triedu,

- dalSie Sportové sutaze a aktivity - vid’. sprava PK telesnej a Sportovej vychovy.

Vvsledky sut’azi, zaujmova ¢innost’

Sut’aze v grafickvch disciplinach

Vysledky celoskolskych pretekov

November — december 2022

Pisanie na PC
1. Klaudia Sykorova, IV. B —313,5 ¢. G./min.
2. Viktoria Semanakova, III. A - 270,9 ¢. 4./min
3. Martin Temkovi¢, IV. B - 264,2 ¢. u./min

Uprava textu na PC
1. Livia Kolctnova, III. C — 87 korektur, 2 ch., 8 200 ¢istych bodov
2. Filip Juricek, IV. A — 87 korektar, 3 ch., 7 950 ¢istych bodov
3. Nikola Frankova, IV. B — 87 korektur, 4 ch., 7 700 Cistych bodov

December 2022 — Putovny pohar zastupkyne riaditel’ky $koly

Pisanie na PC
1. Klaudia Sykorova, IV. B —301,7 ¢. 0./min.
2. Viktéria Semanakova, III. A - 260,0 ¢. G./min
3. Livia Kolctnova, III. C - 248,8 ¢. 4./min

April 2023

Pisanie na PC
1. Klaudia Sykorova, IV. B —309,2 ¢. 01./min.
2. Sofia Kopc¢akova, I1. B - 288,8 €. u./min
3. Livia Kolctnova, III. C - 271,3 ¢. 4./min
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Uprava textu na PC
1. Julia Jankurova, II. B - 84 korektur, 2 ch., 7 900 Cistych bodov
2. Livia Kolcunova, III. C — 84 korektur, 4 ch., 7 400 Cistych bodov
3. Samuel Javorsky, II. B — 66 korektur, 1 ch., 6 350 Cistych bodov

Jun 2023 — Putovny pohar pani riaditel’ky Skoly

Pisanie na PC
1. Viktoria Semanakova, III. A - 277,0 ¢. G./min
2. Livia Kolcunova, III. C —266,1 ¢. 4./min
3. Ema EnekesSova, III. A - 237,3 ¢. G./min

Pisanie na PC — 1. ro¢nik
1. Kristina Hrubiznova, 1. B - 205,4 ¢. i./min
2. Viktoéria Hricova, I. B — 195,8 &. t./min
3. Zdenka Stavova, I. A - 189,3 &. ./min

Krajské kolo stit’aze Ziakov v spracovani informacii na pocitaci (SIP)

Krajské kolo sutaze ziakov strednych $kol PreSovského kraja (57. rocnik) v spracovani
informacii na pocitac¢i sa uskutocnili dna 8. februara 2023 Obchodnej akadémii Poprad.
V pisani na pocitatoch celkom sutazilo 17 Zziakov, avSak pre nesplnenie podmienok
hodnotenia boli 3 sutazné prace vyradené. V sutaznej discipline uprava textu na pocitaci
(UTX) sut’azilo celkom 12 Studentov a ziadna praca nebola vyradena pre nesplnenie limitu 60

vykonanych korektur. V sitaznej discipline profesionadlne spracovanie

wordprocessing nasu Skolu reprezentovali - Sara Kristina Savelova, Maximilidn Klempa,

Livia Kolcunova.

Umiestnenia Ziakov OA Poprad na krajskych pretekoch 08. 02. 2023
Pisanie na pocitaci

2. Klaudia Sykorova, IV. B —293,8 €. u./min

4. Sofia Kopcakova, II. B — 267,7 €. 0./min

7. Kristian Krajcik, III. A —235,9 €. u./min

8. Ema Enekesova, III. A —233,6 ¢. G./min

9. Viktoria Semanakova, IIl. A —227,3 ¢. 0./min

11. Tamara Conkova, II. B —206,8 ¢. ./min

13. Sandra Liptakova, II. B — 180,0 ¢. 0./min

I3

Uprava textu na pocitaci
2. Livia Kolctinova, III. C - 88 korektur, 5 ch., 7 550 vyslednych bodov
4. Julia Jankurova, II. B — 80 korektur, 3 ch., 7 250 vyslednych bodov
7. Nikola Frankova, IV. B — 76 korektur, 5 ch., 6 350 vyslednych bodov
8. Filip Juricek, IV. A — 80 korektur, 7 ch., 6 250 vyslednych bodov

Wordprocessing

1. Sara Kristina Savelova, III. C
2. Maximilian Klempa, Il. B

3. Livia Kolcunova, III. C
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Celostatne kolo sut’aze Ziakov strednych $kél v spracovani informacii na pocitaci (SIP)
57. roénik sa konalo 20. — 23. marca 2023 v Obchodnej akadémii Sered’ prezen¢nou formou.
Obchodnt akadémiu Poprad reprezentovali iba Studenti v kategorii Wordprocessing — Sara
Kristina Savelova, III. C — 7. miesto a Maximilian Klempa, II. B — 12. miesto.

Statne skudky z kancelirskeho pisania na PC a obchodnej koreSpondencie

Statne skasky z kancelarskeho pisania na PC a obchodnej korespondencie sa uskutoénili
14. aprila 2023. Zucastnilo sa ich 23 ziakov 4. ro¢nika. V ddsledku nesplnenia limitu pre 10-
minutovy odpis 4 ziaci boli netspesni.

Medzinarodna sutaz ZAV-100-Minutes

Sutaz sa konala on-line formou 10. decembra 2022. Nasu Skolu reprezentovali: Sofia
Kopcakova, II. B, Livia Kolcunova, III. C, Sara Adamjak, Il. C, Sofia Valekova, II. A
a Sandra Liptakova, II. B. Sut'az spoc¢ivala v odpise 25 jednominutovych odpisov z obrazovky
PC pri penalizacii 100 TB za chybu.

ZAV Talenty druhvch roénikov

25. oktobra 2022 sa vybrani ziaci 2. rocnika zucastnili online sutaze ZAV Talenty druhych
ro¢nikov v kategoriach Minutovky, Penalizacia 50, Penalizdcia 100. Z II. B to boli Ziaci Sofia
Kopc¢éakova, Sandra Liptakova, Tamara Conkova, Adrian Buc, Martin gtupék, z II. A Sofia
Valekova a Alexandra Bulavova, z II. C Viktoria Kralikova a Sara Adamjak.

ZAV Zvolen — online Sut’az druZstiev

Dia 24. januara 2023 sa Obchodna akadémia Poprad zapojila do sutaze. V konkurencii
21 $kol sa umiestnila na 13. mieste.

Sutaz Intersteno

V marci 2023 sa 4 Zziacky Sara Adamjak, Il. C, Sofia Kop¢akova, II. B, Viktoria Semandkova,
III. A a Livia Kolctnova, III. C zic¢astnili online medzinarodnej sut’aZe Intersteno v pisani na
pocitaci v slovenskom jazyku. Ziskali z organizacie Intersteno certifikat s uvedenim vykonu a
umiestnenia sa na svete. NajlepSie umiestnenie ziskala Livia Kolcunova — 271. miesto, Sofia
Kopcdkova sa umiestnila na 295. mieste, Viktoria Semanakovéd na 298. mieste a Sara
Adamjak na 504. mieste.

Vvsledky sutazi v cudzich jazykoch

Sut’az v preklade cudzojazyéného textu
Anglicky jazyk — 1. — 2. ro¢nik

1. Maximilian Klempa, I1. B

2. Timea AlZbetkinova I. C

3. Sandra Liptdkova, 1. B

Anglicky jazyk — 3. — 4. ro¢nik
1. Robert Podolsky, II1. B
2. Adam Diabelko, Ill. B
3. Barbora Starnova, IV. B
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Nemecky jazyk — 1. — 2. ro¢nik
1. Tana Conkova, I1. A
2. Nina Oravcova, II. C
3. Diana Levocka, II. A

Nemecky jazyk — 3. — 4. roénik
1. Sara Kovacova, IV. C
2. Karin Vesela, III. C
3. Monika Miskovicova, III. A

Olympiada v anglickom jazyku
Kategoéria 2A 1. - 2.ro¢nik
1. FrantiSek Halcin, I. A
2. Valéria Petracekova, 11. A
3. Sebastian Valko, II. C

Kategoria 2B 3. — 4. ro¢nik
1. Matus Oravec, IV. A
2. Mario Polacek, III. C
3. Viktoria Semanakova, I1I. A

Tvorba prezentacii - 3. roénik

1. Ema EnckesSova, III. A, Karin Lukacova, III. C
2. Timea Zembova, III. B, Vanesa Brezinova, III. C
3. Robert Podolsky a Viktoria Zajacova, I11. B

Tvorba prezentacii v ruskom jazyku

1. Liliana Holotova a Maro$ Holova, III. C
2. Livia Kolctunova, III. C

3. Laura Vestarova, III. B

Kviz v anglickom jazyku

1. Maximilian Klempa a Samuel Javorsky, II. B
2. Robert Podolsky a Adam Diabelko, Ill. B

3. Viktoria Semanakova a Michaela Pavlickova, I1I. A

Sutaz v Scrabble

1. Kenneth René Michal’ak, Michal Kozuch II. B
2. David Javorsky, Filip Rac, I. A

3. Arne Kukura, Sarah WzosSova, I. C

Vysledky matematickvch sut’azi

Z dovodu minimélneho zaujmu Zziakov sa vtomto Skolskom roku matematickd sutaz
KLOKAN neuskutocnila.

Generacia €uro

Aj v tomto Skolskom roku sa zrealizovala sut'az Generacia €uro, do ktorej sa pod vedenim
Ing. Marie Lipovskej zapojili Ziaci III. B. V 1. kole sutaze absolvovali vedomostny kviz
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a postupili do 2. kola, v ktorom mali za tlohu napisat’ esej na tému Peniaze v roku 2050
a urobit’ prezentaciu svojej prace. V tomto kole vSak boli netispesni a nepostupili.

Ekonomicka olympiada

Do Siesteho roc¢nika sut'aze sa zapojili vybrani Studenti z 3. — 4. ro¢nika Skoly, spolu 17. Do
krajského kola postupil iba jeden ziak, ktory dosiahol najvys$si pocet bodov, ato Adrian
Pirschel, III. A. Zucastnil sa aj krajského kola sutaze, ktoré sa konalo v PreSove na Fakulte
manazmentu, ale v silnej konkurencii neobsadil postupové miesto.

Financéna olympiada

Aj vtomto Skolskom roku sa Studenti Skoly zapojili do Finan¢nej olympiady, ktora
organizovala Nadacia PARTNERS. Uspechom nasich Ziakov bol postup do krajského kola
sut'aze, do ktorého sa prebojovali ziaci: Viktoria Martinovic¢ova, III. A, Maximilian Klempa,
II. B, David Seliga, 1. A, Samuel Mlynar, II. B, Martin Zimerman, III. A a Michaela
Pavlickova, I11. A.

Vysledky sut’aze z aétovnictva "Mlady uctovnik"

Skolské kolo

2. ro¢nik

1. Timea Dudova, II. A

2. Samuel Mlynar, 1. B

3. Diana Zdenka Levocka, I1. A

3. ro¢nik

1. Timea Zembova, I1I. B

2. Robert Podolsky, I11. B

3. Michaela Pavlickova, III. A a Timea Penxova, I1I. B

4. rocnik

1. miesto — Jakub Tomaskovié, IV. A
2. miesto — Timea Zembova, I1I. B

3. miesto — Samuel Dovalovsky, IV. A

Ziaci Jakub Tomaskovi¢, IV. A sa na 1. celostatnom kole umiestnil na 39. mieste a Samuel
Dovalovsky, IV. A na 43. mieste, z celkového poctu 147 tcastnikov. Do 2. celostatneho kola
nepostupili.

Cvi¢né firmy
V skole pracovali 4 cviéné firmy:
- Trieska, s. 1. 0., IV. A, Ing. Marecakova,
- Styling & Selling, s. r. 0., IV. A, Ing. Haluskova,
-  SHAPE, s. 1. 0., IIl. A, Ing. Dovalovska,
- Speedy Gifts, s. r. 0., III. A, Ing. A. Zavacka.

Ziaci cviénych firiem sa ztc¢astnili aj nasledujucich aktivit:
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- 25. Medzinarodného veltrhu cviénych firiem, ktory organizovalo Slovenské centrum
cviénych firiem v ditoch 18. — 19. oktébra 2022 v Skoliacom stredisku KIA Slovensko
v Gbelanoch pri Ziline, kde cvi¢na firma Trieska, s. r. 0. obsadila 2. miesto v hlavnej
sutazi afirma Styling & Selling, s. r. o., ziskala ocenenie Udrzatelnd firma — za
udrzatel'ny pristup v podnikani,

- cvicné firmy Trieska, s. r. 0. a Styling & Selling, s. 1. 0., sa zucastnili 18. Medzinarodného
veltrhu cviénych firiem V4 v Kosiciach, kde ziacka Ivana Balazova z firmy Styling &
Selling, s. r. o., ziskala ocenenie — NajlepSia reprezentantka cvi¢nej firmy, ziak Maro$
Oravec z tej istej firmy ziskal v stitazi 90 sekind vo vytahu 2. miesto a firma Trieska, s. r.
0., ziskala 2. miesto v stitaznej kategorii Naj stanok;

- v dioch 30. 11. — 01. 12. 2022 sa firmy 4. ro¢nika z(cCastnili 4. MUB-line vel'trhu
cvicnych firiem v Prahe, ktory organizovala Metropolitni univerzita Praha s tymito
uspechmi — 1. miesto — sut'az o najlepsie logo a slogan - Styling & Selling, s. r. 0., 3.
miesto — sutaz o najlepSicho predajcu alebo predaj za minut - Styling & Selling, s. r. 0.,
ktora reprezentoval Maro§ Oravec, 5. miesto — sit’az o najlepsi letak — Trieska, s. r. 0. a 7.
miesto — sitaz Networking — Trieska, s. . 0.;

- dna 15. februara 2023 sa uskuto¢nil 14. Kontrakta¢ny den cvi¢nych firiem v OA Poprad,
na ktorom spolupracovalo vedenie Skoly, Slovenské centrum cvi¢nych firiem, RPIC
Poprad a AV Poprad. Zacastnilo sa ho 12 cvi¢nych firiem zo Slovenska. Hodnotili sa tieto
kategorie — naj vystavny stanok, naj manazérsky tim, naj kataldég, naj elektronicka
prezentécia a naj reprezentant cvi¢nej firmy;

- dna 10. 02. 2023 sa vsetky cvicné firmy zacastnili 15. Tradi¢ného veltrhu cviénych firiem
vV OA Vranov nad Toplou. Ziskali sme 1. miesto v kategdrii naj kataldg — cvi¢na firma
SHAPE, s. r. 0. a naj reprezentant cvi¢nej firmy sa stal Kristian Kraj¢ik z cvicnej firmy
Speedy Gifts, s. r. 0.

Projekt ..Rozbehni sa!*“ (INOVEUM)

V Skolskom roku 2022/2023 sa v ramci predmetu podnikanie zapojila trieda II. C. Kazdy
zapojeny $tudent mal prist s vlastnym inovativnym napadom. Uspesné napady postipili
nasledne do d’alSich kol. V tejto triede bola spesna pética ziacok, ktora ziskala prvé miesto
S podnikatel'skym napadom Kloxik na vyrobu novych tri¢iek a mikin. Ziskali aj odmenu 700,-
na rozbehnutie svojej podnikatel’'skej ¢innosti.

14. kontraktac¢ny den cviénvch firiem

Spolu 12 cvicnych firiem zo Slovenska sa 15. februdra 2023 zucastnili 14. kontrakta¢ného dia
cviénych firiem. Hodnotili sa tieto kategdrie — naj vystavny stanok, naj manazérsky tim, naj
katalog, naj elektronickd prezentacia a naj reprezentant cvicnej firmy. NaSe cvicné firmy
dosiahli nasledovné Gspechy:

NAJ VYSTAVNY STANOK — 2. miesto: CF Styling and Selling, s. 1. 0., IV. A
3. miesto: CF SHAPE, s.r. 0., llIl. A
NAJ MANAZERSKY TiM - 1. miesto: CF Speedy Gifts, s. r. 0.,11. A
NAJ KATALOG - 2. miesto: CF SHAPE, s. 1. 0., l1I. A
NAJ ELEKTRONICKA PREZENTACIA - 3. miesto: CF SHAPE, s.r. 0., lll. A
Mimoriadna cena — NAJ PREDAJCA, NAJ REPREZENTANT cvi¢nej firmy - Kristian
Krajc¢ik, III. A, CF Speedy Gifts, s. 1. 0.
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Vyvsledky sat’azi z podnikovej ekonomiky - ekonomickych znalosti

Druhy roé¢nik

1. miesto — Miriam Reiterova, II. B
2. miesto — Julia Jankurova, II. B
3. miesto — Sandra Liptakova, II. B

Treti ro¢nik

1. miesto — Jakub Enekes, I1I. A

2. miesto — Viktoria Martinovic¢ova, I11. A
3. miesto — Viktoria Semanakova, III. A

W

Stvrty rocnik
1. miesto — Denisa Hurc¢alova, IV. B

2. miesto — Filip Juricek, IV. A
3. miesto — Gabriela Slebodova, IV. B

Olympiada Pudskvch prav

Skolské kolo sutaze sa uskuto¢nilo v decembri 2022 pod vedenim Ing. Haluskovej
a Mgr. Jaurovej. Zacastnili sa ho vybrani traja ziaci z 3. ro¢nikov. Prvé miesto obsadil Robert
Podolsky, III. B.

Mladyv Europan

Dna 18. aprila 2023 sa uskutoc¢nil uz 18. ro¢nik celoslovenskej vedomostnej stitaze Mlady
Eurdpan. Organizacne ju zabezpecil Europe direct Poprad pod vedenim Ing. Litavca, CSc.
Obchodnt akadémiu Poprad reprezentovali ziaCky III. A triedy: Alexandra Knizkova,
Viktéria Martinovi¢ova a Monika Miskovi¢ova. Ziacky obsadil 7. miesto a do vyssieho kola
nepostupili.

Mlady Digitalny Eurépan

Sutaz sa realizovala v spolupraci so Zastupenim Europskej komisie na Slovensku
a PreSovskou univerzitou v PreSove. Mohli sa jej z¢astnit’ Ziaci 2. a 3. ro¢nika strednych $kol
a ekvivalentnych ro¢nikov 8-ro¢nych gymnazii. Testovanie prebiehalo online v dvoch kolach.
Prvé, tzv. skolské kolo, bolo na Skolach 10. mgja 2023. Na vyplnenie testu Skolského kola
MDE 2023 mali Ziaci 45 minat. Ulohy v teste boli zamerané na histériu a sa¢asnost’ EU.
Prvych 10 najuspesnejSich Ziakov zo Skolského kola mohlo postipit’ do nadrodného kola, ktoré
sa uskutocnilo dna 15. jina 2023 na pdde PreSovskej univerzity. Celkovo sa zapojilo 161 §kdl
zo Slovenska a2 183 ziakov. Priemerna UspeSnost’ v sutazi bola 65,33 %. Nasu Skolu
reprezentovalo 10 vybranych Ziakov 2. a 3. ro¢nika, z ktorych najispesnejsi boli: Michaela
Pavlickova, III. A — 66,70 %; Alexandra Capakova, II. B — 63,30 %. Na postup do d’alSicho
kola to vSak nestacilo.

.Olympiada Podnikovyv hospodar

Sut'az organizovala Podnikovohospodarska fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave so
sidlom v KoSiciach. Do sutaze sa po Stvrtykrat zapojili Studenti takmer vSetci Studenti
4. roc¢nika, ktori absolvovali tri vyberové kold. Do celoStatneho kola nakoniec postupili
Patricia Hoffmanova, IV. B a Dominik Pokorny, IV. B. Tito Studenti mohli byt’ na zaklade
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umiestnenia prijati bez prijimacich pohovorov na Podnikovohospodarsku fakultu
Ekonomickej univerzity v Bratislave so sidlom v Kosiciach.

Olympiada z hospodarskych vypoctov a Statistiky

Sut'az z hospodarskych vypoctov a Statistiky pre 1. ro¢nik sa uskutocnila prezen¢nou formou
Vysledky sut'aze:
1. miesto: Sebastian Janik, I. B
2. miesto: Zdenka Stavova, . A
Nikola Regecova, I. A
Nina JanciSinova, 1. A
Sofia Barcova, 1. A
Klara Vaskova, I. A

Sut’az o najkrajSiu prezentaciu

Sut'az 0 najkraj$iu prezentaciu sa konala v mesiaci november 2022.
Vysledky sutaze:

1. miesto — Michaela Murgasova, III. C

2. miesto — Alexandra Hromjakova, I1I. C

3. miesto — Livia Kolcunova, I11. A a Oliver Cernak, 1. B

Vvsledky v §portovych sut’aziach

Bedminton
Druzstvo dievcat a chlapcov - okresné kolo - ucast’

Basketbal
Okresné kolo — druzstvo chlapcov - G¢ast’

Prekazkovy beh
Majstrovstva Slovenska v prekdzkovom behu Ziakov a Ziacok SS - ticast’

Florbal
Druzstvo dievéat — okresné kolo - ucast’
Druzstvo chlapcov — okresné kolo — ti¢ast’

Reprezentacny dres Slovenska v $kolskom roku 2022/2023 obliekali tito Ziaci:
Markus Suchy, I'V. A — hokej

Maro$ Mesar, IV. A — hokej

Sebastian Nahalka, IV. B - hokej

Martin KozZuch, II. B — bojové umenie Jiu-Jitsu
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20 Zavery a opatrenia na novy $kolskv rok 2023/2024

Celkovy prospechovy priemer skoly bol na konci 2. polroku sk. r. 2022/2023 je 1,76, ¢o je
zlepSenie 0 0,14 v porovnani s predchadzajucim $k. rokom.

Priemerny prospech za 2. polrok sk. roku 2022/2023 podla ro¢nikov:

1. ro¢nik: 1,72

2. ro¢nik: 1,69

3. ro¢nik: 1,74

4. ro¢nik: 1,91

Z tried najlepsi prospechovy priemer mali triedy: 1. B - 1,44; 1. A-1,60; I. B - 1,63; Ill. C -
1,69; 1. B - 1,70; Il. A - 1,71; IV. C - 1,73. Prospechovy priemer nad 2,00 mala iba trieda
IV. A-2,07.

V prospechovej oblasti bude potrebné nadalej pdsobit’ na zlepSovanie pristupu ziakov
k Studijnym povinnostiam. Cielom $koly je udrzanie celkového prospechu skoly na trovni
pod 2,00. V oblasti hodnotenia a klasifikacie uplatiiovat’ jednotné kritéria hodnotenia a
klasifikacie tak, aby to bolo v sulade s poziadavkami $kolského vzdelavacieho programu
a Metodického pokynu €. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov strednych §kol.

V ramci odbornych predmetov uplatiiujeme jednotnu klasifika¢nua stupnicu:

Znamka % Uspesnosti
1 100 - 85
2 84,99 - 70
3 69,99 - 50
4 49,99 - 35
5 34,99-0

Vo vychovno-vzdeladvacom procese je potrebné uplatiovat moderné vyucovacie formy
a metody, neustale aktualizovat’ aj jeho obsah, vo vacSej miere vyuZivat’ prostriedky IKT.

V oblasti dochadzky ziakov do Skoly 330 ziakov denného Studia vymeskalo spolu 45 377
hodin, z nich bolo 45 376 ospravedlnenych hodin a 1 hodina neospravedlnena. Priemer na 1
ziaka bol 137,50 vymeskanych hodin. Najlep$iu dochadzku mali ziaci Ill. B triedy (104,17
vymeskanych hodin na 1 Ziaka). Najhor$iu dochadzku na vyucovanie mala trieda Il. B -
163,88 vymeskanych hodin na 1 Ziaka.

Kladom je, ze v tomto Skolskom roku bola len 1 vymeskana hodina neospravedlnena.

Aj v nasledujicom skolskom roku je potrebné aj nad’alej zo strany triednych ucitelov a
ostatnych vyucujucich venovat' zvySeni pozornost dochadzke ziakov na vyucovanie,
dosledne kontrolovat' dévody nepritomnosti Ziakov na vyucovanie, zintenzivnit' spolupracu
s rodi¢mi, s Vyucujucimi, ale aj s vychovnou poradkyiiou s cielom zlepsit’ dochadzku Ziakov
na vyudovanie, ktora ma vplyv aj na celkové $tudijné vysledky Ziakov. Skola na evidenciu
dochadzky Zziakov vyuzivala aj v tomto Sk. roku elektronicky dochadzkovy systém cez
EduPage, ¢o prispelo k prehl'adnejSiemu sledovaniu dochadzky ziakov na vyucovanie nielen
zo strany Skoly, ale najmai zo strany rodi¢ov Ziakov.

V spravani Ziakov sme v §k. roku 2022/2023 riesili celkom za 1. aj 2. polrok 5 poruseni
Skolského poriadku ulozenim vychovnych opatreni, a to 1 ziak - napomenutie od tr. ucitel’a,
4 7iaci pokarhanie od triedneho ucitela. Ziaden zZiak nemal zniZeni znamku zo sprévania.
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Bolo udelenych 11 pochval tr. u¢itefom, 15 pochval riaditel’kou Skoly a 28 Ziakov dostalo
knizné odmeny (formou kniznych poukazok). Spravaniu Ziakov je potrebné aj v nasledujucom
Sk. roku venovat’ zvySent pozornost’.

Plany $koly na S§kolsky rok 2023/2024

a) oblast’ vychovy a vzdeldvania

v sulade so Skolskym zdkonom a inovovanym Stditnym vzdeldvacim programom
Studijného odboru 63 Ekonomika a organizacia, obchod asluzby I - ISCED 3A
platnym od 01. 09. 2013 a dodatkami k SVP inovovat’ $kolské vzdelavacie programy a
uplatnovat’ ich vo vychovno-vzdelavacom procese Skoly vratane ucebnych osnov
jednotlivych predmetov, a to v $tudijnom odbore obchodna akadémia v SkVP -
Moderna obchodna akadémia, v $tudijnom odbore sluzby v cestovnom ruchu SkVP -
Sluzby a podnikanie v cestovnom ruchu,

vypracovat’ individudlne ucebné plany pre Ziakov zdravotne znevyhodnenych,
raciondlnymi motivacnymi a vzdelavacimi metédami zlepsit prospechovy priemer
skoly, resp. udrzat’ ho pod 2,00,

dialogom so ziakmi irodicmi znizit' absenciu ziakov, dbat’ na doéslednu kontrolu
absencie ziakov triednymi uéiteI'mi, zintenzivnit' spolupracu s rodi¢mi, vychovnou
poradkyinou, jednotlivymi vyucujicimi s cielom zlep$it dochadzku ziakov na
vyucovanie,

posobit’ na ziakov Skoly tak, aby sa zvysila ich mravnost’, sebadisciplina, aby sa znizil
pocet priestupkov voci Skolskému poriadku Skoly,

zvySenu pozornost’ venovat spravaniu sa ziakov S cielom predchadzat’ negativnym
javom v spravani sa ziakov,

doslednou pracou vo vyucovacom procese adodrziavanim novej legislativy
pokradovat’ v realizacii maturitnej skasky v zmysle SVP,

pokracovat’ v inovécii foriem, metoéd a obsahu vyucovacich predmetov,

pokracovat’ v zjednocovani kritérii naro¢nosti a hodnotenia v jednotlivych vyucovacich
predmetoch,

uplatiovat’ individualny pristup k Ziakom, a to najmé k slabSie prospievajiicim ziakom
za ucelom zlepSenia ich Studijnych vysledkov a K talentovanym ziakom za ucelom ich
pripravy na UspeSnu reprezentaciu Skoly na sutaZiach a olympiadach,

vyuzivat’ pri hodnoteni ziakov viaceré formy ziskavania spitnej vizby o kvalite ich
Vystupov, najmé priebezné, tzv. formativne hodnotenie,

uplatnovat’ vo vychovno-vzdeldvacom procese zasadu, aby ucitel’ vyzdvihol u Ziakov
to, ¢o dokazali, povedal im, Co a ako treba zlepsit, akym smerom upriamit’ d’alSiu
aktivitu,

roz§irit’ vyuZzivanie prostriedkov informa¢no-komunika¢nych technoldgii vo vyucovani
odbornych aj vS§eobecnovzdelavacich predmetov,

zvysit zaujem Ziakov o telesnil a pohybovu aktivitu a telovychovno-vycvikové kurzy
(lyziarsky a plavecky kurz aj iné¢ formy pohybovych aktivit) ich zatraktivnenim
a uplatilovanim zazitkovych foriem telesnej a Sportovej vychovy,

realizovat’ lyziarsky kurz s vyuzitim prideleného finanéného prispevku na Ziaka na
uhradu nakladov spojenych s realizaciou LK,

vytvarat’ podmienky na mimoskolské aktivity Ziakov organizovanim vymenného
pobytu, Skolskych poznavacich exkurzii v SR i do zahrani¢ia, krazkovou zaujmovou
¢innost'ou, organizovanim réznych sut’azi a olympiad a pod.,

vyuzivat' Skolsky portal EduPage vo vychovno-vzdeldvacom procese aj v Skolskej
administrative (elektronickd triedna kniha, elektronickd Ziacka knizka, elektronicky
dochadzkovy systém),
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- nadalej zdokonalovat’ znalosti a zru¢nosti ziakov aj pedagogickych zamestnancov vo
vyuzivani informacno-komunika¢nych prostriedkov, EduPage a komunika¢nych
portalov,

- zapdjat’ Skolu do projektov.

b) oblast MTZ.:

- v spolupraci so sponzormi a RZ, MSVVaS SR nad’alej inovovat’ a dopiiiat’ prostriedky
IKT i d’al$iu didakticka techniku a u¢ebné pomdcky,

- pokracovat’ v aktualizacii webovej a facebookovej stranky skoly,

- zapojit’ sa do vyziev zameranych na vychovno-vzdelavaci proces, ale aj na zlepSovanie
MTZ,

- revitalizacia Skolského dvora (bezeckej drahy),

- rekonstrukcia vzduchotechniky v Skolskej kuchyni,

- vymena pocitacov v ucebni CFA,

- oprava parkoviska pri Skole,

- realizacia projektu debarierizacie $koly — vybudovanie bezbariérovych toaliet na
prizemi budovy Skoly, vymena vstupnych vchodovych dveri a d’alSie prace.

Sprava o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2022/2023 je vypracovana v stilade s Vyhlaskou MSVVaS SR ¢&. 435/2020 Z. z. o §truktire a
obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kol a
Skolskych zariadeni.

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly za Skolsky rok
2022/2023 prerokovana na zasadnuti Pedagogickej rady OA Poprad dna 25. 09. 2023.

Ing. lveta Racekova, v. r.
riaditel’ka skoly
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