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Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1
1. Szkota Podstawowa w Polskiej Cerekwi jest publiczng szkola podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Konarskiego 4.
3. Szkota nosi imi¢ Kawalerow Orderu Usmiechu.

4 . Pelna nazwa szkoty brzmi — Publiczna Szkota Podstawowa im. Kawalerow Orderu
Usmiechu 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczg¢ciach jest uzywana pelna nazwa
szkoty.

5. Szkot¢ prowadzi Gmina Polska Cerekiew.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Opolski Kurator Oswiaty w
Opolu.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoly ponadpodstawowe;.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§4
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczna Szkote Podstawowa
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Polskiej Cerekwi,

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Polskiej Cerekwi,

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
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5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Polska Cerekiew.

§5

1. Publiczna Szkola Podstawowa prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i
opiekunczg dla dzieci 1 mtodziezy nalezacych do obwodu szkoty, tj. z miejscowosci:

- Polska Cerekiew,

- Zakrzow,

- Ligota Mata,

- Polowa,

- Jaborowice,

- Cigezkowice.

2. Do Publicznej Szkoly Podstawowej uczgszczaja uczniowie zamieszkali w obwodzie
szkoty oraz w przypadku wolnych miejsc, na wniosek rodzicoOw, uczniowie zamieszkali poza
jej obwodem.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§6

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajagce z przepisOw prawa, w tym z podstawy
programowej z uwzglednieniem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty oraz
szkolnego zestawu programow nauczania.

§7
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i
problemow wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw,
nauczycieli 1 rodzicow.

2. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajegé
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
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2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§8
1. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnos$ci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j 1
etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczose,

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zZyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowo$¢,

12) zachgcanie do zorganizowanego i1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ust. 1 poprzez:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowanie opieki nad
dzie¢mi niepetnosprawnymi,

2) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia,

3) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,



Publiczna Szkola Podstawowa
Im. Kawaleréow Orderu Usmiech

4) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i
dhuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

5) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

6) rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

7) umacnianie wiary dziecka we wilasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

8) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,
9) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowe;j,

10) ksztaltowanie zainteresowan wiasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

11) ksztattowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
12) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
13) ksztattowanie umiej¢tnosci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia,

14) ksztattowanie potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wtasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng 1
wlasciwg postawe ciala,

15) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,

16) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy,

17) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,
18) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wtasnej odrebnosci,

19) rozpoznawanie witasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

20) rozwijanie umiejetnosci asertywnych,

21) tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

22) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

23) uczenie tolerancji 1 szacunku dla innych ludzi oraz zasad i1 regul obowigzujacych w
relacjach miedzyludzkich,

24) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka 1 wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

25) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

26) integracje ucznioOw niepetnosprawnych,

§9
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Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) pracg pedagoga i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspotprace z Publiczng Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Kedzierzynie-Kozlu,
Sadem Rodzinnym w Kedzierzynie-Kozlu, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spoteczne; w
Polskiej Cerekwi 1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkofe.

7) Organizowanie ksztalcenia 0sob niebgdacych obywatelami polskimi oraz os6b bedacych
obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach
oswiaty innych panstw.

§10

1. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i1 innych zajeciach,

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku,
I-1II oraz IV-VIII,

5) zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami
1 po zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikoéw szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikdéw uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osob niepetnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidéw karty rowerowe;j,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkoéw, placéw, boisk 1 sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
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13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty
lub skierowac t¢ osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej

terenem poprzez przydzielenie::

3.

1) jednego opiekuna (osoby petnoletniej) na 30 ucznidow — jezeli grupa nie wyjezdza poza
miasto 1 nie korzysta z publicznych srodkow lokomocji,

2) jednego opiekuna (osoby petnoletniej) na 15 uczniéw — jezeli wycieczka korzysta z
publicznych §rodkéw lokomocji lub udaje si¢ poza miasto,

3) jednego opiekuna (osoby petnoletniej) na 10 ucznidow — w czasie turystyki
kwalifikowane;,

4) dwoch opiekundw na 13 ucznidéw —w czasie wycieczki rowerowe;.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace

przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

2.

Rozdzial 3
Organy szkoly
§11
. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w

stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Opolski Kurator Oswiaty.

3.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w

stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

§12
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1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i
podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Opolskiego Kuratora O§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;,
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15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdéw, materialow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywac
od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i
oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoly majacych
status pracownikow samorzagdowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
8) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczgcie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
1 dobra dziecka,
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15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng, rada
rodzicéw 1 samorzadem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

7. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych na stronie www szkoty oraz w dzienniku
elektronicznym.

8. W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w pkt 7 w szkole organizowane s3 zajecia
opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow/prawnych opiekundw, o
mozliwosci udzialu uczniow w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www szkoty
oraz w dzienniku elektronicznym.

§13

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentoéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,
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6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

10) przedhuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajgc
12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystgpowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§14

1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania 1 dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegblnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wiasnych
zainteresowan,
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pehligcego role opiekuna samorzadu oraz opiekuna
wolontariatu,

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegoélnych oddziatéw klasowych. Szczegdlowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§15

1. W szkole dziata rada rodzicoOw stanowiaca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

3. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w
szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§16

Organy szkoty s3 zobowigzane do wspoOlpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.
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§17

1. Organy szkoty pracujag na rzecz szkoty, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspotpracy, wspotdziataja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane s3a do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podj¢cia decyzji.

3. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbajg jednak o
biezace informowanie innych organdéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly

§ 18.

1. Publiczna Szkota Podstawowa im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Polskiej Cerekwi
miesci si¢ w budynku przy ul. Konarskiego 4 w Polskiej Cerekwi

2. Do realizacji celow statutowych posiada:

1) jeden budynek, w ktorym prowadzone sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze,
2) salg gimnastyczna,

3) swietlice ze stolowka,

4) biblioteke,

6) trawiaste boisko.

§19

1. Szkota jest placowka o§wiatowo - wychowawcza obejmujaca klasy od pierwszej do 6smej
szkoty podstawowe;j.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktoérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa — nie
wigcej niz 27.
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§ 20

1. Terminy rozpoczynania i1 konczenia zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich w szkole ustalane sa w oparciu o aktualne
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowywany przez dyrektora szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku, pozytywnie zaopiniowane
przez organ nadzoru pedagogicznego 1 zatwierdzone przez organ prowadzacy do dnia 30 maja
danego roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

4. Arkusze organizacyjne zawieraja liste pracownikow, stanowisk kierowniczych, liczbe
godzin przedmiotow i1 zaje¢ obowigzkowych oraz dodatkowych finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy.

5. Z uwagi na nieprzewidziane a uzasadnione przyczyny dopuszcza si¢ wprowadzanie zmian
w arkuszach organizacyjnych w formie aneksu do arkusza, umozliwiajacych prawidlowe
funkcjonowanie szkoty.

6. Zmiany w arkuszach organizacyjnych nie moga dotyczy¢ zwigkszenia ilosci godzin pracy
szkoty, zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

7. O zmianach w arkuszu dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy oraz organ nadzoru
pedagogicznego.

8. Dyrektor powierza poszczeg6élne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli zaleznie
od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan z uwzglgdnieniem propozycji rodzicow.

9. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennik dokumentujacy zajecia lekcyjne.

10. Nauczycieli, uczniéw i rodzicéw (opiekundéw prawnych) korzystajacych z dziennika
elektronicznego obowiazuja nastepujace zasady:

1. kazdy nauczyciel, uczen, rodzic (opiekun prawny) otrzymuje indywidualne imienne
konto, ktére umozliwia mu korzystanie z zasobow szkolnych za pomoca nazwy
uzytkownika konta i hasta

2. kazdy posiadacz konta jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego

3. kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenia sprz¢tu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.
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11. Szczegotowe korzystanie z dziennika elektronicznego okres§la Regulamin Korzystania z
Dziennika Elektronicznego.

12. Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych zestaw podrgcznikow lub materialow edukacyjnych oraz
wykaz materialow ¢wiczeniowych, obowigzujagcych w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej na drzwiach wej$ciowych do szkoty oraz w
dzienniku elektronicznym.

§21

1) Zajecia w szkole rozpoczynaja sie o godz. 8%

2) Godziny pracy $wietlicy szkolnej: 7°°-8%, 11~ 11°%, 12°° — 16

3) Dzienny czas pracy szkoly moze by¢ zmieniony w uzasadnionych przypadkach przez
dyrektora szkoty.

§22

1. Podstawowg forma pracy w oddziatach szkolnych sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
realizowane w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 min., zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Przerwy trwaja po 10 min., a w porze spozywania positku tj. po czwartej lekcji — 20 minut.

4. Godzina pracy w bibliotece 1 $wietlicy szkolnej trwa 60 min.

5. Godzina pracy logopedy, pedagoga i1 psychologa szkolnego trwa 60 min., natomiast zajecia
prowadzone z dzieckiem trwaja 45 min.

6. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze i specjalistyczne trwaja 45 min.

§ 23

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych,
okreslonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania 1 zestawem programéw wybranym dla danego oddzialu, dopuszczonym
do realizacji.

2. Liczbe uczniéw w oddziatach szkolnych ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym.
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§24

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na =zajeciach z jezyka obcego, informatyki
oraz wychowania fizycznego.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezyka obcego i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. Oddzialy liczace odpowiednio mniej niz 24 uczniow podzialu na grupy na zajeciach,
o ktérych mowa w ust.2 mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego.

4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII szkoty podstawowej prowadzone sg
w grupach liczacych od 12 do 26 uczniéw. Mozliwe jest tworzenie grup migdzyoddzialowych
1 miedzyklasowych.

5. Organizacja zaj¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych i specjalistycznych:

1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniow, ktorzy maja znaczne
trudno$ci w uzyskaniu osiggnie¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajecia prowadzone s3 przez
nauczyciela wlasciwych zaje¢ edukacyjnych,

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidéw, na podstawie wystawionej
dla nich opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, u ktorych stwierdzono specyficzne
trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce uzyskanie osiggnie¢ wynikajacych z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej,

3) logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke; indywidualne zajecia prowadza
nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej,

4) Rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla uczniow, u ktoérych
stwierdzono trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Indywidualne zajecia z uczniem
prowadzi psycholog lub pedagog szkolny.

5) Inne zajgcia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacymi problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz aktywnym
1 pelnym uczestnictwie w zyciu szkoty. Zajecia prowadzi psycholog lub pedagog szkolny.

6) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

7) Porady 1 konsultacje dla uczniéw — udzielane 1 prowadzone przez pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego oraz psychologa szkolnego w godzinach podanych na drzwiach
gabinetu, stronie internetowej oraz w dzienniku elektronicznym.

§ 25
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1. Organizacj¢ zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz specjalistycznych okresla ogolny
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie arkuszy
organizacyjnych.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ szkoly okresla ogodlny podziat czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone szkolnymi planami nauczania szkoty podstawowe;.

3. Placowka na wniosek rodzicow moze rozszerzy¢ oferte ustug opiekunczych 1 edukacyjnych
w zalezno$ci od potrzeb i mozliwosci.

§ 26

1. Religia lub etyka jako szkolne przedmioty nadobowigzkowe prowadzone sa

dla
a)

b)

c)

d)
¢)
f)

g)
h)

uczniow, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja zgode:
zgoda wyrazona jest w formie pisemnej w klasie zerowej, pierwszej klasie szkoty
podstawowej, nie musi by¢ ponawiana w kolejnych latach moze natomiast zostac¢
zmieniona lub cofnigta z poczatkiem roku szkolnego,
uczniowie nie korzystajacy z lekceji religii lub etyki objeci sa zajgciami opiekunczo-
wychowawczymi,
nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej i ma obowigzek wypehiania
dziennika szkolnego,
oceng z religii umieszcza si¢ na $wiadectwie szkolnym,
ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy,
nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
ocena z religii jest wystawiana wedtug regulaminu oceniania przyjetego przez szkole,
nadzér pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania
1 zgodno$ci z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy kurii
diecezjalnej,

1) uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii moga uzyska¢ 3 kolejne dni zwolnienia
z catosci lub czescei zajec¢ szkolnych w celu odbycia rekolekeji,

j) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego przez wlasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw
kos$ciotéw innych religii.

k) ocena z religii jest wliczana do $redniej ocen.

1.

§27

Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw zainteresowanych nauka jezyka niemieckiego
jako jezyka mniejszosci narodowej podpisuja odpowiednig deklaracje w  klasie
pierwszej szkoty podstawowej i jest ona wazna przez caty okres nauki.

Nauke jezyka mniejszosci prowadzi si¢ w oddziatach, w ktérych co najmniej 7 oso6b
podpisato deklaracje. Dla mniejszej liczby ucznidow tworzy si¢ grupy miedzy

oddziatowe.

Jezyk niemiecki jako jezyk mniejszo$ci narodowej jest nauczany w wymiarze
3 godzin tygodniowo.
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4. Dla uczniéw, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) podpisali deklaracje
o nauczaniu jezyka niemieckiego jako jezyka mniejszosci jest on przedmiotem
obowigzkowym i jest oceniany wg zasad oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Uczen moze zrezygnowac z nauczania j¢zyka mniejszosci na pisemng prosbe rodzicow
(prawnych opiekunéw)..

§ 28

Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli

lub szkotg wyzsza.

§29
Szkota posiada stotowke, w ktorej dzieci spozywajg ciepty positek w okreslonych godzinach.

§ 30

1. W szkole dziata Swietlica dla uczniow.

2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywaé dhuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

3. Do podstawowych form pracy $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie dzieciom 1 mtodziezy opieki wychowawczej,

2) organizowanie pomocy w nauce oraz tworzenie warunkow do nauki wtasnej,

3) organizowanie zaj¢¢ Swietlicowych oraz gier i zabaw ruchowych, majacych na celu
prawidlowy rozwoj fizyczny,

4) rozpoznawanie 1 rozwijanie zainteresowan i1 uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie.

5) ksztattowanie nawykoéw kultury zycia codziennego, nawykow higieny i czystosci, dbatos¢
o zachowanie zdrowia,

6) rozwijanie samorzadnos$ci 1 samodzielnosci.

4. W swietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych.
5. Praca $wietlicy szkolnej przebiega w oparciu o plan pracy $wietlicy, ktory po

zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wiacza si¢ do planu pracy szkoty.

§ 31

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
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2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga

uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§32

1 . Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, jest interdyscyplinarng pracownia szkolng,
uczestniczacg w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i1 dalszej edukacji, w tym do
korzystania z innych typow bibliotek i osrodkow informacji.
2. Biblioteka petni role osrodka informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow poprzez:
- podreczny ksiggozbior,
- zbiér prenumerowanych czasopism.
3. Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty.
4. Uczniowie moga korzysta¢ z czytelni codziennie w godzinach pracy biblioteki.
5. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
6. Biblioteka wspiera prace szkoty, sluzy do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdéd rodzicoOw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy
o regionie.
7. Praca biblioteki przebiega w oparciu o wtasny roczny plan pracy.
8. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiordw w czytelni 1 wypozyczanie ich,

9. Biblioteka wspomaga prace nauczycieli szkoly w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych udostgpniajac pomieszczenia biblioteki i czytelni.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§33
1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obstugi, zgodnie

z zatwierdzonym przez organ prowadzacy zespol arkuszem organizacji Szkoly.
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2. Zasady zatrudniania pracownikéw szkoly reguluja odrgbne przepisy.

3. Zadaniem pracownikoéw administracji 1 obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatanie
szkoty, utrzymanie obiektow i ich otoczenia w tadzie i1 czystosci. Szczegdlowy zakres
obowigzkow tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI
§ 34

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny
za jakoS$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci i uczniow.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) sporzadzanie planu wynikowego z przedmiotu, ktéorego uczy w danej klasie
1 przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty,

2) nauczyciel stazysta, rozpoczynajacy prac¢ w zawodzie, oraz nauczyciel kontraktowy
oprocz realizacji obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, pod kierunkiem opiekuna
stazu realizuje zadania zawarte w opracowanym przez siebie planie rozwoju zawodowego,

3) sprawdzanie na poczatku kazdej lekcji obecnosci uczniéw i odnotowywanie nieobecnosci,
4) rzetelne i systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych, zgodnie z zasadami
wspotczesnej dydaktyki i metodyki,

5) prawidtowa realizacja programu nauczania i dazenie do osiggniecia w tym zakresie
jak najlepszych wynikow,

6) tworzenie warunkow do aktywnego i twodrczego udzialu w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia si¢ i1 dzialania,
ksztattowanie umiejetnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespotowej,

7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majagcym trudnosci w nauce,

8) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i1 prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, srodowiska i kraju,

9) upowszechnianie samorzadnos$ci jako metody wychowawczej,

10) ochrona uczniow przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia, organizowanie niezbedne;j
opieki profilaktyczno — resocjalizacyjnej,

11) systematyczna wspoétpraca z rodzicami uczniow,

12) zachowanie bezstronno$ci w ocenie ucznidw, czesta ocena wiadomosci i umiejetnosci
ucznia,

13) poznanie osobowos$ci, warunkéw zycia i stanu zdrowia ucznidow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech charakteru,

14) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomoc
w przygotowaniu si¢ do egzaminoéw, konkursow,

15) prowadzenie klaso — pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski
o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do nauczania
przedmiotu oraz realizacji innych zaje¢ wychowawczych i opiekunczych, troska o wystroj
1 estetyke klasy,

16) wspolpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami mlodziezowymi dziatajagcymi
na terenie Szkoty,

17) uczenie dbatosci o estetyke podrgcznikow, zeszytow i przyboréw szkolnych,
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18) prowadzenie zaj¢¢ profilaktyczno — resocjalizacyjnych z uczniami zagrozonymi
lub niedostosowanymi spotecznie,

19) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej,

20) prowadzenie ustalonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy zwigzanej

z realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych lub wychowawczo — opiekunczych,

21) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udziat w wewnetrznym i zewnetrznym doskonaleniu zawodowym,

22) prowadzenie zleconego przez dyrektora wychowawstwa klasy oraz zaje¢ z uczniami
zakwalifikowanymi do ksztatcenia specjalnego w szkole ogdlnodostepne;,

23) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez 1 konkursow
organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela,

24) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

25) peinienie obowigzkow nauczyciela dyzurujacego podczas dyzuréow w szkole
wg harmonogramu dyzuréw,

26) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora szkoty a wynikajacych
z organizacji pracy szkoty,

27) informowanie ucznia na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
o przewidywanej dla niego ocenie semestralnej (rocznej), a w przypadku stopnia
niedostatecznego informowanie ucznia i rodzicow (opiekunéw) w formie pisemnej na miesigc
przed zakonczeniem semestru (roku).

28) nauczyciel odpowiedzialny jest za prowadzenie obserwacji pedagogicznych swoich
wychowankow.

29 )W ramach swoich zaj¢¢ 1 czynnosci, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciagu 2 tygodni,
w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow
lub ich rodzicow.

§ 35

Uprawnienia nauczyciela:

1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form pracy, podrgcznikach i $rodkach
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.

2) jezeli prowadzi koto zainteresowan lub zespdt, decyduje o tresci programowej kota
lub zespotu.

3) decyduje o biezacej, semestralnej i koncoworocznej ocenie postepdéw swoich uczniow,
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,

4) ma prawo wspotdecydowac o ocenie zachowania swoich ucznidw.

5) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

6) nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.

7) formulowania autorskich programéw nauczania i wychowania, jednakze wymagaja one
uchwaly rady pedagogiczne;j,

§36

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny za:
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1) poziom wynikow dydaktyczno — wychowawczych w klasach, w ktorych uczyt, stosownie
do realizowanego programu i warunkéw w jakich dziatat.
2) stan warsztatu pracy, sprzetow oraz srodkow dydaktycznych powierzonych jego opiece.

§ 37

1. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych polecen zleconych przez dyrektora
szkoty, zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego i opiekunczo-wychowawczego.

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

§38

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych,
wychowawcy klas, oraz nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale mogg tworzy¢
zespoty przedmiotowe lub problemowo — zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly, rad¢ pedagogiczng
lub odpowiedni zespot.

3. Cele 1 zadania zespotu obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania.

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymian¢ doswiadczen.

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie szkolen, dyskus;ji.

4) wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikéw nauczania.

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia.

7) opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich programow nauczania.

ZADANIA WYCHOWAWCY
§39
1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,
a w szczeg6lnosci:

1) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikdw w nauce,
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2) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
1 rozktadem pracy zadawanej im do wykonania w domu,

3) utrzymywanie statlego kontaktu z nauczycielami powierzonej klasy w celu ustalenia
jednolitych sposobow udzielania pomocy w nauce,

4) interesowanie si¢ postepami uczniOw w nauce, zwracanie szczegdlnej uwagi na tych,
ktorzy napotykaja trudnosci, analizowanie problemu wspolnie z zespotem klasowym,

5) dbanie o regularne ucze¢szczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn absencji, udzielanie
pomocy uczniom, ktorzy opuscili zaj¢cia szkolne,

6) organizowanie czytelnictwa uczniéw, pobudzanie ich do wspotdziatania z nauczycielem
bibliotekarzem, organizowanie wspotzawodnictwa czytelniczego,

7) zachecanie do aktywnego udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, interesowanie si¢ udziatem
uczniéw w roznych formach zajec,

8) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami na zasadach zyczliwos$ci
1 wspoéldzialania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich wigzow
kolezenstwa i przyjazni,

9) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow,
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

10) ksztattowanie u ucznidéw poczucia wspodtodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy i szkoly, organizowanie r6znych form samoobstugi,

11) utrzymywanie statego kontaktu z opiekunami organizacji uczniowskich, interesowanie si¢
udziatem uczniéw w pracach tych organizacji,

12)wywieranie wplywu na zachowanie ucznidw w szkole, poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw, podejmowanie srodkéw zaradczych w porozumieniu
z zespotem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami,

13) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych

sytuacjach zyciowych i wychowawczych,

14) interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw i porozumiewanie si¢ w tej sprawie
z rodzicami (opiekunami) ucznia,

15)wdrazanie do dbania i higien¢ i stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp
w szkole 1 poza nig,

16) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawie postepoOw w nauce
1 zachowaniu ucznidow, indywidualne rozmowy z rodzicami (opiekunami), odwiedzanie
ucznidow w domu przynajmniej dwa razy w roku w celu zapoznania si¢ z ich warunkami
domowymi,

17) omawianie probleméw wychowawczych na zebraniach z rodzicami, odbywajacych si¢
co najmniej raz na kwartat,

18) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z zarzadzeniami
wladz szkolnych, poleceniami dyrektora, uchwatami rady pedagogicznej , a w szczegolnos$¢

a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

b) pisanie opinii o uczniach do innych szkot, poradni,
¢) wypisywanie i drukowanie S$wiadectw promocyjnych i Swiadectw ukoniczenia szkoty z

elektronicznego dziennika.

19) opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w S$cistym powigzaniu z
catoksztattem pracy wychowawczej w szkole,

20) zapoznanie ucznidow i rodzicow (opiekundw) z zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow,

21) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej] wspolnie z rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, jak rdéwniez
powotanymi do tego instytucjami,
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22) wybranie i zorganizowanie samorzadu klasowego.

23) Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowac
projekt edukacyjny, informuje uczniéow i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.

24)Wychowawca klasy informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objgcia pomoca
psychologiczno — pedagogiczng ich dziecka. Informacja jest przekazywana droga
elektroniczng wystang z dziennika elektronicznego lub w trakcie indywidualnej rozmowy z
rodzicem.

2. Wychowawca odpowiada przed dyrektorem szkoty za:

1) osigganie celow wychowania w swojej klasie.

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow (opiekundéw) wokot programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoty.

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom bgdacym w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawcze;.

4) prawidtowe prowadzenie dokumentacji swojej klasy.

§ 40
1. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z porady merytorycznej
1 metodycznej oraz psychologiczno - pedagogicznej ze strony dyrektora szkoty, psychologa i
pedagoga szkolnego, zespotu wychowawczego, poszczegdlnych nauczycieli, doradcow
metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.
2. Wychowawca ma prawo do wspotdecydowania z samorzadem klasowym, rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniow o programie i planie dzialan wychowawczych w swojej
klasie.
3. Wychowawca ma prawo do ustanawiania przy wspolpracy z klasowa rada rodzicow
wlasnych form wynagradzania i motywowania wychowankow.

INNE STANOWISKA KIEROWNICZE
§ 41

1. Tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w szkole, po zasiggni¢ciu
opinii rady pedagogicznej za zgoda organu prowadzacego.

3. Zakres obowigzkow dla poszczegdlnych stanowisk kierowniczych ustala dyrektor szkoty.

PSYCHOLOG I PEDAGOG SZKOLNY

§ 42
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1. Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

3) organizowanie r6znych form terapii dla uczniow z objawami niedostosowania spotecznego,
4) rozpoznanie warunkéw zycia i nauki uczniow z trudnos$ciami dydaktycznymi w $cistej
wspotpracy z wychowawcami klas,

5) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu 1 kierunku dalszego ksztatcenia,

6) udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) w rozwigzywaniu trudnos$ci
wychowawczych,

7) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i zaniedbanym,

8) wnioskowanie o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbanych S$rodowiskowo
do placéwek opieki spolecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzadowych,

9) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej , zdrowotnej 1 preorientacji
zawodowej,

10) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

12) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

2. Czas pracy psychologa i pedagoga szkolnego ustala organ prowadzacy.

LOGOPEDA

§43
Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie 1 prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodipraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty 1 jego
ewaluacji,

8) wspieranie dziatah wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

BIBLIOTEKARZ
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§44

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) wypozyczanie ksigzek, broszur i czasopism zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy
biblioteki,

2) udostgpnianie zbiordw,

3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych pozycjach ksigzkowych
1 multimedialnych,

4) przeprowadzanie rozmow z czytelnikami o ksigzkach,

5) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie ucznioéw do §wiadomego

doboru lektury,

6) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie

z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania,

7) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom 1 innym pracownikom szkoty, rodzicom
uczniéw, opiekunom, organizacjom mtodziezowym i kolom zainteresowan potrzebnych
im materiatow,

8) pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem we wszystkich formach procesu
dydaktyczno — wychowawczego, przygotowaniu przez uczniow imprez czytelniczych,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rady pedagogicznej,

10) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa.

11) dostosowanie form i tresci pracy pedagogicznej do warunkoéw szkoty, wieku 1 poziomu
intelektualnego uczniéw i Srodowiska, warunkéw pracy oraz  wilasnych predyspozycji
1 zainteresowan.

WYCHOWAWCA SWIETLICY
§ 45

1. Do obowiazkéw wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) prowadzenie planowanej pracy zmierzajacej do realizacji celow wychowawczych

i opiekunczych szkoty, wiasciwe zagospodarowanie czasu wolnego oraz rozwijanie

1 wzbudzanie zainteresowan cztonkéw grupy,

2) ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia w zespole,

3) wzbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan w ramach prowadzonej formy
Zajec,

4) przygotowanie wychowankow do czynnego udzialu w Zyciu spotecznym 1 kulturalnym
(dyzury, prezentacja osiggniec i prac wykonanych podczas zajec itp.),

5) organizowanie racjonalnego wypoczynku ,

6) organizowanie nauki wilasnej,

7) prowadzenie dokumentacji,

8) wspolpraca z nauczycielami przy realizacji zadan swietlicowych,

9) wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej i radg rodzicow majaca na celu
pozyskiwanie $rodkow finansowych do prowadzenia zaj¢¢ z dzie¢mi 1 mtodzieza,

10) troska o sprzet oraz urzadzenia znajdujace si¢ w Swietlicy, z ktorych korzystajg
wychowankowie,

11) pelnienie dyzuréw podczas wydawania obiadow,
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12) wyzwalanie inicjatywy do samodzielno$ci w zaspokajaniu rozwoju fizycznego
1 umystowego,

13) ksztattowanie postaw patriotycznych i1 obywatelskich poprzez organizowanie zajec
poswieconych wydarzeniom historycznym,

14) troska o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo,

15) dbanie o estetyke pomieszczen swietlicy,

16) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora szkoly, a wynikajacych
z zycia szkoty,

17) prezentacja dorobku swietlicy,

18) rozbudzanie poczucia obowiazku i dyscypliny.

DORADCA ZAWODOWY
§ 46

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegodlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe;

5) wspoélpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciggtosci dzialan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste realizujacego zadania, o ktérych mowa w
ust. 1.

TERAPEUTA PEDAGOGICZNY
§ 47

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz
monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i1 pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

PEDAGOG SPECJALNY
§ 48

1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Wspotpracowaé z zespolem majagcym opracowaé¢ dokumentacje dla ucznidw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2) Wspolpracowa¢ z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, ale takze z rodzicami oraz
uczniami.

W ramach tej wspolpracy begdzie mi.n.

— rekomendowania dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola, szkoty,

— diagnozowa¢ indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placowki.

3) Wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb uczniow, ale takze ich mocnych
stron.

4) Udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze
nauczycielom.

5) W ramach posiadanych uprawnien prowadzi¢ specjalistyczne zajgcia.

6) Wspolpracowaé z podmiotami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w
tym

np. z ;

— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

— placéwkami doskonalenia nauczycieli,

— innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

— pracownikiem socjalnym,

— asystentem rodziny,

— kuratorem sagdowym i innymi.

Rozdzial 6
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§49
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1. Ocenie podlegaja:

a)
b)
2.

osiggniecia edukacyjne ucznia,

zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych z podstawy programowej 1 realizowanych w
szkole programow, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez  wychowawce  klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego 1 norm etycznych.

§ 50

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne, ktére ma na celu:

a)
b)

c)
d)

e)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i1 nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
c)

d)
e)

g)

1.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalenie kryteriow oceniania z zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali punktowej Szkoty.

przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych,

ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania

ustalenie warunkoéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz  przewidywane roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowanie,

ustalenie warunkow 1 trybu przekazywania rodzicom ( prawym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce

§51

Nauczyciele na poczatku kazdego roku informuja ucznidéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,
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b) sposobach sprawdzania zaje¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§52
1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostgpniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§53

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, umozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia .

§ 54

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych,
plastyki, muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegodlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki tych zajec.

§55
1. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydany przez lekarza, oraz na czas

okreslony w opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie
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$rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
‘zwolniona” .

§ 56

1. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gieboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno sprawno$ciami sprz¢zonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§57

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia  z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacje¢ $rodroczng ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, odbywa si¢ ona przed feriami zimowymi lecz nie pdzniej niz do konca
stycznia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali ustalonej w
statucie szkoty.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegéOlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcze
klasy sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (opiekunow), w
formie pisemnej, wystanej jako wiadomo$¢ poprzez dziennik elektroniczny, o
zagrozeniu oceng niedostateczng na miesigc przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej, a o pozostatych ocenach informujg uczniéw na
tydzien przed posiedzeniem Rady (rocznym i okresowym).

§ 58
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Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne, a
srédroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Sroédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia
edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na
ukonczenie szkoty.

§ 59

. Oceny biezace $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

- stopien celujacy — 6

- stopien bardzo dobry — 5

- stopien dobry —4

- stopien dostateczny — 3

- stopien dopuszczajacy — 2

- stopien niedostateczny — 1

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na
srodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania.

. Ustala si¢, iz wystepuja plusy (+) 1 minusy (-) w ocenach biezagcych a w ocenach
srédrocznych 1 koncowych nie.

. Oceny klasyfikacyjne §rodroczne i koncowo roczne ustala nauczyciel uczacy danego
przedmiotu uwzgledniajac wktad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako
Srednia arytmetyczna stopni czastkowych.

. Kryteria ocen:

a) ocen¢ Celujaca otrzymuje uczen, ktory:

- rozwigzuje problemy w sposdb tworczy, samodzielnie rozwija wlasne
uzdolnienia,

- korzysta z technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z
r6znych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,

- zostatl laureatem konkursu wojewodzkiego przedmiotowego, reprezentuje
szkole w zawodach sportowych wojewddzkich,

b) ocen¢ Bardzo Dobra otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania,

- potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace¢ w zespole, umiejetnie podejmowaé
decyzje, interpretowa¢ wyniki, odnajdowa¢ i1 porzadkowa¢ informacje,
zastosowac umiejetnosci w roznych sytuacjach,

- samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach
trudnych i nietypowych,

¢) ocen¢ Dobra otrzymuje uczen, ktory:
- posiada oceng okreslong kryterium oceny dobrej,
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- potrafi wspotpracowaé¢ w grupie zaréwno jako lider jak i partner, wyciagac
whnioski, réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ wiedz¢ z innymi, wybrac
wlasny sposob uczenia sig,

- rozwigzuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna
postawe wobec trudnych i nietypowych zagadnien,

d) ocen¢ Dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone kryterium oceny
dostateczne;,

- wspodlpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektére wyniki pracy, logicznie je
uporzadkowacé, podjac¢ decyzje, jaka przyjac postawe,

- rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne,

e) ocen¢ Dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

- opanowal wiedz¢ okre§long kryteriami oceny dopuszczajacej,

- rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty, jednoznaczny,
wspoOlpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi
dostosowac¢ si¢ do decyzji grupy, rozwigzuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela,

f) oceng¢ Niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

- posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze
uniemozliwiajg one dalsze zdobywanie wiedzy,

- nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

6. Oceny $rodroczne i klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I sg ocenami
opisowymi. A biezace oceny czastkowe sg cyfrowe.

7. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia.
§ 60

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o honor i tradycje
szkoty,
¢) dbalos¢ o pigkno mowy ojczyste;,
d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,
e) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,
f) okazywanie szacunku innym osobom,
g) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

la. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

2. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sic wg nastepujacej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
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d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

3. Oceng z zachowania ustala si¢ za pomocg systemu punktowego dla szkoty podstawowej

4. W klasach I-I1I ocena zachowania jest oceng opisowa.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
§ 61

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku Ilub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok
nauki,
b) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek poza nig.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w ust.4 pkt.b)
nie obejmuje obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust.4 pkt. b), zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
si¢ oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej oprocz plastyki,
muzyki, techniki, zaje¢ artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajgé
komputerowych i wychowania fizycznego, gdzie egzamin ma przede wszystkim forme
praktyczng

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢é¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w (ust.2,3 i 4 pkt.a) przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych wskazanego przez dyrektora zespotu.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiagzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkola, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty .
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, o
ktorym mowa w( ust,4 pkt.b), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawa¢ egzamin w ciggu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
c) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

14.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

15.Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
§ 62
1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w  wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
ocena niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych

moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.
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ODWOLANIA OD OCENY
§ 63

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalenia tej oceny.

2. Zastrzezenie do oceny powinno wptyna¢ do dyrektora Szkoty w terminie nie p6zniej
niz 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z przepisami prawa dotyczacymi ustalenia tej
oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:
a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych przeprowadza si¢ pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomos$ci i
umiej¢tno$ci ucznia oraz ustala ocen¢ klasyfikacyjna z danych zajec
edukacyjnych,
b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ustala komisja roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

5. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, w sktad
komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajecia edukacyjne lub
pokrewne.

6. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji
wchodza:

a) dyrektor szkoty,

b) wychowawca klasy,

c) pedagog lub psycholog,

d) przedstawiciel SU,

e) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne.
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Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z zastrzezeniem .

Z prac komisji sporzadza si¢ protokoél, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace
w sklad komisji.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejetnosci w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty

Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego. Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

PROMOCJA
§ 64

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Oceny z jezyka niemieckiego nauczanego jako jezyk mniejszosci narodowej wlicza
si¢ do $redniej ocen tym uczniom, ktérych rodzice podpisali deklaracje, jest to dla
tych uczniow przedmiot obowigzkowy.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymujg z
danych zaje¢ edukacyjnych celujaca ocene klasyfikacyjng, a w przypadku zajec
edukacyjnych, ktoérych realizacja zakonczyla si¢ w klasie programowo nizszej —
celujaca oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

Uczen, ktory nie uzyskat ocen klasyfikacyjnych wyzszych od stopni

niedostatecznego, nie otrzymuje promocji i powtarza klas¢ z zastrzezeniem § 26
ust.10.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow
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(prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia
klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.

7. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) i
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych (semestrach
programowo nizszych), uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze
od oceny niedostatecznej. Ponadto przystgpit do sprawdzianu po szkole
podstawowe;j .

8. Uczen konczy szkote podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

9. 2. O ukonczeniu szkotly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. 3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow,
powtarza ostatnig klase¢ szkoty podstawowe;.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 65

1. Uczen ktory,

a) systematycznie uczeszcza na zajecia edukacyjne,

b) aktywnie uczestniczy w zajeciach, prowadzi zeszyt, wykonuje prace domowe,

c) uzupeknia braki wynikajgce z nieobecnosci w szkole,

d) jest przygotowany do zaje¢ edukacyjnych ze sztuki, techniki i wychowania
fizycznego ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej rocznej , jezeli
ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem lub
zdaniem rodzicoOw zanizona.

2. Pisemna prosba ucznia lub jego rodzicow powinna wptyna¢ do dyrektora szkoty w
terminie nie p6zniejszym niz na 2 dni robocze po powiadomieniu ucznia oraz jego
rodzicOw ocenie.

3. Egzamin sprawdzajacy uczen zdaje przed nauczycielem uczacym danego przedmiotu,

wychowawcg klasy, nauczycielem uczacym tego samego lub pokrewnego przedmiotu
1 rodzicem lub opiekunem prawnym jako obserwatorem.
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Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony na jego  prosbe z
obowiazku przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego. Wowczas dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej uzgodnionej z
uczniem, z wyjatkiem przedmiotow: sztuka, technika — informatyka i wychowanie
fizyczne, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zajec
praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) sprawdzajace proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Stopien trudnosci pytan musi odpowiada¢ kryterium oceny, o ktorg
ubiega si¢ uczen.

Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wystawia uczniowi oceng
taka jakg uzyskal on na egzaminie sprawdzajacym.

W przypadku dalszych zastrzezen rodzicow uczen sktada egzamin przed komisja
powotang przez dyrektora szkoty w terminie do dwoch dni od pierwszego egzaminu, a
uzyskana ocena jest ostateczna.

Terminy egzamindw sprawdzajacych nie moga by¢ pozniejsze niz przedostatni dzien
przed radg klasyfikacyjng danego etapu edukacyjnego.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu,
€) pytania egzaminacyjne,
d) pisemne prace ucznia,
e) zwigztg informacj¢ o odpowiedziach ustnych.

Wychowawca klasy w arkuszu ocen odnotowuje fakt przeprowadzenia egzaminu
sprawdzajacego z danego przedmiotu.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 66

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej (semestralnej) uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoéch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajgc.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czesci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢¢ artystycznych, techniki, zajec¢ technicznych,
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informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich..

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza wyznaczona komisja powotana przez
dyrektora szkoty
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe, lub innych szczegdlnie uzasadnionych przepadkach.

W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

6. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokédt zawierajacy w szczegolnosci:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu poprawkowego,
C) pytania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz oceng¢ z tego egzaminu.
Do egzaminu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

7.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 10.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i pod
warunkiem, ze te

obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 67

Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego w Szkole Podstawowej okresla aktualnie
obowigzujacy dokument: w sprawie warunkow oceniania, klasyfikowania i promowania
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ucznidow 1 stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzamindéw w szkolach
publicznych.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 68

1. Do podstawowych obowiazkoéw rodzicéw (prawnych opiekunow) dziecka wynikajacych
z ustawowego obowigzku szkolnego nalezy:

a) zapisanie dziecka do Szkoty Podstawowe;j

b) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne

c) zapewnienie dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych.

2. Do obowiazkow rodzicéw (prawnych opiekundw) nalezy rowniez:
a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) udzielanie w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialne;j.

3. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicéw (prawnych opiekunow) ze Szkola Podstawowa.
W ramach tej wspolpracy rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

a) kontaktow z wychowawca klasy 1 nauczycielami,

b) porad pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy,

c) wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie Szkoty,

d) wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoly i poszczegélnych nauczycieli Dyrektorowi
Szkotly oraz Kuratorowi O$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§ 69
1. Do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej przyjmowani sg uczniowie na podstawie zapisOw
rodzicoéw(prawnych opiekunoéw), a do klas starszych na podstawie $wiadectwa promocji

do danej klasy.

2. Warunkiem przyjecia dziecka 6-letniego jest zgoda dyrektora Szkoty w oparciu o podanie
rodzicéw (prawnych opiekunow) i opini¢ Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

4. Przyjecie ucznia do klas starszych nast¢puje na podstawie §wiadectwa promocji
do danej klasy.

4. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi

miejscami

5. Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia Szkoly Podstawowej, nie dluzej jednak niz do
konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 18 lat.
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REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO
§70

Uczen moze by¢ odroczony od realizacji obowigzku szkolnego na mocy odrebnych
przepisow.

§71

Uczen zwolniony na pisemna prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) z wychowania
fizycznego 1 informatyki, w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych pozostaje pod opieka
nauczyciela przedmiotu.

a) jezeli uczen nie ¢wiczy podczas zaje¢ wychowania fizycznego, jest zobowigzany
do przebywania na tych zajeciach pod opieka nauczyciela,

b) gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwsza lub ostatnig godzing lekcyjna,
uczen moze 1$¢ do domu na prosbe¢ rodzicéw wyrazona w formie pisemne;j,

c)
uczen, ktdry nie uczg¢szcza na lekcje religii ani etyki oraz jezyka niemieckiego jako
jezyka mniejszo$ci narodowej, ma obowigzek przebywac w szkolnej swietlicy jesli
nie jest to pierwsza lub ostatnia godzina zaje¢ w tym dniu,

d) nieopuszczanie bez zezwolenia terenu Szkoly podczas przerw srodlekcyjnych i
zaje¢¢ dydaktycznych;

§72

Uczen, o ktérym mowa w § 76 moze opusci¢ teren szkoty wylacznie na podstawie pisemnego
wniosku rodzicéw (prawnych opiekunow).

§73

1. Ucznia moze zwolni¢ z obowigzkowych zaje¢ szkolnych dyrektor szkoty, wychowawca
klasy lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow lub droga
elektroniczng wystang z konta rodzicow dziennika elektronicznego, w ktorym podano
przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

2. W wypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych w ciagu
dnia wychowaweca klasy zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania o zaistniatej
sytuacji rodzicow (prawnych opiekunow).

3. W wypadku choroby, uczen moze by¢ zwolniony z obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych
1 odprowadzony do lekarza lub domu pod opiekg pracownika szkoty.

4. O chorobie ucznia wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowa¢ niezwlocznie
rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.
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5. Nieobecno$¢ ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych zostanie usprawiedliwiona tylko wtedy,
jesli uczen w ciggu tygodnia od powrotu do szkoly po okresie nieobecnosci przedlozy
pisemne wyjasnienie rodzicéw badz opiekundéw prawnych przyczyny swojej nieobecnosci.

6. W wypadku bardzo czestych nieobecnosci z powodu choroby ucznia wychowawca
wspolnie z dyrektorem 1 pedagogiem moga podjac¢ decyzje, aby nastepne pisemne
wyjasnienia byly potwierdzone na pismie przez lekarza.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§74

1. Uczen ma prawo do:1

1) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo

1 ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrone

1 poszanowanie godnosci,

3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoly i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia Szkoty
a takze Swiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

6) rozwijania zainteresowan i talentow:

a) ma prawo uczestniczy¢ w zaj¢ciach dowolnego kota zainteresowan,

b) ma prawo do reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach,

7) korzystania z pomieszczen Szkoty sprzetu, S$rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
bibliotecznego podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod nadzorem uprawnionego nauczyciela,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

9) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotow,

10) oceny z przedmiotu wylacznie za wiadomos$ci 1 umiejetnosci, oceny postawy ucznia
dokonuje si¢ w ocenie zachowania,

11)  poinformowanie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego
sprawdzianu wiadomos$ci obejmujacego wigksze partie materiatu,

12) opiniowania projektu oceny z zachowania swojej 1 swoich kolegow,

13) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedziang praca kontrolna,

15) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji,

17) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajagcych na terenie Szkoty

18) organizowania zaje¢ kulturalnych, o$wiatowych, sportowych i1 rozrywkowych za wiedza
Dyrektora Szkoty,

19) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego oraz z zaj¢¢ dydaktyczno -
wyrownawczych

20) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia),

21) korzystania z roznorodnych form opieki socjalnej, ktorymi dysponuje Szkota i Rada
Rodzicow,

22) zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego,

23) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrebnymi przepisami,

24)wyglaszania na zebraniach lub w rozmowach z nauczycielami wtasnego zdania lub opinii
na temat zycia szkolnego,
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25) odwolywania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektora Szkoty

26 zapoznanie si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami..
27, wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, w tym Wolontariat,
proponowanie zmian i ulepszen w zyciu klasy i szkoty

28. wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna SU

29. aktywnego udziatu w pracach SU (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze)

30. swobody wyznawania religii z poszanowaniem uczu¢ innych osob

31.W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i praw dziecka wynikajacych z
Konwencji o prawach dziecka uczen lub jego rodzic majg prawo ztozy¢ skarge:

1) w formie ustnej 1 pisemnej do wychowawcy klasy;

2) w formie ustnej i pisemnej do pedagoga szkolnego;

3) w formie pisemnej do Dyrektora.
32. Skarga, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3, powinna zawiera¢ imi¢, nazwisko, adres
zglaszajacego oraz zwiezly opis zaistnialej sytuacji.
33.0soba przyjmujaca skarge, o ktorej mowa w ust. 2, w ramach swoich kompetencji w ciagu
14 dni ma obowigzek zbada¢ sprawe, interweniowac i udzieli¢ informacji zwrotnej, w formie
wiasciwej dla jej ztozenia, co do trybu i sposobu zalatwienia sprawy.
34.Skarzagcemu w sprawach, o ktorych mowa w ust. 2, przystuguje odwotanie od decyz;ji
Dyrektora do Opolskiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

2. Uczen ma obowigzek do:

1. realizacji i przestrzegania postanowien zawartych w Statucie

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych 1 w zyciu Szkoty

2) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

3) systematycznej i wytrwalej pracy nad wzbogacaniem swojej wiedzy, wykorzystywaniem
jak najlepiej czasu i warunkow nauki,

4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcy oraz pracownikom Szkoty

5) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania,

6) przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnos$ci, lekcewazenia obowigzkoéw
ucznia,

7) przychodzenia punktualnie na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyjne,

8) szanowania i ochrony mienia szkolne,

9) dbania o tad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu Szkoty

10) podporzadkowania si¢ poleceniom i zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, nauczycieli
oraz wladz Samorzadéw Uczniowskich,

11) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

12) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci 1 wandalizmu,

13) poszanowania przekonan, pogladow i godnos$ci osobistej drugiego cztowieka,

14) przestrzegania zasad higieny osobistej,

15) uzupehiania brakow wynikajacych z nieobecnosci w szkole.

16) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

17. systematycznego przygotowania si¢ do zajec¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,

18) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

19) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,

20) dbania o pigkno mowy ojczystej,

21.szanowac godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,
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22) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papieroséw itp.,

23) nie uzywania narkotykéw ani innych srodkéw odurzajacych

24 .troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz 1 na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia,

§75

1. Obowigzujg nastepujace zasady stroju szkolnego 1 wygladu ucznia:

a) w szkole obowiazuje strdj estetyczny, stonowany kolorystycznie, bez
ekstrawaganckich dodatkéw, nie prowokujacych swa forma,

b) w doborze ubioru, rodzaju fryzury i bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac,
ze szkota jest miejscem pracy,

c) strdj sportowy obowigzujacy na lekcjach wychowania fizycznego jest ustalany
z nauczycielem,

d) stroj galowy: biale bluzki, koszule, granatowe lub czarne spodnie (spddnice),

e) stroj galowy obowigzuje na uroczystosciach szkolnych oraz podczas wyjs$¢ poza teren
szkoty w charakterze jej reprezentacji,

f) na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajace
zdrowiu,

2. Uczesanie ucznia powinno by¢ estetyczne i funkcjonalne, nie powinno przeszkadzac
podczas pracy.

3. Dziewczeta 1 chlopcow wchodzacych w sktad Grupy Sztandarowej obowigzuje stroj
galowy.
4. Wyklucza si¢ wnoszenia wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.
5. Podczas trwania zaje¢ edukacyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komorkowych
1 sprz¢tu audio na terenie szkoly, tj. zar6wno w obrgbie budynku jak i wokot niego. Zakaz ten
dotyczy uczniow, przy czym:
* podczas zaje¢ telefony komorkowe i tym podobny sprzet powinien by¢ schowany
1 wytaczony,
* podczas przerw w zajeciach  uczniowie maja prawo  do uzywania telefonu
komoérkowego, ale powinni pozostawi¢ go w trybie ,,cichej pracy”,

NAGRODY I KARY
§76

Ucznia mozna nagradza¢ za:
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1) rzetelng nauke i pracg spoteczng na rzecz Szkoty i klasy,

2) wybitne osiaggnigcia (naukowe, sportowe, inne),

3) reprezentowanie szkoty na olimpiadach przedmiotowych, konkursach tematycznych
1 zawodach sportowych,

4) aktywna dziatalno$¢ na rzecz srodowiska lokalnego.

§77

1. Ustala si¢ nastepujace formy nagradzania uczniow:
1) pochwata nauczyciela wobec klasy,
2) pochwata wychowawcy wobec klasy,
3) pochwala nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem  nazwiska ucznia do ,,Zeszytu
obserwacji o uczniach”,
4) pochwata Dyrektora Szkoty na apelu z wpisaniem do ,,Zeszytu obserwacji o uczniach”,
5) dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych,
6) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,
7) Dyplom ukonczenia szkoty z wyr6znieniem,
8) List pochwalny do rodzicéw (prawnych opiekunow).
10. Stypendium naukowe,
11. nagrody ufundowane przez RR

2. Przewiduje si¢ takze nagrody zespotowe (dla klas) w postaci dyplomu lub
nagrody rzeczowej za zajecie trzech pierwszych miejsc w rozgrywkach sportowych

lub konkursach wiedzy.

§78

Ustala si¢ nastepujace formy karania uczniow:
1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem,
3) upomnienie lub nagana ustna Dyrektora w obecnosci wychowawcy,
4) upomnienie lub nagana Dyrektora na apelu wobec catej szkoly, z przekazaniem pisemne;j
informacji do rodzicow (prawnych opiekunéw), za ktérg odpowiedzialny jest wychowawca,
5) rozmowa ostrzegawcza Dyrektora Szkoty w obecno$ci rodzicow (prawnych opiekundéw)
1 pedagoga,
6) zawieszenie prawa do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych, imprezach klasowych
1 szkolnych, do reprezentowania szkoty na czas okreslony, ustalonym przez dyrektora w
porozumieniu z wychowawcag
7) przeniesienie, decyzjga Rady Pedagogicznej, do klasy rownolegtej,

§79

1. Dyrektor ma prawo wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej

szkoty w przypadku:
a) kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i1 zycia innych

ucznidéw, nauczycieli i pracownikow szkoty,
b) ma demoralizujacy wptyw na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo,

wymuszanie, wyludzanie),
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2. Dyrektor ma prawo o wnioskowanie do Sadu Rodzinnego i1 Nieletnich o przydzielenie
uczniowi Kuratora Sgdowego

§ 80

Kary, z wyjatkiem wymienionych w § 68 pkt. 1 1 2, naktada Dyrektor Szkoty..

§ 81
1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.

2. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajgcy nietykalno$¢ i1 godno$¢ osobistg
ucznia.

§ 82
O natozonej karze informuje si¢ rodzicoéw (prawnych opiekunow) ucznia.
§ 83
1. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust 1, moze wnie$¢ na piSmie:
a) uczen, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o ukaraniu,
b) rodzic, w terminie 7 dni od uzyskania informacji o ukaraniu.
3. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
4. Rozstrzygniecie odwotania przez Dyrektora jest ostateczne.
6. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby ( nie dtuzej jednak
niz na poét roku), od daty natozenia kary, jezeli uczen uzyska porgczenie samorzadu
klasowego, Samorzadu Uczniowskiego lub Zespotu Wychowawczego.
7. Jezeli w okresie zawieszenia nie popetnit czynu karalnego, kara ulega anulowaniu.
§ 84
1. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora Os$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty razie
razgcego naruszenia przez ucznia szkolnych obowigzkéw, a w szczegdlnosci:
a) uporczywe nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowien Statutu,
b) udowodnienie przez odpowiednie organy popelnienia czynu zabronionego,
c) uczestniczenie w zajeciach organizowanych przez szkol¢ pod wpltywem alkoholu

lub pod wptywem narkotykéw badz innych srodkow odurzajacych.

§ 85
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Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego i Samorzadu Klasowego w obronie praw
uczniowskich majg zagwarantowang pomoc 1 opieke ze strony Dyrektora Szkoty i Rady
Pedagogiczne;.

CEREMONIAL SZKOLNY
§ 86

Zespo6t posiada wewnatrzszkolny Ceremoniat:
1. Slubowanie klas I w obecnosci rodzicow 1 gosci zaproszonych, wreczenie
pierwszoklasistom ,,Dyplomu pasowania na ucznia”.

2. Uroczyste pozegnanie klas VIII SP w obecnosci rodzicow i1 gosci
zaproszonych, wrgczenie uczniom ,,Pamigtki absolwenta” .

3. Najwazniejsze wydarzenia w zyciu Szkoty i sukcesy osiagnigte w
réznych dziedzinach przez ucznidow sa wpisywane do ,,Kroniki Szkoty” lub na strong

internetowg szkoty.

4.0bchody Dnia Patrona:
a) Szkoty Podstawowej,

5. Uroczyste obchody $wiat panstwowych.

Rozdzial 8
Przyjmowanie uczniow do szkoly

§ 87

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

Rozdzial 9
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

§ 88

1. Wséréd uczniow szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego jest przeprowadzana
diagnoza dotyczaca dostgpu do komputerow oraz ich wyposazenia.
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2. Celem diagnozy, o ktorej jest mowa w ust. 1, jest uzyskanie informacji na temat
posiadanego przez ucznidow sprzg¢tu informatycznego oraz systemOw operacyjnych, co
pozwala na dostosowanie uzywanych w czasie zdalnego nauczania programow
wykorzystywanych w czasie nauki zdalne;.

3. W przypadku braku dostepu do sprzetu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalne;.

4. W zaleznosci od uzyskanych wynikéw diagnozy, o ktorym mowa w ust. 1, w zakresie
dostepnosci do sprzetu komputerowego i internetu dyrektor wybiera jedna z metod
prowadzenia zaje¢ zdalnych:

a) synchroniczng — nauczyciel i uczniowie pracuja w jednym czasie z
wykorzystaniem platformy do prowadzenia lekcji online (Librus Synergia , MS
Teams),

b) asynchroniczng — nauczyciel 1 uczniowie pracuja w roéznym czasie, z

wykorzystaniem prezentacji, linkow do materiatow edukacyjnych, filmow
dostepnych na wybranej platformie edukacyjnej,

c) taczong — w ktoérej prace rownolegly aczy sie z pracg roztozong w czasie, np.
wspodlne wykonywanie projektu,

d) konsultacje — nauczyciel jest dostepny online dla ucznidéw.

5. Kazdy uczen otrzymuje dane logowania do platformy, o ktérej mowa w ust. 4. W celu
zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach hasto dostepu do platformy powinno
zosta¢ przez ucznia niezwlocznie zmienione.

6. Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zaje¢, w tym za
ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zaréwno w tygodniu, jak
iw konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze (lub innym urzadzeniu multimedialnym).

7. Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu, zamieszczanie rozktadu zajecé
dla oddziatu.

8. Nauczyciele przekazuja uczniom, z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji na odleglose,
o ktorych mowa w ust. 4, informacje o zadaniach dla ucznidéw z terminem ich
wykonania/przestania, nie krotszym niz dwa dni i ustalonym w taki sposob, aby
uczniowie mieli mozliwo$¢ wykonania zadania w warunkach pracy zdalne;.

§ 89
1. Szkota zapewnia nauczycielom mozliwo$s¢ prowadzenia nauczania zdalnego z
siedziby szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprzetu komputerowego.
2. Dyrektor powotuje zespo6l ds. zdalnego nauczania, ktoérego zadania to wspieranie
pozostatych nauczycieli, dzielenie si¢ do$wiadczeniami 1 umiej¢tnosSciami
informatycznymi oraz metodycznymi.

§ 90
1. Prowadzone przez nauczycieli zajecia online moga by¢ obserwowane przez dyrektora,
w ramach prowadzonego wewngtrznego nadzoru pedagogicznego.
2. Cele obserwacji, o ktérej mowa w ust. 1, to weryfikowanie materiatow
udostgpnianych wychowankom do nauki, obserwowanie dzialan nauczyciela, w
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szczegdlnosci dotyczacych: komunikowania uczniom celow zaje¢, wskazywania
wymaganych zadan i aktywno$ci, wspierania uczniow w ich realizacji, dawania
wskazowek, ukierunkowywania, oceniania, liczby zadawanych prac domowych.
Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz —
jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie doraznym.

§91

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ nauczyciele ustalajg oceny biezace za wykonywane zadania, w
szczegollnosci za:
a) prace domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjgcie wykonanej pracy, nagranie

itp.),
b) wypracowanie,
c) udziat w dyskusjach online, wypowiedz na forum,
d) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,
e) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,
f) wszelkie formy aktywnoS$ci wskazane przez nauczyciela,
g) odpowiedz ustng.
Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegaja
ocenie.
Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okre§lonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosic¢
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjgcia
przestanego drogg elektroniczna.
Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w
czasie zdalnego nauczania w sposdb 1 w terminie ustalonym przez nauczyciela.
Zasady poprawiania ocen wynikaja z odrgbnych regulacji Statutu Szkoty.
Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzgtu komputerowego 1 do internetu.
Nauczyciele maja obowiazek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych, w jaki
sposob zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostac
wykonane.
Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostgp do sprz¢tu komputerowego i do internetu
lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwic¢
uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.
Na oceng osiagnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzglednia zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych
i dostosowuje poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,
nauczyciel wysyla przypomnienie o konieczno$ci wywigzania si¢ z obowigzkow.

51



Publiczna Szkola Podstawowa
Im. Kawaleréow Orderu Usmiech

§ 92

Klasyfikowanie 1 promowanie ucznidw podczas nauczania zdalnego odbywa si¢

z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:

a) w czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez wpis w
dzienniku elektronicznym,

b) w czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas
catego roku (potrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zaje¢; moze
rowniez uwzgledni¢ aktywno$¢ ucznia podczas zdalnego nauczania i
wykonywanie zadawanych prac,

c) podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zajeé
prowadzonych na wskazanej platformie, podczas bezposredniego kontaktu
nauczyciela z uczniem zwykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela
komunikatora,

Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

a) oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,

b) oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sig:

a) systematyczno$¢ 1 sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek os$wiatowych, przy
czym poprzez potwierdzenie speilnienia obowigzku szkolnego rozumie si¢ w tym
przypadku logowanie si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora
oraz wymian¢ z nauczycielem informacji dotyczgcych sposobu wykonywania
zadan zleconych przez nauczyciela,

b) samodzielno§¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w
szczegllnosci nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia,

c) aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos$¢.

Rozdzial 10
Organizacja wyzywienia

§93

Warunki korzystania przez uczniow z obiadow

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw w Szkole wydawane sg positki w formie
dwudaniowego obiadu.

2. Warunki korzystania z obiadow:

1) z obiadow szkolnych moga korzysta¢ uczniowie Publicznej Szkoty Podstawowej

w Polskiej Cerekwi

2) z obiadow korzystaja uczniowie wnoszacy oplaty indywidualnie oraz tacy uczniowie,
ktérych dozywianie finansuje Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Polskiej Cerekwi
3. Odptatnos¢ za obiady:
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1) zapisoOw na obiady dokonuje si¢ na caly rok;

2) optata jest zgodna z regulaminem stotéwki Zespotu Szkolno — Przedszkolnego

w Polskiej Cerekwi

4) w zwigzku ze $wiadczeniem ustug zwigzanych z zywieniem dziecka, z rodzicem zostaje
zawarta umowa, ktorej warunki rodzic jest zobowigzany przestrzegac;

5) optate za wyzywienie uiszcza si¢ z dotu w terminie do 15-tego dnia kazdego miesigca, w
ktérym dana osoba korzystata z obiadu;

6)optaty mozna dokona¢ bezposrednio u pani intendent Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Polskiej Cerekwi lub przelewem bankowym na rachunek Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Polskiej Cerekwi

7) dopuszcza si¢ zgloszenie u intendent Zespotlu Szkolno Przedszkolnego w Polskiej Cerekwi
nieobecnosci ucznia lub wychowanka do godziny 9 00 w danym dniu

8)nieobecnos¢ minimum trzech kolejnych dni bedzie zwracana w nastepnym miesigcu;

5. Zasady wydawania obiadow:

1) obiad jest wydawany na przerwie od godz. 11.35 — 11.55 w stotowce szkolnej na parterze;
2) w tym czasie w stoldéwce moga przebywac¢ wylacznie uczniowie spozywajacy obiad;

3) obiad jest spozywany tylko w wymienionej sali i zakazuje si¢ wynoszenia positku lub jego
czg$ci poza wyznaczong salg;

4) uczen moze spozywac obiad do dzwonka na lekcj¢ — po nim jest zobowiazany opuscic sale
1 udac¢ si¢ na zajecia lub do $wietlicy.

6. Zasady zachowania si¢ podczas obiadu:

1) podczas spozywania obiadu obowigzuja zasady kulturalnego zachowania zarowno wobec
pracownikow, jak i siebie nawzajem,;

2) obiad jest spozywany przy stoliku wskazanym przez nauczyciela;

3) po spozyciu obiadu brudne naczynia nalezy odnie$¢ w wyznaczone miejsce, posprzatac po
sobie 1 zasung¢ krzesto;

4) nad bezpieczenstwem ucznidow przebywajacych w §wietlicy czuwa nauczyciel dyzurujacy.

Rozdzial 11
Dzialalno$¢ finansowa

§ 94
1. Szkota jest jednostkg budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Rozdzial 12
Postanowienia koncowe

§ 95

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Publiczna Szkota Podstawowa im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu 47 -260 Polska Cerkiew ul. Konarskiego 4 , Tel. 077/4802661
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4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§ 96

1. Szkota posiada sztandar. Sztandar jest uzywany na rozpoczecie 1 zakonczenie roku
szkolnego na wszystkich uroczysto$ciach zwigzanych z $wigtami panstwowymi i szkolnymi/

2. Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
organizacj¢ $wigt panstwowych i szkolnych w placoéwce.

3. Szkota obchodzi dzien Patrona, ktory jest ustalany co roku w czasie planowania pracy na
rok szkolny.

§97

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.

5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty oraz na
stronie internetowej szkoty.

§ 98

1. Z dniem wejscia w Zycie niniejszego statutu traci moc statut uchwalony 27.11.2017 z
pozZn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 01.09.2022 roku.
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