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Rozdział 1
Nazwa i typ szkoły

§ 1
1. Szkoła Podstawowa w Polskiej Cerekwi jest publiczną szkołą podstawową. 

2. Siedzibą szkoły jest budynek przy ul. Konarskiego 4.

3. Szkoła nosi imię Kawalerów Orderu Uśmiechu.

4 . Pełna nazwa szkoły brzmi – Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kawalerów Orderu
Uśmiechu i jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach jest używana pełna nazwa
szkoły.

5. Szkołę prowadzi Gmina Polska Cerekiew.

6. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Opolski Kurator Oświaty w
Opolu.

§ 2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat. 

2. Świadectwo ukończenia szkoły potwierdza uzyskanie wykształcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania się o przyjęcie do szkoły ponadpodstawowej.

§ 3
1. Szkoła jest jednostką budżetową.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.

§ 4
Ilekroć w statucie jest mowa o:

1) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.)

2) szkole – należy przez to rozumieć Publiczną Szko łę Podstawową
im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Polskiej Cerekwi,

3) statucie – należy przez to rozumieć Statut Publicznej Szkoły Podstawowej
im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Polskiej Cerekwi,

4) nauczycielu – należy przez to rozumieć każdego pracownika pedagogicznego szkoły,
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5) rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem,

6) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Gminę Polska Cerekiew.

§ 5
1. Publiczna Szkoła Podstawowa prowadzi działalność dydaktyczną, wychowawczą i
opiekuńczą dla dzieci i młodzieży należących do obwodu szkoły, tj. z miejscowości:

- Polska Cerekiew,
- Zakrzów,
- Ligota Mała,
- Połowa,
- Jaborowice,
- Ciężkowice.

2.  Do Publicznej Szkoły Podstawowej uczęszczają uczniowie zamieszkali w obwodzie
szkoły oraz w przypadku wolnych miejsc, na wniosek rodziców, uczniowie zamieszkali poza
jej obwodem.

Rozdział 2
Cele i zadania szkoły

§ 6
Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, w tym z podstawy
programowej z uwzględnieniem programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły oraz
szkolnego zestawu programów nauczania.

§ 7
1. Działalność edukacyjna szkoły jest określona przez:

1) szkolny zestaw programów nauczania, który obejmuje całą działalność szkoły z punktu
widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujący:

a) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów,

b) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i
problemów występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów,
nauczycieli i rodziców.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły mają obowiązek realizować program wychowawczo-
profilaktyczny szkoły. Treści wychowawcze realizuje się w ramach zajęć edukacyjnych, zajęć
z wychowawcą oraz podczas zajęć pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w następujących etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny – klasy I–III szkoły podstawowej,
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2) drugi etap edukacyjny – klasy IV–VIII szkoły podstawowej.

4. Szkoła realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnętrzne źródła finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej. 

§ 8
1. Celem kształcenia w szkole jest przede wszystkim dbałość o integralny rozwój biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, społeczny i moralny ucznia, a zadaniami są:

1) wprowadzanie uczniów w świat wartości, w tym ofiarności, współpracy, solidarności,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorców postępowania i
budowanie relacji społecznych, sprzyjających bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej,

3) formowanie u uczniów poczucia godności własnej osoby i szacunku dla godności
innych osób,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość,

5) rozwijanie umiejętności krytycznego i logicznego myślenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie wartości wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejętności,

7) rozbudzanie ciekawości poznawczej uczniów oraz motywacji do nauki,

8) wyposażenie uczniów w taki zasób wiadomości oraz kształtowanie takich umiejętności,
które pozwalają w sposób bardziej dojrzały i uporządkowany zrozumieć świat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu własnych predyspozycji i określaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwój osobowy ucznia przez pogłębianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej ciekawości poznawczej,

11) kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi, aktywności w życiu
społecznym oraz odpowiedzialności za zbiorowość,

12) zachęcanie do zorganizowanego i świadomego samokształcenia opartego na
umiejętności przygotowania własnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartościom.

2. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ust. 1 poprzez:

1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowanie opieki nad
dziećmi niepełnosprawnymi,

2) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejętności niezbędnych w procesie
dalszego kształcenia,

3) rozwijanie poznawczych możliwości uczniów, tak, aby mogli oni przechodzić od
dziecięcego do bardziej dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata,
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4) rozwijanie i przekształcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywację
świadomą, przygotowując do podejmowania zadań wymagających systematycznego i
dłuższego wysiłku intelektualnego i fizycznego,

5) uwzględnianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie kształcenia,

6) rozwijanie umiejętności poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najbliższego
otoczenia rodzinnego, społecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,

7) umacnianie wiary dziecka we własne siły i w możliwość osiągania trudnych, ale
wartościowych celów,

8) rozbudzanie i rozwijanie wrażliwości estetycznej dziecka,

9) wzmacnianie poczucia tożsamości kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

10) kształtowanie zainteresowań własnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami i
obyczajami oraz zagrożeniami dla miasta i regionu,

11) kształtowanie samodzielności, obowiązkowości, odpowiedzialności za siebie i innych,

12) zachęcanie do indywidualnego i grupowego działania na rzecz innych,

13) kształtowanie umiejętności reagowania na zagrożenie bezpieczeństwa, życia i zdrowia,

14) kształtowanie potrzeby i umiejętności dbania o własne zdrowie, sprawność fizyczną i
właściwą postawę ciała,

15) promowanie ochrony zdrowia, kształtowanie nawyków higieny osobistej, zdrowego
żywienia i higieny pracy umysłowej,

16) poznanie szkodliwości środków odurzających (alkoholu, nikotyny, narkotyków i in.) i
zaznajomienie z instytucjami udzielającymi pomocy,

17) opiekę nad uczniami z rodzin zagrożonych patologią i niewydolnych wychowawczo,

18) poznawanie cech własnej osobowości i uświadamianie sobie własnej odrębności,

19) rozpoznawanie własnych emocji i emocji innych ludzi oraz kształtowanie do nich
właściwego stosunku,

20) rozwijanie umiejętności asertywnych,

21) tworzenie własnego systemu wartości w oparciu o zasady solidarności, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwości i wolności,

22) rozwijanie zainteresowań i uzdolnień,

23) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i reguł obowiązujących w
relacjach międzyludzkich,

24) ukazanie znaczenia rodziny w życiu każdego człowieka i właściwych wzorców życia
rodzinnego,

25) kształtowanie umiejętności bezpiecznego i higienicznego postępowania w życiu
szkolnym i prywatnym,

26) integrację uczniów niepełnosprawnych,

§ 9
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Realizacja celów i zadań szkoły odbywa się także z uwzględnieniem optymalnych warunków
rozwoju ucznia poprzez następujące działania:

1) integrację wiedzy nauczanej w procesie kształcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddziaływanie wychowawcze określone w celach i zadaniach szkoły, 

3) prowadzenie lekcji religii w szkole,

4) prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrównawczych i zajęć gimnastyki korekcyjnej,

5) pracę pedagoga i psychologa szkolnego wspomaganą badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

6) współpracę z Publiczną Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Kędzierzynie-Koźlu,
Sądem Rodzinnym w Kędzierzynie-Koźlu, Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w
Polskiej Cerekwi i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierającymi szkołę. 

7) Organizowanie kształcenia osób niebędących obywatelami polskimi oraz osób będących
obywatelami polskimi, które pobierały naukę w szkołach funkcjonujących w systemach
oświaty innych państw.

§ 10

1. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów i ochrania ich zdrowie od chwili wejścia ucznia do
szkoły do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywającym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracowników szkoły, 

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyżurów nauczycielskich na
korytarzach – zasady i organizację ww. dyżurów określa zarządzenie dyrektora szkoły,

3) omawianie zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych i innych zajęciach,

4) w miarę możliwości przeznaczenie oddzielnych segmentów dla dzieci w różnym wieku,
I–III oraz IV–VIII,

5) zapewnienie pobytu w świetlicy szkolnej uczniom wymagającym opieki przed zajęciami
i po zajęciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracowników szkoły w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu
uczniów, rodzaju pracy oraz podjazdy dla osób niepełnosprawnych,

8) systematyczne omawianie przepisów ruchu drogowego, kształcenie komunikacyjne
prowadzące do uzyskania przez uczniów karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunków do spożycia posiłku obiadowego w stołówce szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczeń szkolnych, budynków, placów, boisk i sprzętu szkolnego w
stanie pełnej sprawności i stałej czystości,

11) dostosowanie rozkładu zajęć lekcyjnych do zasad higieny pracy umysłowej uczniów,

12) kształtowanie postaw promujących zdrowy tryb życia,
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13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania
uczniów stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów,

14) inny pracownik obsługi szkoły zwraca się do osób postronnych wchodzących na teren
szkoły o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły
lub skierować tę osobę do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoły niezwłocznie zawiadamia dyrektora szkoły o
wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących
zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów.

2. Szkoła zapewnia uczniom opiekę podczas zajęć zorganizowanych przez szkołę poza jej
terenem poprzez przydzielenie::

1) jednego opiekuna (osoby pełnoletniej) na 30 uczniów – jeżeli grupa nie wyjeżdża poza
miasto i nie korzysta z publicznych środków lokomocji,

2) jednego opiekuna (osoby pełnoletniej) na 15 uczniów – jeżeli wycieczka korzysta z
publicznych środków lokomocji lub udaje się poza miasto,

3) jednego opiekuna (osoby pełnoletniej) na 10 uczniów – w czasie turystyki
kwalifikowanej,

4) dwóch opiekunów na 13 uczniów –w czasie wycieczki rowerowej.

3. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu oraz podejmuje działania zabezpieczające
przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczającego.

Rozdział 3
Organy szkoły

§ 11

1. Organami szkoły są:

1) dyrektor szkoły,

2) rada pedagogiczna,

3) samorząd uczniowski,

4) rada rodziców.

2. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiązku
szkolnego uczniów, jest Opolski Kurator Oświaty.

3. Organem wyższego stopnia w rozumieniu Kodeksu postępowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczących awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzący szkołę.

§ 12
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1. Dyrektor szkoły kieruje szkołą, jest jej przedstawicielem na zewnątrz, jest przełożonym
służbowym wszystkich pracowników szkoły, przewodniczącym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczący rady pedagogicznej jest zobowiązany do:

1) tworzenia atmosfery życzliwości i zgodnego współdziałania wszystkich członków rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakości pracy szkoły,

2) podejmowania działań umożliwiających rozwiązywanie sytuacji konfliktowych
wewnątrz szkoły,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godności nauczycieli,
oddziaływania na postawę nauczycieli, pobudzania ich do twórczej pracy, innowacji i
podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowiązującymi przepisami prawa oświatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora należy w szczególności:

1) kierowanie działalnością szkoły oraz reprezentowanie jej na zewnątrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne,

4) realizacja uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach ich kompetencji
stanowiących,

5) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły, ponoszenie
odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie, 

6) wykonywanie zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i
nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę,

7) współdziałanie ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialność za właściwą organizację i przebieg egzaminu w klasie VIII, 

9) stwarzanie warunków do działania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszeń i innych
organizacji, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

10) występowanie do Opolskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoły,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym,
ogólnych wniosków wynikających ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o działalności szkoły,

12) wstrzymywanie wykonania uchwał rady pedagogicznej, podjętych w ramach jej
kompetencji stanowiących, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą
oraz określenie warunków jego spełniania,

14) kontrolowanie spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci mieszkające w obwodzie
szkoły podstawowej, 
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15) dopuszczanie do użytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programów
nauczania, podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomości zestawu podręczników, które będą obowiązywać
od początku następnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, który posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustalania dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniów i
nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczególnych klas i
oddziałów tygodniowego rozkładu zajęć,

22) realizacja zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikających z ustawy – Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
należy w szczególności:

1) kierowanie jako kierownik zakładem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracowników niebędących nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracowników szkoły,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoły,

4) występowanie z wnioskami w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla
nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły mających
status pracowników samorządowych,

6) sprawowanie opieki nad dziećmi uczącymi się w szkole,

7) odpowiedzialność za dydaktyczny, wychowawczy i opiekuńczy poziom szkoły,

8) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadań oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miarę możliwości, odpowiednich warunków organizacyjnych do
realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych
przez szkołę,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pełnieniu obowiązków nauczyciela, przeciwko któremu wszczęto
postępowanie karne lub złożono wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pełnieniu obowiązków nauczyciela, jeżeli wszczęte postępowanie karne
lub złożony wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka,
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15) współdziałanie z zakładowymi organizacjami związkowymi, w zakresie ustalonym
ustawą o związkach zawodowych,

16) administrowanie zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoż funduszu, stanowiącym odrębny dokument,

5. Dyrektor szkoły w wykonywaniu swoich zadań współpracuje z radą pedagogiczną, radą
rodziców i samorządem uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarządzenia we wszystkich sprawach związanych z właściwą organizacją
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuńczego w szkole. 

7. Dyrektor szkoły w terminie do dnia 30 września, informuje nauczycieli, uczniów oraz ich
rodziców (prawnych opiekunów) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych na stronie www szkoły oraz w dzienniku
elektronicznym.

8. W dniach wolnych od zajęć, o których mowa w  pkt 7 w szkole organizowane są zajęcia
opiekuńczo-wychowawcze. Dyrektor szkoły zawiadamia rodziców/prawnych opiekunów, o
możliwości udziału uczniów w tych zajęciach w formie komunikatu i na stronie www szkoły
oraz w dzienniku elektronicznym.

§ 13

1. Radę pedagogiczną tworzą dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczącego na wniosek lub za zgodą rady pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowiących należy: 

1) zatwierdzanie planów pracy szkoły,

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów,

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoły. 

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:

1) organizację pracy szkoły, zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć, 

2) projekt planu finansowego szkoły,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

4) wnioski dyrektora dotyczące kandydatów do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

5) propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuńczych,
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6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

8) dopuszczenie do użytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoły, gdy konkurs nie wyłonił kandydata
albo do konkursu nikt się nie zgłosił,

10) przedłużenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajęć

12) wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej wyłaniającej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoły.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego szkołę o
odwołanie z funkcji dyrektora szkoły oraz odwołanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej
w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, który jest odrębnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane.

8. Osoby uczestniczące w zebraniach rady są zobowiązane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste
uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

§ 14

1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organem samorządu jest rada
samorządu uczniowskiego. 

2. Zasady wybierania i działania rady samorządu uczniowskiego określa regulamin
uchwalony przez uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
może być sprzeczny ze statutem szkoły.

3. Samorząd uczniowski może przedstawiać wnioski wszystkim organom szkoły w sprawach
dotyczących szkoły, szczególnie dotyczących praw uczniów.

4. Na wniosek dyrektora szkoły samorząd wyraża opinię o pracy nauczyciela.

5. Samorząd uczniowski może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoły, a w szczególności w sprawach
dotyczących praw uczniów, takich jak:

1) prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji
między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych
zainteresowań,
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4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu oraz opiekuna
wolontariatu,

6. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły podejmuje działania z zakresu
wolontariatu.

7. Samorząd ze swojego składu wyłania szkolną radę wolontariatu, której zadaniem jest
koordynacja działań wolontariackich zebranych spośród pomysłów zgłoszonych przez
zespoły uczniowskie poszczególnych oddziałów klasowych. Szczegółowe zasady działania
wolontariatu (w tym sposób organizacji i realizacji działań) w szkole określa regulamin
wolontariatu, będący odrębnym dokumentem. 

§ 15

1. W szkole działa rada rodziców stanowiąca reprezentację rodziców uczniów.

2. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności, który jest odrębnym dokumentem.

3. Rada rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu
prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoły.

4. Do kompetencji rady rodziców należy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub
wychowania szkoły, 

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,

4) opiniowanie zestawów podręczników, materiałów edukacyjnych oraz ćwiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do użytku w
szkole,

5) typowanie dwóch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, rada rodziców może gromadzić fundusze
z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodziców określa regulamin, o którym mowa w ust. 2.

6. Rada rodziców prowadzi dokumentację finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami
prawa.

§ 16

Organy szkoły są zobowiązane do współpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoły, poczucia współdziałania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoły.
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§ 17

1. Organy szkoły pracują na rzecz szkoły, przyjmując zasadę nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasadę współpracy, współdziałają w realizacji zadań wynikających
ze statutu i planów pracy szkoły.

2. Organy szkoły zobowiązane są do wyjaśniania motywów podjętych decyzji, o ile zwróci
się z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dłuższym niż 14  dni od podjęcia decyzji.

3. Działające w szkole organy prowadzą samodzielną i swobodną działalność, w ramach
swoich kompetencji, podejmują decyzje w oparciu o regulaminy działalności. Dbają jednak o
bieżące informowanie innych organów szkoły o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezpośrednio lub pośrednio poprzez dyrektora szkoły.

4. Konflikty i spory, wynikające pomiędzy organami szkoły, rozstrzyga dyrektor szkoły, po
wysłuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdział 4
Organizacja szkoły

§ 18.

1. Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Polskiej Cerekwi
mieści się w budynku przy ul. Konarskiego 4 w Polskiej Cerekwi 

2. Do realizacji celów statutowych posiada:
1) jeden budynek, w którym prowadzone są zajęcia dydaktyczno-wychowawcze,
2) salę gimnastyczną,
3) świetlicę ze stołówką,
4) bibliotekę,
6) trawiaste boisko.

§ 19

1. Szkoła jest placówką oświatowo - wychowawczą obejmującą klasy od pierwszej do ósmej
szkoły podstawowej.

2. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów
określonych planem nauczania.

3. Zajęcia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego są prowadzone w oddziałach
liczących nie więcej niż 25 uczniów, a w szczególnych przypadkach określonych ustawą – nie
więcej niż 27.

14



Publiczna Szkoła Podstawowa
Im. Kawalerów Orderu Uśmiech 

§ 20

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno– wychowawczych, przerw
świątecznych oraz ferii zimowych i letnich w szkole ustalane są w oparciu o aktualne
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa
a r k u s z o rg a n i z a c y j n y s z k o ły o p r a c o w y w a n y p r z e z d y r e k t o r a s z k o ły,
z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planów nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku, pozytywnie zaopiniowane
przez organ nadzoru pedagogicznego i zatwierdzone przez organ prowadzący do dnia 30 maja
danego roku.

3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzący arkusza organizacji szkoły dyrektor
szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład
zajęć edukacyjnych.

4. Arkusze organizacyjne zawierają listę pracowników, stanowisk kierowniczych, liczbę
godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych oraz dodatkowych finansowanych ze środków
przydzielonych przez organ prowadzący.
5. Z uwagi na nieprzewidziane a uzasadnione przyczyny dopuszcza się wprowadzanie zmian
w arkuszach organizacyjnych w formie aneksu do arkusza, umożliwiających prawidłowe
funkcjonowanie szkoły.

6. Zmiany w arkuszach organizacyjnych nie mogą dotyczyć zwiększenia ilości godzin pracy
szkoły, zatwierdzonych przez organ prowadzący.

7. O zmianach w arkuszu dyrektor szkoły informuje organ prowadzący oraz organ nadzoru
pedagogicznego.

8 . Dyrektor powierza poszczególne oddziały opiece jednego lub dwu nauczycieli zależnie
od czasu pracy oddziału lub realizowanych zadań z uwzględnieniem propozycji rodziców.

9. Szkoła używa dziennika elektronicznego jako dziennik dokumentujący zajęcia lekcyjne.

10. Nauczycieli, uczniów i rodziców (opiekunów prawnych) korzystających z dziennika 
elektronicznego obowiązują następujące zasady:

1. każdy nauczyciel, uczeń, rodzic (opiekun prawny) otrzymuje indywidualne imienne 
konto, które umożliwia mu korzystanie z zasobów szkolnych za pomocą nazwy 
użytkownika konta i hasła 

2. każdy posiadacz konta jest zobowiązany do odbierania na bieżąco informacji 
przekazywanych za pośrednictwem dziennika elektronicznego

3. każdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialność za zniszczenia sprzętu lub zasobów 
wirtualnych dokonanych przez użytkownika posługującego się jego kontem.
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11. Szczegółowe korzystanie z dziennika elektronicznego określa Regulamin Korzystania z 
Dziennika Elektronicznego.

12. Dyrektor szkoły podaje corocznie do publicznej wiadomości w terminie do dnia
zakończenia zajęć dydaktycznych zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz
wykaz materiałów ćwiczeniowych, obowiązujących w danym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej na drzwiach wejściowych do szkoły oraz w
dzienniku elektronicznym.

§ 21

1) Zajęcia w szkole rozpoczynają się o godz. 805

2) Godziny pracy świetlicy szkolnej: 730 – 805, 1135 – 1155, 1250 – 1600

3) Dzienny czas pracy szkoły może być zmieniony w uzasadnionych przypadkach przez
dyrektora szkoły.

§ 22

1. Podstawową formą pracy w oddziałach szkolnych są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze
realizowane w systemie klasowo – lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w szkole trwa 45 min. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się
prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie 30 do 60 min., zachowując ogólny tygodniowy
czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

3. Przerwy trwają po 10 min., a w porze spożywania posiłku tj. po czwartej lekcji – 20 minut.

4. Godzina pracy w bibliotece i świetlicy szkolnej trwa 60 min.

5. Godzina pracy logopedy, pedagoga i psychologa szkolnego trwa 60 min., natomiast zajęcia
prowadzone z dzieckiem trwają 45 min.

6. Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze i specjalistyczne trwają 45 min.

§ 23

1 . Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych,
określonych szkolnym planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i zestawem programów wybranym dla danego oddziału, dopuszczonym
do realizacji.

2. L i c z b ę u c z n i ó w w o d d z i a ł a c h s z k o l n y c h u s t a l a d y r e k t o r s z k o ły
w porozumieniu z organem prowadzącym.

16



Publiczna Szkoła Podstawowa
Im. Kawalerów Orderu Uśmiech 

§ 24

1. Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języka obcego, informatyki
oraz wychowania fizycznego.

2. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języka obcego i informatyki
w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów.

3. Oddziały liczące odpowiednio mniej niż 24 uczniów podziału na grupy na zajęciach,
o których mowa w ust.2 można dokonywać za zgodą organu prowadzącego.

4. Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV – VIII szkoły podstawowej prowadzone są
w grupach liczących od 12 do 26 uczniów. Możliwe jest tworzenie grup międzyoddziałowych
i międzyklasowych.

5. Organizacja zajęć dydaktyczno – wyrównawczych i specjalistycznych:
1) zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne
trudności w uzyskaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, wynikających
z podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego. Zajęcia prowadzone są przez
nauczyciela właściwych zajęć edukacyjnych, 
2) zajęcia korekcyjno-kompensacyjne organizuje się dla uczniów, na podstawie wystawionej
dla nich opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, u których stwierdzono specyficzne
trudności w uczeniu się, uniemożliwiające uzyskanie osiągnięć wynikających z podstawy
programowej dla danego etapu edukacyjnego; zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający
przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej, 
3) logopedyczne organizuje się dla uczniów z zaburzeniami mowy, które powodują
zakłócenia komunikacji językowej oraz utrudniają naukę; indywidualne zajęcia prowadzą
nauczyciele posiadający przygotowanie w zakresie logopedii lub logopedii szkolnej, 
4) Rozwijające kompetencje emocjonalno – społeczne organizuje się dla uczniów, u których
stwierdzono trudności w funkcjonowaniu społecznym. Indywidualne zajęcia  z uczniem
prowadzi psycholog lub pedagog szkolny.
5) Inne zajęcia o charakterze terapeutycznym organizuje się dla uczniów z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi mającymi problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz aktywnym
i pełnym uczestnictwie w życiu szkoły. Zajęcia prowadzi psycholog lub pedagog szkolny. 
6) W szczególnie uzasadnionych przypadkach, za zgodą organu prowadzącego zajęcia
specjalistyczne mogą być prowadzone indywidualnie.
7) Porady i konsultacje dla uczniów – udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego,
pedagoga specjalnego oraz psychologa szkolnego w godzinach  podanych na drzwiach
gabinetu, stronie internetowej oraz w dzienniku elektronicznym.

§ 25
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1. Organizację zajęć dydaktyczno – wychowawczych oraz specjalistycznych określa ogólny
tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora szkoły na podstawie arkuszy
organizacyjnych.

2. Tygodniowy rozkład zajęć szkoły określa ogólny podział czasu na poszczególne zajęcia
wyznaczone szkolnymi planami nauczania szkoły podstawowej.

3. Placówka na wniosek rodziców może rozszerzyć ofertę usług opiekuńczych i edukacyjnych
w zależności od potrzeb i możliwości.

§ 26

1. Religia lub etyka jako szkolne przedmioty nadobowiązkowe prowadzone są 
    dla uczniów, których rodzice (prawni opiekunowie) wyrażają  zgodę:

a) zgoda wyrażona jest w formie pisemnej w klasie zerowej, pierwszej klasie szkoły
podstawowej, nie musi być ponawiana w kolejnych latach może natomiast zostać
zmieniona  lub cofnięta z początkiem roku szkolnego,  

b) uczniowie nie korzystający z lekcji religii lub etyki objęci są zajęciami opiekuńczo-
wychowawczymi,

c) nauczyciel religii wchodzi w skład rady pedagogicznej i ma obowiązek wypełniania
dziennika szkolnego,

d) ocenę z religii umieszcza się na świadectwie szkolnym,
e) ocena z religii nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnej klasy,
f) nauka religii odbywa się w wymiarze 2 godzin tygodniowo,
g) ocena z religii jest wystawiana według regulaminu oceniania przyjętego przez szkołę,
h) nadzór pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania

i zgodności z programem prowadzi dyrektor szkoły oraz pracownicy kurii
diecezjalnej,

      i) uczniowie uczęszczający na lekcje religii mogą uzyskać 3 kolejne dni zwolnienia
             z całości lub części zajęć szkolnych w celu odbycia rekolekcji,

j) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego przez właściwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchników
kościołów innych religii.

k) ocena z religii jest wliczana do średniej ocen.

§ 27

1. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniów zainteresowanych nauka języka niemieckiego
jako języka mniejszości narodowej podpisują odpowiednią deklarację w  klasie
pierwszej szkoły podstawowej i jest ona ważna przez cały okres nauki.

2. Naukę języka mniejszości prowadzi się w oddziałach, w których co najmniej 7 osób
podpisało deklarację. Dla mniejszej liczby uczniów tworzy się grupy między
oddziałowe.

3. Język niemiecki jako język mniejszości narodowej jest nauczany w wymiarze
3 godzin tygodniowo.
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4. Dla uczniów, których rodzice (prawni opiekunowie) podpisali deklarację
o nauczaniu języka niemieckiego jako języka mniejszości jest on przedmiotem
obowiązkowym i jest oceniany wg zasad oceniania wewnątrzszkolnego.

5. Uczeń może zrezygnować z nauczania języka mniejszości na pisemną prośbę rodziców
(prawnych opiekunów)..

§ 28

Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół
wyższych kształcących nauczycieli, na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiędzy dyrektorem szkoły a zakładem kształcenia nauczycieli
lub szkołą wyższą.

§ 29

Szkoła posiada stołówkę, w której dzieci spożywają ciepły posiłek w określonych godzinach.

§ 30

1. W szkole działa świetlica dla uczniów.

2. Do świetlicy przyjmowane są dzieci, które muszą przebywać dłużej w szkole ze względu
na czas pracy ich rodziców, organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

3. Do podstawowych form pracy świetlicy należy:
1) zapewnienie dzieciom i młodzieży opieki wychowawczej,
2) organizowanie pomocy w nauce oraz tworzenie warunków do nauki własnej,
3) organizowanie zajęć świetlicowych oraz gier i zabaw ruchowych, mających na celu
prawidłowy rozwój fizyczny,
4) rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień, organizowanie zajęć w tym
zakresie.
5) kształtowanie nawyków kultury życia codziennego, nawyków higieny i czystości, dbałość
o zachowanie zdrowia,
6) rozwijanie samorządności i samodzielności.

4. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. 

5. Praca świetlicy szkolnej przebiega w oparciu o plan pracy świetlicy, który po
zatwierdzeniu przez radę pedagogiczną włącza się do planu pracy szkoły.

§ 31

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, których celem statutowym jest działalność wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.

19



Publiczna Szkoła Podstawowa
Im. Kawalerów Orderu Uśmiech 

2. Podjęcie działalności w szkole przez stowarzyszenie lub inną organizację, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoły, wyrażonej po uprzednim uzgodnieniu warunków tej
działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodziców.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 32

1 . Biblioteka służy realizacji zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły oraz wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, jest interdyscyplinarną pracownią szkolną,
uczestniczącą w przygotowaniu  uczniów do samokształcenia i dalszej  edukacji, w tym do
korzystania z innych typów bibliotek i ośrodków informacji.

2. Biblioteka pełni rolę ośrodka informacji dla uczniów, nauczycieli i rodziców   poprzez:
- podręczny księgozbiór,
- zbiór prenumerowanych czasopism.

3. Z biblioteki korzystać mogą uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoły.

4. Uczniowie mogą korzystać z czytelni codziennie w godzinach pracy biblioteki.

5. Status użytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.   

6. Biblioteka wspiera pracę  szkoły, służy do realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów,
zadań dydaktyczno – wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy
o regionie.

7. Praca biblioteki przebiega w oparciu o własny roczny plan pracy. 

8. Pomieszczenie biblioteki umożliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów,
2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich,

9. Biblioteka wspomaga pracę nauczycieli szkoły w realizacji zadań dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuńczych udostępniając pomieszczenia biblioteki i czytelni.

Rozdział 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły

§ 33

1. W szkole zatrudnia się pracowników pedagogicznych, administracyjnych i obsługi, zgodnie
z zatwierdzonym przez organ prowadzący zespół arkuszem organizacji Szkoły.
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2. Zasady zatrudniania pracowników szkoły regulują odrębne przepisy. 

3. Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działanie
szkoły, utrzymanie obiektów i ich otoczenia w ładzie i czystości. Szczegółowy zakres
obowiązków tych pracowników ustala dyrektor szkoły.

ZAKRES ZADAŃ NAUCZYCIELI

§ 34

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest odpowiedzialny
za jakość tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece dzieci i uczniów.

2. Do zadań nauczyciela należy w szczególności:
1) sporządzanie planu wynikowego z przedmiotu, którego uczy w danej klasie
i przedstawienie go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły,
2) nauczyciel stażysta, rozpoczynający pracę w zawodzie, oraz nauczyciel kontraktowy
oprócz realizacji obowiązkowego wymiaru godzin dydaktycznych, pod kierunkiem opiekuna
stażu realizuje zadania zawarte w opracowanym przez siebie planie rozwoju zawodowego,
3) sprawdzanie na początku każdej lekcji obecności uczniów i odnotowywanie nieobecności,
4) rzetelne i systematyczne przygotowywanie się do zajęć lekcyjnych, zgodnie z zasadami
współczesnej dydaktyki i metodyki,
5) prawidłowa realizacja programu nauczania i dążenie do osiągnięcia w tym zakresie
jak najlepszych wyników,
6) tworzenie warunków do aktywnego i twórczego udziału w procesie dydaktyczno –
wychowawczym poprzez wdrażanie do samodzielnego myślenia, uczenia się i działania,
kształtowanie umiejętności dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespołowej,
7) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i mającym trudności w nauce,
8) kształtowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospołecznych oraz wdrażanie
do czynnego uczestnictwa w życiu szkoły, rodziny, środowiska i kraju,
9) upowszechnianie samorządności jako metody wychowawczej,
10) ochrona uczniów przed skutkami demoralizacji i uzależnienia, organizowanie niezbędnej
opieki profilaktyczno – resocjalizacyjnej,
11) systematyczna współpraca z rodzicami uczniów,
12) zachowanie bezstronności w ocenie uczniów, częsta ocena wiadomości i umiejętności
ucznia,
13) poznanie osobowości, warunków życia i stanu zdrowia uczniów, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, pozytywnych cech charakteru,
14) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomoc
w przygotowaniu się do egzaminów, konkursów,
15) prowadzenie klaso – pracowni lub pracowni przedmiotowej, przejawianie troski
o powierzony sprzęt, środki dydaktyczne, urządzenia i materiały niezbędne do nauczania
przedmiotu oraz realizacji innych zajęć wychowawczych i opiekuńczych, troska o wystrój
i estetykę klasy,
16) współpraca z wychowawcami klas oraz organizacjami młodzieżowymi działającymi
na terenie Szkoły,
17) uczenie dbałości o estetykę podręczników, zeszytów i przyborów szkolnych,
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18) prowadzenie zajęć profilaktyczno – resocjalizacyjnych z uczniami zagrożonymi
lub niedostosowanymi społecznie,
19) aktywny udział w pracach rady pedagogicznej,
20) prowadzenie ustalonej odrębnymi przepisami dokumentacji pracy związanej
z realizacją zadań dydaktyczno – wychowawczych lub wychowawczo – opiekuńczych,
21) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez udział w wewnętrznym i zewnętrznym doskonaleniu zawodowym,
22) prowadzenie zleconego przez dyrektora wychowawstwa klasy oraz zajęć z uczniami
zakwalifikowanymi do kształcenia specjalnego w szkole ogólnodostępnej,
23) opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych oraz w czasie imprez i konkursów
organizowanych w dni wolne od pracy nauczyciela,
24) prowadzenie dokumentacji dodatkowych zajęć dydaktyczno – wychowawczych,
25) pełnienie obowiązków nauczyciela dyżurującego podczas dyżurów w szkole
wg harmonogramu dyżurów,
26) wykonywanie innych czynności zleconych przez dyrektora szkoły a wynikających
z organizacji pracy szkoły,
27) informowanie ucznia na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
o przewidywanej dla niego ocenie semestralnej (rocznej), a w przypadku stopnia
niedostatecznego informowanie ucznia i rodziców (opiekunów) w formie pisemnej na miesiąc
przed zakończeniem semestru (roku).
28) nauczyciel odpowiedzialny jest za prowadzenie obserwacji pedagogicznych swoich
wychowanków.
29 )W ramach swoich  zajęć i czynności, nauczyciel jest obowiązany do dostępności w szkole
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze
niższym niż 1/2 obowiązkowego wymiaru zajęć – w wymiarze 1 godziny w ciągu 2 tygodni,
w trakcie której, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniów, wychowanków
lub ich rodziców.

§ 35

Uprawnienia nauczyciela:
1) nauczyciel decyduje o wyborze metod, form pracy, podręcznikach i środkach
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu.
2) jeżeli prowadzi koło zainteresowań lub zespół, decyduje o treści programowej koła
lub zespołu.
3) decyduje o bieżącej, semestralnej i końcoworocznej ocenie postępów swoich uczniów,
zgodnie z zasadami wewnątrzszkolnego oceniania, 
4) ma prawo współdecydować o ocenie zachowania swoich uczniów.
5) ma prawo wnioskować w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniów.
6) nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla życia szkoły.
7) formułowania autorskich programów nauczania i wychowania, jednakże wymagają one
uchwały  rady pedagogicznej,

§ 36

Nauczyciel odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły i organem sprawującym nadzór
pedagogiczny za:
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1) poziom wyników dydaktyczno – wychowawczych w klasach, w których uczył, stosownie
do realizowanego programu i warunków w jakich działał.
2) stan warsztatu pracy, sprzętów oraz środków dydaktycznych powierzonych jego opiece.

§ 37

1. Nauczyciel jest zobowiązany do wykonywania innych poleceń zleconych  przez dyrektora
szkoły, związanych z organizacją procesu dydaktycznego i opiekuńczo-wychowawczego.

2. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest
w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego
modyfikowanie w miarę potrzeb.

§ 38

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych,
wychowawcy klas, oraz nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale mogą tworzyć
zespoły przedmiotowe lub problemowo – zadaniowe.

2. Pracą zespołu kieruje przewodniczący powołany przez dyrektora szkoły, radę pedagogiczną
lub odpowiedni zespół.

3. Cele i zadania zespołu obejmują:
1) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów
nauczania, korelowanie treści nauczania przedmiotów pokrewnych, a także uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programów nauczania.
2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymianę doświadczeń.
3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu poprzez
organizowanie szkoleń, dyskusji.
4) wspólne opracowywanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposobów
badania wyników nauczania.
5) organizowanie doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.
6) współdziałanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a także w uzupełnianiu ich
wyposażenia.
7) opiniowanie przygotowywanych w Szkole autorskich programów nauczania.

ZADANIA WYCHOWAWCY

§ 39

1. Do zadań wychowawcy należy tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia,
proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i w społeczeństwie,
a w szczególności:
1) troska o właściwy stosunek ucznia do nauki i osiąganie przez niego jak najlepszych
wyników w nauce,
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2) czuwanie nad organizacją i przebiegiem pracy uczniów w klasie oraz nad wymiarem
i rozkładem pracy zadawanej im do wykonania w domu,
3) utrzymywanie stałego kontaktu z nauczycielami powierzonej klasy w celu ustalenia
jednolitych sposobów udzielania pomocy w nauce,
4) interesowanie się postępami uczniów w nauce, zwracanie szczególnej uwagi na tych,
którzy napotykają trudności, analizowanie problemu wspólnie z zespołem klasowym,
5) dbanie o regularne uczęszczanie uczniów do szkoły, badanie przyczyn absencji, udzielanie
pomocy uczniom, którzy opuścili zajęcia szkolne,
6) organizowanie czytelnictwa uczniów, pobudzanie ich do współdziałania z nauczycielem
bibliotekarzem, organizowanie współzawodnictwa czytelniczego,
7) zachęcanie do aktywnego udziału w zajęciach pozalekcyjnych, interesowanie się udziałem
uczniów w różnych formach zajęć,
8) kształtowanie wzajemnych stosunków między uczniami na zasadach życzliwości
i współdziałania, wytwarzanie atmosfery sprzyjającej rozwijaniu wśród nich więzów
koleżeństwa i przyjaźni,
9) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów,
pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej,
10) kształtowanie u uczniów poczucia współodpowiedzialności za ład, porządek, estetykę,
czystość na terenie klasy i szkoły, organizowanie różnych form samoobsługi,
11) utrzymywanie stałego kontaktu z opiekunami organizacji uczniowskich, interesowanie się
udziałem uczniów w pracach tych organizacji,
12)wywieranie wpływu na zachowanie uczniów w szkole, poza nią, badanie przyczyn
niewłaściwego zachowania się uczniów, podejmowanie środków zaradczych w porozumieniu
z zespołem uczniowskim, nauczycielami i rodzicami,
13) udzielanie pomocy, rad i wskazówek uczniom znajdującym się w trudnych
sytuacjach życiowych i wychowawczych,
14) interesowanie się stanem zdrowia uczniów i porozumiewanie się w tej sprawie
z rodzicami (opiekunami) ucznia,
15)wdrażanie do dbania i higienę i stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp
w szkole i poza nią,
16) utrzymywanie stałego kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawie postępów w nauce
i zachowaniu uczniów, indywidualne rozmowy z rodzicami (opiekunami), odwiedzanie
uczniów w domu przynajmniej dwa razy w roku w celu zapoznania się z ich warunkami
domowymi,
17) omawianie problemów wychowawczych na zebraniach z rodzicami, odbywających się
co najmniej raz na kwartał,
18) wykonywanie czynności administracyjnych dotyczących klasy zgodnie z zarządzeniami
władz szkolnych, poleceniami dyrektora, uchwałami rady pedagogicznej , a w szczególność 
a) prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,
b) pisanie opinii o uczniach do innych szkół, poradni,
c) wypisywanie i drukowanie świadectw  promocyjnych i świadectw ukończenia szkoły z
elektronicznego dziennika.

19) opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w ścisłym powiązaniu z
całokształtem pracy wychowawczej w szkole,

20) zapoznanie uczniów i rodziców (opiekunów) z zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniów,
21) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji
materialnej wspólnie z radą pedagogiczną, samorządem uczniowskim, jak również
powołanymi do tego instytucjami, 
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22) wybranie i zorganizowanie samorządu klasowego.
23) Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować
projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego.
24)Wychowawca klasy informuje rodziców ucznia o potrzebie objęcia pomocą
psychologiczno – pedagogiczną ich dziecka. Informacja jest przekazywana drogą
elektroniczną wysłaną z dziennika elektronicznego lub w trakcie indywidualnej rozmowy z
rodzicem.

2. Wychowawca odpowiada przed dyrektorem szkoły za:
1) osiąganie celów wychowania w swojej klasie.
2) integrowanie wysiłków nauczycieli i rodziców (opiekunów) wokół programu
profilaktyczno-wychowawczego szkoły.
3) poziom opieki i pomocy indywidualnej swoim wychowankom będącym w trudnej sytuacji
szkolnej lub społeczno – wychowawczej.
4) prawidłowe prowadzenie dokumentacji swojej klasy.

§ 40

1. Nauczyciel wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z porady merytorycznej
i metodycznej oraz psychologiczno - pedagogicznej ze strony dyrektora szkoły, psychologa i
pedagoga szkolnego, zespołu wychowawczego, poszczególnych nauczycieli, doradców
metodycznych i instytucji wspomagających szkołę.

2. Wychowawca ma prawo do współdecydowania z samorządem klasowym, rodzicami
(prawnymi opiekunami) uczniów o programie i planie działań wychowawczych w swojej
klasie.

3. Wychowawca ma prawo do ustanawiania przy współpracy z klasową radą rodziców
własnych form wynagradzania i motywowania wychowanków.

INNE STANOWISKA KIEROWNICZE

§ 41

1. Tworzy się stanowisko wicedyrektora szkoły.

2. Dyrektor szkoły  może tworzyć inne stanowiska kierownicze w szkole, po zasięgnięciu
opinii rady pedagogicznej za zgodą organu prowadzącego.

3. Zakres obowiązków dla poszczególnych stanowisk kierowniczych ustala dyrektor szkoły.

PSYCHOLOG I PEDAGOG SZKOLNY

§ 42
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1. Do zadań psychologa i pedagoga szkolnego należy:
1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle niepowodzeń
szkolnych,
2) przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży,
3) organizowanie różnych form terapii dla uczniów z objawami niedostosowania społecznego,
4) rozpoznanie warunków życia i nauki uczniów z trudnościami dydaktycznymi w ścisłej
współpracy z wychowawcami klas,
5) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia,
6) udzielanie porad rodzicom (prawnym opiekunom) w rozwiązywaniu trudności
wychowawczych,
7) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i zaniedbanym,
8) wnioskowanie o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo
do placówek opieki społecznej i właściwych kompetencyjnie organizacji pozarządowych,
9) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej , zdrowotnej i preorientacji
zawodowej,
10) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,
11) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności.
12) współpraca z poradnią psychologiczno-pedagogiczną.

2. Czas pracy psychologa i pedagoga szkolnego ustala organ prowadzący.

LOGOPEDA

§ 43
Do zadań logopedy należy w szczególności: 

1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy
głośnej i pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz – odpowiednio do jego wyników – organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u których
stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy głośnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w czytaniu i pisaniu,
przy ścisłej współpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzącymi zajęcia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniów, rodziców i nauczycieli,

6) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń
komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia,

7) współdziałanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego
ewaluacji,

8) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły,

BIBLIOTEKARZ
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§ 44

1. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy:
1) wypożyczanie książek, broszur i czasopism zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy
biblioteki,
2) udostępnianie zbiorów,
3) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie uczniów i nauczycieli o nowych pozycjach książkowych
i multimedialnych,
4) przeprowadzanie rozmów z czytelnikami o książkach,
5) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachęcanie uczniów do świadomego
doboru lektury,
6) udział w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej, zgodnie
z obowiązującymi w szkole programami i planami nauczania,
7) udostępnianie nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoły, rodzicom
uczniów, opiekunom, organizacjom młodzieżowym i kołom zainteresowań potrzebnych
im materiałów,
8) pomoc w organizowaniu pracy z książką, czasopismem we wszystkich formach procesu
dydaktyczno – wychowawczego, przygotowaniu przez uczniów imprez czytelniczych,
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniów, przygotowywanie analiz stanu
czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rady pedagogicznej,
10) prowadzenie różnych form upowszechniania czytelnictwa.
11) dostosowanie form i treści pracy pedagogicznej do warunków szkoły, wieku i poziomu
intelektualnego uczniów i środowiska, warunków pracy oraz  własnych predyspozycji
i zainteresowań.

WYCHOWAWCA ŚWIETLICY

§ 45

1. Do obowiązków wychowawcy świetlicy należy:
1) prowadzenie planowanej pracy zmierzającej do realizacji celów wychowawczych
i opiekuńczych szkoły, właściwe zagospodarowanie czasu wolnego oraz rozwijanie
i wzbudzanie zainteresowań członków grupy,
2) kształtowanie umiejętności współżycia w zespole,
3) wzbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowań w ramach prowadzonej formy
zajęć,
4) przygotowanie wychowanków do czynnego udziału w życiu społecznym i kulturalnym
(dyżury, prezentacja osiągnięć i prac wykonanych podczas zajęć itp.),
5) organizowanie racjonalnego wypoczynku ,
6) organizowanie nauki własnej,
7) prowadzenie dokumentacji,
8) współpraca z nauczycielami przy realizacji zadań świetlicowych,
9) współpraca z Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej i radą rodziców mająca na celu
pozyskiwanie środków finansowych do prowadzenia zajęć z dziećmi i młodzieżą,
10) troska o sprzęt oraz urządzenia znajdujące się w świetlicy, z których korzystają
wychowankowie,
11) pełnienie dyżurów podczas wydawania obiadów,
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12) wyzwalanie inicjatywy do samodzielności w zaspokajaniu rozwoju fizycznego
i umysłowego,
13) kształtowanie postaw patriotycznych i obywatelskich poprzez organizowanie zajęć
poświęconych wydarzeniom historycznym,
14) troska o zdrowie, życie i bezpieczeństwo,
15) dbanie o estetykę pomieszczeń świetlicy,
16) wykonywanie innych czynności zleconych przez dyrektora szkoły, a wynikających
z życia szkoły,
17) prezentacja dorobku świetlicy,
18) rozbudzanie poczucia obowiązku i dyscypliny.

DORADCA ZAWODOWY

§ 46

1. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
właściwych dla danego poziomu kształcenia;
3) prowadzenie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu z
uwzględnieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień
uczniów;
4) koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę;
5) współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w
zakresie zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoły wyznacza nauczyciela,
wychowawcę grupy wychowawczej lub specjalistę realizującego zadania, o których mowa w
ust. 1.

TERAPEUTA PEDAGOGICZNY

§ 47

1. Do zadań terapeuty pedagogicznego należy w szczególności:
1) prowadzenie badań diagnostycznych uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się w celu rozpoznawania trudności oraz
monitorowania efektów oddziaływań terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniających uczniom aktywne i pełne uczestnictwo w życiu
przedszkola, szkoły;
3) prowadzenie zajęć korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajęć o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających niepowodzeniom edukacyjnym
uczniów, we współpracy z rodzicami uczniów;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości
psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i
uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w
funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w życiu szkoły,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

PEDAGOG SPECJALNY

§ 48

1.  Do zadań pedagoga specjalnego należy w szczególności: 
1) Współpracować z zespołem mającym opracować  dokumentację dla uczniów
posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego.
2) Współpracować z nauczycielami, wychowawcami, ale także innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placówkach wspierających uczniów,  ale także z rodzicami oraz
uczniami. 
W ramach tej współpracy będzie mi.n.
– rekomendowania dyrektorowi działań w zakresie zapewniania aktywnego i pełnego
uczestnictwa uczniów w życiu przedszkola, szkoły,
– diagnozować  indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości
psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowań i
uzdolnień uczniów, przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub trudności w funkcjonowaniu
uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki.
3) Wspierać nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów w
kontekście doboru metod, form pracy, określaniu potrzeb uczniów, ale także ich mocnych
stron.
4) Udzielać pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale także
nauczycielom.
5) W ramach posiadanych uprawnień prowadzić specjalistyczne zajęcia.
6) Współpracować z podmiotami i instytucjami działającymi na rzecz dziecka i rodziny, w
tym
np. z ;
– poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
– placówkami doskonalenia nauczycieli,
– innymi przedszkolami, szkołami i placówkami,
– pracownikiem socjalnym,
– asystentem rodziny,
– kuratorem sądowym i innymi.

Rozdział 6

ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO OCENIANIA 

§ 49
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1. Ocenie podlegają:
a) osiągnięcia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiągnięć  edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w
stosunku do wymagań edukacyjnych  z podstawy  programowej  i realizowanych w
szkole programów, uwzględniających tę podstawę.

3. Ocena zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez  wychowawcę  klasy,
nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania  przez ucznia zasad
współżycia społecznego i norm etycznych.

§ 50

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się przez ocenianie
wewnątrzszkolne, które ma na celu: 

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postępach w tym zakresie,

b) udzielenie uczniowi  pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,
d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o

postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych  uzdolnieniach
ucznia,

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie  wewnątrzszkolne obejmuje:
a) formułowanie przez  nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do

uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych  zajęć edukacyjnych,

b) ustalenie kryteriów oceniania z zachowania,
c) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowiązkowych i dodatkowych  zajęć edukacyjnych  oraz śródrocznej  oceny
klasyfikacyjnej  zachowania, według skali  punktowej Szkoły.

d) przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych,
e) ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i

dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny  klasyfikacyjnej z
zachowania

f) ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż  przewidywane roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowanie,

g) ustalenie warunków i trybu przekazywania rodzicom ( prawym  opiekunom)
informacji o postępach  i trudnościach ucznia w nauce

§ 51

1. Nauczyciele na początku każdego roku informują uczniów oraz ich 
rodziców  (prawnych opiekunów) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych
śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z
realizowanego przez siebie programu nauczania,
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b) sposobach sprawdzania zajęć edukacyjnych uczniów,
c) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć
edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz
ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 52

1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia
ustaloną ocenę.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania
ucznia jest udostępniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

§ 53

1. Nauczyciel  jest zobowiązany, na podstawie opinii publicznej lub  niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej lub niepublicznej poradni
specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe  lub specyficzne trudności w uczeniu się, umożliwiające
sprostanie tym wymaganiom. 

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego
lub indywidualnego nauczania  dostosowanie wymagań do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych  może nastąpić na podstawie tego orzeczenia .

§ 54

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych,
plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę
wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze
specyfiki tych zajęć.

§ 55

1. Dyrektor Szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych  możliwościach
uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydany przez lekarza, oraz na czas
określony w opinii.

2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć
komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie
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śródrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo
‘zwolniona” .

§ 56

1. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką
dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełno sprawnościami sprzężonymi lub z
autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

2. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie  kształcenia  specjalnego
lub indywidualnego  nauczania, zwolnienie  z nauki drugiego języka obcego może
nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo
„zwolniona”.

§ 57

1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć
edukacyjnych ucznia  z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się  co najmniej raz w ciągu roku
szkolnego, odbywa się ona przed feriami zimowymi lecz nie później niż do końca
stycznia.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć
edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wg skali ustalonej w
statucie szkoły.

4. Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawcze
klasy są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (opiekunów), w
formie pisemnej, wysłanej jako wiadomość poprzez dziennik elektroniczny, o
zagrożeniu oceną niedostateczną na miesiąc przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia Rady Pedagogicznej, a o pozostałych ocenach informują uczniów na
tydzień przed posiedzeniem Rady (rocznym i okresowym).

§ 58

32



Publiczna Szkoła Podstawowa
Im. Kawalerów Orderu Uśmiech 

1. Śródroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć
edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a
śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania  ustala wychowawca klasy po
zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

2. Śródroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć
edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia
edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć
edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na
ukończenie szkoły.

§ 59

1. Oceny bieżące śródroczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 
ustala się w stopniach wg następującej skali:

- stopień celujący – 6
- stopień bardzo dobry – 5
- stopień  dobry – 4
- stopień dostateczny – 3
- stopień dopuszczający – 2
- stopień niedostateczny – 1

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne  z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na
śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania.

3. Ustala się, iż  występują plusy (+) i minusy (-) w ocenach bieżących a w ocenach
śródrocznych i końcowych nie.

4. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i końcowo roczne ustala nauczyciel uczący danego
przedmiotu uwzględniając wkład pracy ucznia. Oceny te nie powinny być ustalane jako
średnia arytmetyczna stopni cząstkowych.

5. Kryteria ocen:
            a) ocenę Celującą otrzymuje uczeń, który:

- rozwiązuje problemy w sposób twórczy, samodzielnie rozwija własne
uzdolnienia,

- korzysta z technologii informacyjnej, potrafi kojarzyć i łączyć wiadomości z
różnych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobów pracy,

- został laureatem konkursu wojewódzkiego przedmiotowego, reprezentuje
szkołę w zawodach sportowych wojewódzkich,

           b) ocenę Bardzo Dobrą otrzymuje uczeń, który:
- opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem

nauczania,
- potrafi efektywnie zaplanować pracę w zespole, umiejętnie podejmować

decyzje, interpretować wyniki, odnajdować i porządkować informacje,
zastosować umiejętności  w różnych sytuacjach,

- samodzielnie rozwiązuje zadania i problemy w sposób twórczy w sytuacjach
trudnych i nietypowych,

           c) ocenę Dobrą otrzymuje uczeń, który:
- posiada ocenę określoną kryterium oceny dobrej,
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- potrafi współpracować  w grupie zarówno jako lider jak i partner, wyciągać
wnioski, różnicować ważność informacji, dzielić wiedzę z innymi, wybrać
własny sposób uczenia się, 

- rozwiązuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywną
postawę wobec trudnych i nietypowych zagadnień,

           d) ocenę  Dostateczną otrzymuje uczeń, który:
- opanował wiadomości i umiejętności określone kryterium oceny

dostatecznej,
- współpracuje w grupie, potrafi objaśnić niektóre wyniki pracy, logicznie je

uporządkować, podjąć decyzję, jaką przyjąć postawę,
- rozwiązuje proste zadania teoretyczne  i praktyczne,

e) ocenę Dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:
- opanował wiedzę określoną kryteriami oceny dopuszczającej,
- rozumie podstawowe zagadnienia wyrażone w sposób prosty, jednoznaczny,

współpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjaśnienie, słucha dyskusji, potrafi
dostosować się do decyzji grupy, rozwiązuje proste zadania teoretyczne i
praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela,

f) ocenę Niedostateczną  otrzymuje uczeń, który:
- posiada tak duże braki w wiadomościach i umiejętnościach, że

uniemożliwiają one dalsze zdobywanie wiedzy,
- nie jest w stanie rozwiązać zadań o elementarnym stopniu trudności.

6. Oceny śródroczne i klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych w klasach I-III są ocenami   
opisowymi. A bieżące oceny cząstkowe są cyfrowe.

7. Ocenie podlegają wszystkie formy pracy ucznia.

§ 60

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:
a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia,
b) postępowanie zgodnie z dobrem szkolnej społeczności, dbanie o honor i tradycje

szkoły,
c) dbałość o piękno mowy ojczystej,
d) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,
e) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią,
f) okazywanie szacunku innym osobom,
g) przeciwstawianie się przejawom przemocy, agresji i wulgarności.

1a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń
lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się wg  następującej skali:
a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre,
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d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

3. Ocenę z zachowania ustala się za pomocą systemu punktowego dla szkoły  podstawowej
.

4. W klasach I-III ocena zachowania jest oceną opisową.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

§ 61

1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć
edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych
przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczeń niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej  nieobecności może zdawać
egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecności  lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada
Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:
a) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok

nauki,
b) spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek poza nią.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o którym mowa w ust.4 pkt.b)
nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć  edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust.4 pkt. b), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala
się oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się  w formie pisemnej i ustnej oprócz plastyki, 
muzyki, techniki, zajęć artystycznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć 
komputerowych i wychowania fizycznego, gdzie egzamin ma przede wszystkim formę 
praktyczną

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień
zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w (ust.2,3 i 4 pkt.a) przeprowadza
nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zajęć edukacyjnych wskazanego przez dyrektora zespołu.

 10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny lub obowiązek 
nauki         poza szkołą, przeprowadza komisja powołana przez dyrektora Szkoły .
          W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,
b) nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczący komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, o
którym mowa w( ust,4 pkt.b), liczbę zajęć edukacyjnych,  z których uczeń może
zdawać egzamin w ciągu jednego dnia.

12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni, w charakterze obserwatorów,
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

13. Z przeprowadzanego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:
a) imiona i nazwiska nauczycieli,
b) termin egzaminu klasyfikacyjnego, 
c) zadania i ćwiczenia egzaminacyjne,
d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

    Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

14.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się
„nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”.

15.Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

§ 62

1. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w  wyniku egzaminu  klasyfikacyjnego
ocena niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych
może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.  

36



Publiczna Szkoła Podstawowa
Im. Kawalerów Orderu Uśmiech 

ODWOŁANIA OD OCENY

§ 63

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 
szkoły, jeżeli uznają, że roczna  ocena klasyfikacyjna  z zajęć edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna  zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 
dotyczącymi ustalenia tej oceny.

2. Zastrzeżenie do oceny powinno wpłynąć do dyrektora Szkoły w terminie nie później
niż 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodności z przepisami prawa dotyczącymi ustalenia tej
oceny, dyrektor powołuje komisje, która:

a) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej  z zajęć 
edukacyjnych przeprowadza się pisemny i ustny sprawdzian wiadomości i
umiejętności ucznia oraz ustala ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć
edukacyjnych,

b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania 
ustala komisja roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

4. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 3, przeprowadza się nie później niż w terminie 5
dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

      5. W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, w skład
komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,
b)  nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,
c) dwóch nauczycieli prowadzących takie same zajęcia edukacyjne lub

pokrewne.

6.  W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w skład komisji
wchodzą:

a) dyrektor szkoły,
b) wychowawca klasy,
c) pedagog lub psycholog,
d) przedstawiciel SU,
e) przedstawiciel Rady Rodziców.

7.  Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy
komisji na własną prośbę lub innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie
same zajęcia edukacyjne.
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8. Ustalona przez komisję roczna  ocena klasyfikacyjna  z zajęć edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej
oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna z zastrzeżeniem .

9. Z prac komisji sporządza się protokół, który podpisują wszystkie osoby wchodzące
w skład komisji.

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu
wiadomości i umiejętności w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły

11. Przepisy powyższe stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego. Termin zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena  ustalona przez komisję jest
ostateczna.   

PROMOCJA

§ 64

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy
programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

2. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć
edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę
zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

3. Oceny z języka niemieckiego nauczanego jako język mniejszości narodowej wlicza
się  do średniej ocen tym uczniom, których rodzice podpisali deklaracje, jest to dla
tych uczniów przedmiot obowiązkowy.

4. Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim otrzymują z
danych zajęć edukacyjnych celującą ocenę klasyfikacyjną, a w przypadku zajęć
edukacyjnych, których  realizacja zakończyła się w klasie programowo niższej –
celującą ocenę klasyfikacyjną  z tych zajęć. 

5. Uczeń, który nie uzyskał ocen klasyfikacyjnych wyższych od stopni
niedostatecznego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę  z zastrzeżeniem § 26
ust.10.

6. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców
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(prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia
klasy I i II szkoły podstawowej  do klasy programowo wyższej również w ciągu
roku szkolnego.

7. Uczeń kończy szkołę jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyższej (semestrze programowo najwyższym) i
roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych (semestrach
programowo niższych), uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe
od oceny niedostatecznej. Ponadto przystąpił do sprawdzianu po szkole
podstawowej .

8. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji
końcowej, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

9. 2. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie 
kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu 
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzględniając 
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. 3. Uczeń szkoły podstawowej, który nie spełnił wymienionych warunków, 
powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej. 

Tryb  i warunki uzyskania wyższej niż przewidywana  roczna ocena klasyfikacyjna z
obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

§ 65

 1. Uczeń który,
a) systematycznie uczęszcza na zajęcia edukacyjne, 
b) aktywnie uczestniczy w zajęciach, prowadzi zeszyt, wykonuje prace domowe,
c) uzupełnia braki wynikające z nieobecności w szkole,
d) jest przygotowany do zajęć edukacyjnych ze sztuki, techniki i wychowania 

fizycznego  ma prawo do poprawienia oceny klasyfikacyjnej rocznej , jeżeli 
ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest jego zdaniem  lub 
zdaniem rodziców zaniżona.

2. Pisemna prośba ucznia lub jego rodziców  powinna wpłynąć do dyrektora szkoły w
terminie nie późniejszym niż na 2 dni robocze po powiadomieniu ucznia oraz jego
rodziców ocenie.

3. Egzamin sprawdzający uczeń zdaje przed nauczycielem uczącym danego przedmiotu,
wychowawcą klasy, nauczycielem uczącym tego samego lub pokrewnego przedmiotu
i rodzicem lub opiekunem prawnym jako obserwatorem.
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4. Nauczyciel uczący danego przedmiotu może być zwolniony na jego  prośbę z
obowiązku przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego. Wówczas dyrektor szkoły
powołuje innego nauczyciela tego lub pokrewnego przedmiotu.

5. Egzamin sprawdzający przeprowadzany jest w formie pisemnej i ustnej uzgodnionej z
uczniem, z wyjątkiem przedmiotów: sztuka, technika – informatyka i wychowanie
fizyczne, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zajęć
praktycznych.

6. Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) sprawdzające proponuje nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z innym  nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Stopień trudności pytań musi odpowiadać kryterium oceny, o którą
ubiega się uczeń.

7. Nauczyciel na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wystawia uczniowi ocenę
taką jaką uzyskał on na egzaminie sprawdzającym.

8. W przypadku dalszych zastrzeżeń rodziców uczeń składa egzamin przed komisją
powołaną przez dyrektora szkoły w terminie do dwóch dni od pierwszego egzaminu, a
uzyskana ocena jest ostateczna.

9. Terminy egzaminów sprawdzających nie mogą być późniejsze niż przedostatni dzień
przed radą klasyfikacyjną danego etapu  edukacyjnego.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający:
a) skład komisji,
b) termin egzaminu,
c) pytania egzaminacyjne,
d) pisemne prace ucznia,
e) zwięzłą informację o odpowiedziach ustnych.

11. Wychowawca klasy w arkuszu ocen odnotowuje fakt  przeprowadzenia egzaminu
sprawdzającego z danego przedmiotu.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 66

1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej uczeń, który w wyniku klasyfikacji
rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednego albo dwóch
obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych
zajęć.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, 
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informatyki, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego z których 
egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoły do dnia zakończenia 
rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy 
przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich..

            4.  Egzamin  poprawkowy przeprowadza wyznaczona komisja powołana przez
dyrektora szkoły
W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły jako przewodniczący komisji,
b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,
c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako

członek komisji.

5.  Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, może być  zwolniony z udziału w pracy
komisji na własną prośbę, lub innych szczególnie uzasadnionych przepadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela
prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne.

6.  Z przeprowadzonego egzaminu sporządza się protokół zawierający w szczególności:
a) skład komisji,
b) termin egzaminu poprawkowego,
c) pytania egzaminacyjne,
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocenę z tego egzaminu.
Do egzaminu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych
odpowiedziach ucznia.

7.Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klasę z zastrzeżeniem ust.10.

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna może jeden raz w
ciągu etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie
zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych i pod
warunkiem, że  te 

obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 67

Szczegółowe zasady oceniania wewnątrzszkolnego w Szkole Podstawowej określa aktualnie
obowiązujący dokument:  w sprawie warunków oceniania, klasyfikowania i promowania
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uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach
publicznych.

Rozdział 7
Uczniowie szkoły

§ 68

1. Do podstawowych obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) dziecka wynikających
z ustawowego obowiązku szkolnego należy:
a) zapisanie dziecka do Szkoły Podstawowej 
b) zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne
c) zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie się do zajęć lekcyjnych.

2. Do obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) należy również:
a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
b) udzielanie w miarę swoich możliwości pomocy organizacyjnej i materialnej.

3. Dla zapewnienia warunków osiągania jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania
uczniów konieczna jest współpraca rodziców (prawnych opiekunów) ze Szkołą Podstawową.
W ramach tej współpracy rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do:
a) kontaktów z wychowawca klasy i nauczycielami,
b) porad pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy,
c) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie Szkoły,
d) wyrażania opinii dotyczących pracy Szkoły i poszczególnych nauczycieli Dyrektorowi
Szkoły oraz Kuratorowi Oświaty, bezpośrednio lub za pośrednictwem swych reprezentantów.

§ 69

1. Do klasy pierwszej Szkoły Podstawowej przyjmowani są uczniowie na podstawie zapisów
rodziców(prawnych opiekunów), a do klas starszych na podstawie świadectwa promocji
do danej klasy. 

2. Warunkiem przyjęcia dziecka 6-letniego jest zgoda dyrektora Szkoły w oparciu o podanie
rodziców (prawnych opiekunów) i opinię Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 

4. Przyjęcie ucznia do klas starszych  następuje na podstawie świadectwa promocji
do danej klasy.

4. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli szkoła nadal dysponuje wolnymi
miejscami

5. Obowiązek szkolny trwa do ukończenia Szkoły Podstawowej, nie dłużej jednak niż do
końca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 18 lat.
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REALIZACJA OBOWIĄZKU SZKOLNEGO

§ 70

Uczeń może być odroczony od realizacji obowiązku szkolnego na mocy odrębnych
przepisów.

§ 71

Uczeń zwolniony na pisemna prośbę rodziców (prawnych opiekunów) z wychowania
fizycznego i informatyki, w czasie trwania zajęć dydaktycznych pozostaje pod opieką
nauczyciela przedmiotu.

a) jeżeli uczeń nie ćwiczy podczas zajęć wychowania fizycznego, jest zobowiązany 
do przebywania na tych zajęciach pod opieką nauczyciela,

b) gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwszą lub ostatnią godziną lekcyjną, 
uczeń może iść do domu na prośbę rodziców wyrażoną w formie pisemnej,

c)
uczeń, który nie uczęszcza na lekcje  religii ani etyki oraz języka niemieckiego jako
języka mniejszości narodowej, ma obowiązek przebywać w szkolnej świetlicy jeśli 
nie jest to pierwsza lub ostatnia godzina zajęć w tym dniu,

d) nieopuszczanie bez zezwolenia terenu Szkoły podczas przerw śródlekcyjnych i 
zajęć dydaktycznych;

§ 72

Uczeń, o którym mowa w § 76 może opuścić teren szkoły wyłącznie na podstawie pisemnego
wniosku rodziców (prawnych opiekunów).

§ 73

1. Ucznia może zwolnić z obowiązkowych zajęć szkolnych dyrektor szkoły, wychowawca
klasy lub nauczyciel danych zajęć edukacyjnych – na pisemny wniosek rodziców lub drogą
elektroniczną wysłaną z konta rodziców dziennika elektronicznego, w którym podano
przyczynę zwolnienia oraz dzień i godzinę wyjścia ze szkoły.

2. W wypadku konieczności zwolnienia ucznia  z obowiązkowych zajęć lekcyjnych w ciągu
dnia wychowawca klasy zobowiązany jest do niezwłocznego poinformowania o zaistniałej
sytuacji rodziców (prawnych opiekunów). 

3. W wypadku choroby, uczeń może być zwolniony z obowiązkowych zajęć lekcyjnych
i odprowadzony do lekarza lub domu pod opieką pracownika szkoły.

4. O chorobie ucznia wychowawca klasy zobowiązany jest poinformować  niezwłocznie
rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.
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5. Nieobecność ucznia na zajęciach edukacyjnych zostanie usprawiedliwiona tylko wtedy,
jeśli uczeń w ciągu tygodnia od powrotu do szkoły po okresie nieobecności przedłoży
pisemne wyjaśnienie rodziców bądź opiekunów prawnych przyczyny swojej nieobecności.

6. W wypadku bardzo częstych nieobecności  z powodu choroby ucznia wychowawca 
wspólnie z dyrektorem  i pedagogiem mogą podjąć decyzję, aby następne pisemne 
wyjaśnienia były potwierdzone na piśmie przez lekarza.

PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIA

§ 74

1. Uczeń ma prawo do:1
1) opieki wychowawczej i warunków pobytu w Szkole zapewniających bezpieczeństwo
i ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę
i poszanowanie godności,
3) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoły i innym nauczycielom swoich
problemów oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień,
4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,
5) swobody wyrażania myśli i przekonań, w szczególności dotyczących życia Szkoły
a także światopoglądowych i religijnych – jeżeli nie narusza tym dobra innych osób,
6) rozwijania zainteresowań i talentów:
a) ma prawo uczestniczyć w zajęciach dowolnego koła zainteresowań,
b) ma prawo do reprezentowania Szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach,
7) korzystania z pomieszczeń Szkoły sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru
bibliotecznego podczas zajęć pozalekcyjnych pod nadzorem uprawnionego nauczyciela,
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,
9) bieżącej informacji o swoich ocenach z poszczególnych przedmiotów,
10) oceny z przedmiotu wyłącznie za wiadomości i umiejętności, oceny postawy ucznia
dokonuje się w ocenie zachowania,
11)  poinformowanie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego
sprawdzianu wiadomości obejmującego większe partie materiału,
12) opiniowania projektu oceny z zachowania swojej i swoich kolegów,
13) powtórzenia i ugruntowania wiedzy przed zapowiedzianą praca kontrolną,
15) zadawania pytań nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudności w toku lekcji,
17) wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się
w organizacjach działających na terenie Szkoły
18) organizowania zajęć kulturalnych, oświatowych, sportowych i rozrywkowych za wiedzą
Dyrektora Szkoły,
19) korzystania z poradnictwa psychologiczno – pedagogicznego oraz z zajęć dydaktyczno -
wyrównawczych
20) dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia),
21) korzystania z różnorodnych form opieki socjalnej, którymi dysponuje Szkoła i Rada
Rodziców,
22) zmiany szkoły w ciągu roku szkolnego,
23) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrębnymi przepisami,
24)wygłaszania na zebraniach lub w rozmowach z nauczycielami własnego zdania lub opinii
na temat życia szkolnego, 
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25) odwoływania się od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub Dyrektora Szkoły
26 zapoznanie się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymaganiami..
27, wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową, w tym Wolontariat,
proponowanie zmian i ulepszeń  w życiu klasy i szkoły
28. wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna SU
29. aktywnego udziału w pracach SU (m.in. czynne i bierne prawo wyborcze)
30. swobody wyznawania religii z poszanowaniem uczuć innych osób

31.W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i praw dziecka wynikających z 
Konwencji  o prawach dziecka uczeń lub jego rodzic mają prawo złożyć skargę:

1) w formie ustnej i pisemnej do wychowawcy klasy;
2) w formie ustnej i pisemnej do pedagoga szkolnego;
3) w formie pisemnej do Dyrektora.

32. Skarga, o której mowa w ust. 2 pkt 3, powinna zawierać imię, nazwisko, adres 
zgłaszającego oraz zwięzły opis zaistniałej sytuacji.
33.Osoba przyjmująca skargę, o której mowa w ust. 2, w ramach swoich kompetencji w ciągu
14 dni ma obowiązek zbadać sprawę, interweniować i udzielić informacji zwrotnej, w formie
właściwej dla jej złożenia, co do trybu i sposobu załatwienia sprawy.
34.Skarżącemu w sprawach, o których mowa w ust. 2, przysługuje odwołanie od decyzji
Dyrektora do Opolskiego Kuratora Oświaty za pośrednictwem Dyrektora Szkoły.

2. Uczeń ma obowiązek do:
1. realizacji i przestrzegania postanowień zawartych w Statucie
1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach lekcyjnych i w życiu Szkoły 
2) systematycznego przygotowywania się do zajęć lekcyjnych,
3) systematycznej i wytrwałej pracy nad wzbogacaniem swojej wiedzy, wykorzystywaniem
jak najlepiej czasu i warunków nauki,
4) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcy oraz pracownikom Szkoły
5) przestrzegania zasad kulturalnego zachowania,
6) przeciwdziałania wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, lekceważenia obowiązków
ucznia,
7) przychodzenia punktualnie na zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne,
8) szanowania i ochrony mienia szkolne,
9) dbania o ład i estetykę w pomieszczeniach i otoczeniu Szkoły
10) podporządkowania się poleceniom i zarządzeniom Dyrektora Szkoły, nauczycieli
oraz władz Samorządów Uczniowskich,
11) godnego reprezentowania Szkoły na zewnątrz,
12) przeciwstawiania się przejawom brutalności, wulgarności i wandalizmu,
13) poszanowania przekonań, poglądów i godności osobistej drugiego człowieka,
14) przestrzegania zasad higieny osobistej,
15) uzupełniania braków wynikających z nieobecności w szkole.
16) zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka,
17. systematycznego przygotowania się do zajęć szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu,
18) dbania o honor i tradycję szkoły oraz współtworzenie jej autorytetu,
19) godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią,
20) dbania o piękno mowy ojczystej,
21.szanować godność i wolność drugiego człowieka, 
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22) dbania o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów: nie palić tytoniu i nie 
pić alkoholu, nie używać e-papierosów itp.,
23) nie używania narkotyków ani innych środków odurzających
24.troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd wewnątrz i na zewnątrz – za 
zniszczone mienie szkoły odpowiedzialność materialną ponoszą rodzice – rodzice 
zobowiązani są osobiście naprawić zniszczone mienie lub pokryć koszty jego naprawy albo 
koszty zakupu nowego mienia,

§ 75

1. Obowiązują następujące zasady stroju szkolnego i wyglądu ucznia:
a) w szkole obowiązuje strój estetyczny, stonowany kolorystycznie, bez

ekstrawaganckich dodatków, nie prowokujących swą formą,
b) w doborze ubioru, rodzaju fryzury i biżuterii należy zachować umiar pamiętając,
że szkoła jest miejscem pracy,

c) strój sportowy obowiązujący na lekcjach wychowania fizycznego jest ustalany
z nauczycielem,

d) strój galowy: białe bluzki, koszule, granatowe lub czarne spodnie (spódnice),
e) strój galowy obowiązuje na uroczystościach szkolnych oraz  podczas wyjść poza teren

szkoły w charakterze jej reprezentacji,
f) na terenie budynku szkolnego uczeń zobowiązany jest nosić obuwie nie zagrażające

zdrowiu,

2. Uczesanie ucznia powinno być estetyczne i funkcjonalne, nie powinno przeszkadzać
podczas pracy.

3. Dziewczęta i chłopców wchodzących w skład Grupy Sztandarowej obowiązuje strój
galowy.

4. Wyklucza się wnoszenia wierzchniego okrycia do sal lekcyjnych.

5. Podczas trwania zajęć edukacyjnych obowiązuje zakaz używania telefonów komórkowych
i sprzętu audio na terenie szkoły, tj. zarówno w obrębie  budynku jak i wokół niego. Zakaz ten
dotyczy uczniów, przy czym:

• podczas zajęć telefony komórkowe i tym podobny sprzęt powinien być schowany
i wyłączony,
• podczas przerw w zajęciach  uczniowie mają prawo  do używania telefonu
komórkowego, ale powinni pozostawić go w trybie „cichej pracy”,

NAGRODY I KARY

§ 76

Ucznia można nagradzać za:
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1) rzetelną naukę i pracę społeczną na rzecz Szkoły i  klasy,
2) wybitne osiągnięcia (naukowe, sportowe, inne),
3) reprezentowanie szkoły na olimpiadach przedmiotowych, konkursach tematycznych

i zawodach sportowych,
4) aktywną działalność na rzecz środowiska lokalnego.

§ 77

1. Ustala się następujące formy nagradzania uczniów:
1) pochwała nauczyciela wobec klasy,
2) pochwała wychowawcy wobec klasy,
3) pochwała nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem   nazwiska ucznia do „Zeszytu

obserwacji o uczniach”,
4) pochwała Dyrektora Szkoły na apelu z wpisaniem do „Zeszytu obserwacji o uczniach”,
5) dyplom wręczony na uroczystościach szkolnych,
6) nagroda książkowa lub rzeczowa,
7) Dyplom ukończenia szkoły z wyróżnieniem,
8) List pochwalny do rodziców (prawnych opiekunów).
10. Stypendium naukowe, 
11. nagrody ufundowane przez RR

2. Przewiduje się także nagrody zespołowe (dla klas) w postaci dyplomu lub   
     nagrody rzeczowej za zajęcie trzech pierwszych miejsc w rozgrywkach  sportowych
    lub  konkursach wiedzy.

§ 78

Ustala się następujące formy karania uczniów:
1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy,
2) rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem,
3) upomnienie lub nagana ustna Dyrektora w obecności  wychowawcy,
4) upomnienie lub nagana Dyrektora na apelu wobec całej szkoły, z przekazaniem pisemnej
informacji do rodziców (prawnych opiekunów), za którą odpowiedzialny jest wychowawca,
5) rozmowa ostrzegawcza Dyrektora Szkoły w obecności rodziców (prawnych opiekunów)

 i pedagoga,
   6) zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, imprezach klasowych
   i szkolnych, do reprezentowania szkoły na czas określony, ustalonym przez dyrektora w
porozumieniu z wychowawcą 

7) przeniesienie, decyzją Rady Pedagogicznej, do klasy równoległej,

§ 79

1. Dyrektor ma prawo wnioskować do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoły w przypadku:

a) kiedy uczeń swoim zachowaniem stwarza zagrożenie dla zdrowia i życia innych
uczniów, nauczycieli i pracowników szkoły,

b) ma demoralizujący wpływ na innych (narkotyki, alkoholizm, paserstwo,
wymuszanie, wyłudzanie),
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         2. Dyrektor ma prawo o wnioskowanie do Sądu Rodzinnego i Nieletnich o  przydzielenie
uczniowi Kuratora Sądowego 

§ 80

Kary, z wyjątkiem wymienionych w § 68 pkt. 1 i 2, nakłada Dyrektor Szkoły..

§ 81

1. Zastosowana kara powinna być adekwatna do popełnionego uchybienia.

2. Kary nie mogą być stosowane w sposób naruszający nietykalność i godność  osobistą
ucznia.

§ 82

O nałożonej karze informuje się rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

§ 83

1. Od kary nałożonej przez wychowawcę przysługuje odwołanie do Dyrektora  Szkoły.

2. Odwołanie, o którym mowa w ust 1, może wnieść na piśmie:
a) uczeń, w terminie 3 dni od uzyskania informacji o ukaraniu,
b) rodzic, w terminie 7 dni od uzyskania informacji o ukaraniu.

3. Dyrektor rozpatruje odwołanie najpóźniej w ciągu 7 dni od jego otrzymania.

4. Rozstrzygnięcie odwołania przez Dyrektora jest ostateczne.

6. Wykonanie kary może zostać zawieszone na czas próby ( nie dłużej jednak 
niż na pół roku), od daty nałożenia kary, jeżeli uczeń uzyska poręczenie samorządu
klasowego, Samorządu Uczniowskiego lub Zespołu Wychowawczego.

7. Jeżeli w okresie zawieszenia nie popełnił czynu karalnego, kara ulega anulowaniu.

§ 84

1. Dyrektor może wystąpić do Kuratora Oświaty o przeniesienie  ucznia do innej szkoły razie
rażącego  naruszenia przez ucznia szkolnych obowiązków, a w szczególności:
      a)  uporczywe nieprzestrzeganie Regulaminu Ucznia i postanowień Statutu,

b) udowodnienie przez odpowiednie organy popełnienia czynu zabronionego,
c) uczestniczenie w zajęciach organizowanych przez szkołę  pod wpływem alkoholu

lub pod wpływem narkotyków bądź innych środków odurzających.

§ 85
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Członkowie Samorządu Uczniowskiego i Samorządu Klasowego w obronie praw
uczniowskich mają zagwarantowaną pomoc i opiekę ze strony  Dyrektora Szkoły i Rady
Pedagogicznej.

CEREMONIAŁ SZKOLNY

§ 86

Zespół posiada wewnątrzszkolny Ceremoniał:
1. Ślubowanie klas I w obecności rodziców i gości zaproszonych, wręczenie

pierwszoklasistom „Dyplomu pasowania na ucznia”.

2.  Uroczyste pożegnanie klas  VIII SP w obecności rodziców i gości     
zaproszonych, wręczenie uczniom „Pamiątki absolwenta” .

3.   Najważniejsze wydarzenia w życiu Szkoły i sukcesy osiągnięte w 
           różnych dziedzinach przez uczniów są wpisywane do „Kroniki Szkoły” lub na stronę
internetową szkoły.

     4.Obchody Dnia Patrona:
a) Szkoły Podstawowej,

5. Uroczyste obchody świąt państwowych.

Rozdział 8
Przyjmowanie uczniów do szkoły

§ 87

1. Do klasy pierwszej przyjmowane są dzieci z obwodu szkoły na podstawie zgłoszenia
rodziców.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoły mogą być przyjęci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego, jeżeli szkoła nadal dysponuje wolnymi
miejscami. 

Rozdział 9
Organizacja zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.

§ 88

1. Wśród uczniów szkoły na początku każdego roku szkolnego jest przeprowadzana
diagnoza  dotycząca dostępu do komputerów oraz ich wyposażenia. 
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2. Celem diagnozy, o której jest mowa w ust. 1, jest uzyskanie informacji na temat
posiadanego przez uczniów sprzętu informatycznego oraz systemów operacyjnych, co
pozwala na dostosowanie używanych w czasie zdalnego nauczania programów
wykorzystywanych w czasie nauki zdalnej. 

3. W przypadku braku dostępu do sprzętu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej. 

4. W zależności od uzyskanych wyników diagnozy, o którym mowa w ust. 1, w zakresie
dostępności do sprzętu komputerowego i internetu dyrektor wybiera jedną z metod
prowadzenia zajęć zdalnych:

a) synchroniczną – nauczyciel i uczniowie pracują w jednym czasie z
wykorzystaniem platformy do prowadzenia lekcji online (Librus Synergia , MS
Teams),

b) asynchroniczną – nauczyciel i uczniowie pracują w różnym czasie, z
wykorzystaniem prezentacji, linków do materiałów edukacyjnych, filmów
dostępnych na wybranej platformie edukacyjnej,

c) łączoną – w której pracę równoległą łączy się z pracą rozłożoną w czasie, np.
wspólne wykonywanie projektu,

d) konsultacje – nauczyciel jest dostępny online dla uczniów. 
5. Każdy uczeń otrzymuje dane logowania do platformy, o której mowa w ust. 4. W celu

zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajęciach hasło dostępu do platformy powinno
zostać przez ucznia niezwłocznie zmienione. 

6. Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zajęć, w tym za
ustalenie limitu zajęć prowadzonych w czasie rzeczywistym zarówno w tygodniu, jak
i w konkretnym dniu, przy uwzględnieniu bezpieczeństwa i higieny pracy przy
komputerze (lub innym urządzeniu multimedialnym). 

7. Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu, zamieszczanie rozkładu zajęć
dla oddziału.

8. Nauczyciele przekazują uczniom, z wykorzystaniem środków komunikacji na odległość,
o których mowa w ust. 4, informację o zadaniach dla uczniów z terminem ich
wykonania/przesłania, nie krótszym niż dwa dni i ustalonym w taki sposób, aby
uczniowie mieli możliwość wykonania zadania w warunkach pracy zdalnej. 

§ 89
1. Szkoła zapewnia nauczycielom możliwość prowadzenia nauczania zdalnego z

siedziby szkoły, z wykorzystaniem szkolnego sprzętu komputerowego.
2. Dyrektor powołuje zespół ds. zdalnego nauczania, którego zadania to wspieranie

pozostałych nauczycieli, dzielenie się doświadczeniami i umiejętnościami
informatycznymi oraz metodycznymi. 

§ 90
1. Prowadzone przez nauczycieli zajęcia online mogą być obserwowane przez dyrektora,

w ramach prowadzonego wewnętrznego nadzoru pedagogicznego. 
2. Cele obserwacji, o której mowa w ust. 1, to weryfikowanie materiałów

udostępnianych wychowankom do nauki, obserwowanie działań nauczyciela, w
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szczególności dotyczących: komunikowania uczniom celów zajęć, wskazywania
wymaganych zadań i aktywności, wspierania uczniów w ich realizacji, dawania
wskazówek, ukierunkowywania, oceniania, liczby zadawanych prac domowych.
Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz –
jeżeli wynika to z potrzeb – także w trybie doraźnym.

§ 91
1. W okresie prowadzenia zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na

odległość nauczyciele ustalają oceny bieżące za wykonywane zadania, w
szczególności za:
a) pracę domową (prace pisemne, karty pracy, zdjęcie wykonanej pracy, nagranie

itp.),
b) wypracowanie,
c) udział w dyskusjach online, wypowiedź na forum,
d) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,
e) rozwiązywanie testów, quizów, rebusów itp.,
f) wszelkie formy aktywności wskazane przez nauczyciela,
g) odpowiedź ustną.

2. Wszystkie prace, które nauczyciel zlecił uczniom jako obowiązkowe, podlegają
ocenie.

3. Nauczyciel może wymagać od uczniów wykonania określonych poleceń, zadań, prac,
projektów umieszczonych w internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosić
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjęcia
przesłanego drogą elektroniczną. 

4. Uczeń ma możliwość poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w
czasie zdalnego nauczania w sposób i w terminie ustalonym przez nauczyciela.
Zasady poprawiania ocen wynikają z odrębnych regulacji Statutu Szkoły. 

5. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie mogą mieć wpływu czynniki
związane z ograniczonym dostępem do sprzętu komputerowego i do internetu. 

6. Nauczyciele mają obowiązek udzielenia dokładnych wskazówek technicznych, w jaki
sposób zadanie z wykorzystaniem narzędzi informatycznych powinno zostać
wykonane. 

7. Jeśli uczeń nie jest w stanie wykonać poleceń nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze względu na ograniczony dostęp do sprzętu komputerowego i do internetu
lub ze względu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umożliwić
uczniowi wykonanie tych zadań w alternatywny sposób. 

8. Na ocenę osiągnięć ucznia z danego przedmiotu nie może mieć wpływu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzględnia zróżnicowany poziom umiejętności obsługi narzędzi informatycznych
i dostosowuje poziom trudności wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
możliwości psychofizycznych ucznia. 

9. Jeżeli uczeń nie przekaże wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,
nauczyciel wysyła przypomnienie o konieczności wywiązania się z obowiązków.
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§ 92
1. Klasyfikowanie i promowanie uczniów podczas nauczania zdalnego odbywa się

z uwzględnieniem następujących zasad:
a) w czasie nauczania zdalnego rodzice są informowani o ocenie poprzez wpis w

dzienniku elektronicznym,
b) w czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwagę postępy ucznia podczas

całego roku (półrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zajęć; może
również uwzględnić aktywność ucznia podczas zdalnego nauczania i
wykonywanie zadawanych prac,

c) podczas zdalnego nauczania ocena może być dokonywana podczas zajęć
prowadzonych na wskazanej platformie, podczas bezpośredniego kontaktu
nauczyciela z uczniem z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela
komunikatora,

2. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzględnia się:
a) oceny bieżące uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,
b) oceny bieżące uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

3. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzględnia się: 
a) systematyczność i sumienność wywiązywania się z obowiązku szkolnego w

okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placówek oświatowych, przy
czym poprzez potwierdzenie spełnienia obowiązku szkolnego rozumie się w tym
przypadku logowanie się na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora
oraz wymianę z nauczycielem informacji dotyczących sposobu wykonywania
zadań zleconych przez nauczyciela,

b) samodzielność w wykonywaniu zadań zleconych przez nauczyciela, w
szczególności nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia,

c) aktywność na zajęciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
kształcenia na odległość.

Rozdział 10

Organizacja wyżywienia

§ 93

Warunki korzystania przez uczniów z obiadów 
1. W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności 
wspierania prawidłowego rozwoju uczniów w Szkole wydawane są posiłki w formie 
dwudaniowego obiadu.
2. Warunki korzystania z obiadów: 
1) z obiadów szkolnych mogą korzystać uczniowie Publicznej Szkoły Podstawowej 
w Polskiej Cerekwi 
2) z obiadów korzystają uczniowie wnoszący opłaty indywidualnie oraz tacy uczniowie,  
których dożywianie finansuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Polskiej Cerekwi 
3. Odpłatność za obiady: 
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1) zapisów na obiady dokonuje się na cały rok; 
2) opłata jest zgodna z regulaminem stołówki Zespołu Szkolno – Przedszkolnego 
w Polskiej Cerekwi
4) w związku ze świadczeniem usług związanych z żywieniem dziecka, z rodzicem zostaje 
zawarta umowa, której warunki rodzic jest zobowiązany przestrzegać; 
5) opłatę za wyżywienie uiszcza się z dołu w terminie do 15-tego dnia każdego miesiąca, w 
którym dana osoba korzystała z obiadu; 
6)opłaty można dokonać bezpośrednio u pani intendent  Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w 
Polskiej Cerekwi lub  przelewem bankowym na rachunek Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w
Polskiej Cerekwi
7) dopuszcza się zgłoszenie u intendent Zespołu Szkolno Przedszkolnego w Polskiej Cerekwi 
nieobecności ucznia lub wychowanka do godziny 9 00 w danym dniu 
8)nieobecność minimum trzech kolejnych dni będzie zwracana w następnym miesiącu; 
5. Zasady wydawania obiadów: 
1) obiad jest wydawany na przerwie od godz. 11.35 – 11.55 w stołówce szkolnej na parterze; 
2) w tym czasie w stołówce mogą przebywać wyłącznie uczniowie spożywający obiad; 
3) obiad jest spożywany tylko w wymienionej sali i zakazuje się wynoszenia posiłku lub jego 
części poza wyznaczoną salę; 
4) uczeń może spożywać obiad do dzwonka na lekcję – po nim jest zobowiązany opuścić salę 
i udać się na zajęcia lub do świetlicy. 
6. Zasady zachowania się podczas obiadu: 
1) podczas spożywania obiadu obowiązują zasady kulturalnego zachowania zarówno wobec 
pracowników, jak i siebie nawzajem; 
2) obiad jest spożywany przy stoliku wskazanym przez nauczyciela; 
3) po spożyciu obiadu brudne naczynia należy odnieść w wyznaczone miejsce, posprzątać po 
sobie i zasunąć krzesło; 
4) nad bezpieczeństwem uczniów przebywających w świetlicy czuwa nauczyciel dyżurujący. 

Rozdział 11
Działalność finansowa

§ 94
1. Szkoła jest jednostką budżetową.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.

3. Szkoła prowadzi księgi rachunkowe, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie
oraz sporządza sprawozdania jednostkowe z realizacji budżetu.

Rozdział 12
Postanowienia końcowe

§ 95
1. Szkoła używa pieczęci urzędowych o treści: Publiczna Szkoła Podstawowa  im. 
Kawalerów Orderu Uśmiechu 47 -260 Polska Cerkiew  ul. Konarskiego 4 , Tel. 077/4802661
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4. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację przebiegu nauczania zgodnie z odrębnymi
przepisami.

§ 96
1. Szkoła posiada sztandar. Sztandar jest używany na rozpoczęcie i zakończenie roku
szkolnego na wszystkich uroczystościach związanych  z świętami państwowymi i szkolnymi/

2. Szkoła posiada Ceremoniał szkolny, będący odrębnym dokumentem, opisuje także
organizację świąt państwowych i szkolnych w placówce.

3. Szkoła obchodzi dzień Patrona, który jest ustalany co roku w czasie planowania pracy na
rok szkolny.

§ 97
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoły i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmianę statutu może wnieść dyrektor oraz każdy kolegialny organ szkoły, a
także organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzący.

3. Dyrektor szkoły w ciągu  30  dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie społeczności szkolnej.

5. Niniejszy statut udostępnia się wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoły oraz na
stronie internetowej szkoły.

§ 98
1. Z dniem wejścia w życie niniejszego statutu traci moc  statut uchwalony 27.11.2017 z
późn. zm. 

2. Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem 01.09.2022 roku.
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