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VÝCHODISKÁ A PREDPOKLADY 

 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

 

1. Vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 435/2020 Z. z. 

o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch  

a podmienkach škôl a školských zariadení. 

2. Zákona NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  

3. Všeobecne záväzného nariadenia Mesta Nitra č. 8/2019 v znení dodatku č. 1, č. 2, č. 3.  

4. Koncepčného zámeru materskej školy.  

5. Informácií o činnosti Rady školy pri MŠ Staromlynská 2, Nitra.  

6. Plánu práce školy MŠ Staromlynská 2 na školský rok 2022/2023. 

7. Správy o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach materskej 

školy Staromlynská 2, Nitra za školský rok 2022/2023.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Základné identifikačné údaje o škole (§ 2 ods. 1 písm. a):  

Zriaďovateľ Mesto Nitra 

Sídlo zriaďovateľa Štefánikova trieda 60, 950 06 Nitra 

Názov zariadenia Materská škola 

Adresa sídla zariadenia Staromlynská 2, 94905 Nitra 

Telefónny kontakt 037/ 741 65 92 

Adresa elektronickej pošty  
msstaromlynska@smsnitra.sk 

msstaromlynska2@gmail.com 

Webové sídlo msstaromlynska2.edupage.org 

 

2. Vedúci zamestnanci školy: 

Meno a priezvisko Funkcie 

PhDr. Martina Veseľková Riaditeľka školy                             

Zuzana Dernerová Vedúca školskej jedálne 

 

3. Údaje o samosprávnych orgánoch školy:  

Rada školy  pri MŠ Staromlynská 2: 

RŠ pri MŠ Staromlynská 2, Nitra bola ustanovená v zmysle § 24 zákona 596/2003 Z. z. o 

štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v 

znení neskorších predpisov a § 8 ods. 5 vyhlášky č. 291/2004 Z. z., ktorou sa určujú 

podrobnosti o spôsobe ustanovenia orgánov školskej samosprávy, o ich zložení, o ich 

organizačnom a finančnom zabezpečení.  

 

Členovia rady školy:  

Predseda RŠ Mgr. Mária Kolenčíková    zástupca pedagogických zamestnancov 

Podpredseda Martina Szlatényiová    zástupca rodičov  

Členovia Andrea Hložeková    zástupca nepedagogických zamestnancov 

 Ing. Peter Uharček    zástupca rodičov 

 Mgr. Anna Oravcová    zástupca rodičov 

 PaedDr. Mária Orságová    za zriaďovateľa  

 Ing. Miroslav Gút    za zriaďovateľa 

Rada školy pri Materskej škole Staromlynská 2, Nitra, má na základe ustanovujúcej schôdze 

funkčné obdobie: od 01.10.2020 do 30.09.2024.  

 

Údaje o činnosti Rady školy v školskom roku 2022-2023:  

Zasadnutie Rady školy: 12.10.2022 uznesenie: Rada školy prerokovala a berie na vedomie 

predložené dokumenty: vyhodnotenie koncepčných zámerov školy 2021/2022; 

vyhodnocovacia správa školy 2021/2022; koncepcia školy 2022/2023; ročný plán školy 

2022/2023, projekty, v ktorých škola pokračuje;  

Zasadnutie Rady školy: 07.06.2023 uznesenie: predloženie výročnej správy o činnosti Rady 

školy za školský rok 2022/2023 (oboznámenie členov o splnených/nesplnených cieľov školy 

z predchádzajúceho stretnutia, riešenie aktuálneho havarijného stavu materskej školy). Rada 

školy prerokovala a berie na vedomie predložené dokumenty: vyhodnotenie koncepčných 

zámerov školy 2022/2023. 
 

mailto:msstaromlynska@smsnitra.sk


4. Údaje o poradných orgánoch školy:  

Pedagogická rada 

Pedagogická rada ako poradný orgán sa riadi rokovacím poriadkom pedagogickej rady, 

vydaný riaditeľkou Materskej školy Staromlynská 2, Nitra na základe vyhlášok a smerníc MŠ 

SR a Organizačného poriadku školy. Rokovací poriadok bol prerokovaný pedagogickou radou 

dňa: 30.08.2022 

Členovia     PhDr. Martina Veseľková riaditeľka MŠ 

    Mgr. Mária Kolenčíková učiteľka MŠ 

    Gabriela Michalíková učiteľka MŠ 

    Ingrid Šubová učiteľka MŠ   

 

5. Údaje o počte detí v škole za školský rok 2022/2023: 

Stav k 15.09.2022: 42 Stav k 31.08.2023: 43 

Počet  

tried 
Počet  detí Integrované 

Pokračovanie 

PPV 
Počet  detí Integrované 

Pokračovanie 

PPV 

I.  20 0 0           21 0 0 

II. 22 0 1           22 0 1 

 Počet zapísaných detí k 01.09.2021 – 31, počet prijatých 13, počet neprijatých 18. 

 

6. Údaje o počte zamestnancov a plnení kvalifikačného predpokladu 

pedagogických zamestnancov:  

Materská škola Počet 

zamestnanci MŠ  6 

Z toho PZ* 4 

- kvalifikovaní 4 

- nekvalifikovaní 0 

- dopĺňajú si vzdelanie 0 

Z toho NZ** 2 

Z počtu NZ  

- upratovačky 2 

Školská kuchyňa a jed. 3 

Spolu počet zamestnancov MŠ  +  ZŠJ pri MŠ                                                 9 

 

 

7. Vzdelávanie pedagogických zamestnancov školy v šk. roku 2022/2023:  

Všetci pedagogickí zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady v zmysle vyhlášky č. 

173/2023 Z. z o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov, ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné 

požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných 

zamestnancov. Materská škola má vypracovaný Plán profesijného rozvoja pedagogických 

a odborných zamestnancov na obdobie štyroch rokov. Je každoročne aktualizovaný podľa 

potrieb, vízie a zamerania školy. Plán profesijného rozvoja pedagogických a odborných 

zamestnancov máme zriaďovateľom schválený do roku 2023. 



 

 Aktualizačné vzdelávanie Inovačné vzdelávanie Prebieha/ 

ukončené 

Veseľková Inšpirácia: Ako si vytvoriť vlastné 

pracovné listy. 

 Ukončené 

 Inšpirácia: Pedagogická diagnostika -  

poznávame rozvoj dieťaťa v prostredí 

MŠ. 

 Ukončené 

Garant a lektor 

vzdelávania:  

1. Inklúzia v materskej škole (10 hod.) 

2. Edupage (10 hod.) 

 Ukončené 

 

  NIVAM: Využitie portfólia 

v procese sebarozvoja 

pedagogického zamestnanca. 

Ukončené  

  NIVAM: Podpora dieťaťa 

predškolského veku 

s individuálnymi osobitosťami.  

Pokračuje 

 

    

Kolenčíková Riaditeľka školy PhDr. Veseľková:  

1. Inklúzia v materskej škole (10 hod.) 

2. Edupage (10 hod.) 

 Ukončené  

10 hodín  

10 hodín  

  Inšpirácia: Detské folklórne žánre 

a zvykoslovné prejavy ako 

prostriedok rozvoja umeleckej 

tvorivosti detí predškolského 

a mladšieho školského veku.  

Ukončené 

 

    

Michalíková Riaditeľka školy PhDr. Veseľková:  

1. Inklúzia v materskej škole (10 hod.) 

2. Edupage (10hod.) 

 Ukončené 

 Inšpirácia: Pedagogická diagnostika -  

poznávame rozvoj dieťaťa v prostredí 

MŠ. 

 Ukončené 

    

Šubová Pro Solution, s.r.o: Tvorba podnetného 

prostredia so zreteľom na všetky deti.  

 Ukončené  

 Pro Solutions, s. r. o: Exteriérové 

aktivity s deťmi v MŠ.  

 Ukončené  

 Pro Solutions, s.r.o: Hudba, rytmus, 

emócie. 

 Ukončené 

 Riaditeľka školy PhDr. Veseľková:  

1. Inklúzia v materskej škole (10hod.) 

2. Edupage (10 hod.) 

 Ukončené 

 

  Inšpirácia: Inovatívne prístupy 

k environmentálnej výchove 

a vzdelávaniu. 

Ukončené  

  Inšpirácia: Detské folklórne žánre 

a zvykoslovné prejavy ako 

prostriedok rozvoja umeleckej 

tvorivosti detí predškolského 

a mladšieho školského veku. 

Ukončené 

  Inšpirácia: Rozvíjanie funkčnej 

gramotnosti v rámci dopravnej 

výchovy u detí predškolského 

veku a žiakov prvého ročníka ZŠ.  

Ukončené 

 

 



Zoznam pedagogických zamestnancov, ktorí majú priznaný kreditový príplatok :  

PhDr. Martina Veseľková: 12%; 1. Atestácia;   

Ingrid Šubová: 12% 

Mgr. Mária Kolenčíková: 12%; 

Gabriela Michalíková : 0% 

 

8. Aktivity a prezentácia školy v šk. roku 2022/2023: 

Aktivity organizované pre deti a s deťmi:  

 Deň Jablka 

 Bubnovačka  - ,,Aby deti bolo lepšie počuť“ 

 Karneval  

 Deň lesov 

 Deň vody 

 Návšteva knižnice 

 Deň mlieka 

 MDD 

 Letná športová Olympiáda detí MŠ 

 Vstúpenie - Simsala 

 

Podujatia organizované pre  rodičov, pre rodičov s deťmi:  

 Európsky týždeň mobility – projekt Dopraváčik 

 Tekvičkové tvorivé dielne 

 Úcta k starším 

 Mikuláš v MŠ 

 Vianočné tvorivé dielne 

 Zapojenie MŠ do regionálnej kampane ,,Najkrajšou ozdobou je dobro“ 

 Vystúpenie na Galaprograme v DAB v Nitre 

 Vystúpenie Adventné mestečko 

 Veľkonočné tvorivé dielne 

 Deň Zeme 

 Deň matiek v Kultúrnom dome DK 

 Prehliadka tvorby tanečného folklóru – KUKULIENKA KDE SI BOLA 

 Deň matiek v MŠ  

 Otvorená hodina pre rodičov z AJ 

 Brigáda s rodičmi 

 Rozlúčka s predškolákmi  

 Hasiči v MŠ 

 Olympiáda - Športové popoludnie s rodičmi 

 

Krúžková činnosť:  

 AJ  - Domino  - spolupráca s Dominom (Mgr. Simona Rezetková), 

 Tanečný krúžok  - spolupráca s Dominom (Mgr. Zuzana Solárová), 

 ,,Enviráčik“ – realizované pdg. zamestnancami (PhDr. Martina Veseľková, Ingrid 

Šubová).  



 

Prezentácia MŠ pre verejnosti: 

 Zapojenie MŠ do regionálnej kampane ,,Najkrajšou ozdobou je dobro“ 

 Vystúpenie na Galaprograme v DAB v Nitre 

 Vystúpenie Adventné mestečko 

 Prehliadka tvorby tanečného folklóru – KUKULIENKA KDE SI BOLA 

 Deň matiek v Kultúrnom dome DK 

 Zelená škola – MŠ získala certifikát ,,Zelená škola“ a diplom ,,Na ceste k Zelenej 

škole“ (platnosť do augusta 2024).  

 

9. VÝSLEDKY PLNENIA CIEĽOV - interné a medzinárodné projekty, súťaže 

A) INTERNÉ PROJEKTY ŠKOLY:  

1. Zdravá škola - ,,Hravé a zdravé deti vo farebnom svete“ 

 Európsky týždeň športu, 

 Olympijský deň 2023,  

 vedenie detí k správnym stravovacím návykom, mliečny a pitný program, 

 dopĺňanie „okienka“ pre rodičov - články, výstrižky k predchádzaniu obezity. 

 

2. Environmentálny projekt  - ,,Ochraňuj prírodu – príroda ťa obdarí“  

                                               - ,,Zelená škola“, ,,Enviráčik“ 

                                               - ,,Triedim triediš, triedime“ 

 práca s prírodným a odpadovým materiálom, skúmanie ich vlastností, 

 aktivity zamerané na ,,ochranu prírody“, 

 kútik v exteriéry aj v interiéry MŠ s využitím prírodnín, 

 zapájanie detí s rodičmi do zberu druhotných surovín – papier. 

 

3. Environmentálny projekt: ,,Zasaď svoj strom“ 

 sadenie (dopĺňanie) živého plota - pozorovanie a starostlivosť o svoj strom, 

 bádanie a spoznávanie života rastlín – stromov.  

 

4. Environmentálny projekt: ,,Ak pôjdete do lesa.....“ 

 zážitkové učenie – aktivity so šiškou (vloženie šišky do nádoby s hlinou, polievanie, 

pozorovanie, zaznamenávanie....), 

 bádanie spojené s aktívnym pohybom na čerstvom vzduchu,   

 produkcia kyslíka v MŠ a doma. 

 

5. Dopravná výchova - ,,Dopraváčik“ 

 ,,Európsky týždeň mobility“ – zapojenie, 

 pestovanie u detí poznatkov o bezpečnosti a správneho prechádzania cez cestu, 

 utváranie u detí základov bezpečného správania sa v cestnej premávke v role cyklistu, 

chodca, korčuliara... 

 

6. Multikultúrna výchova - ,,Spoznávame ľudovú kultúru“ 

 spolupráca s Dominom – krúžok ľudových tancov,  



 prostredníctvom hier, tancov, piesní a formou zážitkového učenia oboznamovanie detí 

s ľudovými zvykmi, tradíciami a obyčajami našich predkov. 

 

7. Informačné technológie: ,,Pracujeme  s počítačom“ 

 oboznamovanie detí so základnými úkonmi pri práci s počítačom,  

 poznávanie a využívanie možností výpočtovej techniky,  

 získavanie samostatnosti a sebavedomia pri vyhľadávaní informácii a práce s nimi. 

8. Preventívny program: Kozmo a jeho dobrodružstvá  

 presadzovanie, podpora a ochrana ľudských práv a slobôd,  

 vzbudenie záujmu detí o prejavenie ich lepšieho JA,  

 predchádzanie všetkých foriem diskriminácie, rasizmu, xenofóbie a ostatným 

prejavom intolerancie.  

 

Zabezpečenie plnenia úloh z projektov MŠ  

 dopravná výchova: ,, Dopraváčik“ (ročný plán -  úlohy). 

 Environmentálna výchova: ,,Ochraňuj prírodu – príroda ťa obdarí“ (ročný plán), 

 Medzinárodný certifikačno – vzdelávací program ,,Zelená škola“: úlohy v súlade 

s filozofiou školy, ročný plán - úlohy),  

 Zdravá škola: ,,Hravé a zdravé deti vo farebnom svete“ (ročný plán – úlohy), 

 Multikultúrna výchova: ,,Spoznávame ľudovú kultúru“ (ročný plán – úlohy), 

 Informačné technológie: ,,Pracujeme s počítačom“ (vlastné ciele zapracované v ŠkVP 

,,Spoznávame svet so včielkou a sovičkou“). 

 

B) ZAPOJENIE DO MEDZINÁRODNÝCH PROJEKTOV a OCENEIA MŠ v šk. roku 

2022-2023 

 Medzinárodný certifikačný projekt ,,Zelená škola“ – MŠ získala certifikát ,,Zelená 

škola“ a diplom ,,Na ceste k Zelenej škole“ (platnosť do augusta 2024).  

 Bubnovačka  - ,,Aby deti bolo lepšie počuť“ – poďakovanie MŠ 

 Zapojenie MŠ do regionálnej kampane ,,Najkrajšou ozdobou je dobro“ – poďakovanie 

MŠ 

 Prehliadka tvorby tanečného folklóru – KUKULIENKA KDE SI BOLA – MŠ 

ocenená diplomom 

 ,,Európsky týždeň športu“ – MŠ ocenená diplomom, 

 ,,Olympijský deň 2022“ – poďakovanie za účasť. 

 

10. Výsledky inšpekčnej činnosti vykonané Štátnou školskou inšpekciou  

V šk. roku 2022/2023 nebola v materskej škole vykonaná inšpekčná činnosť ŠŠI.  

 

11. Priestorové a materiálno – technické zabezpečenie materskej školy  

 aktuálna webová stránka: msstaromlynska2.edupage.org 

 zabezpečenie pomôcok a edukačného materiálu z dotácií pre predškolákov: drevené 

pieskovisko 3x3m (2x), Dida Magna Box – stavebnica (2x), magnetická drevená 

stavebnica (2x), majstri v triedení – farby, tvary, počty; dvojitá gymnastická rebrina, 

kladina s povrchom valčeky, kladina s povrchom umelá tráva, protišmyková žinenka – 



modrá, zelená, drevená preliezka a hojdačka zároveň, sada gymnastického náradia,  

senzomotorický kútik, skladací 3-dielny matrac.  

 zabezpečenie sadeníc.  

 

12. Finančné a hmotné zabezpečenie výchovy a vzdelávania 

Materská škola Staromlynská 2, Nitra ako organizačná jednotka Mesta Nitra bez právnej 

subjektivity je napojená na rozpočet Mesta Nitra a informácie sú súčasťou záverečného účtu 

mesta Nitry, ktorý je zverejnený na webovom sídle mesta Nitry. Zákonný zástupca dieťaťa, 

ktoré nastúpi do MŠ Staromlynská 2 Nitra,  nadobúda povinnosť v zmysle Všeobecne 

záväzného nariadenia Mesta Nitry č.8/2019 o výške príspevku na čiastočnú úhradu nákladov 

v školách, v školských výchovno-vzdelávacích zariadeniach a na čiastočnú úhradu nákladov 

a podmienky úhrady v školských účelových zariadeniach v zriaďovateľskej pôsobnosti Mesta 

Nitry vyplatiť výšku mesačného príspevku: 

Jedno dieťa s celodennou/poldennou výchovou a 

vzdelávaním: 

30€. 

V prípade detí z jednej domácnosti (súrodenci) sa príspevok 

na čiastočnú náhradu výdavkov a nákladov za dieťa 

znižuje:  

za každé ďalšie dieťa na 25€ 

 

13. Cieľ koncepčného zámeru školy 

Cieľ koncepčného zámeru školy sa zhotovoval s dôrazom na dlhodobé ciele, ktoré sú 

rozpracované do učebných osnov školského vzdelávacieho programu ,,Spoznávame svet so 

včielkou a sovičkou“ a zohľadňujú vnútorné a vonkajšie podmienky našej školy. Cieľom 

učebných osnov bolo vytvoriť čo najlepšie podmienky pre prirodzený osobnostný rozvoj 

a edukáciu každého dieťaťa v MŠ. Koncepcia je systematicky rozpracovaná v ŠkVP 

,,Spoznávame svet so včielkou a sovičkou“, ktorý bol revidovaný 14.01.2022, prerokovaný 

pedagogickou radou 14.01.2022. 

 

SWOT analýza:  

Silné stránky S (strenghts): 

- kvalitný, kvalifikovaný pedagogický kolektív, 

- ochota pedagogických zamestnancov sa vzdelávať,  

- výchova a prístup k deťom výrazne orientovaný na uplatnenie princípov THV, 

- dobrá prezentácia na verejnosti,  

- pozitívny imidž školy,  

- dobrá spolupráca s rodičmi a priateľmi školy,  

- veľmi dobré výsledky detí v pripravenosti na primárne vzdelávanie do ZŠ 

v oblasti kognitívnej, sociálno-emocionálnej a psychomotorickej, čo potvrdili 

testy školskej zrelosti. Depistáž predškolákov bola organizovaná CPPPaP 

v Nitre).  

Slabé stránky W (weaknesses):  

- nutnosť aktívne využívať vo výchovno-vzdelávacom procese najnovšie 

vzdelávacie programy a inovácie v IKT technológiách,  



- posilniť poradenské zručnosti všetkých pedagogických zamestnancov pre 

rodičov detí v materskej škole,  

Príležitosti O (opportunities):  

- medzinárodná spolupráca, 

- podpora zo strany sponzorov,  

- umožniť ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov,  

- výhodná poloha školy,  

 

14. Ochrana zdravia a bezpečnosti detí:  

Splnené ciele:  

 Dotváranie environmentálneho vláčika bylinkáčika – personál školy, zákonní 

zástupcovia detí,  

 dotváranie informačnej EKO tabule, 

 oprava strechy – zriaďovateľ Mesto Nitra, 

 rekonštrukcia kuchyne, WC personál + šatne zamestnancov kuchyne – zriaďovateľ 

Mesto Nitra,  

 rekonštrukcia riaditeľne – zriaďovateľ Mesto Nitra, sponzorsky, 2%,  

 rekonštrukcia jedálne - zriaďovateľ Mesto Nitra, 2%,  

 rekonštrukcia vstupných šatní detí + šatní pre personál MŠ - zriaďovateľ Mesto Nitra, 

2%.  

Nesplnené ciele: 

 oprava statiky budovy – praskajúce steny, 

 oprava strechy – drevené podbitie strechy, 

 oprava terás a vstupných schodov do budovy, 

 fasáda budovy školy, 

 rekonštrukcia kotolne. 

 

15. Spolupráca školy s rodičmi a inými inštitúciami:  

Spolupráca s rodičmi: 

 vytváranie priestoru pre rodičov pri tvorení plánu školy, 

 zapájanie rodičov do diania školy organizovaním spoločných podujatí, 

 poradenstvo pre rodičov v oblasti školskej pripravenosti na ZŠ, adaptácie detí na MŠ,  

 Zelená škola – plnenie úloh a aktivít, 

 zber papiera, 

 2%, 

 brigáda. 

 

Spolupráca s inštitúciami: 

 Zriaďovateľ - Mesto Nitra, 

 Domino, 

 CPPPaP v Nitre, 

 ,,Zelená škola“ (hodnotiaca komisia).  



Prerokovanie Správy o výsledkoch a podmienkach výchovno-vzdelávacej činnosti MŠ 

Staromlynská 2, Nitra, za školský rok 2022/2023. 

 

Prerokovanie v Pedagogickej rade dňa: 06.09.2023 

PhDr. Martina Veseľková      ....................................................................................................... 

Mgr. Mária Kolenčíková ........................................................................................................ 

Gabriela Michalíková  ........................................................................................................ 

Ingrid Šubová     ........................................................................................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

pečiatka školy  


