SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH
A PODMIENKACH SKOL A SKOLSKYCH ZARIADENI
v zriad’ovatel’skej pdsobnosti Mesta Sala v §kolskom roku 2021/2022
a stave v Skolskom roku 2022/2023

1. ZAKLADNE INFORMACIE O SKOLE

Nazov skoly: Zéakladna $kola Jana Hollého Sala

Adresa koly: Hollého 1950/48, 927 05 Sala

Telefon 031/771 3839, 031/771 5666

Webove sidlo: www.zshollehosala.edupage.org
e-mailova adresa: director@zshollehosala.sk, skola@zshollehosala.sk
FB stranka $koly: Zakladna $kola Jana Hollého Sala

Mena a priezviska veducich zamestnancov a ich funkcie:

Mgr. Gabriel Vrba — riaditel’

Mgr. Vlasta BaleSova — zastupca RS pre primarne a nizsie stredné vzdelavanie

Mena, priezviska, titl. a oznacenie funkcie ¢lenov rady $koly alebo rady Skolského
zariadenia:

Ing. Beata Csemezova — predseda RS

Mgr. Janka Jurigova — podpredseda RS

Ing. Beadta Csemezova - zastupca NPZ

Mgr. Janka Jurigova, Mgr. Miriam Novotna — zastupcovia PZ

Mgr. Miriam Konradova, Bc. Terézia Ci¢ova, Jana Zlata, Marcela Hercegovad — zastupcovia rodi¢ov

Mgr. Mariana Takacova, Ing. Anna Keseliova, Ing. Anna ToriSkova, Ing. Slavomir Kali§  —
zastupcovia zriad’ ovatel’a

2. UDAJE O ZRIADOVATELOVI

Nazov, ak je zriadovatel'om pravnicka osoba: Mesto Sal’a

Sidlo, ak je zriadovatelom pravnicka osoba: Nam. Sv. Trojice 7, 927 01 Sal’a

Telefonne ¢islo: 031/77059 81
E-mailova adresamesto@sala.sk



mailto:director@zshollehosala.sk

3. CINNOST RADY SKOLY A CINNOST PORADNYCH ORGANOV
RIADITELA SKOLY

a) Cinnost’ Rady $koly

V $kolskom roku 2021 / 2022 sa uskuto¢nili 2 zasadnutia Rady $koly:

Prvé zasadnutie — 23.03.2022
Program zasadnutia:
1. Otvorenie, schvalenie programu.
2. Navrh a schvalenie Statatu.
3. Robzne.
4. Diskusia.
5. Zaver.

Druhé zasadnutie — 21.06.2022

Program zasadnutia:

Otvorenie, privitanie ¢lenov vyberovej komisie.

Informacia o otvarani obalok.

Priprava vyberového konania na miesto riaditel'a ZS Jana Hollého Sala.
Oboznamenie sa so zakonom I'. 112/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov.
ROzne, diskusia.

Uznesenie.

Zaver.

NookrowhE

V priebehu Skolského roka, aj vzhladom k pandemickej situacii sa uskutocnili len 2 zasadnutia,
komunikécia medzi clenmi RS, v pripade potreby, prebiehala distanénou formou.

Spolupracu Rady Skoly s vedenim skoly:

Spolupraca $koly a RS je §irokd a mimoriadne vyznamna sucast’ Zivota $koly. Ide nielen o zapéajanie
rodi¢ov do zivota Skoly prostrednictvom Rady Skoly alebo Rady rodicov, ale aj o vtiahnutie rodicov do
diania v skole, do ozajstnej spoluprace v prospech deti. Aktivity Skoly boli zamerané na oblast’
komunikécie srodiémi, vzajomné poskytovanie informacii o zivote Skoly, triedy a vyucovacich

vysledkoch.

b) Cinnost’ metodickych organov $koly

Primarne vzdelavanie — 1. stupeii:
MZ pre 1.a?2.roc¢nik
MZ pre 3. a4. ro¢nik

NiZzSie stredné vzdelavanie — 2. stupeii:

PK: PK SJL,DEJ, OBN, VYV, VYU, HUV, ETV, NAV
PK MAT, FYZ, TCHV, SVP
PK CHEM, BIO, GEO, TSV
PK ANJ, NEJ, RUJ



Skolsky klub deti:
MZ pre SKD: 1 MZ , 4 oddelenia

4. Udaje o poéte Ziakov Skoly vratane Ziakov so §pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo tidaje o pocte deti v Skolskom zariadeni

Pocet ziakov / tried v Skole k 15.09. 2021

Rocnik

Triedy / Ziaci 1. 12. (3. |4 |5 |6. (7. (8. |9. |Spolu

Pocet tried 2 |2 (2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |18

Pocet Ziakov 43 |46 |41 |37 | 41|40 (35|46 |45 | 374

z toho integrovani 0O (1 1]0 (0O |1 |3 |1 |4 (3 |13

z toho intelektovo nadani Ziaci 0 (0|0 (O |O |O O |O (O (O

z toho pocet deti v SKD 31|131/31(30|{0 (O [0 |O |0 |123
Pocet oddeleni SKD:

Pocet ziakov / tried v Skole k 30.06. 2022

Roc¢nik
Triedy / Ziaci 1. |2.|3. |4 |5 |6. |7 |8 |9. |Spolu
Pocet tried 2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |2 |18
Pocet Ziakov 46 |47 |44 |37 |43 |41 |35 |46 |45 |384
z toho integrovani O (1 |0 |0 |1 |3 |1 |4 |4 |14
z toho intelektovo nadani Ziaci o (0 |0 |0 |O |O |O |O O |O
z toho pocet deti v SKD 31 |30(31|{30(0 |0 O |O |O [122

Pocet oddeleni SKD: 4
4.1 Zapis do 1. roénika

Pocet Ziakov zapisanych do 1. ro¢nika ( april, 2022 ): 43 ztoho dievcat: 22
Pocet deti s odloZzenou povinnou Skolskou dochadzkou: 2 ztoho dievcat: 1



4.2 Prijatie Ziakov do zdkladnej Skoly a na stredné Skoly

Stru¢ny komentar k prijimaniu deti na stredné skoly

GYM SOS s SOSbez | \\e | spoLu
maturitou matu rlty
Prihlaseni Ziaci 13 25 6 0 44
Prijati Ziaci 13 25 6 0 44
% uspesnosti 100 100 100 0 100

Slovny komentar k podavaniu prihlasok a K prijatiu ziakov na stredné Skoly:
1 ziak zostava v 9. roéniku z toho dévodu, Ze Studuje v zahrani¢i, je zaradeny v kategorii
ziakov, o ktorych nemame informécie abude si plnit' v9. ro¢niku 10-ty rok Skolskej

dochédzky.

5. VYSLEDKY HODNOTENIA ZIAKOV PODLA

POSKYTOVANEHO STUPNA VZDELANIA

Na zasadnuti PR diia 23.08.2021 boli schvalené nasledujice spoésoby hodnotenia:

- Na I. stupni boli predmety v 1. roéniku hodnotené slovne a vychovné predmety slovom
absolvoval, v 2.-4. ro¢niku hlavné predmety znamkou a vychovné predmety slovom aktivne
absolvoval/ absolvoval, slovom aktivne absolvoval/ absolvoval boli hodnotené ETV a NAV.

- Na II. stupni boli vSetky predmety, vratane vychov — Vv Skolskom roku 2021/2022
klasifikované, slovom aktivne absolvoval/ absolvoval boli hodnotené ETV a NAV.

Hodnotenie a Klasifikacia Ziakov - 2. polrok v $§kolskom roku 2021/2022
| | | | | | | |
Roc¢nik
Ziaci 1. | 2. | 3 | 4 |5 |6 [ 7 |8 | 9 | Spolu %
Pocéet ziakov 46 | 47 | 44 | 37 | 43 | 41 | 35 | 46 | 45 384 100
ztoho prospeli | 45 | 47 | 43 | 37 | 43 | 35 | 35 | 45 | 44 374 97,4
ztoho 1] olololol3|ol1]lo] s 13
neprospeli
z toho
neklasifikovani 0 0 . 0 0 3 0 0 . > 13
Slovne Vsl o lololololol|olo]| 4 11,98
hodnoteni ziaci
kombinované 0 | 47 | 44 | 37 | 43 | 41 | 35 | 46 | 45 | 338 | 88,02
hodnotenie z.




Prehl’ad prospechu Ziakov k 30.6. 2022
Prospech/ 1. % 2. —4./5 - 9. |Spoluv |% v2. - 9.
ro¢niky ro¢nik roénik | roénik 2. — 9. ro¢niku
roc.

PV 0 - 87 97 184 54,52
PVD 0 - 28 52 80 23,60
P 45 97,8 13 56 69 20,41
N 1 2,2 0 5 5 1,47
Spolu 46 100 128 210 338 100,00

PV — prospel s vyznamenanim
PVD — prospel vel’mi dobre

P — prospel

N — neprospel

Slovny komentar: 5 ziakov $tudujucich v zahrani¢i sme uviedli v tabul’ke ako prospel.

Prospech Ziakov podl’a predmetov - 2. polrok §kolského roku 2021 / 2022

Predmet Ro¢nik/ priemer znamok

1. |2 3. 4, 1.-4. 5. 6. 7. 8. 9. 5.-9. 1.-9.r.
Slov. jazyk a liter. - |1,53|1,67(1,68f 1,63 |1,88(2,45 |2,26(2,3 |2,18]| 2,21 1,92
prvy CJ (ANJ) - - 1,53(1,46( 1,50 |1,96(2,59 |1,77(2,33|2,07| 2,14 1,82
druhy CJ
(NEJ/RUJ) - - - - - - - 1,7 11,89(1,44( 1,68 1,68
Prvouka - 11,18 - - 1,18 - - - - - - 1,18
Prirodoveda - - (1,31)1,31] 1,31 - - - - - - 1,31
Vlastiveda - - 11,36|1,3 1,33 - - - - - - 1,33
Fyzika -] - - - - - 11,99 [1,94(2,33(2,18] 2,11 2,11
Chémia - - - - - - - 11,61(2,38(2,04] 2,01 2,01
Biolégia -] - - - - 1,31(1,97 |1,56(2,14|1,48]| 1,69 1,69
Dejepis -] - - - - 1,2 (1,65 |1,44(1,6 |1,24] 1,43 1,43
Geografia - - - - - 1,1 (1,39 |1,25(1,63|1,14] 1,30 1,30
Ob¢ianska nauka - - - - -- - (1,86 |1,43(1,22|1,27| 1,45 1,45
Matematika -11,28| 1,5 |1,53| 1,40 |1,54| 2,45 [2,25|2,78| 2,4 | 2,28 1,84
Informatika - - 1 1 1 1 (1,16 1 1 - 1,04 1,02
Technika - - - - - 1,031,211 |1,18| 1 1 1,06 1,06
Vytvarna vychova - - - - - 103|106 | 1 |1,47|1,16] 1,14 1,14
Telesna a Sport.
vych. - - - - - 1 1 (1,08|1,18| 1 1,05 1,05
Hudobna vychova - - - - - 111,41 |1,03(1,15| - 1,17 1,17
Celkovy priemer - 11,3 |1,38(1,38( 1.34 |1,27(1,67 |1,51(1,77]1,59| 1,56 1,46

Poznamka: uvediete komentar podla potreby Skoly/Skolského zariadenia



Celoplos$né testovanie Ziakov 5. ro¢nika v roku 2022 :

Pocéet

ro¢nika

Ziakov 5.

MATEMATIKA

SLOVENSKY JAZYK
A LITERATURA

MADARSKY JAZYK
A LITERATURA

Skola SR Skola SR Skola SR
body | % | body| % |body| % |body| % |body| % | body| %
219 |73 |183 |61 |232 |77,2|20,7 |692]- - - -

Poradie v ramci mesta SaPa: MAT —2.m, SJL —2.m

Celoplos$né testovanie Ziakov 9. ro¢nika v roku 2022 :

Pocet

ro¢nika

Ziakov 9.

MATEMATIKA

A LITERATURA

SLOVENSKY JAZYK

MADARSKY JAZYK
A LITERATURA

Skola SR Skola SR Skola SR
body | % |body| % |body| % |body| % |body| % | body | %
17,5 | 58,4 | 16 53,2120,2 | 67,2 |17,7 |591 |- - - -

Poradie v ramci mesta SaPa: MAT —5.m, SJL — 3.m

6. POCET PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV, ODBORNYCH

ZAMESTNACOV A DALSICH ZAMESTNACOV

6.1. Plnenie kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov:

Pocet pedagogov na 1. stupni:
Plnenie kvalifikacného predpokladu:

Pocet pedagogov na 2. stupni:
Plnenie kvalifikacného predpokladu:

Pocet pedagogov v SKD: 4

kvalifikovanych: 9 nekvalifikovanych: 0

kvalifikovanych: 14 nekvalifikovanych: 0

kvalifikovanych: 4 nekvalifikovanych: 0

6.2 Prehl’ad kariérovych stupiiov pedagogickych a odbornych zamestnancov v ZS$ (bez MS),

pre ZS:
Celkovy pocet Z TOHO POCET
PZaOZ zalinajucich | samostatnych | s 1. atestaciou | s 2. atestaciou
1. stupeii 9 1 3 5 0
2. stuperi 14 0 6 7 1
SKD 4 0 4 0 0
odborni zamestnanci | 0 0 0 0 0




6.3 Dalsie videldvanie pedagogickych zamestnancov (PZ) v ZS:

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

Titl., meno, priezvisko

Druh vzdelavania

datum ukoncenia

Mgr. Zuzana Prvakova

Inovacné

Jin 2022

Mgr. Lucia Csemezova DPS — GEG, OBN Pokraduje
Externa forma stidia
Bc. Michaela Huckova v magisterskom Stidiu Pokracuje

Ucitel'stvo pre primarne
vzdelavanie

6.4 Odbornost’ vyucovania predmetov v Skolskom roku 2021 | 2022.

Uditelia v ro¢. 1. — 4. - v percentualnom vyjadreni

1. ro¢. 2. ro€. 3. roé. 4. ro¢. Spolu

PREDMETY O N O N O N O N @) N
Slov. jazyk a liter. 100 O [100] O |[100 | O |100| O [100 | O
Vlastiveda 100 O [100| O |[100 | O | 100 | O [100 | O
Matematika 100 O [100| O |[100 | O | 100 | O [100 | O
Prvouka 100 0 [100] O - - - - [ 100 ] 0
Prirodoveda - - - - 100 | 0 | 100 | O | 100 [ O
Cudzi jazyk ANJ - - - - 100 | 0 | 100 | O | 100 | O
Cudzi jazyk NEJ - - - - - - - - - -
Pracovné vyucovanie - - - - 100 | O | 100 | O | 100 [ O
Vytvarna vychova 100 | 0 |100| O | 100 | O | 100 | O [100 ]| O
Hudobné vychova 100 O |100| O | 100 | O | 100 | O [100 | O
Telesna vychova 100 | 0 |100| O | 100 | O | 100 | O [100 ]| O
Eticka vychova 100 | 0 |100| O | 100 | O | 100 | O [100 ]| O
NaboZenska vychova | 100 | O [ 100 | O | 100 | O | 100 | O | 100 [ O
Informatika - - - - 0O |100] O |100| O |100
Priemer v % 100 | O |[100| O [91,66|8,34|91,66|8,34|91,66|8,34

Uditelia v ro¢. 5. — 9. - v percentuadlnom vyjadreni
5. ro¢ 6. roc. 7. ro€. 8. ro¢. 9. ro¢. Spolu
PREDMETY | O N|O|N|O|N|O|N|O|N| O] N
ﬁl‘;‘; Jazyk a 100 0 |1200] o |100| 0 |100| 0 |1200| 0 | 100 | o©
Cudzi jazyk ANJ| 100 | 0 |100| 0 |100| 0 |1200| 0 | 100| O | 1200 | 0
Cudzi jazyk NEJ|100| 0 |100| 0 |100| 0 |100| 0 | 100| 0 | 100 | 0
Dejepis 00| 0 |100] 0 |100] 0 |100] O |1200| 0 | 100 | ©
Geografia 00| 0 |100] 0 |100] 0 |100] O |1200| 0 | 100 | ©
Matematika 00| 0 |100] 0 |100] 0 |100] 0 |100| 0 | 100 | O




Fyzika 100] 0 |100] 0 |100] 0 [100] 0 [100] 0 | 100 | ©

Chémia 100| 0 |100| 0 |100] 0 |100| 0 |100| 0 | 100 | ©

Biolégia 100] 0 |100| 0 |100] 0 |100| 0 |100| 0 | 100 | ©

Obcianska nduka | - | - |100| 0 |100]| 0 | 0 |100| 0 | 100 | 50 | 50

NaboZenska 100| 0 |100| 0 |1200| 0 |100| O |100| O | 100 | O

vychova

Eticka vychova | 100 0 | 100 | 0 |100| 0 | 50 | 50 | 50 | 50 | 80 | 20

Vytvarna 100| 0 [100| 0 |100| o |1200| 0o |1200| 0 | 100 | ©

vychova

Hudobna 100| 0 [100| 0 |100| o |100| 0o |100| 0 | 100 | ©

vychova

Telesna

a Sportova 100| 0 [100| 0 |100| o |1200| o |1200| 0 | 100 | ©

vychova

Technika 0 |100] 0 |100] 0 |1200] 0 |100| 0 | 100 | 0 | 100
Informatika 100] 0 | 0 |100]100] 0 |666|333| - | - | 666 | 333
Priemer v % 938] 6,2 |882(11,8/94.1| 509 |833|16,7|84.4 15,6 |88,04]11,96

7. POCET PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV, ODBORNYCH
ZAMESTNACOV A DALSICH ZAMESTNACOV

Kategorie pedagogickych zamestnancov podla § 19 zakona ¢. 138/2019 Z. z.

a kategorie odbornych zamestnancov podla § 23 zakona ¢. 138/2019 Z. z.

Celkovy pocet zamestnancov k 30.06.2021

Z toho pedagogicki zamestnanci:

1. stupen

©

2. stupen

[EEN
IS

SKD

pedagogicky asistent

Skolsky Specidlny pedagdg

o|o|~

SPOLU:

N
~

Z toho odborni zamestnanci

psycholdg

Skolsky psycholog

Specidlny pedagdg

logopéd / Skolsky logopéd

SPOLU:

Z toho nepedagogicki zamestnanci:

administrativni zamestnanci

Vedtca SJ

kucharky

prevadzkovi zamestnanci

AP INOOO|O|O

SPOLU:

(BN
w




8. AKTIVITY A PREZENTACIA SKOLY/ SKOLSKEHO
ZARIADENIA NA VEREJNOSTI

Umiestnenie / Uspesni rieSitelia
Nazov sit’aze Kategoria | okresné |krajské | narodné Medzinar.
kolo kolo kolo kolo
Astronomicky 3.-4m i
koreSpondenény seminar ziaGky - - UR-6 2z
Scratch - Match ZiaCky - - _ _
I-Bobor iaci, ziacky |- : UR -16 ]
Z.
Celkové umiestnenie POPS Sportové siitaze
v sut’aziach v Sk. roku
2021/2022
Okres Kraj Okres
Ni itaz Pocet ziakov Nazov . Kraj
azov sut'aze poradie poradie stfaze Pocet Ziakov poradie
umiestnenia | umiestnenia umiestnenia poradie
umiestnenia
¥ . Florbal -
Saliansky Mat’ko 1 3m - o . 10 -
Z1aCl1
. . Florbal -
Hviezdoslavov Kubin 3 3am - . 8 3m
ZiaCky
. 1 Vybijana -
Slavik Slovenska 3.m - yoll 14 3m
., 1 Atletika -
Olympiada ANJ 1m 2.m 10 3m
., 1 Futbal ml. -
Olympiada SJL 3m - . . 10 -
71acCl
., 3 Futbal st. -
Olympiada CHE Gsp. ries. - . 10 7.m
Ziaci
1 Mc -
Olympiada BIO 1m Gsp. ries. Donald 10 4.m
Cup
1 Maly -
Olympiada FYZ 1m usp. ries. | futbal ml. 8 6.m
ZiaCky




3 1z-3.m

Olympiida MAT 1% - Gsp. ries.
27 - Gsp. ries.
B 3 1Z-3.m
Pytagoriada -
27 - asp. ries.
v . 3 1Z—-2.m
Co vies o hviezdach? 1% - Gsp. ries.
27-3.m

Dalsie Skolské aktivity:

Den Zeme

Beseda 0 'udovych tradiciach
Deii matiek

Den otcov

Vitaminovy tyZden

Den skolskych kniZnic, navSteva mestskej kniznice
NajkrajSia tekvica — stit’az

Biela pastelka — zbierka

Vystava vytvarnych prac ku 30. vyroéiu vzniku ZS Jana Hollého
Vyroba fasiangovych masiek
Zber papiera

Zber vrchnakov z PET — flia§
Navstevy divadelnych predstaveni
Navstevy filmovych predstaveni
Skolské vylety

Skolské exkurzie

Den mlieka

Deii vody

Den deti

Ucelové cvitenia

Didaktické hry

Den detskej knihy

Den narcisov

Névstevy dopravného ihriska
Halloweenska party

Mikulas

Karneval

Europsky den jazykov

1Q testy

Beseda — profesionalna orientécia
Beseda Tradicie Slovakov
Lyziarsky vycvik
Rekrea¢no-portové ststredenia v Cremo$nom
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9. VYHODNOTENIE PROJEKTOV A PROGRAMOV SKOLY

Podpora programov IKT

Skola sa orientovala na vyuZzivanie modernej vypoétovej techniky. Strategickym ciefom
bolo upeviovanie a rozSirovanie zasad pocitaCovej gramotnosti tak medzi ziakmi, ako aj
pedagogicko-vychovnymi zamestnancami $koly, postupné zakomponovavanic PC do
vychovno-vzdelavacieho procesu, ich vyuZivanie v ¢o mozno najva¢Som rozsahu a kvalite na
hodinach jednotlivych odbornych predmetov (12 odbornych uéebni, v 11 triedach su
interaktivne tabule, v 1 triede tablety, 2 vypoétové triedy ). Skola vytvarala vietky podmienky
na zdokonalovanie sa v tejto oblasti — nadobudanie zakladnych zrucnosti prace s PC,
oboznamovanie sa s internetom a ¢innostou s nim. Déraz sa kladol primarne na vyssie,
dokonalejsie formy ¢innosti v oblasti  prace s vypoctovou technikou — problematiku
projektového vyuCovania a zapdjanie sa intermedidlnej komunikacie aj formou
kore$pondenénych seminarov a sitazi. Ziaci sa zadastnili v programatorskej sutazi IHRA
a v astronomickom koreSpondenénom semindri. Pre skvalitnenie vyucby informatiky sme
umoznili jednému c¢lenovi pedagogického zboru aprobacné vzdelavanie na UKF v Nitre —
Studovat’ aprobacny predmet informatika, ktoré bolo v mesiaci jun 2022 ukonené a je
zabezpecena 100 % odbornost’ vyuc¢ovania informatiky.

Skola podporujiica zdravie

Aj v tomto Skolskom roku sme plnili ulohy v oblasti spoznavania vlastného tela, prevencie
chorob, zdravotného stavu, osobnej hygieny a psychohygieny, Zivotného prostredia, jeho
ochrany aspravnej vyzivy. VSetky aktivity boli realizované z vlastnych zdrojov a rady
rodi¢ov formou prednasok, besied roznych podujati, exkurzii — Defl narcisov, Den jablka,
Svetovy den vyzivy, Den vody, Beseda o zuboch, Bicla pastelka, Mlie¢ny tyzden, Svetovy
dent mlieka, Svetovy den bez tabaku.

Podpora talentov zameranych na hadzanu, Sportovi strel’bu
Realizovana bola vramci zaujmovych utvarov hadzanarskeho a Sportovej strelby
v spolupraci so Slovenskym streleckym zvazom a hadzanarskym klubom v meste Sala.

Projekt Ovaocie a zelenina v $kolach

Zamerany bol na podporu zdravej vyzivy ziakov, realizovany v spolupraci s firmou
Bonifructy s.r.0 z Dunajskej LuZnej. Ziaci mali v priebehu §kolského roka obohateny jedalny
listok v skolskej jedalni o rozne druhy ovocia a ovocnych §tiav — Den jablka, Ochutnavka
cudzokrajnych druhov ovocia a zeleniny, Mlie¢ny tyzden, Svetovy den mlieka.

Mlie¢ny program

Zamerany bol na podporu zdravej vyzivy ziakov, realizovany v spolupraci s firmou
Tatranska mliekaren Kezmarok — obohatend strava o mlieko a mlie¢ne vyrobky, Ziaci sa
zapojili do rdéznych sutazi, realizovali sa Dni zdravej vyZivy — Mlie¢ny tyzden, Svetovy den

mlieka.

Projekt spolupréce s a. s. Duslo Sala
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Projekt je zamerany na spolupracu nasej Skoly, Spojenej Skoly a a. s. Duslo na profesionalnu
orientaciu ziakov. Projekt je stale otvoreny a spolupraca pokracuje.

Projekt spolupréce s partnerskou $kolou z Tiebi¢a z Ceskej republiky

Projekt zamerany na  spolupracu v oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu, vymenu
skusenosti v pedagogickych stratégiach, napr. Hejného vyuka matematiky, geneticka metdda
Citania, pismo Comenia Script, spolupracu v kultdrnej a Sportovej oblasti, odohrané divadelné
predstavenia. Zial, v dosledku pandémie COVID-19 sa ziadne aktivity neuskutoénili —
komunikécia prebiehala diStancne.

Projekt Bicyklujme sa spolo¢ne bezpeéne

Projekt realizovany v ramci programu Interreg VV-A Slovenské republika — Mad’arsko v rdmci
programu spoluprace Fondu malych projektov. Zastupcovia Skoly sa zucastiiovali na
workshopoch, diskusiach, vytvarali prezentacie o cyklotrasach, navstevovali dopravné
ihrisko. Vytvoreny vzdelavaci material — brozura — pouzivali Ziaci na vyucovani v ramci
prierezovej témy Dopravna vychova.

10.VYSLEDKY INSPEKCNEJ CINNOSTI A INEJ KONTROLNEJ
CINNOSTI
V skolskom roku 2021/2022 nebola na Zakladnej Skole Jana Hollého zrealizovana Ziadna
inSpekcia .
Uskutoc¢nili sa kontroly, zamerané na:
- Rozhodnutia o prijati dietata na zakladné vzdelavanie do 1. ro¢nika, rozhodnutia
0 neprijati dietata na zakladné vzdelavanie do 1. ro¢nika, rozhodnutia o plneni
povinnej Skolskej dochadzky mimo tizemia SR, ktoru vykonal Spolo¢ny skolsky urad
Zistené nedostatky boli ndsledne v¢as odstranené.

- Odvody poistného na socialne poistenie a prispevkov na starobné dochodkové
sporenie akontrola plnenia povinnosti zamestnavatela voéi socidlnej poistovni
vV zmysle zdkona vykonana Socialnou poistoviiou, pobocka Galanta
Zistené nedostatky boli v€as odstranené.

- Skolské ovocie, vykonané¢ pddohospodarskou platobnou agentdrou - Regionalne
pracovisko Nové Zamky.
Neboli zistené Ziadne nedostatky.

11.PRIESTOROVE A MATERIALNO-TECHNICKE PODMIENKY
SKOLY

Skola disponuje:
- 32 ucebnami
- 25 kabinetmi
- 12 odbornymi u¢ebnami (z toho 12 interaktivnych tried )
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1 trieda s tabletami

2 telocvi¢hami (1 vel’ka a 1 mald),

1 posiliioviiou,

multifunkénym ihriskom s umelym povrchom a tartanovou drahou,

1 multimedialnou uéebiou s kniznicou,

1 zasadackou (zborovna),

3 oddeleniami SKD so samostatnymi priestormi,

jedalnou s kapacitou 200 miest

s kompletne vybavenymi priestormi s heriiou, spaliiou, socialnymi zariadeniami pre

2 triedy materskej skoly

V priestoroch zikladnej $koly vykonavali svoju ¢innost’ 2 elokované pracoviska:

Elokované pracovisko Materskej $koly Sal'a v samostatnych priestoroch
Elokované pracovisko Zakladnej umeleckej $koly Sal'a

hudobny odbor v priestoroch multifunkénej uéebne a vedlajSej malej u¢ebne
vytvarny odbor v priestoroch odbornych uéebni VYV
tanecny odbor v priestoroch malej telocvi¢ne

12. OBLASTI, V KTORYCH SKOLA DOSAHUJE DOBRE
VYSLEDKY: OBLASTI, V KTORYCH SU NEDOSTATKY A
NAVRHY OPATRENI NA SKVALITNENIE UROVNE
VYCHOVY A VZDELAVANIA

SWOT - analyza

Silné stranky Skoly:

Sportové zameranie Skoly — Uspechy na Majstrovstvach SR (viacnasobni majstri
Slovenskej republiky v hadzanej a Sportovej strel'be),

realizacia vychovno-vzdelavacich aktivit pre Ziakov so SVVP,

podpora talentov ( hadzana, Sportova strel’ba ),

priestorové moznosti na Sportovanie ( 2 telocvi¢ne, posilfioviia, otvorené ihrisko s umelym
povrchom a tartanovou drahou ),

existencia 12 odbornych uéebni ( z toho 11 interaktivnych ),

z projektu odborné ucebne bola nainstalovana nova technika v u¢ebni ANJ, NEJ a IKT (
stard technika sa pouzije na zriadenie dalSich 3 ucebni s interaktivnou tabulou
a datavideoprojektorom — Skola bude mat’ v Skolskom roku 2021/2022 zriadenych 12
ineraktivnych uéebni

starSia technika sa tieZ pouZije na vybavenie kabinetov ucitelov na 1. a 2. stupni tak, aby
mohli pracovat’ so systémom edupage — elektronickou ziackou knizkou a elektronickou
triednou knihou

plna vybavenost lyziarskym vystrojom,

kvalitné zazemie v oblasti vyuzivania IKT,

prevazujuca odbornost’ vyucovania,
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- zaujem ucitelov o dalSie vzdelavanie,

- roznoroda mimoskolskd zaujmova ¢innost,

- velmi dobra spolupraca $koly so zriadovatelom, Mestom Sala, Okresnym tradom
v Nitre, materskymi, zakladnymi a strednymi $kolami v meste , aj okrese, Slovenskym
streleckym zvazom, Héadzanarskym klubom v Sali a CPPP a P v Sali,

- kapacita skoly,

- vyhodna poloha skoly na sidlisku,

- kvalitné sluzby v oblasti stravovania,

- samostatné moderne vybavené priestory SKD,

- aktivna a zmysluplna spolupraca s RR.,
- spolupraca so ZS Horka — Domky Ttebi¢ z CR
- pritomnost’ elokovanych pracovisk materskej Skoly a zdkladnej umelecke;j Skoly.

Slabé stranky Skoly:
- pokles demografickej krivky (popula¢na stagnacia na sidlisku),

- motivaény Cinitel’ zamestnancov Skoly,
- nepriazniva ekonomicka situacia v niektorych rodinach.

Prilezitosti:

- praca so systémom Edupage a vySkolit’ u¢itel'ov v oblasti IKT,

- moznost spoluprace s druzobnymi zahrani¢nymi skolami,

- zmena legislativy,

- noveé smery vo vzdelavani,

- aktivity skoly budi nasmerované k Ziackej, rodi¢ovskej a SirSej verejnosti,
- stalym cielom bude zvySovanie kvality VVP a reputacie skoly.

Ohrozenia:

- migrécia ziakov do inych §kol v dosledku ¢astych zmien ich bydliska,

- dopady hospodarskej a finanénej krizy a neustale vznikajucich inych kriz,

- stale narastajlca byrokracia,

- nedostatok finanénych prostriedkov na ocefiovanie kvalitnych a Spi¢kovych
Zamestnancov,

- devastovanie arealu $koly neprispdsobivymi osobami z radov deti a mladistvych,

- vazne nebezpecenstvo prenikania neziaducich javov na podu Skoly — fajCenie, alkohol a
iné zavislosti,

- neschopnost’ poniknut’ mladym uc¢itelom lepSie platové podmienky,

- zatvaranie $kol v ¢ase COVID-19, pripadne energetickej krizy.

Pri SWOT analyze ide len o jednu z foriem autoevalvacie. Na zlepSenie kvality $koly
bude potrebné vytvorit novy systém obohateny o d’alSie kritéria vonkajSej a vnatornej
autoevalvécie, ktorej ciel'om je zlepSenie kvality Skoly.
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Priloha:

12. FINANCNE A HMOTNE ZABEZPECENIE VYCHOVNO-
-VZDELAVACIEHO PROCESU

Udaje o financnom a hmotnom zabezpeceni vwchovno-vzdeldvacej cinnosti Skoly

Finan¢né a hmotné zabezpecenie vychovno-vzdelavacieho procesu

Zakladna $kola Jana Hollého , ul. Hollého &. 1950/48, 92705 Sala

Rozbor hospodéarenia

k 31.12.2021
Nazov organizacie: Zakladna $kola Jana Hollého , Hollého & 1950/48, Sal’a
Hospodarska forma: organizacia s pravnou subjektivitou
Zriadena dnom: 1.2.1993
Zriad’ovatel’: Mesto Sal’a
Riaditel’: Mgr. Jan Minar
1CO: 31872026

Pocet zamestnancov : pedagogickych 1. stupenn 10

(fyzicky stav) 2.stupen 14
SKD 4
nepedagogickych: 8
v Skolskej jedalni: 5

Pocet tried/ ziakov : 19 tried 417 ziakov

Poclet oddeleni SKD/Poéet Ziakov : 4 odd. 126 Ziakov
Pocet tried MS/pocet deti 0

Uctovna metoda — podvojné Gctovnictvo cez programové vybavenie IVES KoSice.
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1. Majetok za ictovnu jednotku

Uétovnd jednotka eviduje majetok v sprave (v eurach):

Budovy, stavby 1 932 048,07
Stroje, pristroje, zariadenia 85 733,42
Dlhodoby hmotny majetok

Hmotny majetok, UP 268 898,37
Material OTE 67 799,82

Porovnanie s minulym tué¢tovnym obdobim:

Komentar - v prirastku hmotného majetku a uéebnych pomécok boli zaktpené:

1) stroje, pristroje, zariadenia: interaktivna tabula, dataprojektor vrdtane prislusenstva,

notebook 3ks, tablet, pocitac, tlaciareii HP, monitor HP, automatickd pracka do Sj

2) budovy, stavby:

3) navySenie 0 10.681 € stabilizaéné odmeny z rozpoétu Skoly — dotacie z MS SR

4) dotacia vo vySke 3.230,- € - prostriedky uréené na vplyv pandémiec COVID-19

(dezinfek¢né, hygienické potreby, Specifika-testovanie, OOPP)
5) dotacia vo vyske 2.000,- € - prostriedky uréené na digitalizaciu

Prijaté dotacie za uctovnu jednotku (v eurdach)

Celkom 1.046.869,00
Prenesené kompetencie 765 334,00
z toho | Normativne 730 105,00

osobitné dotacie 35112,00
Originalne kompetencie (PDFO) 125 335,00
Vlastné prijmy - vratené 36 000,00

Vydavky za uctovnu jednotku (v eurdch)

Spolu bezné vydavky (600) 1.046.869,00

Osobné naklady (610+620+640) 768 556,00

Prevadzkové naklady ( 630) 188 000,69

Osobitné dotacie pre ziakov 35112,00

Statna dotacia na stravovanie 55 200,00

Kapitalové vydavky 0,00

Z toho:

Prenesené kompetencie — dotdcie zo Statneho rozpoctu

Polozka | Osobné naklady celkom (v €) 644.991,31
611 | Tarifné platy 400.154,00
612 | Osobné priplatky 10.117,00
612 | Ostatné priplatky okrem osobnych 25.496,00
614 | Odmeny 26.820,00
614 | Odmeny — vzdelavacie poukazy 2.609,00
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614 | Odmeny — jubilejné 0,00
620 | Odvody 165.710,00
Osobné niaklady spolu (v €) 630.906,00
642015 | Transfery na nemocenské davky 923,31
642013 | Transfery na odchodné 13.162,00
642012 | Transfery na odstupné 0,00
1700 | Kapitalové vydavky | 0,00|
630 Prevadzkové naklady (v €) 135.618,00
vzdel.
z rozpotu | poukazy [ z prijmov
630 Prevadzkové naklady - tovary a sluzby 109.827,00| 2.709,00| 23.082,06
631 Cestovné néklady 68,00 0,00 0,00
632 Energie 8.311,00| 1.337,00| 2.894,02
Plyn, vykurovanie MeT 37.535,00 0,00 14.381,18
Vodné-stoéné 7.030,00 0,00| 1.000,00
Postovné, telefon, internet 1.165,00 0,00 0,00
633 Materidl 6.523,00| 1.372,00| 2.680,21
635 Udrzba a oprava budov 24.148,00 0,00/ 2.126,65
637 Sluzby, DoVP 19.797,00 0,00 0,00
Lyziarsky vycvik, $kola v prirode 5.250,00 0,00 0,00

V odd. 610 — sa cerpali prostriedky vo vySke 768.556,00 EUR na narokové a nenarokové
zlozky miezd podla zdkona o odmenovani. Prostriedky sa vyuzili na osobny, riadiaci
priplatok, za ¢innost’ triedneho ucitel’a a kreditny priplatok.

V polozke odmien boli pouzité financné prostriedky na odmenovanie, za vzdelavacie
poukazy, pri prilezitosti zivotného jubilea boli vyplatené odmeny zamestnancom, ktori
dosiahli zivotné jubileum.

V odd. 620 — boli finan¢né prostriedky pouzité na uhradu zakonnych odvodov z miezd podla
aktualne platnej legislativy , prispevok na DDP zamestnancov , ktori maju takyto druh
dochodkového sporenia. Rozpoctové prostriedky boli Cerpané ajna ndhrady za nemoc
Zamestnancov.

V odd. 630 Prevadzkové ndklady - prostriedky sa Cerpali na prevadzku Skoly. Najvyssimi
polozkami v Cerpani vykazujeme hlavne v energiach vo vyske 188.000,00 EUR na Uhradu
teplaa TUV , elektrickej energie, plynu a dodavke vody a stoéného.

Dalsie finan¢né prostriedky sa ¢erpali na zakupenie materialneho vybavenia , Gistiacich
potrieb, papieru, tonerov apod. Materidlne vybavenie a ndkup  sme realizovali
prostrednictvom chranenych dielni. Skola zabezpedila ndkup udebnic pre 1.stupef, uéebnych
pomd&cok pre deti zo socialne znevyhodneného prostredia a ostatnych u¢ebnych pomécok. Na
nakup stavebného a vodoinstalaéného materidlu na opravu a Gdrzbu vykonavani v rdmci
svojej rézie, knih a ¢asopisov a PHM. V ramci UdrZzby sme financné prostriedky Cerpali na
udrzbu vytahov, vypoctovej techniky, prevadzkovych strojov, elektroinstalacie a udrzbu
budov, opravu strechy a splatku vymeny elektroinstalacie a LED svietidiel. V ramci Gdrzby
sme financné prostriedky cerpali na udrzbu vytahov, vypoctovej techniky, prevadzkovych
strojov , elektroinstalacie a drzbu budov, opravu strechy. V polozke sluzby sme finan¢né
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prostriedky pouzili na Ghradu postovneho, poplatky za telefon, cestovné nahrady, odvoz
komunélneho odpadu , odpadu zo SJ, BOZP a PO.

Cestovné a dotacia pre Ziakov zo soc. znevyhodneného prostredia (v €)

Spolu 58.937,00
Cestovné - dochadzajici Ziaci 3.621,00
Stravné 55.200,00
Skolské potreby 116,00

Sposob platby: Dotacia na stravu bola vyplatena zo SR prevodom na bankovy tcet koly,
prevod do SJ na zaklade mesaéného vytdtovania za stravné vydavky a uebné pomédcky ich
osobnym prevzatim zédkonnym zastupcom Ziaka.

Originalne kompetencie - dotdcie cez rozpocet mesta 7 PDFO

Skolsky klub deti - SKD

PoloZzka |BeZné prevadzkové naklady celkom (v €) 57.141,69
611 Tarifné platy 40.263,43
612 Ostatne priplatky okrem osobnych 22,41
614 Odmeny 451,00
620 Odvody 16.404,85

Osobné naklady spolu (v €) 47.963,00
642015 | Nahrada za PN 0,00
Polozka |Prevadzkové naklady (v €) 2.965,71
631 Cestovné naklady 0,00
632 Elektricka energia 1.970,46
632 Plyn 0,00
632 Vodné, stocné 0,00
632 Postovné, telefon, internet 0,00
633 Material 99,64
634 Servis, udrzba 0,00
635 Udrzba a oprava budov 0,00
637 Sluzby, dohody o VP, PC 895,61
700 Spolu kapitalové vydavky 0,00

Porovnanie s minulym uiétovnym obdobim :

- osobné naklady priblizne vyrovnané
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Skolska jedaleii - SJ

PoloZka | BeZné prevadzkové naklady celkom (v €) 60.075,28
611 Tarifné platy 40.261,80
612 Osobné priplatky 1.744,49
Ostatné priplatky okrem osobnych 689,59
614 Odmeny 1.065,00
620 Odvody 16.314,40
Osobné niaklady spolu (v €) 60.075,28
642013 | Odchodné 0,00
642015 | Nahrady mzdy PN 0,00
630 Prevadzkové naklady (v €) 5.502,30
Z rozpoctu
630 Z toho 5.502,30
632 Elektricka energia 0,00
Plyn, vykurovanie 0,00
Vodné, stocné 1.862,34
Postovné, telekomunikacie, internet 288,25
633 Materidl 1.113,90
635 Udrzba a oprava 349,98
637 Sluzby 1.887,83
700 Kapitalové vydavky spolu 0,00
Prijmy Skoly:
Druh prijmu
Prenajom priestorov 7.922,51
Poplatky na thradu nakladov v SKD 10.134,00
Prijaté Groky 3,16
Prijmy z dobropisov 1.362,19
Prijmy z vratiek 0,00
Rézia Skolska jedalen 3.660,20
Prijmy z darov 0,00
Spoluve€ 23.082,06

Pouzitie prostriedkov:

- Ciasto¢na uhrada energii, faktary za plyn

- nakup ucebnych pomdcok a kancelarskych potrieb,
- doplnenie inventara skolskej jedalne (nakup kuchynského riadu — taniere,

pribory)
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- Ciasto¢nd oprava elektrickych rozvodov

3. Cerpanie vlastnych prijmov

Bezné prevadzkové naklady celkom (v €) Skola SKD $J
610 Osobné naklady 0,00 0,00 0,00
620 Odvody 0,00 0,00 0,00
632 Elektricka energia 0,00 0,00 0,00
Plyn, teplo, TUV 7.161,21|10.113,99 0,00
Vodné, stocné 0,00 1.000,00 0,00
633 Material 0,00| 2.680,21 0,00
635 | Udrzba a oprava 2.126,65 0,00 0,00
637 Sluzby 0,00 0,00 0,00
Spolu 9.287,86 | 13.794,20 0,00

Skola pouzila vratené finanéné prostriedky z vlastnych prijmov v stlade so zakonom
0 rozpoc¢tovych pravidlach aich vyuzitie podla rozpisu tvorby a nasledného pouzitia to

znamena, kde sa prijmy tvorili tam boli aj pouzité.

Vyska rozpoctovanych prijmov na rok bola vo vyske 36.000,00 EUR, tvorba v roku 2021

bola vo vyske 23.197,06 EUR, rozdiel 115,00 € bolo prevedenych v roku 2022.

Socialny fond

Tvorba SF za rok 2021 4.626,77
Zostatok k 31. 12. 2020 413,24
Spolu ve€ 5.040,01
Vydavky :

Darcekové poukazky TESCO 2.830,00
Prispevok na stravovanie 1.534,14
Odmena (pri odchode do déchodku) 0,00
Odmena (pri Zivotnych jubileach) 200,00
Spoluve€ 4.564,14
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Zaverecné vyhodnotenie:

. Zékladna skola nema k 1. janudru 2021 ziadne zavédzky, vSetky zavidzky boli do
31. decembra 2021 uhradené.

. Prostriedky rozpoc¢tované na prevadzku pokryli energie, drobnu udrzbu a Cistenie, naklady na
kancelarske potreby a telefonické sluzby a dohody o VP, PC.

Z prostriedkov rozpoctovanych na osobné naklady sa pokryli mzdy, pedagégom bola
Ciasto¢ne uhradzana nadCasova praca (zvySna Cast’ nadCasovej prace je Cerpana ako ndhradné
vol'no) a vedenie utvarov zaujmovej ¢innosti. Na konci hospodarskeho roka boli vyplatené
pedagogickym a nepedagogickym zamestnancom jednorazové odmeny v prenesenych aj
originalnych kompetenciach.

Svojpomocne bol pozdiZ celého obvodu arealu $koly upraveny zeleny porast — orezané kriky
a rovnako aj zna¢na Cast’ stromov.

Nedostatky a potreba riesenia:

. Revitalizacia zelene v areali Skoly — vyrub suchych stromov

. Oprava vykurovacieho zariadenia

. Termostatizacia vykurovacich telies v celom objekte Skoly

. Oprava a uprava Sportovisk v areali Skoly

. Vybavenie kabinetov novym nabytkom a vypoétovou technikou

. Vymena podlahovin

. Vymena dveri (na zaklade kontroly HaZZ) na schodiskach za dvere bezpecnostné
. Rekonstrukcia socialnych zariadeni

OO0k, WN B

V Sali, dita 12. 10. 2022

Vypracovala: Ing. Beata Csemezovéa Schvalil:  Mgr. Gabriel Vrba
ekonéomka Skoly riaditel’ Skoly
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