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ZMLUVA

o poskytovani pracovnych zdravotnych sluZzieb v zmysle § 30 ods. 1 pism. b/a § 30a
zak. NR SR ¢. 355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zikonov (Zikon ¢&. 204/2014 Z.z.).

CLI
Zmluvné strany

1. Poeskytovatel’:
PZS SM — Prica a zdravie, s.r.o., Saleziinov 1284/8, 071 01 Michalovce
Zastapeny: MUDr. Stanislav Merc — konatel
ICO: 36 828 661 DIC: 2022439298
Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s. pobo¢ka Michalovce
Cislo uctu: 9882994/5200
IBAN: SK 1152000000000009882994 BIC: OTPVSKBX
Opravnenie na vykonavanie ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby vydané UVZ SR Bratislava
pod ¢. OPPL-7604/2007-0j diia 24. 08. 2007. Zapisana v Obchodnom registri Okresného
sudu Kosice I dita 06. 09. 2007, oddiel Sro, vlozka €. 20347/V

2. Objednavatel’:
Zakladna Skola, Hlavna 462, 076 62 Parchovany
Zastipeny: Mgr. Ivan Rackovsky — riaditel’ $koly
ICO: 35541237 DIC: 2021663281
Bankové spojenie: Tatrabanka a.s.
C. tidtu 2629082073/1100
Skola zriadena k 01.01.2002 Zriad'ovacou listinou OU v TrebiSove zo diia 31. 12. 2001
ako samostatna rozpoCtova organizicia na useku Skolstva. Dodatkom €. 1 k Zriadovacej
listine, vydanym Obcou Parchovany 01. 07. 2002, presla zriadovatel'ska funkcia ZS na
Obec Parchovany. Na ziklade Dodatku &. 2 zo diia 12. 10. 2015 bola upravena adresa ZS
Parchovany na Zakladna $kola, Hlavna 462, Parchovany.

CLu
Predmet a obsah plnenia

1. Poskytovatel' zabezpec¢i pre zamestnancov Zikladnej $koly, Hlavna 462, Parchovany
vykon pracovnych zdravotnych sluzieb v plnom rozsahu podla § 30a ods. 1 a § 30d
zakona €. 355/2007 Z.z. v zneni neskorSich predpisov.

2. V ramci dohl'adu nad zdravymi pracovnymi podmienkami poskytovatel' zabezpeci:
a/ v spolupraci so zamestnavatelom pasportizaciu pracovisk zamestnavatel'a
b/ v spolupraci so zamestnavatelom identifikaciu a hodnotenie rizik z faktorov prace
a pracovného prostredia a v pripade potreby sprostredkuje ich objektivizaciu
¢/ sledovanie a zhodnotenie expozicie zamestnancov zdraviu Skodlivym faktorom prace
a pracovného prostredia a vypracovanie posudkov o riziku a podkladov pre kategorizaciu
prac na pracoviskach objednavatela
d/ podklady pte vypracovanie navrhov na odstranenie zdravotnych rizik z pracovného
prostredia, alebo na ich zniZenie
e/ v spolupréci so zamestnavatelom spracovanie prevadzkovych poriadkov
f/ dohl'ad nad stavom pracovného prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov.



3. V ramci dohl'adu nad zdravim zamestnancov v stvislosti s pracou poskytovatel zabezpeci:
a/ sledovanie a hodnotenie zdravotného stavu a posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na
pracu u zamestnancov objednavatefa podla § 30 e zak. €. 355/2007 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov a to u zamestnanca:

1. ktory vykonava pracu zaradent do tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie
2. pri opakovanom vyskyte choroby z povolania u rovnakej profesie na tom istom
pracovisku
3. ktorého zdravotnu sposobilost’ na pracu vyZaduje osobitny predpis
4. ktory vykonava pracu zaradeni do druhej, tretej alebo Stvrtej kategorie, ak tito pracu
nevykonaval viac ako Sest’ mesiacov zo zdravotnych dovodov
b/ spolupracu pri organizovani systému prvej pomoci na pracoviskach zamestnavatel'a a
vzdelavanie zamestnancov so zameranim na poskytovanie predlekarskej prvej pomoci,
¢/ posudenie pracovisk a prac pre vyber zamestnancov na rekondi¢né pobyty.

4. Poskytovatel’ pre objednavatel'a d’alej zabezpeci:
a/ podklady pre analyzu vysledkov hodnotenia zdravotnych rizik a opatreni vykonanych
na ich zniZenie ¢i odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju rizikové
prace a hodnotenie zdravotného stavu zamestnancov vo vzt'ahu k praci, ktoré zamestnavatel
ma kazdy rok k 31. 12. predloZit’ prislusnému organu verejného zdravotnictva,
b/ podklady pre rozbor pracovnej neschopnosti, chordb z povolania a ochoreni suvisiacich s
pracou
¢/ poradenstvo v bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci vratane poskytovania a pouzivania
osobnych ochrannych pracovnych pomoécok,
d/ Gcast’ na vychove a vzdelavani zamestnancov v problematike BOZP
e/ informovanie zamestnavatel'a a zamestnancov o faktoroch prace a pracovného prostredia
a ich vplyvu na zdravie
f/ vykon spolo¢nej previerky pracovisk s BTS podla poZiadaviek objednavatel’a

CL 11
Rozsah pinenia a platobné podmienky

1. Za realiziciu pracovnych zdravotnych sluZieb bola dohodou zmluvnych strin
stanovena pausSilna mesacna cena 65,00 EUR pri si¢asnom poéte 30 zamestnancov.
Uvedena cena zahfiia dohfad nad pracovnymi podmienkami v zmysle Cl. IL., bod 2 a 4 tejto
zmluvy. Tdto suma méze byt’ po dohode zmluvnych strin upravena pri vyraznej zmene
poctu zamestnancov, alebo pri zmene podmienok vykonu pracovnych zdravotnych sluZieb.

2. Za vykonané lekirske preventivne prehliadky zamestnancov v zmysle Cl. II, bod 3.,
bude objednavatel' poskytovatelovi uhradzat’ ceny podla cennika uvedeného v prilohe &. 1.
tejto zmluvy. Naplii a ceny vykonanych LPP budi zohladiiovat’ aj vykon naordinovanych
doplnkovych odbornych lekarskych a laboratérnych vySetreni potrebnych podla faktorov
pracovného prostredia a zdravotného stavu zamestnancov. Cena zidkladmej lekirskej
preventivinej prehliadky bola dohednuta na 15.- EUR, cena za spracovanie lekirskeho
posudku o sposobilosti na pracu bola dohodnut:i na 3,00 EUR za 1 posudok.

3. Za zabezpetenie vykonu pracovnej zdravotnej sluzby v zmysle CI. II. tejto zmluvy bude
poskytovatel zasielat’ objednavatel'ovi faktiru za prislusny mesiac do 10. diia nasledujiceho
mesiaca. Splatnost’ faktury je 15 dni odo diia jej doru¢enia na adresu objednavatel'a uvedent
v CL. I tejto zmluvy.



CLIV
Organizicia a zabezpetenie lekarskych preventivnych prehliadok

1. Objednavatel predlozi poskytovatelovi v dohodnutom termine zoznam zamestnancov,
u ktorych je potrebné vykonat’ lekarsku preventivnu prehliadku v zmysle CL II, bod 3, ods. a/
tejto zmluvy.

2. Poskytovatel spracuje po dohode s objednavatelom a s prislusnym zmluvnym lekarom
harmonogram vykonu LPP. Ucast zamestnancov objednavatefa na prehliadkach
v ordinaénych hodinich zmluvného lekara sa bude riadit’ podla spracovaného harmonogramu
apodla pokynov poskytovatela. Presny termin a polet zamestnancov objednavatela na
vysetreni bude dohodnuty minimalne tri pracovné dni vopred. V pripade, Ze sa objednany
zamestnanec nemdZe dostavit na vy3etrenie, je objednavatelom poverena osoba povinna
o tejto skutocnosti informovat’ poskytovatel'a a dohodnut’ s nim nahradny termin.

CLV
Ostatné ustanovenia

1. Objednavatel zabezpeci poskytovateTovi pristup k informaciam potrebnym pre vykon
pracovnej zdravotnej sluZby a zabezpeti sa¢innost zainteresovanych zloZiek organizacie
vritane bezpetnostnotechnickej sluzby a komisie BOZP.

2. Zmluvné strany vykonajti potrebné opatrenia, aby sak predmetnej dokumentacii nedostali
tretie osoby, zabezpetia ochranu osobnych udajov zamestnancov a udajov zo zdravotnej
dokumentécie. Vysledky vySetreni sii predmetom lekarskeho tajomstva a vysledky vietkych
Setreni na pracoviskach objednavatela s obchodnym tajomstvom oboch zmluvnych stran.

3. Tato zmluva nadobuda platnost’ a uéinnost’ diia 01. 01. 2019 a uzatvara sa na dobu
peuréiti. MoZe ju vypovedat’ ktorakolvek zo zmluvnych stran aj bez udania dovodu.
Vypovedn4 lehota je 3 mesiace a zaCina prvym ditom nasledujiiceho mesiaca po doruceni
vypovede druhej strane. Zmluva sa moze zrusit aj dohodou oboch stran, tito dohoda musi
mat’ pisomnud formu.

4. Tato zmluva je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, kazda zmluvna strana dostane 1
vyhotovenie. Zmluva sa mdZe menit a dopliiat’ len pisomnymi dodatkami po dohode oboch
zmluvnych stran.

Priloha &. 1 - Cennik vykonov LPP a odbornych lekarskych a laboratornych vySetreni.

V Parchovanoch diia 31. 12. 2018

MUDr. Stanislav Merc — konatel Mgr. lvan KackovsKy — radier skoly

PIS SM - PRACA A ZDRAVIE, 5.1,

gtﬂeziénov 12848, 071 01 Michalovee
1€0: 36 828 651, DIC:2022439298



Priloha ¢. 1
k zmluve o poskytovani pracovnych zdravotnych sluZieb medzi Zakladna $kola, Hlavna 462,
076 62 Parchovany a PZS SM - Praca a zdravie, s.r.0., Salezidnov 1284/8, 071 01 Michalovce
zo dita 31. 12. 2018

Cennik vykonov lekirskej preventivnej prehliadky, odbornych lekarskych
a laboratérnych vySetreni

1. Lekarska preventivna prehliadka vo vzt'ahu k praci 15.- EUR
1a. Lekarsky posudok — zhodnotenie sposobilosti na pracu 3.- EUR
2. ORL — foniatrické vySetrenie 15.- EUR
3. Audiometria , 12.- EUR
4. O&né vySetrenie 15.- EUR
5. Perimetrické vy3etrenie 10.- EUR
6. Farbocit 3.- EUR
7. Rtg hrudnika 15.- EUR
8. EKG 10.- EUR
9. Odber krvi na laboratorne vysetrenie 4.- EUR
10. FW (sedimentécia gervenych krviniek) 3.- EUR
11. Mot chemicky + sediment 4.- EUR
12. KO +dif. KO 4.- EUR
13. Glykémia 4.- EUR
14. Kreatinin 4.- EUR
15. Bilirubin 3.- EUR
16. Cholesterol 5.- EUR
17. Triacylglycerol (TAG) 4.- EUR
18. AST 3.-EUR
19. ALT 3.- EUR
20. GMT 3.-EUR
21. Kyselina motova 4.- EUR
22. Neurologické vySetrenie 20.- EUR
23. Ortopedické vySetrenie 20.- EUR
24. Interné vySetrenie 20.- EUR
25. Kozné vysetrenie 20.- EUR
76. Odber na bakteriologické vySetrenie 7.- EUR
27. Meranie a zhodnotenie neuropsychickej zataze 30.- EUR

Polozka &.1 obsahuje zakladni lekarsku preventivnu prehliadku, t.:

. anamnestické Setrenie a prestudovanie zdravotnej dokumentécie

. zikladné lekarske vySetrenie zamestnanca (in3pekcia, palpécia, auskultacia)

- vySetrenie pulzu, tlaku krvi, teploty, vySetrenie mocu chemicky

- FW vy3etrenie (sedimentdcia) — podra postdenia lekara

Kazda LPP kon&i lekarskym zdverenym zhodnotenim prehliadky formou posudku o
schopnosti vySetrovaného zamestnanca vykonévat’ posudzovanu pracu.

Ostatné polozky su fakultativne a uplatiiujt sa pri vySetrovani organov, ktoré mozu
byt zasiahnuté a poSkodené faktormi pracovného prostredia. Rozsah vysetreni je stanoveny
v Odbornom usmerneni MZ SR €. S06881-0ZS-2016 zo dita 02. 11. 2016 0 néaplni lekarskych
preventivnych. iadok vo vztahu k praci.
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