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Zespot Szkot nr 4
im. Janusza Groszkowsiego
w Tychach

ZASADY SZKOLNE
Szanujemy sie i pomagamy sobie wzajemnie.

Dbamy o zdrowie | bezpieczenstwo swoje i innych.
Szanujemy swojg i cudzg wlasnosc oraz mienie szkoty.
Doskonalimy umiejetnosci i zdobywamy wiedze.
Zachowujemy kulture osobista i higiene.

Szanujemy czas - swoj i innych.

2.
3.
4,
5.
6.
i

Dbamy o dobre imie szkoty.
YCHY

Obowiazki
pracownika Kodeks

pracy

§ 1. Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac
sie do polecen przetozonych, ktore dotyczg pracy, jezeli nie sg one sprzeczne z
przepisami prawa lub umowg o prace.

§ 2. Pracownik jest obowigzany w szczegolnosci:

1. przestrzega¢ czasu pracy ustalonego w zaktadzie pracy;

2. przestrzegac regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie pracy porzadku;

3. przestrzegac przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a

takze przepisow przeciwpozarowych;

4. dbac¢ o dobro zaktadu pracy, chronic jego mienie oraz zachowac¢ w
tajemnicy informacje, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na
szkode;
przestrzegac tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;
przestrzegac¢ w zakfadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego.
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1.PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Zgodny z podstawg programowg ksztatcenia w zawodzie technik informatyk 2019
Praktyka zawodowa w wymiarze 4 tygodni = 140 godzin (7 godzin dziennie)

INF.02. Administracja i eksploatacja systemow komputerowych, urzadzen peryferyjnych i
lokalnych sieci komputerowych

INF.02.2. Podstawy informatyki

Efekty ksztatcenia

Uczen;

1) charakteryzuje parametry sprzetu komputerowego

2) definiuje elementy architektury systemoéw komputerowych

3) charakteryzuje systemy informatyczne oraz rozréznia systemy informatyczne pod wzgledem
funkcjonalnosci

4) stosuje zalecenia dotyczgce utatwien dostepnosci serwiséw internetowych dla oséb
niepetnosprawnych

5) postuguje sie terminologig dotyczgcg sieci komputerowych

6) stosuje pozycyjne systemy liczbowe

7) stosuje zasady cyberbezpieczenstwa

8) rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

INF.02.3. Przygotowanie stanowiska komputerowego do pracy
Efekty ksztatcenia
Uczen;
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postuguje sie pojeciami z dziedziny elektrotechniki

charakteryzuje zjawiska fizyczne zwigzane z prgdem statym i przemiennym

wymienia funkcje i wyjasnia zasady dziatania podzespotéw komputera

montuje komputer z podzespotoéw

modernizuje komputery

instaluje systemy operacyjne Windows i Linux

konfiguruje i zarzgdza systemami operacyjnymi Windows i Linux

instaluje i konfiguruje oprogramowanie uzytkowe

zarzgdza systemem operacyjnym z poziomu konsoli

pisze skrypty w systemach operacyjnych

10) przygotowuje urzgdzenia mobilne do pracy

11) sporzadza specyfikacje techniczng oraz kosztorysy systeméw komputerowych

12) stosuje przepisy prawa dotyczace certyfikacji CE, recyklingu i gospodarki odpadami niebezpiecznymi
13) zabezpiecza systemy operacyjne przed szkodliwym oprogramowaniem, niekontrolowanym przeptywem
informacji oraz utratg danych

LeIJegser

INF.02.4. Eksploatacja urzgdzen peryferyjnych

Efekty ksztatcenia

Uczen;

1) okresla funkcje, budowe i zasade dziatania urzgdzen peryferyjnych

1) przygotowuje urzadzenia peryferyjne do pracy

2) monitoruje prace i wykonuje konserwacije urzgdzen peryferyjnych systemu komputerowego

INF.02.5. Naprawa urzadzen techniki komputerowej

Efekty ksztatcenia

Uczen;

1) postuguje sie narzedziami do naprawy sprzetu komputerowego

1) tworzy i przywraca kopie bezpieczenstwa danych

2) diagnozuje uszkodzenia sprzetowe urzadzen techniki komputerowej

3) lokalizuje i usuwa uszkodzenia sprzetowe urzadzen techniki komputerowej

4) odzyskuje dane z urzgdzen techniki komputerowej

5) sporzadza dokumentacje po wykonaniu naprawy urzgdzen techniki komputerowej



INF.02.6. Montaz i eksploatacja lokalnej sieci komputerowej
Efekty ksztatcenia
Uczen;
1)stosuje podstawowe pojecia dotyczace sieci komputerowych

)
2)tworzy modele i schematy lokalnych sieci komputerowych

3)montuje okablowanie lokalnej sieci komputerowej

4)wykonuje pomiary okablowania strukturalnego i sieci bezprzewodowych
5)stosuje adresacje Protokotu Internetowego (IP)

6)stosuje podziat sieci na podsieci

7)wykonuje testy i analize lokalnej sieci komputerowej

8)modernizuje lokalng sie¢ komputerowg

9)lokalizuje usterki i naprawia lokalng sie¢ komputerowg

10) podtacza lokalng sie¢ komputerowg do Internetu

11) rozpoznaje i stosuje podstawowe protokoty rutingu

INF.02.7. Eksploatacja urzadzen sieciowych

Efekty ksztatcenia

Uczen;

1) okresla funkcje, budowe i zasade dziatania urzgdzen sieciowych

1) monitoruje prace urzgdzen sieciowych

2) konfiguruje przetaczniki lokalnej sieci komputerowe;j

3) konfiguruje rutery i urzadzenia zabezpieczajgce typu zapora sieciowa (firewall)
4) tworzy sieci wirtualne

5) konfiguruje urzadzenia dostepu do lokalnej sieci bezprzewodowej

INF.02.8. Administrowanie serwerowymi systemami operacyjnymi

Efekty ksztatcenia

Uczen;

1) charakteryzuje i instaluje sieciowe systemy operacyjne z rodziny Windows i Linux

konfiguruje ustugi i funkcje sieciowych systeméw operacyjnych z rodziny Windows oraz Linux
promuje i zarzgdza kontrolerem domeny

stosuje protokoty w sieci komputerowej

udostepnia zasoby w sieci komputerowej

zarzadza stacjami roboczymi

SRR

INF.03. Tworzenie i administrowanie stronami i aplikacjami internetowymi oraz bazami
danych
INF.03.2. Podstawy informatyki
Efekty ksztatcenia
Uczen:
1) charakteryzuje parametry sprzetu komputerowego
2) definiuje elementy architektury systeméw komputerowych
3) charakteryzuje systemy informatyczne oraz rozréznia systemy informatyczne pod wzgledem
funkcjonalnosci
stosuje zalecenia dotyczgce utatwien dostepnosci serwiséw internetowych dla oséb niepetnosprawnych
postuguje sie terminologig dotyczgcg sieci komputerowych
stosuje pozycyjne systemy liczbowe
stosuje zasady cyberbezpieczenstwa
rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych

cIJ2es

INF.03.3. Projektowanie stron internetowych
Efekty ksztatcenia
Uczen:

1) postuguije sie hipertekstowymi jezykami znacznikow (HTML - HyperText Markup Language)
stosuje kaskadowe arkusze styléw do tworzenia responsywnych stron internetowych
stosuje systemy zarzadzania trescig CMS (Content Management System)
projektuje grafike komputerowg
wykorzystuje elementy multimedialne na stronach internetowych

SRR
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6)
7)
8)

wykonuje strony internetowe zgodnie z projektami
stosuje reguty testowania, walidacji i optymalizacji stron internetowych
publikuje witryny i aplikacje internetowe

INF.03.4. Projektowanie i administrowanie bazami danych
Efekty ksztatcenia

Uczen:

1)

S ORRO

postuguje sie pojeciami dotyczgcymi baz danych

tworzy diagramy E/R (Entity-Relationship Diagram)

korzysta z systemdéw zarzgdzania bazami danych SZBD (Database Management System)
stosuje strukturalny jezyk zapytan SQL (Structured Query Language)

tworzy relacyjne bazy danych zgodnie z projektem

tworzy formularze, zapytania i raporty do przetwarzania danych

modyfikuje struktury baz danych

zarzgdza systemem bazy danych

INF.03.5. Programowanie aplikacji internetowych
Efekty ksztatcenia

Uczen:

1)

JeoLel

stosuje zasady programowania

stosuje skryptowe jezyki programowania

programuje skrypty wykonywane po stronie klienta

programuje skrypty wykonywane po stronie serwera

stosuje srodowisko programistyczne i uruchomieniowe aplikacji internetowych
przeprowadza walidacje kodu programu

dokumentuje tworzong aplikacje

data i podpis zaktadowego kierownika praktyk podpis stazysty



2.PLAN PRAKTYK

dataipodpiszaktadowego kierownika praktyk podpis stazysty



3.PODSTAWOWE ZASADY BEZPIECZENSTWA W MIEJSCU
PRAKTYKI

dataipodpiszakiadowego kierownikapraktyk podpis stazysty




4.SCHEMAT ORGANIZACYJNY MIEJSCAPRAKTYKI

dataipodpiszaktadowego kierownika praktyk podpis stazysty



5.ZADANIAZAWODOWE DO WYKONANIAPRZEZ UCZNIA, EFEKTY
PODEJMOWANYCH DZIALAN

Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk

21




Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetni¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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Data

Imie i nazwisko opiekuna praktyk

Instruktaz wstepny, zadania do wykonania - nalezy wypetnic przed przystgpieniem do zadan

Opis czynnosci, uwagi, obserwacje i wnioski uczniaw zwiazku z przebiegiem praktyk -
nalezy wypetnic¢ po wykonaniu zadan, na zakoriczenie dnia praktyki

podpis zaktadowego kierownika praktyk
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6.OCENA OPIEKUNA DOTYCZACA ZACHOWANIA UCZNIAW MIEJSCU

PRAKTYK
Prosze zaznaczy¢ krzyzykiem
ZACHOWANIE UCZNIA OGOLNE
SUMIENNOSC Sumienny, punktualny, Wykonywat tylko to, co Niesumienny
ZAWODOWA zaangazowany konieczne.
INTEGRACJAW Uczestniczyt aktywnie Reagowat impulsywnie. Odcinat sie od grupy, Zle si¢
GRUPIE integrowat.
DYNAMIZM Wiedziat, co i kiedy Pracowat zrywami, Pasywny, szybko sie
nalezato zrobié. zniechecat sig, kiedy zniechecat.
napotkattrudnosci
JASNOSC Jasny, zrozumialy; Poprawny; Beztadny, chaotyczny
WYRAZANIA SIE, dobrze analizowat gubit sie w szczegotach
ZORGANIZOWANIE
KOMUNIKACJA Z Doskonata Dobra Niewystarczajgca
OTOCZENIEM
ZACHOWANIE UCZNIA ZAWODOWE
SKUTECZNOSC W | Wykonywat dobrze Czasami pracowat Rzadko spetniatwymaganiaw
PRACY SWojg prace. nieregularnie. pracy.
CIEKAWOSC, Pragnie sie Potrzebowat wskazowek, Odmawiat wykonania zadan
OTWARTOSC doskonalic, stymulagiji. lub pozostawat obojetny na
UMYSLU interesowato go rady
wszystko.
ZORGANIZOWANIE, | Bardzo samodzielny, Potrzebowatwsparciaw Wymagat nieustannego
METODY, prositorady kluczowych momentach. nadzoru.
INICJATYWA Swiadomie.
ROZUMIENIE Umyst zywy, Starat sie zrozumieé. Rozumiat z trudem.
POLECEN natychmiast rozumiat.
PRZESTRZEGANIE | Doskonate Zadowalajgce Niewystarczajgce
PRZEPISOW BHP
SUMA
KRZYZYKOW W
KOLUMNACH

Data i podpis opiekuna praktyk lub osoby odpowiedzialnej za

praktyke
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7. OCENA WYKONYWANYCH ZADAN

Zadania wykonywane w czasie praktyki (wypelnia Ocena zadania (wypetnia opiekun
stazysta wg programu praktyki na str. 4) stazysty)

6 — celujacy, 5 — bardzo dobry,

4 — dobry, 3 — dostateczny,

2 — dopuszczajacy,

1 — niedostateczny

Podpis opiekuna praktyk
lub osoby odpowiedzialnej za praktyke D | -
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