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Celem przygotowanego dokumentu jest popularyzacja standardów ochrony dzieci, czyli 

zasad dotyczących zabezpieczenia dzieci przed wszelkimi formami krzywdzenia, zaniedbania, 

wykorzystania czy przemocy. Realizowanie przez szkołę standardów ochrony dzieci daje 

gwarancję, że dba ona o to, by nie narażać ich na ryzyko krzywdzenia, oraz że wprowadziła 

procedury, które pozwalają odpowiednio zareagować w przypadku obaw o dobro dziecka. 

W świetle realizowanych przez szkołę standardów naczelną zasadą wszystkich działań 

podejmowanych przez pracowników Szkoły Podstawowej im. Cypriana Godebskiego                         

w Raszynie staje się dbanie o wszechstronny rozwój dziecka z poszanowaniem jego praw. 

Wszyscy pracownicy szkoły traktują dziecko z szacunkiem oraz uwzględniają jego potrzeby, 

dbają o prawidłowy jego rozwój.  Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracowników wobec 

dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownicy szkoły, realizując te cele, działają                     

w ramach obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych szkoły oraz swoich kompetencji.   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Podstawa prawna: 

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r.                   

poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535) 

- Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie 

Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. z 2011 r. poz. 1870) 

- Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606)  

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) 

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) 

- Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) 

- Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526)  

- Konwencja o prawach osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169) 

 

 

Rozdział I 
 

Informacje ogólne 

 

§ 1 

Założenia ogólne odnoszące się do ochrony małoletnich  
 

 

Jednym z elementów kompleksowego rozwiązania ochrony małoletnich przed 

krzywdzeniem i jednocześnie stanowiącym formę zabezpieczenie ich praw są „Standardy 

ochrony małoletnich”. 

„Standardy ochrony małoletnich”. należy traktować jako jedno z narzędzi 

wzmacniających i ułatwiających skuteczniejszą ochronę uczniów przed krzywdzeniem.  

W konstruowaniu „Standardów ochrony małoletnich” przyjęto następujące założenia: 

 

 w szkole nie są zatrudniane osoby mogące zagrażać bezpieczeństwu małoletnich, 

 wszyscy pracownicy potrafią zdiagnozować symptomy krzywdzenia małoletniego oraz 

podejmować interwencje w przypadku podejrzenia, że małoletni jest ofiarą przemocy                    

w placówce lub przemocy domowej, 

 podejmowane w placówce postępowania nie mogą naruszać praw dziecka, praw 

człowieka,  praw ucznia określonych w statucie szkoły oraz bezpieczeństwa danych 

osobowych, 

 małoletni   wiedzą, jak unikać zagrożeń w kontaktach z dorosłymi i rówieśnikami, 

 małoletni wiedzą, do kogo zwracać się o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych                     

i czynią to mając świadomość  skuteczności podejmowanych  w szkole działań, 

 rodzice poszerzają wiedzę i umiejętności o metodach wychowania dziecka bez 

stosowania przemocy oraz potrafią je uczyć zasad bezpieczeństwa. 

Ponadto przyjęto, że: 

 prowadzone w szkole postępowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia 

krzywdzenia małoletnich jest zorganizowane w sposób  zapewniający im skuteczną 

ochronę, 



 działania podejmowane w ramach ochrony małoletnich przed krzywdzeniem są 

dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale 

wszystkich zainteresowanych podmiotów. 

   Uwzgledniając powyższe założenia niniejszy dokument określa zatem standardy ochrony 

małoletnich, stanowiące zbiór zasad i procedur postępowania w sytuacjach zagrożenia ich 

bezpieczństwa. Jego najważniejszym celem jest ochrona małoletnich przed różnymi formami 

przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego środowiska w szkole.  

 

§ 2 

Objaśnienie terminów 

 

1. Dziecko (małoletni, uczeń, wychowanek)  –każda osoba do ukończenia 18 roku życia. 

2. Rodzic, opiekun dziecka –osoba uprawniona do reprezentowania dziecka, w szczególności 

jego rodzic lub opiekun prawny. 

3. Pracownik szkoły – osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę, mianowania, 

powołania lub umowy cywilno - prawnej. 

4. Student, praktykant –  osoba odbywająca w szkole praktykę zawodową. 

5. Zgoda rodzica –zgoda obojga rodziców dziecka. W przypadku braku porozumienia między 

rodzicami dziecka należy poinformować rodziców o konieczności rozstrzygnięcia sprawy 

przez sąd rodzinno - opiekuńczy. 

6. Krzywdzenie dziecka – popełnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkodę 

dziecka przez jakąkolwiek osobę, w tym pracownika szkoły, lub zagrożenie dobra dziecka, 

w tym jego zaniedbywanie.   

7. Formy krzywdzenia dziecka:  

   1) zaniedbywanie – nie zapewnianie odpowiednich warunków do rozwoju dziecka                            

w sferze zdrowotnej, edukacyjnej i emocjonalnej odpowiedniego odżywiania, schronienia        

i bezpieczeństwa, w ramach środków dostępnych rodzicom lub opiekunom,                                

i w następstwie powodujące lub mogące powodować uszczerbek na zdrowiu dziecka lub 

zaburzenie rozwoju psychicznego, moralnego lub społecznego, 

   2) przemoc fizyczna – celowe uszkodzenie cała, zadawanie bólu lub groźba uszkodzenia 

ciała. Skutkiem przemocy fizycznej mogą być złamania, siniaki, rany cięte, poparzenia, 

obrażenia wewnętrzne,  

   3) przemoc emocjonalna – powtarzające się poniżanie, upokarzanie i ośmieszanie dziecka, 

wciąganie dziecka w konflikt osób dorosłych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego 

wsparcia, uwagi i miłości, stawianie dziecku wymagań i oczekiwań, którym nie jest                    

w stanie sprostać,  

   4) przemoc seksualna – angażowanie dziecka w aktywność seksualną przez osobę dorosłą lub 

starszą od dziecka. Wykorzystywanie seksualne odnosi się do zachowań z kontaktem 

fizycznym (np. dotykanie dziecka, współżycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu 

fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiałów pornograficznych, podglądanie, 

ekshibicjonizm). 

8. Zachowania agresywne – mamy na myśli działania skierowane przeciwko osobom lub 

przedmiotom, wywołującym u jednostki niezadowolenie lub gniew. 

9. Rodzaje zachowań agresywnych: 

   1) sprzeczki z popychaniem, szturchaniem itp., 

   2) kłótnie połączone z obrażaniem drugiej osoby, 

   3) lekceważący i arogancki stosunek do uczniów oraz pracowników szkoły, 



   4) używanie telefonów komórkowych, aparatów fotograficznych i innych urządzeń w celu 

ośmieszania lub poniżania innych osób, 

   5) zastraszanie, 

   6) wyzywanie. 

10. Pracownik, osoba odpowiedzialna za Internet – wyznaczony przez dyrektora szkoły 

pracownik sprawujący nadzór nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie szkoły 

oraz nad bezpieczeństwem dzieci w internecie. 

11. Dane osobowe dziecka – wszelkie informacje umożliwiające identyfikację dziecka. 

12. Zespół interwencyjny – zespół powoływany przez dyrektora szkoły w przypadku 

zgłoszenia przez pracowników szkoły, rodziców lub uczniów faktu krzywdzenia dziecka. 

13. Standardy – mamy na myśli dokument regulujący kwestie ochrony dzieci przed 

krzywdzeniem i uwzględniający działania na rzecz ochrony dzieci w Szkole 

Podstawowej im. Cypriana Godebskiego w Raszynie. 

 

Rozdział II 
 

Standardy ochrony małoletnich w Szkole Podstawowej im. Cypriana Godebskiego                        

w Raszynie 

 

§ 1 

Standard I 

 

Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoły znają „Standardy ochrony małoletnich”. 

Dokument jest dostępny i upowszechniany 

 

Wskaźniki realizacji standardu:  

1. Dokument „Standardy ochrony małoletnich” został opracowany, zgodnie 

z Ustawą z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny 

i opiekuńczy (Dz.U. poz. 1606).                                       

2. Zapoznano z nim personel placówki, rodziców / opiekunów prawnych uczniów i uczniów. 

3. Dokument wprowadzono do stosowania w placówce. 

4. Dokument udostępniono na stronie internetowej placówki: www. spraszyn.pl oraz                     

w widocznym miejscu w budynku. 

5. Informacje o treści dokumentu upowszechniane są wśród rodziców na zebraniach                    

z rodzicami, konsultacjach indywidualnych. 

6. Informacje istotne dla małoletnich zawarte w dokumencie upowszechniane są w trakcie 

lekcji wychowawczych, konsultacjach indywidualnych, na godzinach „dostępności”,                   

w trakcie realizowanych programów i warsztatow o charakterze edukacyjnym.  

7. Publikacja dokumentu spełnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami.  

 

§ 2 

Standard II 

 

Pracownicy szkoły współtworzą i gwarantują bezpieczne i przyjazne 

środowisko w szkole 

 

Wskaźniki realizacji standardu:  



1. W szkole zatrudnia się personel po wcześniejszej weryfikacji  w Krajowym Rejestrze 

Karnym, Rejestrze Sprawców Przestępstw na tle Seksualnym. W przypadku zatrudnienia 

obcokrajowców personel weryfikuje osobę w rejestrach karalności państw trzecich                   

w zakresie określonych przestępstw (lub odpowiadających im czynów zabronionych                 

w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez 

oświadczenia o niekaralności. 

2. Dyrektor szkoły określa organizację, stosowanie i dokumentowanie działań 

podejmowanych w ramach procedur określonych w dokumencie „Standardy ochrony 

małoletnich”. 

3. Pracownicy szkoły są świadomi swoich praw oraz odpowiedzialności prawnej ciążącej na 

nich za nieprzestrzeganie standardów ochrony małoletnich. 

4. W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracowników z zakresu 

ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a  w szczególności: 

a) rozpoznawania symptomów krzywdzenia uczniow, 

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia,                     

a także posiadania informacji o krzywdzeniu  ucznia, 

c) dokumentowania podejmowanych działań związanych z ochroną małoletnich,  

d) znajomości praw dziecka, praw człowieka i praw ucznia oraz zasad bezpiecznego 

przetwarzania udostępnionych danych osobowych, 

e) odpowiedzialności prawnej za zdrowie i życie powierzonych opiece małoletnich, 

f) procedury „Niebieskie Karty”, 

g) bezpieczeństwa relacji całego personelu z uczniami, uwzględniającą wiedzę                               

o zachowaniach pożądanych i niedozwolonych w kontaktach z uczniem. 

5. W szkole prowadzi się systematyczną diagnozę czynników ryzyka i czynników 

chroniących poczucia bezpieczeństwa uczniów, a w szczególności w obszarach: 

a) realcji między nauczycielami i uczniami, 

b) relacji między uczniami, 

c) poczucia bezpieczeństwa psychofizycznego, 

d) środowiska kształcenia, bezpieczeństwo emocjonalne na lekcjach, poszanowanie 

odmienności, równość i sprawiedliwość w przestrzeganiu zasad i regulaminów szkolnych. 

 

§ 3 

Standard III 

 

Szkoła oferuje rodzicom / opiekunom prawnym informację oraz edukację               

w zakresie wychowania dzieci  bez przemocy oraz ich ochrony przed 

krzywdzeniem i wykorzystywaniem 

 

Wskaźniki realizacji standardu:  

1. W szkole znajduje punkt informacyjny - informacja w dzienniku elektronicznym  dla 

rodziców, gdzie można znaleźć przydatne informacje na temat: wychowania dzieci bez 

przemocy, ochrony dzieci przed przemocą i wykorzystywaniem, zagrożeń dla dziecka                

w internecie, możliwości podnoszenia umiejętności wychowawczych oraz dane kontaktowe 

placówek zapewniających pomoc i opiekę w trudnych sytuacjach życiowych.  

2. Wszyscy rodzice mają dostęp do  obowiązujących w szkole „Standardów ochrony 

małoletnich” oraz znają procedury zgłaszania zagrożeń. 

3. Rodzice są angażowani w działania szkoły prowadzone na rzecz ochrony małoletnich. 

4. Szkoła uzyskuje od rodziców / opiekunów prawnych swoich uczniów informacje zwrotne  

na temat realizacji  „Standardów ochrony małoletnich”. 

5. Szkoła umożliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizację 

warsztatów, szkoleń, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejętności 

związanych z ochroną dziecka przed zagrożeniami, w tym w internecie  oraz z zakresu 



wychowania pozytywnymi metodami wychowawczymi, bez kar fizycznych                               

i krzywdzenia psychicznego dziecka. 

 

§ 4 

Standard IV 

 

Szkoła zapewnia uczniom równe traktowanie oraz przestrzeganie ich praw 

Wskaźniki realizacji standardu: 

1. Szkoła oferuje uczniom edukację w zakresie praw dziecka, człowieka / ucznia oraz ochrony 

przed zagrożeniami przemocą i wykorzystywaniem. W każdej klasie odbywają  się: 

1) zajęcia na temat praw dziecka, praw człowieka, praw i obowiązków  ucznia, 

2) zajęcia na temat ochrony przed przemocą oraz wykorzystywaniem, 

3) zajęcia z zakresu profilaktyki przemocy rówieśniczej, 

4) zajęcia na temat zagrożeń bezpieczeństwa dzieci w internecie. 

2. W każdej klasie uczniowie zostali  poinformowani, do kogo mają się zgłosić po pomoc                  

i radę w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania. 

3.  W szkole dostępne są dla uczniów materiały edukacyjne w zakresie: praw dziecka oraz 

ochrony przed zagrożeniami przemocą i wykorzystywaniem seksualnym oraz zasad 

bezpieczeństwa  w Internecie (broszury, ulotki, książki). 

4.  W szkole wyeksponowane są informacje dla uczniów na temat możliwości uzyskania 

pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezpłatnych telefonów zaufania dla dzieci                    

i młodzieży. 

 

§ 5 

Standard V 

 

Organizacja postępowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia                        

krzywdzenia małoletnich zapewnia uczniom skuteczną ochronę  

 

     Wskaźniki realizacji standardu: 

1. Precyzyjnie określono procedury interwencji pracowników w sytuacjach krzywdzenia lub 

podejrzenia krzywdzenia małoletniego: 

1) przemocy rówieśniczej, 

2) przemocy domowej, 

3) niedzowolonych zachowań personelu wobec małoletnich, 

4) cyberprzemocy.  

2. Postępowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia ucznia nie może 

naruszać jego godności, wolności, prawa do prywatności oraz nie może powodować szkody 

na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, poniżenia, zagrożenia, 

wstydu). 

3. W szkole ustalone są zasady wsparcia małoletniego po ujawnieniu doznanej przez przez 

niego krzywdy.  

4. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za składanie zawiadomień o popełnieniu 

przestępstwa na szkodę małoletniego, zawiadamianie sądu opiekuńczego oraz osobę 

odpowiedzialną za wszczynanie procedury „Niebieskie Karty”. 

5. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach 

zagrażających małoletniemu i udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach 

przyjmujących zgłoszenia jest upowszechniona na stronie internetowej szkoły oraz na 

tablicy ogłoszeń w budynku szkzolnym.  



6. Podmioty postępowania uprawnione  do przetwarzania danych osobowych uczestników 

postępowania w sprawach krzywdzenia małoletnich przestrzegają Poltykę Bezpieczeństwa 

Przetwarzania Danych Osobowych, obowiązującą w szkole (RODO).  

 

§ 6 

Standard VI 

 

W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczeństwa uczniów w obszarze relacji 

społecznych oraz ochrony przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami z sieci 

 

Wskaźniki realizacji standardu: 

1. W szkole opracowano zasady zapewniające bezpieczne relacje maloletnimi a personelem. 

2. W szkole określono wymogi dotyczące bezpiecznych relacji między małoletnimi,                

a w szczególności zachowania niedozwolone. 

3. W szkole opracowano zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci 

internetowej oraz procedury ochrony maloletnich przed treściami szkodliwymi                             

i zagrożeniami w sieci internet oraz utrwalnymi w innej formie.  

4. W szkole opracowano i wdrożono procedury ochrony małoletnich przed krzywdzeniem w 

sytuacjach: 

1) przemocy fizycznej 

2) przemocy psychicznej,  

3) przemocy domowej,  

4) przemocy seksualnej, 

5) cyberprzemocy. 

5. W szkole opracowano i wdrożono procedurę „Niebieskie Karty”. 

6. Pracownicy szkoły realizują plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego 

krzywdy.  

 

§ 7 

Standard VII 

 

Działania podejmowane w ramach ochrony małoletnich przed krzywdzeniem 

są dokumentowane 

 

Wskaźniki realizacji standardu: 

1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zgłaszanych i  rozpatrywanych w związku                    

z podejrzeniem lub krzywdzeniem małoletnich. 

2. Osoby upoważnione do przyjmowania zgłoszeń związanych z krzywdzeniem uczniów 

składają oświadczenie o zachowaniu poufności i zobowiązanie są do zachowania 

bezpieczeństwa uzykanych danych osobowych. 

3. Obieg dokumentów w sprawach związanych z krzywdzeniem małoletnich określa 

Instrukcja Kancelaryjna. 

4. Zasady przechowywania ujawnionych incydentów lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń 

zagrażających dobru maloletniemu jest zgodny z Instrukcją Archiwizacyjną.  

5.  Dokonuje się szacowania ryzyka naruszeń bezpieczeństwa danych osobowych oraz 

zasadności przyjętych technicznych i organizacyjnych środkow ochrony. 

 

§ 8 

Standard VIII 



 

Szkoła monitoruje i okresowo weryfikuje zgodność prowadzonych działań                

z przyjętymi zasadami i procedurami  ochrony dzieci 

 

Wskaźniki realizacji standardu: 

1. Przyjęte zasady i realizowane procedury ochrony uczniów są weryfikowane przynajmniej 

raz na dwa lata.  

2. W ramach kontroli zasad i praktyk ochrony małoletnich  szkoła pozyskuje opinie uczniów 

oraz  ich rodziców lub opiekunów prawnych.   

3. Do weryfikacji szkolnej dokumentacji wykorzystywane są wnioski z kontroli „Standardów 

ochrony małoletnich” przez uprawnione do kontroli podmioty zewnętrzne. 

4. Zasady monitoringu  oraz termin, zakres  i sposób kontroli określa dyrektor szkoły.  

 

Rozdział III 
 

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowiązujące w Szkole Podstawowej     

im. Cypriana Godebskiego w Raszynie 
 

§ 1 

Zasady zatrudniania pracowników w Szkole Podstawowe im. Cypriana Godebskiego                  

w Raszynie oraz dopuszczania innych osób do opieki nad małoletnimi 

 
1. Dyrektor szkoły przed nawiązaniem stosunku pracy, niezależnie od podstawy nawiązania 

stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje 

informacje: 

1) w przypadku każdego pracownika, wolontariusza, praktykanta, z Krajowego Rejestru 

Karnego w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, 

w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.                              

o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 2600), lub 

za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa 

obcego; 

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym praktykantów                  

i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z uczniami zaświadczenie z Rejestru Orzeczeń 

Dyscyplinarnych dla Nauczycieli; 

3) w przypadku zatrudnienia każdej osoby w szkole i dopuszczeniem wolontariuszy lub 

praktykantów do kontaktu z uczniami i opieki, z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym. 

2. Nie jest wymagane przedstawienie zaświadczeń, w przypadku, gdy z nauczycielem jest 

nawiązywany kolejny stosunek pracy w tej samej szkole w ciągu 3 miesięcy od dnia 

rozwiązania albo wygaśnięcia na podstawie art. 20 ust. 5c poprzedniego stosunku pracy. 

3. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych składają przed nawiązaniem 

stosunku pracy pisemne potwierdzenie spełniania warunku: 

1)  posiadania pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystania z praw publicznych; 

2) że nie toczy się przeciwko kandydatowi postępowanie karne w sprawie o umyślne 

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub postępowanie dyscyplinarne. 

4. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu  

z dziećmi osoby posiadającej obywatelstwo innego państwa jest on zobowiązany do 

złożenia przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji                   

z rejestru karnego państwa, którego jest obywatelem, uzyskiwanej do celów działalności 

zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi. 

5. W przypadku, gdy prawo państwa, którego jest osoba, o której mowa w pkt 4 nie 

przewiduje wydawania informacji do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej 

https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6
https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=21-07-2020&qplikid=2#P2A6


związanej z kontaktami z dziećmi, osoba ta przedkłada się informację z rejestru karnego 

tego państwa. 

6. W przypadku, gdy prawo państwa, z którego ma być przedłożona informacja, o której 

mowa w ust. 4 – 5, nie przewiduje jej sporządzenia lub w danym państwie nie prowadzi 

się rejestru karnego, osoba, o której mowa w pkt 5 , składa pracodawcy oświadczenie                  

o tym fakcie wraz z oświadczeniem, że nie była prawomocnie skazana w tym państwie za 

czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV 

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 

2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz, że nie wydano wobec niej innego 

orzeczenia, w którym stwierdzono, iż dopuściła się takich czynów zabronionych, oraz że 

nie ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub 

ustawy stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich lub określonych stanowisk, 

wykonywania wszelkich lub określonych zawodów albo działalności, związanych                     

z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, świadczeniem porad 

psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacją innych 

zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

7. Oświadczenia, o których mowa w pkt 6, składane są pod rygorem odpowiedzialności 

karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. Składający oświadczenie jest obowiązany 

do zawarcia w nim klauzuli następującej treści: „Jestem świadomy odpowiedzialności 

karnej za złożenie fałszywego oświadczenia”. Klauzula ta zastępuje pouczenie organu                   

o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

8. Informacje, o których mowa w pkt 4 – 8, pracodawca utrwala w formie wydruku                               

i załącza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczącej osoby 

dopuszczonej do działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, 

świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub 

realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi.  

9. Informacje oraz oświadczenia, o których mowa w pkt 5 - 8, pracodawca załącza do akt 

osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczącej osoby dopuszczonej do takiej 

działalności. 

10. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolonatriusze przed rozpoczęciem pracy lub 

dopuszczeniem do kontaktu z uczniami są zobowiązani do zapoznania się z: 

1) Statutem szkoły,  

2) Regulaminem pracy, 

3) Standardami ochrony małoletnich obowiązujących w szkole, 

4) Regulaminami i instrukcjami bhp i p. poż, 

5) Polityką bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych. 

11. Potwierdzenie zapoznania się z w/w dokumentami oraz oświadczenia o zobowiązaniu się 

do ich przestrzegania składane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach osobowych 

lub dołączane do umów o świadczenie działalności wolontariackiej lub praktyki 

zawodowej, dokumentacji wycieczki. 

 

§ 2 

Zasady bezpiecznych relacji uczniów i pracowników Szkoły Podstawowej                          

im. Cypriana Godebskiego w Raszynie 

1. Pracownicy dbają o bezpieczeństwo dzieci podczas pobytu w szkole, monitorują sytuacje                 

i dobrostan dziecka. Pracownicy wspierają dzieci w pokonywaniu trudności. Pomoc 

dzieciom uwzględnia: umiejętności rozwojowe dzieci, możliwości wynikające                                      

z niepełnosprawności, specjalnych potrzeb edukacyjnych. 

2. Pracownicy podejmują działania wychowawcze mające na celu kształtowanie 

prawidłowych postaw, wyrażanie emocji w sposób niekrzywdzący innych, niwelowanie 

zachowań agresywnych, promowanie zasad „dobrego wychowania”. 



3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników, 

stażystów, praktykantów i wolontariuszy. Znajomość i akceptowanie zasad są potwierdzone 

podpisaniem oświadczenia. 

 

§ 3 

Zasady komunikacji z uczniem 

 

1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokój, cierpliwość i szacunek. Okazuje też 

zrozumienie dla trudności i problemów uczniów.  

2. Reaguje według zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na każde obraźliwe, 

niewłaściwe, dyskryminacyjne zachowanie lub słowa uczniów oraz na wszelkie formy 

zastraszania i nietolerancji wśród nich. 

3. Daje uczniowi prawo do odczuwania i mówienia o swoich emocjach, do wyrażania 

własnego zdania oraz prawo do bycia wysłuchanym przez personel/nauczyciela. 

4. Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposób konstruktywny, budujący relacje,                 

a nie hierarchię zależności oraz nieufność i wrogość.  

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekceważy i nie obraża ucznia. 

6. Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wyśmiewa i nie ośmiesza go stosując ośmieszające 

ucznia przezwiska i zdrobnienia. 

7. Unika wypowiedzi nakazujących, komenderujących, nadmiernie moralizujących, 

krytykanckich. Nie wytyka błędów ucznia w sposób, który go rani. 

8. Nie grozi uczniowi, nie wyraża dezaprobaty wobec jego zachowania czy postępów                   

w nauce w sposób uwłaczający godności i poczuciu własnej wartości ucznia. 

9. Nie reaguje złośliwościami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postępy                     

w nauce, nie dowcipkuje i nie żartuje z ucznia, w sposób który obniża poczucie własnej 

wartości ucznia. 

10. Słucha uważnie uczniów, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej 

sytuacji. W relacjach z uczniami stosuje zasady pozytywnej komunikacji, aktywne 

słuchanie i komunikat „JA”.  

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec niewłaściwego zachowania ucznia, 

krytykuje ucznia w taki sposób, aby nie czuł się zraniony. 

12. Nie podnosi głosu na dziecko w sytuacji innej niż wynikająca z bezpieczeństwa dziecka 

lub innych dzieci. 

13. W rozwiązywaniu konfliktów stosuje następujące zasady konstruktywnej komunikacji: 

1) nie ocenia, 

2) nie daje „dobrych rad", nie moralizuje, 

3) stosuje komunikaty „JA”, 

4) oddziela problem od osoby, wyraża brak akceptacji dla zachowania a nie człowieka, 

5) skupia swoją uwagę na rozmówcy, koncentruje się na tym co mówi, 

6)  okazuje rozmówcy szacunek, 

7) upewnia się, czy dobrze rozumie swojego rozmówcę, 

8) wysłuchuje ucznia, 

9) mówi wprost – otwarcie wyraża swoje potrzeby, uczucia i propozycje, 

10) udziela konkretnych informacji zwrotnych. 

14. W komunikacji z uczniem podczas rozwiązywaniu konfliktów wystrzega się: 

1) osądzania, krytykowania, rozkazywania, wyzywania, oskarżania, grożenia,  

2) niewłaściwego zrozumienia intencji ucznia – partnera rozmowy, 

15. W procesie rozwiązywania konfliktu dba o komunikację dającą uczniowi poczucie 

bezpieczeństwa emocjonalnego i psychospołecznego, chroniącą go od poczucia, że 

rozwiązanie konfliktu jest dla niego krzywdzące i rodzi u ucznia poczucie 

niesprawiedliwości, zlekceważenia czy odrzucenia. 



16. Umiejętnie, w sposób konstruktywny uczestniczy w rozwiązywaniu konfliktów, stosując 

w zależności od potrzeb różne metody ich rozwiązywania, np. negocjacje, mediacje. 

17. Szybko reaguje na problemy związane z dyscypliną uczniów:  

1) rozwiązuje pojawiające się problemy z dyscypliną bezpośrednio po naruszeniu zasad 

przez uczniów, 

2) nie podnosi nadmiernie głosu i nie krzyczy, zwraca uwagę tym uczniom, którzy łamią 

ustalony porządek, 

3) wykazuje empatię wobec uczniów, 

4) przypomina obowiązujące zasady – wyraźnie określa oczekiwane zachowania uczniów 

dotyczące różnych rodzajów aktywności uczniów, pracy w ławce, dyskusji  w grupie, 

nauczania skierowanego do całej klasy, pracy samodzielnej). 

18. Metody dyscyplinowania uczniów dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju. 

Metody te nie mogą naruszać godności i nietykalności osobistej uczniów (zakaz 

stosowania kar fizycznych). 

19.  Karanie uczniów stosuje rozważnie, w sposób uzasadniony i zrozumiały dla nich. 

 

20. Upominając słownie, perswazyjnie, stara się opanować własne negatywne emocje, złość         

i zdenerwowanie. 

21. Wyjaśnia uczniowi, za co i dlaczego został ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany                   

w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny, wolny od stygmatyzowania ucznia, 

nakierowany na ocenę zachowania ucznia, a nie jego osoby. 

22. Karząc ucznia za naganne zachowania, równocześnie dostrzega i nagradza pozytywne 

zachowania ucznia. 

 

§ 4 

Zasady zakazu stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie,                        

w tym nawiązywania relacji o charakterze seksualnym 

 

1. Kontakty pracowników z uczniami nie łamią obowiązującego prawa, ustalonych norm                      

i zasad. Wszyscy uczniowie są sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielą ich                              

i nie dyskryminują ze względu na pochodzenie, poczucie tożsamości, wiek, płeć, status 

materialny, wygląd zewnętrzny, wiedzę i umiejętności. 

2. Pracownicy nie wykorzystują wobec ucznia relacji władzy lub przewagi fizycznej 

zastraszania, przymuszania, groźby. 

3. Pracownicy nie stosują żadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia: zabieranie rzeczy, 

niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie swobody ruchu, szczypanie, 

klapsy, pociągnięcie za włosy, bicie przedmiotami, wykręcanie rąk. 

4. Pracownicy nie stosują żadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia: 

1) izolowanie, pomijanie, obniżanie statusu ucznia w grupie, 

2) stygmatyzowanie uczniów z powodu ich zdrowia, osiągnięć edukacyjnych, wyglądu,    

światopoglądu czy sytuacji majątkowej, 

3) wyszydzanie uczniów, wyśmiewanie, ośmieszanie, poniżanie, wyzywanie, grożenie, 

4) nadmierne, wygórowane wymagania nauczycieli, zbyt surowe oceny, zastraszanie 

uczniów, obrażanie ich godności, stosowanie kar niewspółmiernych do win,   

5) agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach i forach 

internetowych.; 

6)  umieszczanie obraźliwych, ośmieszających uczniów rysunków, zdjęć i filmów;  

7) rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, poniżających uczniów materiałów, 

8) cyberstalking – śledzenie w sieci poczynań uczniów i upublicznianie ich. 

5. Pracownicy nie stosują naruszających godność ucznia wypowiedzi o podtekście 

seksualnym, nie nawiązują w wypowiedziach do aktywności bądź atrakcyjności seksualnej 

1) komentarzy na temat ciała, wyglądu, ubioru z podtekstem seksualnym, 

2) wulgarnych lub niestosownych dowcipów i żartów, cmokania, itp. 



3) nie piszą do uczniów wulgarnych lub dwuznacznych smsów, e-maili,  

4) nie publikują bez zgody zainteresowanych stron żadnych prywatnych zdjęć ani innych 

informacji o uczniach i ich rodzinach w osobistych mediach społecznościowych, np. 

facebooku,  

5) nie wdają się z uczniami w prywatne rozmowy w mediach społecznościowych, nie 

zamieszczają komentarzy i nie udostępniają zdjęć, o jakimkolwiek podtekście lub 

kontekście erotycznym, które mogłyby uczniom wyrządzić krzywdę, 

6. Pracownicy nie naruszają nietykalności osobistej ucznia. Nie zachowują się wobec ucznia                       

w sposób niestosowny, np. nie obmacują go, nie dotykają, nie głaszczą, nie poklepują                    

w sposób poufały, dwuznaczny. 

7. Nie zmuszają ucznia do odbycia jakiejkolwiek aktywności o charakterze seksualnym. 

8. Nie prowokują nieodpowiednich kontaktów z uczniami, nie angażują się w takie 

aktywności jak łaskotanie, udawane walki z dziećmi czy brutalne zabawy fizyczne. 

9. Zawsze są przygotowani na wyjaśnienie swoich działań, zachowania.  

10. Pracownicy zachowują szczególną ostrożność wobec dzieci, które doświadczyły nadużycia 

i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bądź zaniedbania. Jeżeli dzieci te dążyłyby 

do nawiązania niestosownych bądź nieadekwatnych fizycznych kontaktów z dorosłymi, 

reagują z wyczuciem, jednak stanowczo, a także pomagają dziecku zrozumieć znaczenie 

osobistych granic. 

11. Pracownicy równoważą potrzebę nadzoru z prawem uczniów do prywatności, nie należy 

wchodzić do szatni na zajęciach wychowania fizycznego bez pozwolenia. 

12. Przy każdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na życzenie ucznia zapewniają 

obecność innej osoby dorosłej lub na życzenie dziecka innego dziecka. 

13. Stale nadzorują dzieci, każdorazowo upewniając się, że warunki wyjazdów i wycieczek 

organizowanych przez szkołę, rozgrywek i meczów wyjazdowych są bezpieczne. 

14. W sytuacjach wymagających czynności pielęgnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, 

unikają innego niż niezbędny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwłaszcza 

pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu i w korzystaniu z toalety. 

 

§ 5 

Zasady nawiązywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomocą                        

kanałów służbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych 

 

1. Kontaktując się z uczniem personel traktuje go podmiotowo. 

2. Kontakt z dzieckiem nigdy nie może być niejawny bądź ukrywany, nie może wiązać się                     

z jakąkolwiek gratyfikacją ani wynikać z relacji władzy. 

3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywać się wyłącznie w godzinach pracy                      

i dotyczyć celów mieszczących się w zakresie obowiązków personelu. 

4. Personel nie zaprasza uczniów do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka się z nimi 

prywatnie poza godzinami pracy. 

5. Personel nie nawiązuje kontaktów z uczniami poprzez przyjmowanie bądź wysyłanie do 

nich zaproszeń w mediach społecznościowych. Nie kontaktuje się z nimi poprzez prywatne 

kanały komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach 

społecznościowych). 

6. Jeśli zachodzi taka konieczność, właściwą formą komunikacji z uczniami poza godzinami 

pracy są kanały służbowe (e-mail, telefon służbowy, dziennik elektroniczny),                                    

a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszą wyrazić zgodę na taki kontakt.  

7. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jeśli dzieci i rodzice/opiekunowie 

dzieci /uczniów są osobami bliskimi dla członka personelu) wymaga zachowania poufności 

wszystkich informacji dotyczących innych dzieci, ich rodziców/opiekunów. 

 



§ 6 

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi w Szkole Podstawowej                                                     

im. Cypriana Godebskiego w Raszynie 

 

1. Uczniowie mają prawo do życia i przebywania w bezpiecznym środowisku,  także                 

w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronią uczniów i zapewniają im 

bezpieczeństwo. 

2. Uczniowie mają obowiązek przestrzegania zasad i norm zachowania określonych                

w Statucie Szkoły. 

3. Uczniowie uznają prawo innych uczniów do  odmienności i zachowania tożsamości ze 

względu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religię, status ekonomiczny, 

cechy rodzinne, wiek, płeć, cechy fizyczne, niepełnosprawność. Nie  naruszają  praw 

innych uczniów, nikogo nie dyskryminują ze względu na jakąkolwiek jego odmienność. 

4. Zachowanie  i postępowanie uczniów wobec kolegów i innych osób nie  narusza ich 

poczucia godności osobistej. Uczniowie są zobowiązani do respektowania praw                       

i wolności osobistych swoich kolegów i koleżanek,  ich prawa do własnego zdania, do 

poszukiwań i popełniania błędów, do własnych poglądów, wyglądu i zachowania,                           

w ramach społecznie przyjętych norm i wartości. 

5. Kontakty  między uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, 

używanie zwrotów grzecznościowych typu proszę, dziękuję, przepraszam; uprzejmość, 

życzliwość, poprawny, wolny od wulgaryzmów język, kontrola swojego zachowania             

i emocji, wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który nikogo nie obraża i nie 

krzywdzi. 

6. Uczniowie budują wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjności między sobą 

w różnych obszarach życia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez użycia siły 

rozwiązywanie  problemów i konfliktów między sobą.  Akceptują i szanują siebie 

nawzajem. 

7. Uczniowie okazują zrozumienie dla trudności i problemów kolegów i koleżanek                         

i oferują im pomoc. Nie kpią, nie szydzą z ich słabości, nie wyśmiewają ich, nie krytykują. 

8. W kontaktach między sobą uczniowie nie powinni zachowywać się prowokacyjnie                  

i konkurencyjnie. Nie powinni również  mieć poczucia zagrożenia czy odczuwać wrogości  

ze strony kolegów. 

9. Uczniowie mają prawo do własnych poglądów, ocen i spojrzenia na świat oraz wyrażania 

ich, pod warunkiem, że  sposób ich wyrażania wolny jest od agresji i przemocy  oraz  

nikomu nie wyrządza krzywdy.  

10. Bez względu na powód, agresja i przemoc fizyczna, słowna lub psychiczna wśród uczniów 

nigdy nie może być przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie mają 

prawa stosować z jakiegokolwiek powodu słownej, fizycznej i psychicznej, agresji                            

i przemocy wobec innych uczniów.    

11. Uczniowie mają obowiązek przeciwstawiania się wszelkim przejawom brutalności                          

i wulgarności oraz informowania pracowników szkoły  o zaistniałych zagrożeniach.  

12. Jeśli  uczeń jest  świadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniów jakiejkolwiek formy 

agresji lub przemocy, ma obowiązek reagowania na nią, pomaga ofierze, chroni ją, szuka 

pomocy dla ofiary u osoby dorosłej zgodnie z obowiązującyymi w szkole procedurami. 

13. Wszyscy uczniowie znają obowiązujące w szkole procedury bezpieczeństwa, wiedzą, jak 

zachowywać się w sytuacjach, które zagrażają ich bezpieczeństwu lub bezpieczeństwu 

innych uczniów, gdzie i do kogo dorosłego mogą się w szkole zwrócić  o pomoc. 

14. Jeśli uczeń stał się ofiarą agresji lub przemocy, może uzyskać w szkole pomoc, zgodnie                  

z obowiązującymi w niej procedurami. 

15. Niedozwolone zachowania małoletnich w szkole. 

1) Stosowanie agresji i przemocy wobec uczniów i innych osób: 

a)  agresji i przemocy fizycznej w różnych formach; 



 bicie, uderzenie, popychanie kopanie opluwanie 

 wymuszenia, 

 napastowanie seksualne, 

 nadużywanie swojej przewagi nad inną osobą, 

 fizyczne zaczepki, 

 zmuszanie innej osoby do podejmowania niewłaściwych działań, 

 rzucanie w kogoś przedmiotami, 

b)  agresji i przemocy słownej w różnych formach; 

 obelgi, wyzwiska, 

 wyśmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary, 

 bezpośrednie obrażanie ofiary, 

 plotki i obraźliwe żarty, przedrzeźnianie ofiary, 

 groźby, 

c) agresji i przemocy psychicznej w różnych formach; 

 poniżanie, 

 wykluczanie, izolacja, milczenie, manipulowanie, 

 pisanie na ścianach w toalecie lub na korytarzu, 

 wulgarne gesty, 

 śledzenie/szpiegowanie, 

 obraźliwe SMSy i MMSy, 

 wiadomości na forach internetowych, 

 telefony i e-maile zawierające groźby, poniżające, wulgarne, zastraszające, 

 niszczenie i zabieranie rzeczy należących do ofiary, 

 straszenie, 

 gapienie się, 

 szantażowanie, 

2) Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, 

przynoszenie do szkoły ostrych narzędzi, innych niebezpiecznych przedmiotów                             

i substancji, środków pirotechnicznych, łańcuchów, noży, zapalniczek, używanie ognia 

na terenie szkoły. 

3) Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. 

Wyjście bez zezwolenia poza teren szkoły w trakcie przerwy lub lekcji. 

4) Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczeństwa podczas zajęć i zabaw 

organizowanych w szkole. Celowe zachowania zagrażające zdrowiu bądź życiu. 

5) Niewłaściwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw międzylekcyjnych, 

przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp. 

6) Uleganie nałogom, np. palenie papierosów, picie alkoholu. 

7) Rozprowadzanie i stosowanie narkotyków, środków odurzających. 

8) Niestosowne odzywanie się do kolegów lub innych osób w szkole lub poza nią. 

9) Używanie wulgaryzmów w szkole i poza nią. 

10) Celowe niszczenie lub nieszanowanie własności innych osób oraz własności szkolnej. 

11) Kradzież, przywłaszczenie własności kolegów lub innych osób oraz własności 

szkolnej. 

12) Wyłudzanie pieniędzy lub innych rzeczy od uczniów. 

13) Wysługiwanie się innymi uczniami w zamian za korzyści materialne. 

14) Rozwiązywanie w sposób siłowy konfliktów z kolegami. Udział w bójce. 

15) Szykanowanie uczniów lub innych osób w szkole z powodu odmienności przekonań, 

religii, światopoglądu, płci, poczucia tożsamości, pochodzenia, statusu ekonomicznego 

i społecznego, niepełnosprawności, wyglądu. 

16) Niereagowanie na niewłaściwe zachowania kolegów, bicie, wyzywanie, dokuczanie. 

17) Znęcanie się, współudział w znęcaniu się nad kolegami, zorganizowana przemoc, 

zastraszanie. 



18) Aroganckie zachowanie wobec kolegów, wulgaryzmy. Kłamanie, oszukiwanie 

kolegów i innych osób w szkole. 

19) Fotografowanie lub filmowanie zdarzeń z udziałem innych uczniów, osób bez ich 

zgody. 

20) Upublicznianie materiałów i fotografii bez zgody obecnych na nich osób. 

21) Stosowanie wobec innych uczniów, innych osób różnych form cyberprzemocy. 

 

§ 7 

Dostęp do sieci Internetu oraz ochrona małoletnich przed                                                               

treściami szkodliwymi  i zagrożeniami z sieci 

 

Obowiązkiem prawnym szkoły jest takie wykorzystanie sieci, które będzie adekwatne do 

poziomu dojrzałości poznawczej i emocjonalno - społecznej u ucznia oraz nie będzie mu 

szkodzić ani zagrażać jego rozwojowi psychofizycznemu.  

1. Potencjalne zagrożenia płynące z użytkowania sieci: 

1) Dostęp do treści niezgodnych z celami wychowania i edukacji, narkotyki, przemoc, 

pornografia, hazard. 

2) Działalność innych użytkowników zagrażająca dobru dziecka. 

3) Oprogramowanie umożliwiające śledzenie i pozyskanie danych osobowych 

użytkowników szkolnej sieci. 

 

2. Korzystanie z urządzeń elektronicznych z dostępem do Internetu 

 

1) Infrastruktura sieciowa szkoły umożliwia dostęp do Internetu, zarówno pracownikom 

jak i uczniom, w czasie zajęć i poza nimi. 

2) Sieć jest monitorowana w taki sposób, aby możliwe było zidentyfikowanie sprawców 

ewentualnych nadużyć. 

3) Rozwiązania organizacyjne na poziomie szkoły bazują na aktualnych standardach 

bezpieczeństwa. 

4) Na wszystkich komputerach z dostępem do Internetu na terenie szkoły jest 

zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, 

antyspamowe i firewall. 

5) W szkole wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczeństwo sieci. 

6) Do jego obowiązków należą: 

a) zabezpieczenie sieci internetowej placówki przed niebezpiecznymi treściami poprzez 

instalację i aktualizację odpowiedniego oprogramowania; 

b) sprawdzanie, co najmniej raz w miesiącu, czy na komputerach, w tym ze swobodnym 

dostępem do Internetu nie znajdują się niebezpieczne treści. 

7) Pracownik odpowiedzialny za Internet posiada indywidualny login i hasło, 

umożliwiające korzystanie z Internetu na terenie instytucji. Pracownik zachowuje login                    

i hasło w tajemnicy. 

8) Indywidualny login i hasło do Internetu posiada każdy nauczyciel prowadzący zajęcia 

komputerowe z dziećmi. 

9) Na terenie szkoły dostęp ucznia do Internetu możliwy jest:  

a) pod nadzorem nauczyciela na zajęciach komputerowych, 

b) bez nadzoru nauczyciela, na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujących się 

na terenie szkoły, 

c) za pomocą sieci wifi szkoły, po podaniu hasła. 

10) Uczeń może korzystać z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym programem 

      filtrującym treści. 

11) Uczniowie korzystają z komputera tylko pod opieką nauczyciela. 

12)  Korzystanie z multimediów, Internetu i programów użytkowych służy wyłącznie celom 

       informacyjnym i edukacyjnym. 



13) Uczeń obsługuje sprzęt komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela,                                    

z obowiązującym regulaminem/ instrukcją korzystania z komputerów. 

14) Użytkownikowi komputera zabrania się: 

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji 

oprogramowania zainstalowanego w systemie, 

b) usuwania cudzych plików, odinstalowania programów, dekompletowania sprzętu, 

c) dotykania elementów z tyłu komputera, kabli zasilających, a także kabli sieciowy. 

 

§ 8 

Zasady korzystania z telefonów komórkowych  

 oraz innych  urządzeń elektronicznych 

 

1. Uczeń ma prawo korzystać na terenie szkoły z telefonu komórkowego oraz innych 

urządzeń elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.  

2. Przez pojęcie „telefon komórkowy” rozumie się także smartfon, urządzenie typu 

smartwatch, itp. 

3. Przez pojęcie „inne urządzenia elektroniczne” rozumie się także tablet, odtwarzacz muzyki, 

dyktafon, kamerę, aparat cyfrowy, słuchawki, itp. 

4. Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe oraz inny sprzęt elektroniczny na 

własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców. 

5. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie lub zniszczenie czy kradzież sprzętu 

przynoszonego przez uczniów. 

6. Uczniowie nie mogą korzystać z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń 

elektronicznych z dostępem do Internetu podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, 

uroczystości, a także zajęć pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoły.  

7. Uczeń ma obowiązek wyłączyć lub wyciszyć telefon (bez wibracji) i schować go                      

w torbie, plecaku lub kieszeni przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych. Telefon pozostaje 

niewidoczny zarówno dla ucznia, jak i pozostałych osób. 

8. Powyższe nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, które wynikają z organizacji oraz przebiegu 

zajęć lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela. 

9. Telefony i inne urządzenia elektroniczne (np. tablety) można wykorzystywać podczas zajęć 

lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela prowadzącego 

zajęcia. Uczeń może korzystać z telefonu, a także innych urządzeń elektronicznych w celu 

wyszukania informacji niezbędnych do realizacji zadań podczas zajęć, po uzyskaniu zgody 

nauczyciela prowadzącego dane zajęcia lub na jego wyraźne polecenie.  

10. Jeśli uczeń czeka na ważną informację (połączenie, SMS) ma obowiązek poinformować o 

tym fakcie nauczyciela przed lekcją, poprosić o pozwolenie na skorzystanie z telefonu      i 

ustalić sposób odebrania tej wiadomości. Dotyczy to także sytuacji, gdy wystąpiła pilna 

potrzeba skontaktowania się, np. z rodzicami lub w innej ważnej sprawie.  

11. Na terenie szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania 

dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych. 

12. Powyższe nie dotyczy wydarzeń publicznych odbywających się w szkole, w tym 

uroczystości szkolnych. 

13. W szczególnych przypadkach nagrywanie zajęć edukacyjnych oraz utrwalanie ich                     

w jakikolwiek sposób możliwe jest wyłącznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły lub 

nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne. 

14. Nagrywanie dźwięku i obrazu za pomocą telefonu, lub innych urządzeń jest możliwe 

jedynie za zgodą osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest nagrywanie 

lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami etycznymi i 

społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby. 

 

§ 9 

Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, 

wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę 



 

1. Każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń 

elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas 

oraz za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność. 

2. Jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na 

wycieczkę, wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie w 

zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego przedsięwzięcia. 

3. Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę, teatr, kino, muzeum, filharmonia, 

zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe, uczeń jest 

zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go                           

w torbie lub plecaku. 

 

§ 10 

Zasady postępowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefonów i innych 

urządzeń elektronicznych na terenie szkoły 

 

1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie 

szkoły, wychowawca klasy odnotowuje zaistniałą sytuację w e-dzienniku jako uwagę 

negatywną, która ma wpływ na ocenę zachowania zgodnie z Wewnątrzszkolnym Systemem 

Oceniania. 

2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza się, wychowawca bezzwłocznie informuje o tym 

fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wspólnie z pedagogiem szkolnym oraz 

rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postępowania. 

 

§ 11 

Zasady ochrony uczniów przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami z sieci 

 

1. Szkoła ma obowiązek podejmować działania zabezpieczające dzieci przed łatwym 

dostępem do tych treści z sieci, które mogą zagrażać ich prawidłowemu rozwojowi. 

2. Pod pojęciem „treści szkodliwe i zagrożenia z sieci” rozumiane są: 

1) treści szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, 

treści obrazujące przemoc, promujące działania szkodliwe dla zdrowia i życia dzieci, 

popularyzujące ideologię faszystowską i działalność niezgodną z prawem, nawołujące do 

samookaleczeń i samobójstw, korzystania z narkotyków, 

2) treści stwarzające niebezpieczeństwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych                    

i terrorystycznych, 

3) różne formy cyberprzemocy, nękanie, straszenie, szantażowanie z użyciem sieci, 

publikowanie lub rozsyłanie ośmieszających, kompromitujących informacji, zdjęć, 

filmów z użyciem sieci oraz podszywanie się w sieci pod kogoś wbrew jego woli. 

3. Podstawowe działania zabezpieczające dzieci przed dostępem do treści szkodliwych                  

i zagrożeń z sieci: 

1) monitorowanie działania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej, 

stosowanie filtrów antyspamowych,                                    

2) edukacja medialna, dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejętności dotyczących 

posługiwania się technologią komunikacyjną, 

3) prowadzenie systematycznych działań wychowawczych, integracja zespołu klasowego, 

budowanie dobrych relacji pomiędzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych, uczenie 

dzieci odróżniania dobra od zła, 

4) prowadzenie działań profilaktycznych propagujących zasady bezpiecznego korzystania                        

z sieci oraz uświadamiających zagrożenia płynące z użytkowania różnych technologii 

komunikacyjnych. Celem tych działań jest: 

 poszerzanie wiedzy na temat różnych form cyberprzemocy, prewencji oraz sposobu 

reagowania w przypadku pojawienia się zagrożenia, 



 ukazanie sposobów bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie przed 

zagrożeniami płynącymi z niewłaściwego użytkowania urządzeń multimedialnych, 

 zapobieganie i ograniczenie lub wyeliminowanie zachowań agresywno -przemocowych 

realizowanych przy użyciu technologii komunikacyjnych w szkole i poza nią, 

 propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie. 

5) włączenie rodziców uczniów w działania szkoły na rzecz zapobiegania cyberprzemocy, 

informowanie ich o polityce szkoły w zakresie reagowania na cyberprzemoc, edukacja na 

temat cyberprzemocy i zagrożeń z sieci, warsztaty, szkolenia dla rodziców, udostępnianie 

materiałów i publikacji, w tym wskazywanie sposobów instalowania ochrony 

rodzicielskiej,  

6) instalowanie aplikacji filtrujących na każdym komputerze, z których korzystają 

pracownicy i uczniowie oraz aplikacji filtrujących do usług sieciowych, które analizują 

przepływające dane i są w stanie zablokować dostęp do podejrzanych lokalizacji 

niezależnie od tego, czy przyłączony komputer wyposażono w odpowiednie narzędzie, 

czy też nie bo na przykład jest to laptop lub inteligentny telefon z przeglądarką 

przyniesiony przez ucznia 

7) Zabezpieczenia zainstalowane na komputerach uczniowskich, 

 Web Protection – darmowy filtr treści dostępny dla systemów Windows, Mac OS-a X, 

iOS-a oraz Androida, udostępniany przez firmę. Posiada jedną z najbardziej 

rozbudowanych i często aktualizowanych baz stron oraz rozbudowane funkcje 

chroniące przed wyłączaniem przez użytkowników, 

 Microsoft Family Safety – korzysta z klasyfikacji stron zarządzanej przez Microsoft. 

Umożliwia filtrowanie gier.  

 Google SafeSearch – mechanizm wyszukiwarki Google. Dość skutecznie chroni przed 

przypadkowym zetknięciem z treściami nieodpowiednimi. Działa także w innych 

serwisach Google’a, np. YouTube’ie.  

 Polskie programy Cenzor i „Strażnik Ucznia”, 

8) Narzędzia zabezpieczające działające na poziomie sieci, 

 SafeDNS oraz OpenDNS FamilyShield – usługi działająca na poziomie systemu nazw 

domenowych (ang. Domain Name System, skr. DNS), chroniąca zarówno przed 

stronami dla dorosłych jak i stronami zawierającymi wirusy itd14, 

 DansGuardian –system filtrujący dla systemu GNU/Linux, zintegrowany z serwerem 

pośredniczącym (ang. proxy), przeznaczony do instalacji na serwerach służących jako 

zapora i brama do Internetu. Ma wbudowane filtrowanie słów kluczowych oraz 

możliwość wprowadzania klasyfikacji stron, które są dostępne komercyjnie, 

 UTM (ang. Unified Threat Management) – urządzenie stawiane na styku między 

Internetem a siecią lokalną, zapewniające funkcje zapory sieciowej (ang. firewall), 

systemu wykrywania włamań, antywirusa, filtra treści niepożądanych itd. 

9) Podejmowanie interwencji w każdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia 

cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych treści, która obejmuje, 

 ustalenie okoliczności zdarzenia, 

 zabezpieczenie dowodów, 

 poinformowanie o sytuacji rodziców uczniów – uczestników zdarzenia, 

 objęcie pomocą poszkodowanego ucznia, 

 podjęcie działań wobec agresorów, w tym zastosowania środków dyscyplinujących 

zgodnie z obowiązującym regulaminem szkoły i rodzajem przewinienia, 

 powiadomienie policji, gdy sprawa jest poważna, zostało złamane prawo lub sprawca 

nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana, 

10) Określenie procedury wskazującej osoby w szkole, do których należy się zwrócić oraz   

działania, które należy podjąć w sytuacji znalezienia niebezpiecznych treści na 

komputerze lub zjawiska doświadczonej/ zaobserwowanej cyberprzemocy - Rozdział IV 

dokumentu.  

 



§ 12 

Zasady ochrony wizerunku małoletnich, uczniów 

  

1. Szkoła uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia 

ochronę wizerunku dziecka. 

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisów zawartych w Kodeksie cywilnym,                 

w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a także na podstawie ustawy                       

o ochronie danych osobowych (RODO) – jako tak zwana dana szczególnej kategorii 

przetwarzania. 

3. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie 

(fotografia, nagranie audio - wideo) wymaga wyrażenia zgody osoby sprawującej władzę 

rodzicielską lub opiekę nad dzieckiem (wymóg art. 8 RODO). 

4. Osoba małoletnia powyżej 16 roku życia ma prawo do wyrażenia zgody samodzielnie.  

5. Zgody, o których mowa w pkt 3 i 4 są wyrażane w formie pisemnej – wyraźne                                

i niedorozumiane.  Zgody j/w. są jednocześnie zgodami na rozpowszechnianie wizerunku 

małoletniego wskazaną w art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych. 

6. Jeżeli wizerunek małoletniego stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak zgromadzenie, 

krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodziców/opiekunów lub małoletniego powyżej                    

16 roku życia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania się 

umieszczania informacji pozwalających ustalić tożsamość osób ujętych na zdjęciu lub innej 

formie publikacji. 

7. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediów danych kontaktowych do 

opiekuna dziecka bez wiedzy i zgody tego opiekuna.  

8. Nauczyciel może wykorzystać w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony 

materiał z udziałem małoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowości oraz w sposób 

uniemożliwiający identyfikację dziecka, za zgodą dyrektora szkoły. 

9. Ochrona wizerunku małoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa się na 

zasadach określonych w Regulaminie monitoringu.  

10. Regulamin monitoringu określa zasady udostępniania nagrań podmiotom zewnętrznym,               

w tym policji, służbom porządkowym oraz w sprawach wymagających wyjaśnień. 

 

§ 13 

Zasady ochrony danych osobowych małoletnich 

 

1. W szkole wdrożono Politykę ochrony danych osobowych osób fizycznych (pracowników, 

uczniów, rodziców/opiekunów) oraz powołano Inspektora ochrony danych. 

2. Dokumentacja RODO została opracowana zgodnie z wymogami rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 

2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                                      

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)                    

(Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie 

danych osobowych z uwzględnieniem zasad: 

1) zasady zgodności z prawem, rzetelności i przejrzystości, 

2) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych, 

3) zasada minimalizacji danych, 

4) zasada prawidłowości danych, 

5) zasady ograniczenia przechowania danych, 

6) zasady integralności i poufności danych, 

7) zasady rozliczalności. 

3. Osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych małoletnich, uczniów, rodziców 

posiadają upoważnienie do przetwarzania ich danych osobowych na podstawie art. 6 i 9 

RODO. 



4. Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych 

osobowych do OKE, SIO, organów upoważnionych do ich przetwarzania danych 

osobowych małoletnich) w formie zdalnej, w szkole opracowano zasady ich przetwarzania 

oraz zasady zachowania bezpieczeństwa przetwarzania. 

5. Każdy pracownik posiadający dostęp do danych osobowych złożył pisemne oświadczenie 

o znajomości Polityki bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych pod rygorem 

odpowiedzialności karnej i nzobowiązanie do jej przetsrzegania pod rygorem 

odpowiedzialności karnej.  

6. Rodzice uczniów niepełnoletnich / opiekunowie prawni są informowani o przetwarzaniu 

danych osobowych dzieci poprzez klauzule inforamcyjne.   

7. Dyrektor szkoły wdrożył odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa przetwarzania danych osobowych. 

8. Dane osobowe uczniów zarejestrowane w formie pisemnej (dzienniki lekcyjne, arkusze 

ocen, zaświadczenia, zwolnienia oraz inna dokumentacja pisemna zawierająca dane 

osobowe małoletnich jest chroniona w zamykanych szafach z ograniczonym dostępem do 

pomieszczeń ich przechowywania (sekretariat, pokój nauczycieliski, gabinety psychologoa, 

pedagoga). 

9. W szkole wdrożono odpowiednią procedurę postępowania na wypadek wystąpienia 

naruszenia ochrony danych osobowych.  

10. Dane osobowe małoletnich udostępniane są wyłacznie podmiotom uprawnionym do ich 

uzyskania. 

11. Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie „A” udostępniane są zespołowi 

interdyscyplinarnemu, powołanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r.                                    

o zmianie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej.   

 
 

Rozdział 4 

 

Zasady postępowania w przypadku podjęcia podejrzenia krzywdzenia                                                 

lub krzywdzenia małoletniego 

 

§ 1 

Postępowanie w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka  

 

            Krzywdzenie dziecka to każde zamierzone lub niezamierzone działanie, które ujemnie 

wpływa na rozwój fizyczny lub psychiczny dziecka.  

           Zawsze pierwszym obowiązkiem osoby, która dowiaduje się że dziecko jest krzywdzone 

jest zatrzymanie krzywdzenia. Interwencja prawna w sytuacji krzywdzenia dziecka rozumiana 

jest jako powiadomienie odpowiednich instytucji: Szkoły, Policji, Prokuratury, Sądu 

Rodzinnego o przestępstwie lub zagrożeniu dobra dziecka w celu podjęcia przez te instytucje 

działań w ramach swoich obowiązków służbowych ma służyć zapobiegnięciu krzywdzenia 

dziecka, ma też spowodować wyciągnięcie odpowiedzialności w stosunku do sprawcy oraz 

wsparcia dziecka i rodziny w sytuacji kryzysu. 

„Procedury interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka” zakładają podejmowanie 

działań zgodnych z najlepszym interesem dziecka i współpracę ww. służb w ochronie dziecka 

krzywdzonego. 

 

§ 2 

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania             

lub stosowania przemocy domowej 



 

1. „Przemoc domowa” to jednorazowe lub powtarzające się umyślne działanie albo 

zaniechanie, wykorzystujące przewagę fizyczną, psychiczną lub ekonomiczną, naruszające 

prawa lub dobra osobiste osoby doznającej przemocy domowej, w szczególności:  

1) narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia,  

2) naruszające jej godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym seksualną, 

3) powodujące szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u tej osoby 

cierpienie lub krzywdę,  

4) ograniczające lub pozbawiające tę osobę dostępu do środków finansowych lub 

możliwości podjęcia pracy lub uzyskania samodzielności finansowej,  

5) istotnie naruszające prywatność tej osoby lub wzbudzające u niej poczucie zagrożenia, 

poniżenia lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji 

elektronicznej; 

2. Rodzaje przemocy domowej  

1) przemoc fizyczna to każde intencjonalne działanie sprawcy, mające na celu przekroczenie 

granicy ciała dziecka. Często powoduje różnego rodzaju urazy, 

2) przemoc psychiczna („maltretowanie psychiczne”) to powtarzający się wzorzec 

zachowań opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), które powodują 

u dziecka poczucie, że jest nic nie warte, złe, niekochane, niechciane, zagrożone i że jego 

osoba ma jakąkolwiek wartość jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych, 

3) przemoc seksualna, to według Światowej Organizacji Zdrowia, zaangażowanie dziecka    

w aktywność seksualną, której nie jest on lub ona w stanie w pełni zrozumieć i udzielić na 

nią świadomej zgody, naruszająca prawo i obyczaje danego społeczeństwa.                                 

Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy występuje ono 

pomiędzy dzieckiem a dorosłym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w sytuacji zależności, 

jeśli te osoby ze względu na wiek bądź stopień rozwoju pozostają w stosunku opieki, 

zależności, władzy. Celem takiej aktywności jest zaspokojenie potrzeb innej osoby, 

4) zaniedbywanie,  to według profesor Marii Kolankiewicz, forma krzywdzenia dziecka 

polegająca na incydentalnym, bądź chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz 

nierespektowaniu podstawowych praw, powodująca zaburzenia jego zdrowia, a także 

generująca trudności rozwojowe  

 

§ 3 

Zgłaszanie przemocy domowej przez małoletniego 

 

1. Każdy małoletni będący uczniem szkoły może zgłosić ustnie lub pisemnie, dowolnej 

osobie, do której ma zaufanie, będącej pracownikiem szkoły, fakt stosowania wobec niego 

przemocy domowej.  

2. Zgłoszenie doznawanej krzywdy przez małoletniego może nastąpić w bezpośredniej 

rozmowie, SMS-em, drogą elektroniczną, telefoniczną lub inną dostępną, w każdym czasie. 

3. W przypadku dziecka obcojęzycznego lub mającego trudności w mowie i piśmie, osoba, do 

której zgłosił się małoletni zapewnia pomoc w nawiązaniu komunikacji poprzez 

skorzystanie z pomocy osoby władającej językiem obcym lub zapewnia komunikację                   

w innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagających metod 

komunikacji. 

4. Osoba, która powzięła informację od krzywdzonego dziecka podejmuje w pierwszej 

kolejności działania mające na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.  



5. W przypadku zagrożenia życia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoły, 

zawiadamia o zagrożeniu życia małoletniego w trybie pilnym odpowiednie służby 

porządkowe, Policję i pogotowie ratunkowe. 

6. W ramach procedury funkcjonariusz policji udziela niezbędnej pomocy osobie doznającej 

przemocy, w tym dostępu do pomocy medycznej, podejmuje czynności chroniące życie, 

zdrowie i mienie, zabezpiecza ślady i dowody przestępstwa oraz podejmuje działania 

mające na celu zapobiec dalszym zagrożeniom mogącym występować w tej rodzinie, 

zgodnie z zasadami i procedurami postępowania w takiej sytuacji. 

7. W przypadkach niewymagających podejmowania nagłych interwencji, osoba, która 

powzięła informację postępuje zgodnie ze szkolną procedurą. 

 

§ 4 

Zgłaszanie przemocy domowej przez pracownika szkoły 
 

1. Każdy pracownik szkoły, który zauważy lub podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia, 

jest zobowiązany zareagować a jeśli to konieczne, udzielić pierwszej pomocy. 

2. Pracownik w trybie pilnym przekazuje informację o zaobserwowanym zdarzeniu 

pedagogowi szkolnemu lub wychowawcy, dołączając pisemną notatkę zawierającą istotne 

informacje dotyczące wyglądu, stanu, dolegliwości oraz zachowania dziecka, cytaty jego 

wypowiedzi oraz podjęte działania. 

3. Pedagog szkolny jako osoba upoważniona do prowadzenia spraw związanych z przemocą 

wobec małoletnich wraz z osobą zgłaszającą wypełniają KARTĘ ZGŁOSZENIA, 

załącznik 1.      

Na karcie podpisują się pedagog szkolny i osoba zgłaszająca.    

 

§ 5 

Zgłaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnątrz 
 

1. Osoba, która jest świadkiem stosowanej przemocy domowej wobec małoletniego ma prawo 

do zgłoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w szkole.  

2. W celu zgłoszenia stosowanej wobec małoletniego przemocy domowej w/w osoba jest 

obowiązana dokonać zgłoszenia bezpośredniego pedagogowi szkolnemu. 

3. Gabinety pedagogów szkolnych znajdują się na parterze w pokoju 26 w budynku szkoły 

przy ulicy Szkolna 2 i na II piętrze w pokoju nr 208 w budynku szkoły przy ulicy Unii 

Europejskiej 1. 

4. W takcie rozmowy z pedagogiem szkolnym, osoba wskazuje na fakty, na podstawie 

których domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec dziecka. 

5. Osoba zgłaszająca przemoc jest zobowiązana wylegitymować się dokumentem 

zawierającym fotografię oraz wskazać dane do kontaktu.  

6. Zgłaszający przemoc domową jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych 

osobowych udostępnionych pedagogowi oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczeństwa 

danych osobowych. 

7. W przypadku zgłoszeń anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoły, 

pracownik sekretariatu sporządza notatkę z rozmowy telefonicznej i archiwuje wydruk 

połączeń.  

8. W sytuacji, jak w pkt 7, pracownik sekretariatu zawiadamia pedagoga szkolnego   

anonimowym zgłoszeniu, dołączając notatkę z rozmowy telefonicznej ze zgłaszającym lub 

wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoły. 

9. Pracownik, do którego wpłynęło zgłoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej 

stosowania wypełnia KARTĘ ZGŁOSZENIA, w obecności, o ile to możliwe, osoby 

zgłaszającej i w trybie pilnym przekazuje ją koordynatorowi „Zespołu interwencyjnego”, 

wicedyrektorowi lub pedagogowi szkolnemu. Na karcie podpisuje się osoba, do której 

wpłynęło zgłoszenie i osoba zgłaszająca. 



10.   W przypadku, gdy zgłaszana przemoc zagraża życiu lub zdrowiu małoletniemu, osoba 

pozyskująca taką wiedzę, jest obowiązana w trybie pilnym zawiadomić Policję.   

 

§ 6 

Wstępna ocena sytuacji osoby krzywdzonej 
 

1. W każdym przypadku zgłoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia małoletniego, 

dyrektor szkoły powołuje Szkolny Zespół Interwencyjny do wstępnego zdiagnozowania 

sytuacji ofiary, w szczególności tak zwane czynniki ryzyka oraz dane świadczące                           

o przemocy lub wykluczające ją, kto jest sprawcą krzywdzenia i  w jakiej relacji pozostaje 

z dzieckiem, jak często i od jak dawna dziecko jest krzywdzone, informacje                                     

o zachowaniach pozostałych członków rodziny wobec dziecka, o osobach wspierających 

je, informacje o innych czynnikach towarzyszących przemocy, na przykład uzależnieniu od 

alkoholu rodziców. 

2. W skład Szkolnego Zespołu Interwencyjnego wchodzą: pedagog szkolny, wychowawca, 

pedagog specjalny, pracownik zgłaszający podejrzenie stosowania przemocy. 

3. Zaleca się, by Zespół przeprowadził rozmowę z osobą krzywdzoną i osobą zgłaszającą 

podejrzenie lub krzywdzenie dziecka, a także z rodzicem /opiekunem „niekrzywdzącym”. 

4. Wstępną diagnozę przeprowadza się z wykorzystaniem karty obserwacji i diagnozy, 

załącznik 3, a w przypadku zaniedbania kwestionariuszem diagnozującym oznaki 

zaniedbania, załącznik 5.  

5. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej 

stosowania, pedagog szkolny wszczyna procedurę „Niebieskie Karty”. 

 

§ 7 

Zasady postępowania w sytuacji krzywdzenia dziecka przez pracownika szkoły  

 

1. W przypadku podjęcia informacji o nieodpowiednim zachowaniu pracownika szkoły wobec 

ucznia, osoba która taką informację podjęła w miarę możliwości przeprowadza rozmowę                

z pracownikiem, który dopuścił się negatywnego zachowania. Sugeruje, iż aktualny sposób 

zachowywania się jest niewłaściwy.  

2. Jeżeli zachowanie pracownika szkoły w rażący sposób narusza godność lub bezpieczeństwo 

ucznia, pracownik, który posiada informacje o takim zachowaniu niezwłocznie informuje                      

o nim Dyrektora szkoły. 

3. Dyrektor przeprowadza rozmowę z pracownikiem zachowującym się negatywnie. 

Przekazuje mu uwagi, zapoznaje się z jego wersją wydarzeń, analizuje zebrane dane, oraz 

planuje razem z podejrzanym pracownikiem dalsze działania mające na celu uchronienie 

dzieci przed ryzykiem powtórzenia się problemu. Odsuwa pracownika od bezpośredniej 

pracy z dziećmi do czasu wyjaśnienia zdarzenia. 

4. Wszystkie czynności dokumentowane są protokołem, który składa się z wyjaśnień 

uczestników postępowania. 

5. W przypadku potwierdzenia podejrzenia, że fakt krzywdzenia (znęcanie fizyczne, 

psychiczne, wykorzystywanie seksualne) miał miejsce, Dyrektor powiadamia Prokuraturę              

i kieruje sprawę do Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli przy Wojewodzie 

Mazowieckim. Na wniosek Dyrektora szkoły, właściwy organ wszczyna postępowanie 

zmierzające do ukarania pracownika karą porządkową lub dyscyplinarną.  

 

§ 8 

Zasady postępowania w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez rówieśników 



 

1. W przypadku krzywdzenia na terenie szkoły ucznia przez inne dziecko, pracownik szkoły 

będący świadkiem zdarzenia zobowiązany jest: 

  a) zdecydowanie i stanowczo przerwać negatywne zachowania uczestników zajścia, 

  b) rozdzielić strony konfliktu,  

  c) jeśli istnieje potrzeba skierować poszkodowanych do gabinetu pomocy przedmedycznej- 

higienistki szkolnej lub samemu udzielić pierwszej pomocy. W przypadku poważniejszych 

obrażeń, do szkoły wzywa się karetkę pogotowia, 

 d) poinformować o zdarzeniu wychowawcę, a w poważniejszych przypadkach również 

pedagoga / psychologa i Dyrektora szkoły. 

2. Wychowawca powinien przeprowadzić dokładną rozmowę z osobą poszkodowaną oraz                     

z dziećmi oskarżonymi o krzywdzenie swojego kolegi. Po przeprowadzeniu takich rozmów 

wychowawca powinien opracować plan działania by wyeliminować zachowania 

niepożądane w grupie, sporządza też plan pomocowy dziecku pokrzywdzonemu. 

3. W bardziej skomplikowanym przypadku wychowawca powinien zgłosić problem i poprosić 

o pomoc pedagoga / psychologa szkolnego lub dyrektora szkoły.  

4. Dyrektor powołuje zespół wychowawczy w skład, którego mogą wchodzić: wychowawca, 

pedagog, psycholog, dyrektor szkoły oraz inni nauczyciele pracownicy szkoły, którzy znają 

problem i mogą przyczynić się do jego rozwiązania.  

 

§ 9 

Zasady postępowania wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa 

 

1. Nauczyciel, świadek zdarzenia niezwłocznie powiadamia o zaistniałej sytuacji 

dyrektora szkoły oraz wychowawcę ucznia. Jeśli to możliwe, przekazuje sprawcę 

pedagogowi szkolnemu lub Dyrektorowi szkoły. 

2. Pedagog szkolny (lub inna osoba wskazana przez dyrektora), w miarę możliwości ustala 

okoliczności popełnienia przez ucznia czynu karalnego oraz ewentualnych świadków 

zdarzenia. 

3. Dyrektor szkoły (lub wychowawca, pedagog, wicedyrektor na polecenie dyrektora) 

wzywa rodziców sprawcy do osobistego stawiennictwa w szkole. 

4. Dyrektor szkoły niezwłocznie powiadamia Policję w przypadku, gdy doszło do rozboju, 

uszkodzenia ciała i innych tego typu zdarzeń lub gdy sprawca nie jest uczniem szkoły, 

bądź też jego tożsamość nie jest nikomu znana. 

5. Nauczyciel, pedagog lub dyrektor, zabezpiecza ewentualne dowody przestępstwa                        

i przekazuje je policji. 

6. Wychowawca wyciąga wobec ucznia konsekwencje zgodnie ze Statutem Szkoły.                

  

§ 10 

Zasady postępowania w przypadku stwierdzenia faktu kradzieży przez ucznia 

 

1. Nauczyciel / wychowawca po otrzymaniu takiej wiedzy ustala okoliczności kradzieży przez 

wychowanka oraz zawiadamia o zdarzeniu pedagoga / psychologa szkolnego.  

2. Przeprowadza we współpracy z pedagogiem / psychologiem postępowanie wyjaśniające                                    

z zachowaniem nietykalności osobistej.  



3. Wzywa do szkoły rodziców sprawcy.  

4. Po przeprowadzeniu postępowania wyjaśniającego i rozmowie z rodzicami, sporządza 

notatkę o zaistniałym incydencie, notatkę podpisują rodzice i świadkowie rozmowy.  

5. W oparciu o Statut Szkoły dyrektor wspólnie z wychowawcą ustala sankcje wobec ucznia               

i przekazuje rodzicom informację na temat wyciągniętych  konsekwencji w stosunku do 

jego dziecka. Sprawca podejmuje zadośćuczynienie poszkodowanemu w kradzieży. 

 

§ 11 

Zasady postępowania wobec ucznia w przypadku zachowań agresywnych 

 

1. Osoba będąca świadkiem bardzo agresywnego zachowania ucznia (bójka, pobicie), 

zobowiązana jest do natychmiastowego odizolowania sprawcy od ofiary i przerwania aktu 

przemocy.  

2. Stara się zapewnić bezpieczeństwo i ewentualną konieczną pomoc medyczną wszystkim 

uczestnikom zajścia.  

3. Jeśli próby zainterweniowania w danej agresywnej sytuacji nie przynoszą efektów, 

nauczyciel informuje sekretariat szkoły (dzwoni lub kogoś wysyła), prosi poinformowanie         

o zaistniałej sytuacji pedagoga / psychologa oraz Dyrektora szkoły. 

4. Agresywny uczeń zostaje zabrany z miejsca zdarzenia przez nauczyciela, pedagoga / 

psychologa i zaprowadzony do gabinetu pedagoga szkolnego. Nauczyciel sporządza też 

notatkę dotyczącą zaistniałej sytuacji. 

5. O zaistniałej sytuacji nauczyciel / pracownik szkoły informuje wychowawcę klasy, który 

wraz z psychologiem/pedagogiem szkolnym przeprowadza rozmowę dyscyplinującą                      

z uczniem uświadamiając mu nieodpowiednie zachowanie, a następnie zawiera z nim 

umowę dotyczącą poprawy zachowania oraz dalszych konsekwencji w przypadku braku 

poprawy. 

6. O zaistniałej sytuacji zostają telefonicznie powiadomieni rodzice ucznia. 

7. W przypadku sytuacji bardzo agresywnego zachowania ucznia (napaś fizyczna, niemożność 

uspokojenia), zawiadamia się nie tylko rodziców ucznia, ale także Policję lub Pogotowie 

Ratunkowe. 

8. W celu dobrania odpowiednich form pomocy dla dziecka przeprowadza się przez 

wychowawcę, psychologa / pedagoga poważną rozmowę z rodzicami ucznia. Wychowawca, 

we współpracy z pedagogiem, pomaga rodzicom w doborze metod wychowawczych. 

Dobrze, by rodzic / opiekun prawny podpisał zgodę na przytrzymywanie dziecka                            

w sytuacjach, kiedy jego zachowanie zagraża bezpieczeństwu lub zdrowiu jego i innych 

uczniów (brak takiej zgody jest podstawą do wezwania Policji i Pogotowia Ratunkowego                

w przypadku pojawienia się zachowań agresywnych). 

9. W przypadku wystąpienia powtarzających się ataków agresji ze strony ucznia, wychowawca, 

    pedagog, psycholog podejmują współpracę z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną                        

i Policją oraz w porozumieniu z Dyrektorem szkoły kierują wniosek do GOPS - u o wgląd               

w sytuację rodzinną ucznia, a jeśli to nie wystarczy do Sądu Rejonowego o zastosowanie 

środka wychowawczego zapobiegającego demoralizacji ucznia. 

10. Ze wszystkich spotkań osoba prowadząca sprawę sporządza notatkę na temat przekazanych 

     informacji i ustaleń (w tym wyciągniętych w stosunku do ucznia konsekwencji). 

Wychowawca klasy dokonuje stosownego zapisu w dzienniku, a psycholog i pedagog                    

w swojej dokumentacji. 



11. Rodzice / opiekunowie prawni podpisem potwierdzają przyjęcie do wiadomości wyżej 

wymienionych informacji i ustaleń. 

12.  

§ 12 

Zasady postępowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy  

 

1. Osoba posiadająca informacje na temat cyberprzemocy (np. uczeń, nauczyciel, pracownik, 

    rodzic) przekazuje wiadomość wychowawcy klasy (w wypadku jego nieobecności innemu 

    nauczycielowi), który zawiadamia o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora szkoły. 

2. Pedagog szkolny i wychowawca/ nauczyciel w oparciu o uzyskane informacje ustalają dane 

    pokrzywdzonego oraz świadków i – o ile to możliwe – sprawcy cyberprzemocy. Zespół 

dokonuje analizy sytuacji i podejmuje decyzję dotyczącą dalszego postępowania. 

3. Włączyć nauczyciela informatyki, szczególnie na etapie zabezpieczania dowodów                             

i ustalania tożsamości sprawcy, należy zanotować datę i czas otrzymania materiału, treść 

wiadomości oraz jeśli to możliwe, dane nadawcy - adres użytkownika, adres e-mail, numer 

telefonu komórkowego, adres strony www, na której ukazały się szkodliwe treści itp. - tak 

zabezpieczone dowody są materiałem, z którym powinny zapoznać się wszystkie 

zaangażowane osoby.  

4. Bezwzględnie skontaktować się z Policją, zgodnie z kodeksem polskiego prawa, które mówi 

o obowiązku zawiadamiania o przestępstwie. Jeśli sprawca jest uczniem, należy 

przeprowadzić rozmowę w celu ustalenia okoliczności oraz przyczyn zajścia oraz 

poszukania rozwiązania sytuacji konfliktowej.  

5. W przypadku, gdy w zdarzeniu brała udział większa grupa uczniów, należy  przeprowadzić 

rozmowę ze wszystkimi z osobna, zaczynając od lidera grupy. Nie należy konfrontować 

sprawcy i ofiary cyberprzemocy.  

6. Powiadomić o zdarzeniu rodziców sprawcy i opracować wspólny plan działania, do którego 

zobowiązany jest uczeń, objęcie sprawcy opieką  psychologiczno-pedagogiczną. Zastosować 

wobec ucznia - sprawcy środki dyscyplinarne.  

7. Należy podjąć działania wobec ofiary cyberprzemocy  - wsparcie psychiczne i monitoring 

sytuacji ucznia. W sytuacji, gdy przypadek cyberprzemocy wymaga założenia sprawy 

sądowej, szkoła powinna powiadomić o takiej ewentualności rodziców ofiary oraz ucznia. 

Ochrona świadków cyberprzemocy, zapewnienie im dyskrecji i poufnego postępowania. 

Sporządzanie dokumentacji z zajścia przez pedagoga szkolnego. Powiadomienie sądu 

rodzinnego, jeżeli zaistniałego przypadku cyberprzemocy nie można rozwiązać przy użyciu 

środków wychowawczych jakimi dysponuje  szkoła. 

 

Rozdział V 
 

Postanowienia końcowe 
 

§ 1 
 

1. Standardy ochrony małoletnich wchodzą w życie z dniem ich ogłoszenia.  

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników szkoły i rodziców, poprzez  

zapoznanie z  treścią  dokumentu podczas zebrania Rady Pedagogicznej, zebrania                          

z rodzicami oraz  zamieszczenie dokumentu na stronie Internetowej szkoły. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ANEKS 1 

 

 

 



 

Ankieta - monitoring standardów „Standardów…”  

 

L. p. Pytanie Tak Nie 

1. Czy wiesz na czym polega program Chronimy Dzieci?    

2. 
Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem, obowiązujące               

w placówce, w której pracujesz?  

  

3. Czy zapoznałeś się z dokumentem Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem?    

4. Czy potrafisz rozpoznawać symptomy krzywdzenia dzieci?    

5. Czy wiesz, jak reagować na symptomy krzywdzenia dzieci?    

6. 
Czy zdarzyło Ci się zaobserwować naruszenie zasad zawartych w Polityce 

ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego pracownika?  

  

7. 
Czy masz jakieś uwagi/poprawki/sugestie dotyczące Polityki ochrony dzieci 

przed krzywdzeniem? Jakie: 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Załącznik 1 

KARTA ZGŁOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA 

Dotyczy dziecka:   



Osoba zgłaszająca: Imię i nazwisko:  

Dane do 

kontaktu: 

 

Stopień 

pokrewieństwa: 

 

Źródło wiedzy 

lub informacji           

o przemocy 

 

Data zgłoszenia:  

Forma zgłoszenia: Pisemna, bezpośrednio, listownie, drogą listowną [niepotrzebne skreślić] 

 

Fakty wskazujące na 

stosowaną przemoc 

podane przez osobę 

zgłaszającą: 

 

 

 

 

 

 

Inne informacje o 

dziecku, rodzinie,  

 

Wskazanie 

potencjalnej osoby 

stosującej przemoc 

 

Podpis osoby zgłaszającej: Podpis osoby przyjmującej zgłoszenie:  

 

 

 

 

Data: ………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Załącznik 2 

 

 

Oświadczenie o poufności  



 

 

1. Oświadczam, że:  

 

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych, a w szczególności z 

treścią ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy 

o Ochronie Danych Osobowych; 

2) zapoznano mnie ze „Standardami Ochrony Małoletnich”, wdrożonych w Szkole 

…………………… w ………………………………   

3) zachowam poufność informacji i danych, które uzyskałam/em przy realizacji zadań związanych 

z przeciwdziałaniem przemocy domowej oraz że znane mi są przepisy o odpowiedzialności 

karnej za udostępnienie danych osobowych lub umożliwienie do nich dostępu osobom 

nieupoważnionym. 

 

2.  Zobowiązuję się do: 

 

1) przetwarzania danych osobowych wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym                                  

w powierzonych przez Administratora obowiązkach; 

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do których uzyskałem (am) dostęp za 

upoważnieniem administratora danych; 

3) nieujawniania sposobów zabezpieczeń danych osobowych przetwarzanych w szkole; 

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych 

Osobowych; 

5) zabezpieczenia tych danych przed dostępem osób nieupoważnionych; 

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, 

utratą, modyfikacją danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, 

nieuprawnionym dostępem do danych osobowych oraz przetwarzaniem; 

7) zgłaszania incydentów naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony 

Danych Osobowych lub bezpośredniemu przełożonemu. 

 

Przyjmuję do wiadomości, iż postępowanie sprzeczne z powyższymi zobowiązaniami może być uznane 

przez Administratora za naruszenie przepisów Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz 

Rozporządzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

 

 

……...…………………………….                                                                  

……………………………..………………… 
   ( miejscowość, data )                                                                                                    (czytelny podpis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Załącznik 3 wersja 1 

 

ANKIETA CZYNNIKÓW RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA 



 Opis Komentarz 

1. Trudna sytuacja materialna 
Czyje:…………………………………….............................………………………….....................…………

. 

2. Bezrobocie  

3. 
Trudna sytuacja mieszkaniowa (brak mieszkania, duża 

liczba osób na małej przestrzeni, złe warunki 

mieszkaniowe) 

 

4. Wielodzietność Liczba dzieci: ..................... 

5. Samotne rodzicielstwo  

6. Rodzina zastępcza  

7. Partner nie będący rodzicem biologicznym dziecka  

8. Rodzina adopcyjna  

9. 
Przemoc między dorosłymi w rodzinie 

 

 

Ze strony:……..................……….................................…………......................................................……. 

 

Wobec:……………...................................................…………......................................................……..... 

 

Od kiedy: ................................................................................................................... .............................. 

 

Formy…………...................................................…………......................................................……....:………

……........... 

10. 
Przemoc wobec dzieci w rodzinie 

 

Ze strony:……..................……….................................…………......................................................……. 

 

Wobec:……………...................................................…………......................................................……..... 

 

Od kiedy: ................................................................................................................................................. 

 

Formy: :……………...................................................…………......................................................…….... 

11. Uzależnienia w rodzinie 

Jakie i kto: ……………………………………...……………………..........................................................… 

 

Czy leczone? Jak? .................................................................................................................................. 

12. Nieletni rodzice  

13. 
Doświadczenia przemocy w dzieciństwie 

 

Ze strony:………………………...............................................……........................................................... 

 

Wobec:…………………............................................................................................................................ 

 

W jakim okresie: ............................................................................................................ .......................... 

 

Formy: ..................................................................................................................................................... 

14. Dzieci z różnych związków Komentarz: .............................................................................................................................................. 

15. Przewlekła choroba rodziców 

Kto:…………………..........................................………………………..................………………................ 

Rodzaj :…………………………………………............................................................…………................ 

W jakim okresie: ............................................................................................................ .......................... 

16. 
Przewlekła choroba członka rodziny zamieszkującego z 

rodziną 

Kto:…………………..........................................………………………..................………………................ 

Rodzaj :…………………………………………............................................................…………................ 

W jakim okresie: ...................................................................................................................................... 

17. 
Brak gotowości rodziców (dojrzałości) do podjęcia roli 

rodzica 

Komentarz: .............................................................................................................................................. 

18. 
Rodzice nadmiernie obciążeni obowiązkami 

zawodowymi 

Rodzaj wykonywanej pracy: .................................................................................................................... 

19. Trudny poród Rodzaj trudności: ........................................................................................................... .......................... 

20. Brak opieki medycznej, szczepień dziecka  

21. Brak opieki lekarskiej podczas ciąży lub/i porodu  

22. 
Inne dzieci przebywają w placówkach opiekuńczych/ 

rodzinach adopcyjnych / zastępczych 

Które dziecko/ci: ...................................................................................................................................... 

Gdzie przebywają: ................................................................................................................................... 

23. Kurator w rodzinie 

Kto ma kuratora? ..................................................................................................................................... 

 

Powód: ...................................................................................................................... .............................. 

  24. 
Rodzina pod opieką Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej 
 



25. Karalność rodziców - wszczęte postępowanie/wyrok 

Kto: .......................................................................................................................................................... 

Postępowanie w sprawie: ........................................................................................................................ 

Wyrok w sprawie: .................................................................................................................................... 

Wyrok: ...................................................................................................................... ............................... 

Data wykonania wyroku:........................................................................................................................... 

26. Interwencje policji  

Liczba: .............................. 

Daty: ........................................................................................................................................................ 

Powód: ...................................................................................................................... ............................... 

27. Konflikty w rodzinie  

28. Rozwód w rodzinie Data: ............................... 

29. Izolacja (brak wsparcia rodziny, instytucji)  

30. Unikanie kontaktu (nie przychodzi na spotkania)  

31. Agresja w stosunku do dorosłych (krzyk, napastliwość) 
Ze strony:……………….......................................…........................................……………………………. 

Wobec:…………………………………….............................................................................……………… 

32. 
Stwierdzone zaburzenia psychiczne, choroby psychiczne 

rodziców 

Czyje: ………........................................………………...................………………………...................……. 

 

Jakie: ……………………………………..........................................................………………..................... 

33. Zaniedbywanie potrzeb fizycznych dziecka  
Jakich: ………........................................……………………………………….....................................…… 

Jak: ………........................................………………………………………...................….................…..... 

34. Zaniedbywanie potrzeb psychicznych dziecka 
Jakich: ………........................................……………………………………….....................................…… 

Jak: ………........................................………………………………………...................….................…..... 

35. Nieumiejętność radzenia sobie z zachowaniami dziecka 
Jakimi: ………..........................................................………………………………………...................…… 

Jak: ………..........................................................………………………………………...................……..... 

36. 
Nadopiekuńczość (wyręczanie dziecka w prostych 

czynnościach, nadmierne ograniczanie go) 
 

37. Niepełnosprawność rodzica 

Którego: ………........................................…………......……………………..................……….................. 

Rodzaj niepełnosprawności: ………........................................…………………………..................……… 

Stopień niepełnosprawności: ................................................................................................................... 

38. Brak dbałości o higienę (osobisą/ mieszkania)  

39. 
Brak wiedzy na temat prawidłowości rozwojowych 

dziecka 
 

40. Pobudzone dziecko (płaczliwe, ruchliwe)  

41. Niepełnosprawne dziecko (fizycznie, intelektualnie) 
 

Rodzaj niepełnosprawności: ………........................................…………………………...................…...... 

42. Zadrapania, urazy, siniki na ciele dziecka   

43. Chorowite dziecko Choroby: ………...........................................……………………………………..................….................... 

44. Zaburzony rozwój psychomotoryczny dziecka 
Krótka charakterystyka: ………........................................………………...................…………………….. 

………........................................………………………………………...................…….............................. 

45. Zaburzony rozwój społeczny dziecka 
Krótka charakterystyka: ………........................................…………...................………………….............. 

………........................................……………………………………...................…...................……............ 

46. Faworyzowanie  dziecka/ dzieci 
Którego: ………........................................…………………………....……………...................……............ 

Formy: ………........................................………………………………......................………...................… 

47. Dziecko z alergią 
Typ alergii: ………........................................………………………………………...................................... 

Czy leczone:        tak            nie 

48. 

Niepokojąca relacja rodzic - dziecko (rodzic unika 

kontaktu z dzieckiem, nie reaguje na płacz dziecka, nie 

mówi do niego, nie uśmiecha się do dziecka, niechętnie 

bierze dziecko na ręce, ma niewielką wiedzę na temat 

swojego dziecka, wywieranie presji emocjonalnej, nie 

spełniające oczekiwań rodziców) 

Opis: ………........................................………………………………...................……............................... 

………........................................………………………………………...................……............................... 

………........................................………………………………………...................……............................... 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Załącznik 3 wersja 2 

 

ANKIETA CZYNNIKÓW RYZYKA KRZYWDZENIA DZIECKA  

Imię i nazwisko dziecka ………………………………………… 



Data urodzenia …………………………………………………… 

Adres zamieszkania, telefon 

…………………………………………………….…………………………… 

Dane rodziców / opiekunów 

…………………………………………………………………………………… 

Środowisko społeczne 

 
Tak Nie Nie zaobserwowano 

Złe warunki materialne    

Złe warunki mieszkaniowe    

Brak dbałości o higienę (osobistą, otoczenia )    

Bezrobocie 

Praca dorywcza 

   

 

Uwagi , opis 

……………………………………………………………………………………………………  

 

System rodzinny Tak Nie Nie zaobserwowano 

Samotny rodzic    

Rodzina wielodzietna    

Rodzina zastępcza, adopcyjna    

Wysoki poziom stresu ( powód )    

Brak wsparcia ze strony rodziny/ przyjaciół    

Przemoc w rodzinie, interwencje policji    

Problemy w relacjach w rodzinie    

Kurator w rodzinie – w przeszłości, obecnie    

Karalność rodziców – wszczęte postępowanie,  

wyrok 

   

Pobyt w placówkach interwencyjnych    

 

Uwagi, 

opis…………………………………………………………………………………………………… 

 

Rodzice 

 

Tak Nie Nie zaobserwowano 

Przewlekła choroba somatyczna    

Upośledzenie umysłowe rodzica    

Choroba psychiczna rodzica ( depresja, inne )    

Uzależnienie od alkoholu, narkotyków, leków, inne    

Inne dzieci przebywające w placówkach 

opiekuńczych / rodzinie zastępczej itp. 

   

Depresja poporodowa    

Niepokojące relacje rodzic – dziecko (rodzic unika 

kontaktu z dzieckiem, nie reaguje na jego płacz,  

niechętnie bierze dziecko na ręce, nie mówi do 

niego) 

   

 

Uwagi, opis ………………………………………………………………………………………………. 

 

Dziecko Tak Nie Nie zaobserwowano 

Brak opieki lekarskiej podczas ciąży    

Poród bez pomocy medycznej    

Zaburzony rozwój psychosomatyczny dziecka ( do 

3 roku życia) 

   



Brak regularnych szczepień, kto jest lekarzem 

prowadzącym, czy dziecko jest ubezpieczone 

   

Choroba przewlekła    

Zaniedbana higiena dziecka    

Dziecko jest głodne / wychudzone    

Nieodpowiednie ubranie dziecka    

Urazy fizyczne na ciele dziecka    

Tzw. Trudne dziecko – często płaczące, 

niespokojne 

   

 

Uwagi, opis 

……………………………………………………………………............................................... 

 

Inne dzieci w rodzinie Tak Nie Nie zaobserwowano 

Dzieci z różnych związków    

Partner nie będący ojcem dziecka    

Dzieci hospitalizowane (choroby przewlekłe, inne)    

Dzieci niepełnosprawne    

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZGODA NA WYKORZYSTANIE WIZERUNKU DZIECKA 

Oświadczam, że zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych                         

z 4 lutego 1994 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2017 r., poz. 880 ze zm.) wyrażam zgodę na 



nieodpłatne wykorzystanie wizerunku mojego dziecka …………………………………...……………………….…..  

na stronie internetowej szkoły i/lub portalu społecznościowym Facebook. 

 

 

 

 

………………………………………………………………………….…….                 

……………………………………………………………………………….. 

          podpis rodzica/opiekuna prawnego                                       miejscowość, data 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KWESTIONARIUSZ DIAGNOSTYCZNY DZIECKA KRZYWDZONEGO 
 

 
Imię i nazwisko: ................................................................................................................ 

Data urodzenia: .................................................................................... .............................. 



 Adres zamieszkania, telefon .............................................................................................. 

Wygląd: 

 TAK NIE Uwagi, opis 

1) Brudne    

2) Zadrapania   

3) Zasinienia   

4) Oparzenia   

5) Złamania   

6) Zranienia   

7) Zwichnięcia   

8) Inne urazy (jakie?)  

................................................................................ 

 

Zachowanie dziecka: 

 TAK NIE Uwagi, opis 

1) Niespokojne, pobudzone    

2) Wycofane, zamknięte w sobie   

3) Agresywne   

4) Zaprzecza problemom   

5) Inne (jakie?) ................................................................. 

...................................................................................... 

 

Formy krzywdzenia: 

 

1) FIZYCZNE: 

 

Sprawca/y (imię i nazwisko, 

stopień pokrewieństwa z dzieckiem) 
Rodzaje krzywdzenia dziecka 

T
A

K
 

N
IE

 Uwagi (np. częstotliwość  

krzywdzenia, od kiedy trwa) 

 Bicie    

Szarpanie   

Kopanie   

Ciągnięcie za włosy   

Popychanie   

Inne (jakie?) .............................................................................  

 

2) SEKSUALNE: 

 

Sprawca/y 

(imię i nazwisko, stopień  
pokrewieństwa z dzieckiem) 

 

Rodzaje krzywdzenia dziecka T
A

K
 

N
IE

 

Uwagi 

(np. częstotliwość  
krzywdzenia, od kiedy trwa) 

 Pokazywanie filmów, zdjęć pornograficznych    

Dotykanie intymnych miejsc   

Stosunek seksualny   

Inne (jakie?) ............................................................................. 

 

3) EKONOMICZNE: 

 

Sprawca/y 

(imię i nazwisko, stopień  

pokrewieństwa z dzieckiem) 

 

Formy krzywdzenia dziecka 

T
A

K
 

N
IE

 

Uwagi 

(np. częstotliwość  

krzywdzenia, od kiedy trwa) 



 Zmuszanie do żebrania    

Zmuszanie do zarobkowania   

Brak łożenia na utrzymanie dziecka   

Brak dbałości o zabezpieczenie ewentualnych należności 

(alimenty, obiady, renta rodzinna itp.) 

  

Inne (jakie?) .............................................................................  

 

 

4) PSYCHICZNE: 

 

Sprawca/y (imię i nazwisko, 

stopień  

pokrewieństwa z dzieckiem) 

 

Rodzaje krzywdzenia dziecka T
A

K
 

N
IE

 

Uwagi (np. częstotliwość  

krzywdzenia, od kiedy trwa) 

 Poniżanie    

Grożenie, straszenie (np. opuszczeniem, oddaniem)   

Zamykanie, izolacja   

Manipulowanie dzieckiem   

Obwinianie (np. za chorobę, niepowodzenie)   

Odrzucanie emocjonalne (np. mówienie i okazywanie wrogości, ciągłe 

krytykowanie) 

  

Pomniejszanie/zaprzeczanie wartości dziecka   

Brak uwagi, troski, zainteresowania   

Nadmierne wymagania wobec dziecka   

Nadopiekuńczość (nadmierne ochranianie, wyręczanie, blokowanie 

samodzielności dziecka) 

  

Inne (jakie?) .............................................................................  

 

5) ZANIEDBYWANIE: 

 

Sprawca/y 

(imię i nazwisko, stopień  

pokrewieństwa z dzieckiem) 

 

Formy krzywdzenia dziecka 

T
A

K
 

N
IE

 

Uwagi 

 

 Niedostarczanie jedzenia    

Niedostarczanie ubrania, butów   

Niedostarczanie zabawek   

Brak dozoru nad wypełnianiem obowiązku szkolnego   

Niedostarczanie podręczników i przyborów szkolnych   

Nieodpowiednia higiena ciała   

Brak szczepień obowiązkowych   

Zaniedbywanie leczenia (kontrole med., leki, badania)   

Brak własnego miejsca do spania   

Bycie przez dziecko świadkiem awantur, libacji alkoholowych itp.   

Inne (jakie?) ......................... 
 

 

 

 

Zasoby dziecka: 

 TAK NIE 

Dobry stan zdrowia   

Umiejętność samoobsługi   

Umiejętność i możliwość rozpoznania sytuacji zagrożenia, zwrócenia się po pomoc   

Możliwość schronienia się w bezpiecznym miejscu pod ochroną opiekuna prawnego   

Inne   



 

Osoby wspierające dziecko: 

 

Imię i nazwisko, adres, telefon kontaktowy Zakres pomocy, oparcia dla dziecka 

1. 
 

2. 
 

 

Stopień zagrożenia dziecka krzywdzeniem: 

 

Sytuacja dziecka wymaga: TAK NIE 

Natychmiastowej interwencji   

Pomocy materialnej: rzeczowej (odzież, obuwie, obiad i in.) oraz finansowej   

Pomocy psychologicznej (diagnoza, terapia, grupa wsparcia i in.)   

Powiadomienia Sądu   

 


